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1. Informacgdes Administrativas
1.1. Identificacdo do Conteudistas e tutores

Conteudistas

Elidia Aparecida de Andrade Corréa - Juiza Federal aposentada
Katia Herminia Martins Lazarano Roncada — TRF2

Jodo Batista Lazzari — Juiz Federal - TRF4

José Antonio Savaris — TRF 4

Tutores

Elidia Aparecida de Andrade Corréa - Juiza Federal aposentada
Jodo Batista Lazzari — Juiz Federal - TRF4

1.2. Identificacdo da Acdo Educacional

Titulo Reforma Previdenciaria

Modalidade () presencial ( x ) a distancia

Carga horéria 40 horas-aula

Publico-alvo Magistrados da Justica Federal de primeiro e segundo graus
Vagas 40 por turma

2. Informacdes Pedagdgicas

2.1. Justificativa

Compete ao Centro de Estudos Judicidrios do Conselho da Justica Federal executar e fomentar a
realizacdo de projetos de ensino e aprendizagem voltados aos magistrados e servidores da Justica
Federal de primeiro e segundo graus.

O Plano Nacional de Aperfeicoamento e Pesquisa para Juizes Federais (PNA) objetiva contribuir para
o0 aperfeicoamento da Justica Federal, por meio da formacdo, aperfeicoamento, desenvolvimento das
competéncias estratégicas e essenciais, bem como alinhamento das a¢Ges educacionais a estratégia da
Justica Federal.

A Educacdo a Distancia (EaD) é qualificada pelo PNA como instrumento fundamental para sua
efetividade, objetivando educacdo profissional de modo amplo e abrangente, tanto que o art. 9° da
Resolucdo n. 192/2014 do Conselho Nacional de Justica recomenda, verbis, “sempre que possivel e
observada a especificidade da agcdo formativa, deverd ser priorizado o uso da educagédo a distancia
como forma de melhor aplicagdo de recursos publicos”.

Nesse contexto, a fim de mitigar as dificuldades impostas pelo contingenciamento de despesas, 0
tempo de afastamento do local de trabalho, a distancia das unidades da Justica Federal dispersas no
Territorio Nacional e o curto prazo para capacitacdo, a modalidade de EaD se apresenta como a forma
mais adequada e fécil de dar prosseguimento a formacao de magistrados federais.

A proposta do curso baseia-se na mudanga introduzida pela Reforma da Previdéncia (EC 103/2019),
que traz diversos pontos que serdo objeto de questionamento, com grande potencial de judicializagéo,
razdo pela qual se mostra necessario preparar os magistrados para questdes a serem enfrentadas e/ou
judicializadas.
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Pretende-se, ainda, propiciar uma andlise das principais questdes trazidas pela EC 103/2019,
permitindo que haja exposicao sobre linhas contrérias e favoraveis ao texto, de modo a trazer um rico
debate sobre o tema.

2.2. Objetivo Geral

Proferir decis@es judiciais de acordo com as modificacfes acarretadas pela EC 103/19, tanto no &mbito
do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), quanto nos Regimes Proprios de Previdéncia Social
(RPPSs) dos servidores publicos.

2.3. Objetivos Especificos, Conteudos e Metodologia

Regime Préprio
dos Servidores

titulares de cargo efetivo, de acordo com
a Nova Previdéncia

Pablicos

Mddulo Obijetivos Especificos Conteudos Metodologia
Ambientacdo Formar rede colaborativa de | Apresentacdo Férum
(11 a 15/5) aprendizagem
Perfil de estudante Wiki colaborativa
Modulo 1 - Identificar premissas e alteracdes | Secdo | - As premissas da Nova | Forum
Nova promovidas no regime proprio de | Previdéncia e as alteracbes no
Previdéncia e previdéncia dos servidores publicos | Regime Préprio dos Servidores | Base de dados

Previdéncia e
Regime Geral de
Previdéncia
Social

(23 a 29/5)

necessidade de sustentabilidade do
Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS)

Interpretar o texto da EC n. 103/2019
com foco em solugBGes para as novas
acOes previdenciarias a partir das
alteracfes nas regras de concessdo, de
calculo e de acumulacéo de beneficios

Reconhecer 0s novos critérios de
concessao dos beneficios do RGPS
estabelecidos pela EC n. 103/2019

Identificar o impacto que a Reforma da
Previdéncia pode provocar em relacéo as
demandas previdenciarias

Social

Secdo Il A constitucionalizacdo
de regras e novos paradigmas
Secdo Il - Beneficios em
espécie

Publicos Secdo Il - Seguranca Juridica
(16 a 22/5) Investigar em que termos a segurancga
juridica foi respeitada com a nova | Se¢do Il -  Beneficios
alteracéo do regime juridico | subsistentes nos regimes
previdenciarios dos servidores publicos préprios de previdéncia social
Analisar a desconstitucionalizagdo da
disciplina juridica previdenciaria no
ambito do regime préprio de previdéncia
social.
Identificar  os beneficios ainda
assegurados e as regras de transicdo
estabelecidas
Mddulo 2 - Avaliar as justificativas para a Reforma | Secdo I- A sustentabilidade do | Forum
Nova da Previdéncia, tendo por base a | Regime Geral de Previdéncia

Laboratorio de
avaliacdo
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2.3. Objetivos Especificos, Contetdos e Metodologia

Analisar 0s aspectos tributarios da
Constituicdo Federal e do Ato das
DisposicBes Constitucionais Transitérias,
a partir da EC n° 103/2019;

Analisar  as regras transitérias e de
transi¢do, conforme destinacdo: regras
gerais de custeio e de orcamento, regras
dos Regimes Préprios de Previdéncia
Social e do Regime Geral de Previdéncia
Social, a partir da EC n° 103/2019.

Discutir as questdes juridicas envolvendo
as novas contribui¢des ordindrias a cargo
de parte dos segurados obrigatdrios, e as
condicGes de exigibilidade de
contribuicbes extraordinarias a cargo
apenas dos servidores civis federais,
ativos e inativos, e seus pensionistas.

Elaborar decisdes judiciais
fundamentadas no principio
constitucional do ndo confisco tributario
e sua aplicabilidade quanto as novas
regras constitucionais dedicadas ao
custeio da previdéncia social.

Mddulo Objetivos Especificos Contetdos Metodologia
Modulo 3 - Debater os antecedentes e os objetivos | Secdo | — Antecedentes e | Forum
Aspectos da reforma previdencidria implantada | objetivos da Reforma
Tributarios pela Emenda Constitucional (EC) n° | Previdenciaria da EC 103/2019
(30/5 a 8/6) 103/20109.

Secdo Il - Disposi¢Oes gerais
sobre custeio da seguridade
social(Regras para os RPPSs,
Regras do RGPS) e Novas
aliquotas das contribuicBes
previdenciarias

Secdo Il — ContribuicBes
previdencidrias extraordinarias
Secdo v - Efeitos

confiscatérios e violacdo a
isonomia tributéria

Modulo 4 — Relacionar a atuacdo dos Centros de
Impactos da Inteligéncia com os impactos na
Reforma desjudicializacéo em demandas
(9 a 15/6) previdenciarias.

Descrever as solugdes implementadas
pelo INSS para melhoria do processo de
gestdo a partir da transformacéo digital

Relatar as causas da judicializacdo e as
formas de preveni-la a partir de acdes
preventivas de desjudicializacdo

Identificar as causas mais relevantes de
acimulo processual e o0s beneficios
previdenciarios que geram demandas
repetitivas por meio de projeto de
inteligéncia artificial.

Analisar as hipdteses de delegacdo de
competéncia, a luz do que preceitua o art.
3, inciso 11l da Lei n. 13.876/2019.

Secéo | — Desjudicializagéo e 0s
Centros de Inteligéncia

Secdo Il - Projeto de
Desjudicializacéo da
Previdéncia

Secdo Il - Salas de

Desjudicializacéo

Secdo IV - A Questdo da
Competéncia Delegada

Wiki colaborativa

Forum
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2.3. Objetivos Especificos, Contetdos e Metodologia

Mddulo Objetivos Especificos Contetdos Metodologia
Etapa Final Elaborar sentenca Contetdos dos modulos do | Redagdo de
(16 a 20/6) Ccurso sentenca

3. Avaliacdo de Aprendizagem

Avaliacdo diagndstica e formativa, a partir da observacdo e acompanhamento da participagdo nas
atividades propostas e avaliacdo somativa com o0s critérios dispostos no plano de tutoria.
Resumo das atividades avaliativas
Mddulo Atividade Pontuacéo
Ambientacdo Tarefa criacdo/atualizacdo perfil do aluno Sem nota
) Férum de discussao 10 pts
Mddulo |
Base de dados 05 pts
i Férum de discussao 10 pts
Médulo 11 > T x
Laboratdrio de avaliacdo 05 pts
Maédulo 111 Férum de discussdo 15 pts
i Wiki colaborativa 03 pts
Médulo IV - -
Férum de discusséo 12 pts
Atividade Final Tarefa — sentenca 40 pts
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