JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

RESOLUCAO N. 824/2023 - CJF, DE 24 DE ABRIL DE 2023.

Dispde sobre a organizagao e as diretrizes de funcionamento
do Sistema de Gestdo de Pessoas do Conselho e da Justica

Federal de 1° ¢ 2° graus.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o disposto no Processo n. 0002888-59.2021.4.90.8000,

CONSIDERANDO que, de acordo com o art. 3° da Lei n. 11.798, de 29 de outubro de
2008, as atividades de administrag¢do judicidria relativas a gestdo de pessoas e outras que necessitem de

coordenagdo central e padronizagdo no ambito da Justica Federal de 1° e 2° graus serdo organizadas em
forma de sistema, cujo o6rgdo central ¢ o Conselho da Justica Federal,

CONSIDERANDO que, conforme paragrafo unico do art. 3° da Lei n. 11.798, de 29 de
outubro de 2008, as unidades do o6rgdo central e dos Orgdos setoriais e seccionais incumbidas das
atividades de recursos humanos integram o sistema respectivo, ficando, em consequéncia, sujeitas a
orientagdo normativa, a supervisao técnica e a fiscalizagao especifica do Conselho da Justi¢a Federal, sem
prejuizo da subordina¢do hierdrquica aos 6rgaos em cuja estrutura administrativa estejam integradas,

RESOLVE:

Art. 1° O Sistema de Gestao de Pessoas da Justica Federal tem por objetivo coordenar,
com base em politicas, diretrizes, normas e planos, as atividades relacionadas a gestao de pessoas, no que

concerne a servidoras e a servidores, no ambito do Conselho e da Justiga Federal de 1° e 2° graus,
contribuindo para a exceléncia da prestacdo jurisdicional.

Art. 2° O Sistema de Gestdo de Pessoas ¢ constituido pela Secretaria de Gestdo de
Pessoas do CJF e pelas unidades correspondentes da estrutura organizacional dos Tribunais Regionais
Federais e das Secoes Judiciarias.

Paréagrafo unico. O Sistema de Gestdo de Pessoas ¢ coordenado pela dirigente ou pelo
dirigente da Secretaria de Gestao de Pessoas do Conselho da Justica Federal.

Art. 3° Compete ao Sistema de Gestdo de Pessoas da Justica Federal:

I — propor politicas, diretrizes, normas e planos que visem ao aperfeicoamento das
atividades de gestao de pessoas;

II — propor a regulamentacao de procedimentos, a revisdo e a atualizagdo de normas que
visem a uniformidade da aplicacao da legislacdo de pessoal e de critérios relacionados a atividades de
gestdo de pessoas;

I — propor projetos e agdes que visem a melhoria da gestdo da forca de trabalho, da
qualidade de vida, do clima organizacional, da gestdo do desempenho e do Plano de Carreira dos
Servidores do Poder Judiciario da Unido;

IV — produzir estudos e propor medidas que venham a contribuir para o aprimoramento e
a modernizagao da gestao de pessoas;

V — definir funcionalidades, acompanhar o desenvolvimento e propor atualizagcdes de
sistemas informatizados;



VI — estabelecer indicadores de gestdo de pessoas, monitorar, avaliar e divulgar o
desempenho e os resultados obtidos, com vistas ao alcance dos objetivos estratégicos;

VII — prestar apoio a implantagdo de mecanismos que favoregam as praticas de
governanga.

Art. 4° Fica instituido o Comité de Gestdo de Pessoas da Justica Federal, com a
finalidade de subsidiar o Sistema de Gestdo de Pessoas da Justica Federal, em especial no referente a
proposicao e implementacdo de a¢des derivadas das competéncias previstas no art. 3°.

Paragrafo Unico. Integram o comité, na qualidade de membros efetivos:

I — a titular ou o titular da Secretaria de Gestdo de Pessoas do Conselho da Justica
Federal, que o presidira;

II — as dirigentes ou os dirigentes de gestdo de pessoas dos Tribunais Regionais Federais.
Art. 5° Compete a coordenadora ou ao coordenador do Sistema de Gestdao de Pessoas:

I — zelar pela observancia das politicas, diretrizes, normas e planos estabelecidos para o
Sistema;

IT — coordenar projetos e acdes que visem ao cumprimento das obrigacdes previstas no
art. 3%

IIT — manter canal de comunicagdo que possibilite a gestdo do conhecimento entre os
membros do comité, previstos no paragrafo unico do art. 4°, a disseminagao de decisdes colegiadas e o
encaminhamento de orientacdes e esclarecimentos relativos as atividades de gestdo de pessoas;

IV — desempenhar outras atividades que possam contribuir para o aprimoramento ¢ a
modernizacao do Sistema de Gestdo de Pessoas.

Art. 6° Revoga-se a Resolu¢do CJF n. 87, de 11 de dezembro de 2009.

Art. 7° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Ministra MARIA THEREZA DE ASSIS MOURA

Presidente
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