CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 0569697/2024

I - DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (ART. 18, § 1°, INCISO 1, DA LEI N.

14.133/2021)

A evolugdo constante das praticas de gestdo e desenvolvimento de recursos humanos ¢ fundamental para a
modernizagdo e eficacia dos servicos prestados pelo Conselho da Justica Federal. O "39° Congresso
Brasileiro de Treinamento e Desenvolvimento" representa uma oportunidade impar para atualizacio
profissional, por meio de workshops, palestras e cursos que serdo oferecidos, abrangendo as mais recentes
tendéncias e inovagdes no campo do treinamento e desenvolvimento humano. Além disso, o encontro
busca proporcionar oportunidade de estabelecer contato com profissionais e especialistas de diversas
areas, possibilitando a troca de experiéncias e a formagao de parcerias estratégicas para futuros projetos.

Diante do exposto, sob a otica de capacitar os servidores para desempenharem suas atividades de forma
assertiva e observando o interesse publico na prestagao dos servigos, a participagdo da Chefe da Secao de
Educagao Corporativa, Carolina Menezes Morato Lima, no Congresso ¢ de suma importancia, uma vez
que os conhecimentos adquiridos serdo aplicaveis de maneira direta as necessidades e desafios enfrentados
pelo Conselho, contribuindo para a implementacdo de estratégias de desenvolvimento mais eficientes e
inovadoras, promovendo melhorias significativas nos processos internos e na qualidade dos servigos
prestados pelo Conselho e refletindo positivamente na eficiéncia.

Destaca-se ainda que a agdo esta prevista no Plano Anual de Capacitagdo de 2024 (id. 0560872).

II — DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO ANUAL DE

CONTRATACOES (ART. 18, § 1°, INCISO II, DA LEI N. 14.133/2021)

No Plano de Contratagdes Anual de 2024, constante do item 58 da planilha id. 0518500 do Processo SEI n.
0000861-66.2023.4.90.8000, as capacitagcdes estdo consignadas de forma genérica. Dessa forma, s.m.j,
entende-se que o documento nao obsta a contratagdo do curso ora em analise.

III - REQUISITOS DA CONTRATACAO (ART. 18, § 1°, INCISO III, DA LEI N. 14.133/2021)

Aquisi¢ao de uma vaga no "39° Congresso Brasileiro de Treinamento e Desenvolvimento", realizado pela

empresa "Associacdo Brasileira de Treinamento e Desenvolvimento (ABTD)", CNPJ n. 43.730.787/0001-50,
mediante a contratacdo de servico técnico especializado em treinamento de pessoal, observando a
proposta 0564260.

IV - ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO (ART. 18, § 1°, INCISO 1V,

DA LEI N. 14.133/2021)

Participagdao de uma servidora no "39° Congresso Brasileiro de Treinamento e Desenvolvimento", que sera
realizado de 19 a 21 de junho de 2024, em S3o Paulo/SP, pela "Associagdo Brasileira de Treinamento e
Desenvolvimento (ABTD)". Ressalta-se que havera emissao de passagens e concessdo de didrias para a
servidora.



V-LEVANTAMENTO DE MERCADO (ART. 18, § 1°, INCISO V, DA LEI N. 14.133/2021)

Conforme consta no documento acostado ao id. 0560875, o "39° Congresso Brasileiro de Treinamento e
Desenvolvimento", a ser realizado pela"Associagdo Brasileira de Treinamento e Desenvolvimento
(ABTD)", ¢ o maior evento focado em profissionais que desenvolvem pessoas nas organizacgoes, sejam eles
lideres ou profissionais da 4rea de T&D - Treinamento e Desenvolvimento - envolvendo diversas tematicas
sobre a educagdo corporativa, ndo havendo eventos similares com todos os assuntos abarcados em um
mesmo congresso. Assim sendo, entende-se ser este um evento Unico, dispensando o levantamento de
mercado.

Ademais, para a justificativa de preco de que trata o inciso VII do art. 72 da Lei n. 14.133/2021, esta unidade

anexou aos autos do processo material de divulgagdo do evento (folders, cartazes, publicagdes na imprensa,
cartas-convite etc), id. 0560875, no intuito de comprovar a condi¢do de curso aberto ao publico em geral, ou
seja, de preco Unico tanto para o setor publico quanto para o setor privado, com fundamento no art. 7°, § 1°,
in fine, da IN SEGES/ME n. 65/2021, citado no item 2.2.3.2 do Parecer Referencial, exarado pela Assessoria
Juridica da Secretaria-Geral (id.0559981):

"(...)
2.2.3.2. Justificativa de preco

(..)

Com fundamento no art. 7°, § 1°, in fine, da IN SEGES/ME n. 65/2021, também poderdo ser utilizados para
justificar o valor da contratacdo, em cardter subsidiario, os materiais de divulgacdo do evento (folders,
cartazes, publicagdes na imprensa, cartas-convite etc.), desde que tais materiais comprovem a condi¢cdo de
curso aberto ao publico em geral, ou seja, a existéncia de preco Unico tanto para o setor publico quanto para
o setor privado.

()"
VI — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO (ART. 18, § 1°, INCISO VI, DA LEI N.

14.133/2021)

O valor a ser considerado para a inscricdo no Congresso, conforme proposta 0564260, observando ser por

nota de empenho, ¢ de RS 7.941,00 (sete mil, novecentos e quarenta e um reais). Além disso, devem ser

observados os valores para passagens e diarias.

Retifica-se, por oportuno, o valor citado no Documento de Oficializagdo de Demanda (id. 0560873), uma
vez que, conforme proposta da ABTD (id. 0564260), devera ser considerado o valor para emissdo de nota de
empenho, e ndo apenas a data da inscricdo.

VII — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (ART. 18, § 1°, INCISO VII, DA LEI N.
14.133/2021)

Ac¢do de educagdo, assim definida pela portaria CJF-POR-2013/316, por meio de treinamento com a
"Associagdo Brasileira de Treinamento e Desenvolvimento (ABTD)", no periodo de 19 a 21 de junho de

2024, com carga horéaria de 30,5 horas de capacitagao.

VIII — JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO (ART. 18, §

1°, INCISO VIII, DA LEI N. 14.133/2021)

Nao se aplica o parcelamento da contratagdo para treinamento, tendo em vista que o Congresso sera realizado



sem interrupgdo e sem divisdo em modulos.

IX - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS (ART. 18, § 1°, INCISO IX, DA LEI

N. 14.133/2021)

Com esta contratacdo, pretende-se contribuir com o aprimoramento da servidora, que atua diretamente nas

acoes de capacitacao - T&D - dos servidores do CJF, visando ao desenvolvimento do potencial humano e a
exceléncia dos servicos da Justica Federal.

X — PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A

CELEBRACAO DO CONTRATO (ART. 18, § 1°, INCISO X, DA LEI N. 14.133/2021)

Informa-se que as orientacdes contidas no Despacho 0564405, da Secdo de Sustentabilidade, serdo
observadas no trato do "ciclo de vida do servico contratado".

Além das consideracdes relacionadas ao "ciclo de vida do servigo contratado", ndo se verificou, a principio,

nenhuma outra providéncia a ser adotada pela Administragdo previamente a celebragdo do contrato.

XI - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (ART. 18, § 1°, INCISO XI,

DA LEI N. 14.133/2021)

Ha, no ambito do CJF, vérias contratagdes correlatas ao objeto ora em analise. Seguem alguns exemplos
d e contratagdo: Capacity Treinamentos, CNPJ 18.133.018/0001-27 (id. 0003720-51.2021.4.90.8000); Gart
Capote Consultoria e Treinamento Organizacional LTDA, CNPJ n. 05.581.215/0001-67 (id. 0001767-
25.2022.4.90.8000); One Cursos, CNPJ n. 06.012.731/0001-33, (id. 0003569-51.2021.4.90.8000); CON
TREINAMENTOS, CNPJ n. 13.859.951/0001-62 (id. 0000335-51.2023.4.90.8000); além da contratacdo com a
empresa Negodcios Publicos para o "XVIII Congresso Brasileiro de Pregoeiros" (id. 0000222-
73.2023.4.90.8000).

XII — DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS (ART. 18, § 1°, INCISO XII, DA

LEI N. 14.133/2021)

Reitera-se que as orientagdes contidas no Despacho 0564405, da Secdo de Sustentabilidade, serdo
observadas no trato do "ciclo de vida do servigo contratado". Além disso, consoante o Despacho 0564405,

nao se vislumbram exigéncias especificas de sustentabilidade e acessibilidade.

XIII - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO (ART. 18, § 1°, INCISO XIII, DA LEI N. 14.133/2021)

Entende-se, portanto, com amparo nas justificativas de ordem técnica e econdmica, que a contratagdo em tela

¢ a que melhor atende o interesse do CJF.

Polyana Ribeiro Gomes Ruas
Assistente da Secao de Educagao Corporativa
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