PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

VII TERMO ADITIVO DO CONTRATO CJF N. 024/2015

PROCESSO SEI N. 0000107-77.2019.4.90.8000

DADOS DA EMPRESA

CONTRATADA: BRASFORT EMPRESA DE SEGURANCA LTDA

CNPJ/MF: 03.497.401/0001-97

ENDERECO: SAAN, Quadra 1, n. 635, Brasilia - DF

TELEFONE: (61) 3878-3434

E-MAIL: brasfort@brasfort.com.br;comercia@brasfort.com.br

SIGNATARIO: Robério Bandeira de Negreiros — Sécio-Gerente

DADOS DO ADITIVO

MODALIDADE: Pregdo Eletronico n. 11/2015-CJF

CONTRATO: Contratacdo dos servigos, de natureza continuada, de vigilancia, mediante a disponibilizagido
de mio de obra e dos equipamentos, EPIs e ferramentas de seguranca, nas dependéncias do contratante,
conforme especificado no termo de referéncia anexo ao contrato.

OBJETO DO ADITIVO: Repactuagdo do valor contratual por forca da Convengdo Coletiva de Trabalho
2019/2019 n. DF000133/2019, revisdao do RAT ajustado (Risco Ambiental do Trabalho Ajustado) e a
prorrogacdo, por 12 meses, da vigéncia do contrato.

VALOR MENSAL: R$ 237.481,61

VALOR ANUAL: R$ 2.849.779,32

VIGENCIA: 1°/8/2019 a 31/7/2020

UNIDADE FISCALIZADORA: SESTRA — Sec¢do de Seguranca Institucional e de Transporte

GESTOR: Chefe da Secdo de Seguranca Institucional e de

PORTARIA:CJF-POR-2018/00542
Transporte

PTRES:096903 N.D.:339037

Observagdo: Esta folha nao € parte integrante do termo.
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JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

SETIMO TERMO ADITIVO

ao Contrato n. 024/2015-CJF celebrado entre
0 CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL ¢ a
BRASFORT EMPRESA DE SEGURANCA
LTDA, para a prestacio de servicos de
seguranca armada e desarmada, mediante a
disponibilizagdo de postos de trabalho.

O CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, o6rgao integrante do Poder Judiciario, inscrito no CNPJ/MF n.
00.508.903/0001-88, com sede no Setor de Clubes Esportivos Sul, Trecho III, Polo 8, Lote 9, Brasilia-DF, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado por sua Secretaria-Geral, a Exma. Juiza Federal SIMONE DOS
SANTOS LEMOS FERNANDES, brasileira, CPF/MF n. 518.381.906-78, Carteira de Identidade n. 1.075.089-
SSP/MG, residente em Brasilia — DF e a empresa BRASFORT EMPRESA DE SEGURANCA LTDA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n. 03.497.401/0001-97, localizada no SAAN, Quadra 1, n. 635, Brasilia - DF,
doravante denominado CONTRATADA, neste ato representada por seu Socio Administrador, o senhor ROBERIO
BANDEIRA DE NEGREIROS, brasileiro, CPF/MF n. 084.837.521-15, Carteira de Identidade n. 257.787 - SSP/DF,
residente em Brasilia - DF, celebram o presente termo aditivo com fundamento na Constituicdo Federal, art. 37, XXI,
Decreto n. 9.507/2018, art. 12, Lei n. 8.666/1993, art. 57, inciso II e art. 65, inciso II, alinea “d”, § 5°, Convencdo
Coletiva de Trabalho 2019/2019 de numero de registro no MTE n. DF000133/2019, IN MPOG n. 05/2017, art. 53 e ss,
c/c a clausulas quinta e sexta do contrato e, em conformidade com as informagdes constantes no Processo SEI n.
0000107-77.2019.4.90.8000, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste termo a repactuacdo do valor contratual por forca da Convengdo Coletiva de Trabalho
2019/2019 n. DF000133/2019, revisao do RAT ajustado (Risco Ambiental do Trabalho Ajustado) e a prorrogagdo, por
12 meses, da vigéncia do Contrato n. 024/2015-CJF, que trata da prestacdo de servicos de seguranga armada e
desarmada, mediante a disponibilizacdo de postos de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA — DA REPACTUACAO

2.1 Repactuagdo, a partir de 1°/1/2019, dos valores das remunerag¢des e dos custos dos insumos e demais componentes
da Planilha de Custos e Formagdo de Precos, por forga da Convengdo Coletiva de Trabalho 2019/2019 de numero de
registro no MTE n. DF000133/2019, firmada entre o Sindicato dos Empregados de Empresas de Seguranga e Vigilancia
do Distrito Federal e o Sindicato de Empresas de Seguranca Privada, Sistemas de Seguranca Eletrdnica, Cursos de
Formagdo e Transporte de Valores No Distrito Federal, conforme a seguir:

a) alteragdo do valor do Salario-Base, em fung@o do reajuste de 3,43% sobre os saldrios das categorias de Vigilante
Desarmado Diurno 5x2, Vigilante Armado Noturno 12x36, Vigilante Armado Diurno 12x36 e Supervisor Desarmado
Diurno 5x2, nos termos do disposto na clausula quarta;

b) alteracdo do valor do item Auxilio-Alimenta¢do para R$ 36,50 (trinta e seis reais e cinquenta centavos), com desconto
de RS 0,73 (setenta trés centavos), totalizando o valor de R$ 35,77 (trinta e cinco reais e setenta e sete centavos) para
cada vale-alimentag@o fornecido ao trabalhador, nos termos do disposto na cldusula décima segunda;

c) alteragdo do valor do Adicional de Periculosidade, do Adicional Noturno e do valor do Transporte, em virtude do
reajuste dos saldrios;

d) alteragdo do valor do item Seguro de Vida, em fung@o do reajuste dos salarios das categorias, em atenc¢do ao disposto
na clausula quarta;

e) alteracdo do valor do item Fundo Social e Odontologico que passou para R$ 9,00(nove reais), nos termos da clausula
décima quinta.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REVISAO DOS ENCARGOS SOCIAIS

3.1 Revisdo dos valores da Planilha de Formagdo de Pregos e Custos do Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas, em
face da alteragdo do percentual do RAT Ajustado (Risco Ambiental do Trabalho Ajustado) de 2,43% para 2,48%,
ocasionando aumento, no montante total dos Encargos Sociais de 70,62% para 70,69%, com efeitos a partir de
1°/1/2019.

https://sei.cjf.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento imprimir web&acao orige... 25/07/2019
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CLAUSULA QUARTA - DA PRORROGACAO DA VIGENCIA
4.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, compreendido o periodo de 1°/8/2019 a 31/7/2020.
CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 O valor mensal da contratagdo fica estimado em R$ 237.481,61 (duzentos e trinta e sete mil, quatrocentos e oitenta e
um reais, sessenta e um centavos), com efeitos a partir de 1°/1/2019, conforme discriminado nos anexos deste termo
aditivo.

5.2 Para a prorrogacdo para o periodo de 1°/8/2019 a 31/7/2020, o valor mensal do contrato fica estimado em R$
237.481,61 (duzentos e trinta e sete mil, quatrocentos e oitenta e um reais, sessenta e um centavos), perfazendo o valor
anual de RS 2.849.779,32 (dois milhdes, oitocentos e quarenta e nove mil, setecentos e setenta e nove reais, trinta e
dois centavos).

5.3 As despesas decorrentes deste termo correrdo a conta dos recursos consignados, inclusive os suplementados, ao
Conselho da Justica Federal no Orgamento Geral da Unido, no Programa de Trabalho Resumido - PTRES: 096903,
Natureza de Despesa - ND: 339037.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL
6.1 A CONTRATADA entregara ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contados de 1°/8/2019,
garantia contratual, no valor de R$ 142.488,97 (cento e quarenta e dois mil, quatrocentos e oitenta e oito reais,

noventa e sete centavos), nos termos do § 1°, incisos I, II e III do art. 56 da Lei n. 8.666/1993 c¢/c a clausula décima
terceira do contrato.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO

7.1 Em conformidade com o disposto no paragrafo unico do artigo 61 da Lei n. 8.666/1993, o presente instrumento de
aditamento sera publicado no Diario Oficial da Unido, em forma de extrato.

CLAUSULA OITAVA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS
8.1 Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do contrato, desde que ndo contrariem este aditamento.
CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1 A documentacdo necessaria para pagamento, pedido de prorrogagdo de prazo, recursos, defesa prévia e outros

inerentes a contratagdo deverdo ser encaminhados diretamente ao gestor do contrato pelos e-mails: sestra@cjf.jus.br ; sei-
assep@cif.jus.br ; abinael@ecif.jus.br ; marizelda.rocha@cif.jus.br.

9.1.1 Alteragdes nos e-mails apresentados no item anterior, serdo comunicados, por escrito, pelo gestor, ndo acarretando
a necessidade de alteragdo contratual.

E por estarem assim de pleno acordo, assinam as partes o presente instrumento, na forma eletronica, para todos os fins de
direito.

Juiza Federal SIMONE DOS SANTOS LEMOS FERNANDES
Secretaria-Geral do Conselho da Justi¢a Federal

ROBERIO BANDEIRA DE NEGREIROS
So6cio Administrador da Brasfort Empresa de Seguranca Ltda

/
/
/

Anexos ao Sétimo
Termo Aditivo do
Contrato n.
024/2015-CJF
celebrado entre o
CONSELHO DA
JUSTICA
FEDERAL e a
BRASFORT

https://sei.cjf.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento imprimir web&acao orige... 25/07/2019



SEI/CJF - 0048675 - Termo aditivo Page 3 of 11

EMPRESA DE
SEGURANCA
LTDA, para a
prestacdo de servicos
de seguranca armada e
desarmada, mediante a
disponibilizacdo  de
postos de trabalho.

ANEXO I - PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

POSTO: SUPERVISOR DESARMADO DIURNO 5X2
Data base: 1° de janeiro || CCT 2019/2019 DF000133/2019
Sindicato: SINDICATO DE EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA, SIST. DE SEGURANCA ELETR., CURSOS DE
FORMACAO E TRANSPORTE DE VALORES NO DF
Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio ¥,7i7;019 ?]"7&1}(/);019
Salario-Base RS 2.548,46 RS 2.548,46
Adicional de periculosidade (30% salario-base) RS 764,54 RS 764,54
Total da Remuneracio RS 3.313,00 R$ 3.313,00
Moédulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Valor
Transporte RS 177,09 R$ 177,09
Auxilio-Alimentacao RS 786,94 R$ 786,94
[Plano de Saude | RS 140,00 | RS 140,00 |
Seguro de vida, invalidez RS 13,68 R$ 13,68
Total de Beneficios mensais e diarios RS 1.117,71 RS 1.117,71
Modulo 3 - Insumos Diversos Valor Valor
Uniformes RS 49,51 R$ 49,51
[ Curso de Reciclagem | RS 3,00 Il RS 3,00 |
Equipamentos R$ 51,68 RS 51,68
Fundo Ind. Aposent. Ou Doenga R$ 14,00 RS 14,00
|Fund0 Social e Odontolégico || RS 9,00 || RS 9,00 |
Total Insumos Diversos RS 127,19 RS 127,19
Valor Valor
Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
70,69% 70,69%
Total Encargos sociais e Trabalhistas RS 2.341,96 RS 2.341,96
| Moédulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro || Valor || Valor |
Custos Indiretos/despesas administrativas 2,00% 138,00 138,00
Tributos 8,65% R$ 686,41 RS 686,41
[ Lucro [3,000 | RS 211,14 || RS 211,14 |
Total Custos Indiretos RS 1.035,55 R$ 1.035,55
Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabalho ¥,7i7;019 ?]"7&1}(/);019
A - Modulo 1: Composi¢do da Remuneragdo R$ 3.313,00 RS 3.313,00
B - Moédulo 2: Beneficios Mensais e Diarios RS 1.117,71 RS 1.117,71
C - Moédulo 3: Insumos Diversos RS 127,19 RS 127,19
D - Modulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas RS 2.341,96 RS 2.341,96
Subtotal (A+B+C+D) RS 6.899,86 RS 6.899,86
E - Modulo 5: Custos indiretos, tributos e lucro RS 1.035,55 R$ 1.035,55
|Valor Mensal por Empregado || R$ 7.935,41 || R$ 7.935,41 |
Quantidade de Empregados por Posto 1 1
Valor Mensal do Posto RS 7.935,41 RS 7.935,41
Quantidade de Postos 1 1
Total Mensal Posto Supervisor Desarmado Diurno 5X2 RS 7.935,41 RS 7.935,41
POSTO: VIGILANTE DESARMADO DIURNO 5X2
Data base: 1° de janeiro || CCT 2019/2019 DF000133/2019

https://sei.cjf.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento imprimir web&acao orige... 25/07/2019
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Sindicato: SINDICATO DE EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA, SIST. DE SEGURANCA ELETR., CURSOS DE
FORMACAO E TRANSPORTE DE VALORES NO DF

Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio }]‘,7;(/);019 }]‘,7;/);019
Salario-Base RS 2.124,65 RS 2.124,65
Adicional de periculosidade (30% salario-base) RS 637,40 R$ 637,40
Total da Remuneracio RS 2.762,05 R$ 2.762,05
Moédulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Valor
Transporte RS 202,52 RS 202,52
Auxilio-Alimentacao RS 786,94 R$ 786,94
Plano de Satde RS 140,00 RS 140,00
Seguro de vida, invalidez RS 11,46 RS 11,46
Total de Beneficios mensais e diarios RS 1.140,92 RS 1.140,92
Moédulo 3 - Insumos Diversos Valor Valor
Uniformes RS 49,51 RS 49,51
Curso de Reciclagem RS 3,00 RS 3,00
Equipamentos R$ 52,10 RS 52,10
Fundo Ind. Aposent. Ou Doenga R$ 14,00 RS 14,00
Fundo Social e Odontolégico RS 9,00 RS 9,00
Total Insumos Diversos RS 127,61 RS 127,61
; . . Encargos Encargos
Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
70,69% 70,69%

| Total Encargos sociais e Trabalhistas || RS 1.952,49 [ R$ 195249
Moédulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor Valor
Custos Indiretos/despesas administrativas 2,00% 119,66 119,66

| Tributos |[8,65% || RS 595,21 | rs$ 595,21 |
Lucro |[3,00% RS 183,08 R$ 183,08
Total Custos Indiretos RS 897,95 RS 897,95
Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabalho }]‘,7:(/);019 }]‘,7;(/);019

[ A - Modulo 1: Composicio da Remuneragio |[ RS 2.762,05 | RS 2.762,05
B - Moédulo 2: Beneficios Mensais e Diarios RS 1.140,92 RS 1.140,92
C - Moédulo 3: Insumos Diversos RS 127,61 RS 127,61
D - Mddulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.952,49 RS 1.952,49
Subtotal (A+B+C+D) RS 5.983,07 R$  5.983,07

| E - Médulo 5: Custos indiretos, tributos e lucro || RS 897,95 || RS 897,95
Valor Mensal por Empregado R$ 6.881,02 R$  6.881,02
Quantidade de Empregados por Posto 1 1

[ Valor Mensal do Posto || RS 6.881,02 | R$  6.881,02
Quantidade de Postos 8 8
Total Mensal Posto Vigilante Desarmado Diurno 5X2 RS 55.048,16 R$ 55.048.,16

POSTO: VIGILANTE ARMADO DIURNO 12x36

Data base: 1° de janeiro

[ cCT 2019/2019 DF000133/2019

DE FORM. E TRANSP. DE VALORES DO DF

Sindicato: SINDICATO DE EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA, SISTEMAS DE DE SEGURANCA ELETR., CURSOS

Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio }:,7;7;019 }:,7;7;019
[ Salario-Base | RS 2.124,65 [ RS 2.124,65
Adicional de periculosidade (30% salario-base) 637,39 637,39
Total da Remuneracio RS 2.762,04 RS 2.762,04
Moédulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Valor
Transporte I RS 97,52 RS 97,52
[ Auxilio-Alimentagio | RS 536,55 [ RS 536,55
Plano de Satde RS 140,00 RS 140,00
Seguro de vida, invalidez RS 11,46 RS 11,46

https://sei.cjf.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao_orige...
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| Total de Beneficios mensais e diarios | RS 785,53 || R$ 785,53
Modulo 3 - Insumos Diversos Valor Valor
Uniformes RS 32,80 RS 32,80
Curso de Reciclagem RS 3,00 RS 3,00
Equipamentos R$ 38,49 R$ 38,49
Fundo Ind. Aposent. Ou Doenga R$ 14,00 R$ 14,00
Fundo Social e Odontolégico RS 9,00 RS 9,00
Total Insumos Diversos RS 97,29 RS 97,29
; . . Encargos Encargos
Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
70,69% 70,69%
| Total Encargos sociais e Trabalhistas || RS 1.952,49 || RS 1.952,49 |
Moédulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor Valor
Custos Indiretos/despesas administrativas 2,00% 111,95 111,95
Tributos 8,65% R$ 556,84 R$ 556,34
Lucro 3,00% R$ 171,28 R$ 171,28
[ Total Custos Indiretos | RS 840,07 || RS 840,07 |
Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabalho 10};7;%29 10};7;‘:)29
A - Modulo 1: Composi¢do da Remuneragdo R$ 2.762,04 R$ 2.762,04
B - Moédulo 2: Beneficios Mensais e Diarios RS 785,53 RS 785,53
[ C - Modulo 3: Insumos Diversos | RS 97,29 [ RS 97,29
D - Mddulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas RS 1.952,49 RS 1.952,49
Subtotal (A+B+C+D) R$ 5.597,35 RS 5.597,35
E - Médulo 5: Custos indiretos, tributos e lucro RS 840,07 R$ 840,07
Valor Mensal por Empregado R$ 6.437,42 RS 6.437,42
Quantidade de Empregados por Posto 2 2
Valor Mensal do Posto RS 12.874,84 RS 12.874,84
Quantidade de Postos 7 7
[ Total Mensal Posto Vigilante Armado Diurno 12x36 | RS 90.123,88 RS 90.123,88

POSTO : VIGILANTE ARMADO NOTURNO 12X36

Data base: 1° de janeiro

FORMAGCAO E TRANSPORTE DE VALORES NO DF

CCT 2019/2019 DF000133/2019
Sindicato: SINDICATO DE EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA, SIST. DE SEGURANCA ELETR., CURSOS DE

Modulo 1 - Composicio da Remuneracio ¥’7i(/);01 9 ¥’7;(/);01 9
Salario-Base RS 2.124,65 RS 2.124,65
Adicional Noturno (%) 302,47 302,47
Adicional de periculosidade (30% do salario-base) R$ 637,39 R$ 637,39
Total da Remuneracio RS 3.064,51 RS 3.064,51
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios Valor Valor
Transporte R$ 97,52 R$ 97,52
Auxilio-Alimentagdo R$ 536,55 R$ 536,55
Plano de Satde R$ 140,00 R$ 140,00
Seguro de vida, invalidez R$ 11,46 R$ 11,46
Total de Beneficios mensais e diarios RS 785,53 RS 785,53
Moédulo 3 - Insumos Diversos Valor Valor
Uniformes R$ 32,80 RS 32,80
Curso de Reciclagem R$ 3,00 RS 3,00
Equipamentos RS 38,49 RS 38,49
Fundo Ind. Aposent. Ou Doenga R$ 14,00 R$ 14,00
Fundo Social e Odontolégico R$ 9,00 R$ 9,00
Total Insumos Diversos RS 97,29 RS 97,29
; . . Encargos Encargos
Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
70,69% 70,69%
[ I Il
https://sei.cjf.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento imprimir web&acao orige... 25/07/2019
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Total Encargos sociais e Trabalhistas RS 2.166,30 RS 2.166,30
Médulo S - Custos Indiretos, Tributos e Lucro H % Valor Valor

[ Custos Indiretos / despesas administrativas [[2,00% | 122,27 I 122,27
Tributos 8,65% RS 608,20 RS 608,20
Lucro 3,00% RS 187,08 RS 187,08
Total Custos Indiretos RS 917,55 RS 917,55
Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabalho ¥’7i7;01 9 }?;;7;01 9

A - Médulo 1: Composicdo da Remuneragdo RS 3.064,51 RS 3.064,51
B - Médulo 2: Beneficios Mensais e Diarios RS 785,53 R$ 785,53
C - Médulo 3: Insumos Diversos R$ 97,29 R$ 97,29
D - Mddulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas RS 2.166,30 R$ 2.166,30

[Subtotal (A+B+C+D) | rs 6.113,63 || RS 6.113,63
E - M6dulo 5: Custos indiretos, tributos e lucro RS 917,55 RS 917,55
Valor Mensal por Empregado RS 7.031,18 RS 7.031,18

[ Quantidade de Empregados por Posto [ 2 |[2
Valor Mensal do Posto RS 14.062,36 RS 14.062,36
Quantidade de Postos 6 6

[ Total Mensal Posto Vigilante Armado Noturno 12x36 | RS 84.374,16 |[ RS 84.374,16

ANEXO II - DEMONSTRATIVO VALE-TRANSPORTE

ESCALA 12X36
Quantidade dias
Item Percurso trabalha(!os por
Profissional
A)
Residéncia x
1 Rodoviaria
Plano Piloto
Rodoviaria
2 Plano Piloto x
CJF
15
CJF x
3 Rodoviaria
Plano Piloto
Rodoviaria
4 Plano Piloto x
Residéncia
Total Mensal
ESCALA 5X2
Quantidade dias
Item Percurso trabalha@os por
Profissional
A)
Residéncia x
1 Rodoviaria
Plano Piloto
Rodoviaria
2 Plano Piloto x
CJF
22
CJF x
3 Rodoviaria
Plano Piloto
Rodoviaria
4 Plano Piloto x
Residéncia

Quantidade dias
trabalhados por
posto
(1 profissional por
posto)
B)=(A) x 2

30

Quantidade dias
trabalhados por
posto
(1 profissional por
posto)
B)=A)x1

22

Valor
Unitario do
Transporte

(C)

RS 5,00

R$ 2,50

RS 2,50

R$ 5,00

Valor
Unitario do
Transporte

(C)
RS 5,00
RS 2,50
RS 2,50

RS 5,00

Valor Diario
por
Profissional
(1 por
empregado)
D) =(O)x(A)

RS
75,00

RS
37,50

RS
37,50

RS
75,00

Valor Diario
por
Profissional
(1 por
empregado)
D) =(O)x(A)

RS
110,00

RS
55,00

RS
55,00

RS
110,00

Valor Didrio por
Posto
(1 profissional
por posto)
(E)=(C)x (B)

RS
150,00

RS
75,00

RS
75,00

RS
150,00

R$
450,00

Valor Diario por
Posto
(1 profissional
por posto)
E)=(C)x (B)

RS
110,00

RS
55,00

RS
55,00

RS
110,00

https://sei.cjf.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao_orige...
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Total Mensal R$
330,00
DEDUCAO LEGAL DO VALE TRANSPORTE - LEI N. 7418/85
Salario Base por
Posto
Saldrio Base por (2 profissionais por Custo Mensal Saldrio Base Diferenca do
. posto 12x36 e 1 com Desconto Desconto Vale
Item Categoria Empregado . do Transporte
(F) profissional por (E) de 6% Transporte
posto 5x2) H)=(G)x 6% OH=E)-H)
G)=F)x20u(G)=
(F)x 1
Vigilante RS RS
1 Desarmado RS 2.124,65 RS 2.124,65 || RS 330,00
. 127,48 202,52
Diurno 5x2
Vigilante
Armado R$ R$
2 Nonutrno R$ 2.124,65 R$ 4.249,30 || R$ 450,00 254.96 195,04
12x36
Vigilante RS RS
3 Armado Diurno | R$  2.124,65 RS 4.249,30 || R§ 450,00
254,96 195,04
12x36
Supervisor RS RS
4 Desarmado R$ 2.548,46 R$ 2.548,46 || RS 330,00
. 152,91 177,09
Diurno 5x2
ANEXO IIT - DEMONSTRATIVO AUXiLIO-ALIMENTACAO E EFETIVO DE PESSOAL
I DETALHAMENTO E CUSTO DO VALE ALIMENTACAO |
Salario Base por
. . posto
Quantidade dias (2 profissionais Custo Mensal
trabalhados por Valor
o s . por posto - 12x36 e - da .
Item Descricao profissional . Unitario . = Lei/Fundamento
(escala 12x36 ou 5x2) 1 profissional por (C) Alimentacio
A) posto 5x2) M)=B)x (C)
B)=(A)x2ou
B)=(A)x1
RS
1 15 30 4 2§00
Auxilio RS 1.073,10 Clausula 12, § 2°,
Alimentagdo 35,77 RS CCT 2019/2019
’ DF000133/2019
2 2 22 786,94
EFETIVO DE PESSOAL/ESCALA/HORARIO
| Item || Descricao || Quantidade Profissionais || Escala || Horario |
Vigilante
2 Armado 12 12X36 de 2* a domingo, das 19h as 7h
Noturno
Vigilante
3 Armado 14 12X36 de 2* a domingo, das 7h as 19h
Diurno
Supervisor
4 Desarmado 1 5X2 de 2* a 6* feira, das 10h as 20h
Diurno

ANEXO 1V -

DEMONSTRATIVO

UNIFORMES

CATEGORIA : Vigilantes Operacional (considerar 26 vigilantes)

Item

Descricao

Quantidade

Unidade

Inicial 6° mé

S Custo
oma unitario

s Anual

Custo total

[ Il
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1 Calga Unidade || 2 2 4 R$ R$
31,50 126,00
Camisa de mangas compridas (ndo RS RS
compdem uniforme aprovado pela Unidade 0 0 0 ) )
Policia Federal)
. R$ RS
3 Meias Par 2 2 4 4,00 16,00
. RS RS
5 Japona Unidade 1 0 1 58.00 58.00
R$ R$
6 Coturno Par 1 0 1 43.00 43.00
7 Capa de chuva Unidade 1 0 1 R$ R$
pa de chuv ¢ 20,00 20,00
Custo anual do uniforme para um profissional R$
P P 263,00
. . RS
Custo mensal do uniforme para um profissional 21.92
9
CATEGORIA: Vigilantes do Sexo Masculino de Terno
Inicial  6° més Soma Anual
, . R$ R$
1 Terno (Calga + paleto) Unidade 1 1 2 140,00 280,00
. . R$ R$
2 Camisas Unidade 2 2 4 40,00 160,00
R$ RS
3 Sapatos Par 1 1 2 55.00 110,00
. RS RS
4 Meias Par 2 2 4 451 18.04
. . R$ R$
5 Cinto Unidade 1 1 2 8,00 16,00
. R$ R$
6 Gravata Unidade 2 2 4 7,00 28,00
Custo anual do uniforme para um profissional R$
usto anual do uniforme para um profissio 612,04
. . RS
Custo mensal do uniforme para um profissional 51.00
9
CATEGORIA: Vigilantes do Sexo Feminino Tailleur
tidad:
Item Descrigao Unidade Ql,la,n 1cade C“?t‘,’ . Custo Total
Inicial  6° més Soma Anual ~ Unitario
. . R$ R$
1 Saias Retas Unidade || 1 1 2 40,00 80,00
. R$ R$
2 Blazers Unidade || 1 1 2 100,00 200,00
. RS RS
3 Blusas Unidade ||2 2 4 41,00 164,00
RS RS
4 Sapatos Par 1 1 2 50,00 100,00
. R$ R$
5 Meia-calga transparente Par 2 2 4 8.05 32.20
Custo anual do uniforme para um profissional R$
p p 576,20
. . RS
Custo mensal do uniforme para um profissional 48.02
9
. . . . RS
Média mensal do uniforme para um profissional (Terno/Tailleur) 4951
9

ANEXO V - DEMONSTRATIVO EQUIPAMENTOS

Posto Armado

. . Quantidade Quantidade Vld.a vl Custo Custo
Item || Descrigao Unidade || por Estimada cos e Custo Anual
. Total Unitario Mensal
Profissional (meses)
https://sei.cjf.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento imprimir web&acao orige... 25/07/2019
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1 Revolveres calibre 38, || Unidade || 0 7 120 RS R$ RS
cano curto, 6 tiros, € 1.300,00 910,00 75,83
seus respectivos
acessorios
Munigdes para revolver
calibre 38, sendo 42
para o carregamento
, . R$ RS RS
2 total df)s~7 revolveres, || Unidade || 0 77 12 3,55 27335 22.78
5 munigdes em cada
baleiro totalizando 35
munic¢oes
Lanternas de longo
. . RS RS RS
4 alcance recarregavel 22 || Unidade || 0 6 12 30,00 180,00 15,00
volts
. N . R$ RS RS
5 Apitos com corddo Unidade || 1 26 12 9.00 234,00 19,50
Crachas de
identificacdo da . R$ RS RS
7 empresa com os dados Unidade |/ 1 26 12 5,00 130,00 10,83
do vigilante
. . RS R$ RS
8 Colete balistico Unidade || 0 7 60 435,00 609,00 50.75
Capa para colete . R$ RS RS
|| balistico Unidade || 1 26 12 40,00 1.040,00 86,67
RS RS
Total 3.376,35 281,35
Custo RS
Quantidade de profissionais para rateio dos custos 26 Rateado por
. 10,82
Profissional
Posto Desarmado
Crachas de
identificacdo da . R$ RS RS
! empresa com os dados Unidade || 1 8 12 5,00 40,00 3,33
do vigilante
RS R$
Total 40,00 3,33
Custo RS
Quantidade para rateio dos custos 8 Rateado por
. 0,42
Profissional
Para todos os postos
i . Quantidade Quantidade Vld.a util Custo Custo
Item Descricao Unidade por Estimada s Custo Anual
. Total Unitario Mensal
Profissional (meses)
Radio de comunicagdo
- . RS R$ RS
1 .chg%tatl, com chamada Unidade || - 20 12 620,20 12.404,00 1.033,67
individual ou em grupo
RS R$
Total 12.404,00 1.033,67
. . Custo RS
Quantidade para rateio dos custos 20 rateado 51,68
Custo rateado por posto 5x2 R$
por p 51,68
RESUMO DO VII TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 024/2015-CJF |
Quantidade . Valor Unitario do || Valor Total
. Quantidade
Item || Descricao Postos Profissionais Posto Mensal
A) (B) (€)= (A)x(B)
Vigilante Desarmado Diurno 5x2 R$
! (Terno/Tailleur) 8 8 R$ 6.881,02 55.048,16
.. RS
2 Vigilante Armado Noturno 12x36 6 12 RS 14.062,36 84.374.16
3 Vigilante Armado Diurno 12x36 7 14 R$ 12.874,84 R§
T 90.123,88
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4 Supervisor Desarmado Diurno 5x2 1 1 R$ 7.935,41 RS
7.935,41
RS
Total 2 3 237.481,61
Valor total da contratacio a partir de 1°/8/2019 R$
faoap 2.849.779,32

TABELA DE ENCARGOS
VII TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 024/2015-CJF

E“ Encargos Previdencidrios || Y% || Fundamentag¢io

z INSS 20,00 || Art. 22 Inciso I, Lei 8212-91

E SESI OU SESC 1,50 Lei n. 8.036/90, Art 3°
[C_|[SENAI OU SENAC |[1,00 || Decreto n.2.318/86 |
E INCRA 0,20 Lein. 7.787/89 ¢ DL n. 1.146/70

E SALARIO EDUCACAO 2,50 Art. 87.043/82. 3°, Inciso I, Decreto
[F_|[FGTs |[8,00 |[Art. 15 Lei n. 8.030/90 e Art. 7°, III, CF |
(G |[SAT 2,48 |[ Conforme FAP 2019

E SEBRAE 0,60 Art. 8° Lein. 8.154/90 e Lei n. 8.029/90

Total 4.1. 36,28

El 13° Salario e Adicional de Férias % Fundamentacio

A_ 13° Salério 9.09 ig.gg/"ézlnciso VIII da Constitui¢ao Federal, § 1°, do art. 1/ da Lei n.
E Adicional de Férias 3,03 art. 7°, Inciso XVII da CF.

[ |[Subtotal 12,12

B

[Total 4.2. 16,52
| Afastamento Maternidade || % || Fundamentag¢io

z Afastamento Maternidade 0,03 Artigos 6° e 201, da CF; art. 392, da CLT.

B_ ﬂztiggligi;c-l:.l sobre o afastamento 0,01

[Total 4.3. 0,04
| Provisio para Rescisdo || % || Fundamentacio

Z Aviso prévio indenizado 0,42 Art. 7°, Inciso XXI da CF; artigos 477,487 e 491, da CLT.

B_ yncidéncia do FGTS sobre o aviso prévio 0,03

| ||indenizado

C || Multa do FGTS do aviso prévio indenizado {| 0,0002 9A29 11 ;8907’;§L1;’ Cdgrﬁgllerrlﬁi;r.l(t)sfr/f01’1%3;){)?18&50 dada pela lein.

E Aviso prévio trabalhado 0,00

Incidéncia 4.1 re 0 aviso prévi

E_ tr;bgleh;do sobre 0 aviso prévio 0.00

F | Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado || 0,01 fg éfmillem‘gfl t];f;f"lgl'gffég% com redagdo dada pela Lei n. 9.491/97;
E Multa do FGTS rescisdo sem justa causa 4,36
[ Total 4.4. |[4,82 || |

4.5 g:(:nﬁl:;iiﬁif:x:g t(:e reposicio do % Fundamentacio

z Férias 9,09 Art. 7°, XVII. CF/88

E Auséncia por doenca 0,03 Art.59 a 64 da Lein. 8.213/91
[C ][ Licenga paternidade |[0,02 |[Art. 7°, XIX, CF/88 ¢ 10. § 1°, da CLT.

[D ][ Auséncias legais 039 |[Art. 473 da CLT.

E Auséncias por acidentes de trabalho 0,03 Art. 19223 da Lein. 8.213/91

Subtotal 9,56

E“ Incidéncia 4.1 sobre o custo de reposi¢ao 3,47
[ Total 4.5. [[13,03 || |
[ | | |
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Encargos Sociais e Trabalhistas %
El Encargos Previdenciérios e FGTS 36,28
| 13° Salério + Adicional de Férias [ 16,52 ||
E Afastamento Maternidade 0,04
E Custo de Rescisdo 4,82
Z illllssz; ie Reposigdo do Profissional 13.03
| Total Encargos Sociais e Trabalhistas || 70,69 ||
? Custos indiretos, Tributos e Lucro %
| oo
[B_|[ Tributos 8,65 ||
[ J[CcOFINS 3,00
[p1s 0,65
[ J[1ssQN 5,00
'C ][ Lucro 3,00

-
SEI! [ill Documento assinado eletronicamente por Robério Bandeira de Negreiros, Usuario Externo, em 24/07/2019, as
10:42, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

L
SEI! @ Documento assinado eletronicamente por Juiza Federal SIMONE DOS SANTOS LEMOS FERNANDES,
Secretaria-Geral, em 24/07/2019, as 16:34, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrdnica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.cjf jus.br/sei/controlador_externo.php?
4 acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0048675 e o codigo CRC
2 C6DAGA2A.
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