PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

I TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 - CJF
PROCESSO CF-EOF-2012/00351

PREGAO PRESENCIAL N° 35/2012

DADOS SOBRE A EMPRESA

CONTRATADA: SAGA SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA - ME

CNPJ/MF: 07.533.840/0001-69

ENDERECO: QI 07 Lotes 19/20 Setor Industrial de Taguatinga Brasilia - DF

TELEFONE: (61) 3044-6855/(61) 3963-7031

E-MAIL: flaviof@queirozgarcia.com.br

REPRESENTANTE: FLAVIO REZENDE DINIZ

DADOS DO ADITIVO

OBJETO:

| - Repactuagido do Contrato, pela superveniéncia de disposi¢io legal sobre a remuneragdio e os custos dos insumos e
demais componentes da planilha de valores da prestagdo dos servigos, por forga da Convengdo Coletiva de Trabalho
2014/2014, n. DF000010/2014.

2 - Revisdo do Contrato, em virtude da alteragdo do Seguro Acidente de Trabalho — SAT, item G, do Submédulo 4.1, da
planilha de custos, aumentando o percentual de 1,50% (hum inteiro e cinquenta centésimos por cento) para 3,00% (trés
inteiros por cento), ocasionando a alteragio no montante total dos encargos sociais previstos no Contrato de 74,78%
(sctenta e quatro inteiros e setenta e oito centésimos por cento) para 76,68% (setenta ¢ seis inteiros ¢ sessenta ¢ oito
centésimos por cento), contados a partir do dia 1°/01/2014,

3. Reequilibrio econémico-financeiro do Contrato, tendo em vista o disposto na Siimula n. 444 do TST, consubstanciado
pelo Parigrafo Terceiro da Cldusula Trigésima Sétima da Convengdo Coletiva de Trabalho 2014/2014, n.
DF000010/2014, que assegura aos empregados da CONTRATADA, a disposi¢io do CONTRATANTE, a remuneragio
em dobro nos feriados efetivamente trabalhados.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Constituigio Federal, art. 37, inciso XXI, Lei n. 8.666/1993, art. 65, § 5°, Decreto n.
2.271/1997, art. 5° IN n. 02/2008-MPOG, art. 37 e ss na Convengdo Coletiva de Trabalho 2014/2014, registrada no MET
sob o n. DF000010/2014, ¢/c a Cldusula Décima, do Contrato, e no Processo CF-EOF-2012/00351

DATA BASE DA CATEGORIA: 01 de janeiro

VALOR MENSAL DO CONTRATO REAJUSTADO: RS 1.678.816,92




PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

I TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012-CJF

Terceiro Termo Aditivo ao Contrato de
Prestagdo de Servigos de Manutengdo
Predial nas instalagdes do CJF, que entre
si celebram o CONSELHO DA
JUSTICA FEDERAL e a empresa
SAGA SERVICOS
TERCEIRIZADOS LTDA - ME.

CONTRATANTE: CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, orgdo integrante do
Poder Judicidrio, inscrito no CNPJ/MF n. 00.508.903/0001-88, com
sede no SCES, Trecho 3, Lote 9, Polo 8, em Brasilia-DF, neste ato
representado por sua Secretdria-Geral, a Senhora EVA MARIA
FERREIRA BARROS, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF n.
188.490.083-68 ¢ portadora da C.I. n. 666.351 SSP/DF, residente e
domiciliada nesta Capital.

CONTRATADA: SAGA SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA - ME, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n.
07.533.840/0001-69, com sede na QI 07 Lotes 19/20 Setor Industrial
de Taguatinga, Brasilia - DF, neste ato representada por seu
Representante Legal, o Senhor FLAVIO REZENDE DINIZ,
brasileiro, inscrito no CPF/MF n. 787.419.636-87, e portador da C.1.
n. 6.180.281 — SSP/MG, residente e domiciliado nesta capital.

As partes tm entre si justo e contratado, o objeto do presente
Aditamento, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto deste termo aditivo consiste, a partir de 1°/1/2014, no seguinte:

1.1.1. Repactuagdo do Contrato, pela superveniéncia de disposigdo legal sobre
a remuneragdo ¢ os custos dos insumos e demais componentes da planilha de valores da
prestacdo dos servigos, por for¢a da Convengdo Coletiva de Trabalho 2014/2014, firmada
entre o SINDISERVICOS/DF e o SEAC/DF, registrada no MTE sob o numero
DF000010/2014, em 07/1/2014, conforme a seguir:

a) reajuste de 12% (doze por cento), sobre o saldrio da categoria de Lavador,
de acordo com o estipulado na Cldusula Quarta, Pardgrafo Segundo;

b) reajuste de 8% (oito por cento), sobre os saldrios das categorias de Cabista,
Eletricista, Encarregado de Manuten¢do, Estoquista/ Ferramenteiro, Jardineiro, Marceneiro,
Pedreiro, Pintor/Gesseiro, Serralheiro, Bombeiro Hidraulico e Técnico em Telefonia, de
acordo com o estipulado na Cldusula Quarta, Pardgrafo Terceiro;

A

III Termo Aditivo ao Contrato n. 023/2012 - CJF ‘II 'f,

CF-EOF-2012/00351 pad | o\ Pagina 1/27




PODER JUDICIARIO
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¢) alteragdo do valor do auxilio-alimentagdo para R$ 20,00 (vinte reais), de
acordo com o estipulado na Cldusula Décima Segunda;

d) alteragdo do valor do vale transporte repassado aos empregados, em
virtude do reajuste dos saldrios, nos termos estabelecidos na Clausula Décima Terceira;

e) alteragdo do valor da assisténcia odontologica para RS 4,50 (quatro reais e
cinquenta centavos) conforme disposto na Clausula Décima Quinta;

f) alteragdo do valor do auxilio-funeral para R$ 2,50 (dois reais e cinquenta
centavos) conforme disposto na Clausula Décima Quarta

g) alteragdo do valor do adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento),
a partir de 1° de janeiro de 2014, em virtude da fixagdo do saldrio minimo em R§ 724,00
(setecentos e vinte e quatro reais), conforme estabelecido no Decreto n. 8.166, de 23/12/2013.

1.1.2. Revisdo do Contrato, em virtude da alteragdo do Seguro Acidente de
Trabalho — SAT, item G, do Submddulo 4.1, da planilha de custos, aumentando o percentual
de 1,50% (hum inteiro e cinquenta centésimos por cento) para 3,00% (trés inteiros por cento),
ocasionando a alteragdo no montante total dos encargos sociais previstos no Contrato de
74,78% (setenta e quatro inteiros e setenta e oito centésimos por cento) para 76,68% (setenta e
seis inteiros e sessenta e oito centésimos por cento), contados a partir do dia 1°/01/2014.

1.1.3. Reequilibrio econémico-financeiro do Contrato, tendo em vista o disposto
na Sumula n. 444 do TST, consubstanciado pelo Paragrafo Terceiro da Clausula Trigésima
Sétima da Convengdo Coletiva de Trabalho 2014/2014, n. DF000010/2014, que assegura aos
empregados da CONTRATADA, a disposigio do CONTRATANTE, a remunera¢io em
dobro nos feriados efetivamente trabalhados.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente termo aditivo encontra amparo legal na Constitui¢io Federal,
art. 37, mciso XXI, Lei n. 8.666/1993, art. 65, § 5°, Decreto n. 2.271/1997, art. 5°, IN n.
02/2008-MPOG, art. 37 e ss na Convengdo Coletiva de Trabalho 2014/2014, registrada no
MET sob o n. DF000010/2014, c¢/c a Clausula Décima, do Contrato, € no Processo n. CF-
EOF-2012/00351.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO TERMO ADITIVO E DA DOTACAO
ORCAMENTARIA

3.1. O valor mensal do Contrato, a partir de 1°/1/2014, fica estimado em
RS 137.752,93 (cento e trinta e sete mil, setecentos e cinquenta e dois reais e noventa e trés
centavos), conforme discriminado no Anexo I deste Aditivo.

3.2. O valor contratual a titulo de feriado remunerado fica estimado em
RS 25.781,76 (vinte e cinco mil, setecentos e oitenta e um reais e setenta e seis centavos) e
deverd ser faturado na medida em que houver o efetivo trabalho dos empregados da
CONTRATADA no feriado, nos termos do Anexo II deste termo aditivo.

3.3. O valor estimado total do contrato ¢ de R$ 1.678.816,92 (um milhio e
seiscentos e setenta e oito mil, oitocentos e dezesseis reais e noventa e dois centavos).

X
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3.4. As despesas decorrentes dessa contratagdo correrdo a conta dos recursos
consignados ao Conselho da Justiga Federal no Orgamento Geral da Unido e suplementagdes
a ele incorporadas, no Programa de Trabalho Resumido - PTRES: 060014, Natureza de
Despesa: 3390.37.

CLAUSULA QUARTA - DA GARANTIA

4.1. A Contratada entregara ao Contratante, no prazo méaximo de vinte dias
uteis, contados da assinatura deste Termo, a garantia complementar no valor R$ 8.057,92
(oito mil, cinquenta e sete reais e noventa e dois centavos) nos termos do art. 56, § 1°, incisos
I, Il e I1I, da Lei n. 8.666/1993.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS
5.1. Ficam ratificadas as demais cldusulas e condigdes do Contrato n.

023/2012-CJF, desde que ndo contrariem o presente Aditamento.

5.2. As partes também acordam que o Anexo II do Contrato n. 023/2012-CJF,
passa a ser o constante deste Termo Aditivo.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Instrumento em
duas vias de igual teor e forma.

Brasilia-DF, Oé-de AWAAAN de }o’\"{
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ANEXO I AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 = CJF
| CATEGORIA PROFISSIONAL: BOMBEIRO HIDRAULICO 12 X 36 DIURNO |

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composig¢iio da Remuneraciio Valor (RS)
Salario | 100,00% 2.028,66
Total da Remuneracio 2.028,66

MODULO 2 - BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
Transporte 13,28
Auxilio Alimentagdo: 15 dias x R$ 20,00 (Cliusula Décima Segunda - CCT) 300,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontolégico) 4,50
Seguro de vida,Invalidez ¢ Funeral 2,50
Subtotal 320,28

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes 26,79
Qutros (EPI) 10,00
Subtotal : 36,79
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos Sociais e Trabalhista % Valor (RS$)
Subtotal 76,68% 1.555,58
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
Custos Indiretos 1,64% 64,64
Tributos 14,25% 675,70
Lucro 1,50% 60,09
Subtotal 800,43

Quadro-resumo do Custo por Posto de Trabalho

Modulo | - Composigdo da Remuneragio 2.028,66
Moddulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 320,28
Médulo 3 - Insumos Diversos 36,79
Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.555,58
Subtotal (1+2+3+4) 3.94131
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 800,43
Valor Total por Posto 4.741,74
 Quantidade de Postos| 2
_ Valor Mensal do Posto|  4.741,74
Valor Total' Mensal | 9.483,48
\.ﬁJ\ i \
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ANEXO I AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 — CJF
| CATEGORIA PROFISSIONAL: BOMBEIRO HIDRAULICO |

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

Composi¢io da Remuneragio Valor (R$)
Saldrio | 100,00% 2.028,66
: Total da Remuneracio 2.028,66
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Beneficios Mensais e Didrios . Valor (R$)
Transporte 76,28
Auxilio Alimentagdo: 22 dias x R$ 20,00 (Cliusula Décima Segunda - CCT) 440,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontoldgico) 4,50
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 2,50
Subtotal i 52328

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (RS)
Uniformes 26,79
Outros (EPI) 10,00
Subtotal : ' 36,79
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos Sociais e Trabalhista % Valor (RS)
Subtotal 76,68% 1.555,58
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
Custos Indiretos 1,64% 67,97
Tributos 14,25% 710,50
Lucro 1,50% 63,18
Subtotal ' o 841,65

Quadro-resumo do Custo por Posto de Trabalho

Modulo 1 - Composigdo da Remuneragio 2.028,66
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 523,28
Moadulo 3 - Insumos Diversos 36,79
Moadulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.555,58
Subtotal (1+2+3+4) 4.14431

Maodulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 841,65
Valor Total por Posto 4.985,96

Quantidade de Postos 1

Valor Mensal do Posto 4,985,996

Valor Total Mensal | 4.985,96
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ANEXO I AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 — CJF
I CATEGORIA PROFISSIONAL: CABISTA |

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composig¢io da Remuneragiio Valor (R$)
Saldrio | 100,00% 2.028,66
Total da Remuneracio ' 2.028,66
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
Transporte 76,28
Auxilio Alimentacdo: 22 dias x R$ 20,00 (Clausula Décima Segunda - CCT) 440,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontologico) 4,50
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 2,50
Subtotal ; ' S . 52328
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos Valor (RS)
Uniformes 26,79
QOutros (EPI) 10,00
Subtotal : : i 36,79
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos Sociais e Trabalhista Yo Valor (R$)
Subtotal 76,68% ; 1.555,58
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
Custos Indiretos 1,64% 67,97
Tributos 14,25% 710,50
Lucro 1,50% 63,18
: Subtotal B ' | 841,65
Quadro-resumo do Custo por Posto de Trabalho :
Moadulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 2.028,66
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 523,28
Moédulo 3 - Insumos Diversos 36,79
Moadulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.555,58
: ‘Subtotal (1+2+3+4) : 414431
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro M [ 8 4176 5
i Valor Total por Posto| =~ 4.985,96
Quantidade de Postos 1
Valor Mensal do Posto| 4.985.,96
Valor Tétal Mensal 4.985,96
N\
Qi; RN [
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ANEXO I AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 — CJF

PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

CATEGORIA PROFISSIONAL: ELETRICISTA 12/36 - DIURNO

MODULO | - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composig¢io da Remuneragiio Valor (R$)
Saldrio 100,00% 1.757,76
Adicional de Periculosidade 30,00% 527,33
Total da Remuneragio 2.285,09
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
Transporte 29,53
Auxilio Alimentagdo: 15 dias x R$ 20,00 (Cliusula Décima Segunda - CCT) 300,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontolédgico) 4,50
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 2,50
Subtotal 336,53
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes 26,79
Outros (EPI) 10,00
Subtotal 36,79
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos Sociais e Trabalhista % Valor (RS)
Subtotal 76,68% 1.752,21
MODULO 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
Custos Indiretos 1,64% 7233
Tributos 14,25% 756,15
Lucro 1,50% 67,24
Subtotal 895,72
Quadro-resumo do Custo por Posto de Trabalho ' |
Modulo | - Composigdo da Remuneragio 2.285,09
Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 336,53
Moédulo 3 - Insumos Diversos 36,79
Maédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.752,21
Subtotal (1+2+3+4) 4.410,62
Madulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 895,72
Valor Total por Posto 5.306,34
~ Quantidade de Postos R 2
Valor Mensal do Posto © 5.306,34
Valor \:Et\)tal Mensal 10.612,68

5\ \.
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ANEXO I AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 - CJF

PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

CATEGORIA PROFISSIONAL: ELETRICISTA 12/36 - NOTURNO

|

MODULO | - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composic¢io da Remuneragio Valor (R$)
Salario 100,00% 1.757,76
Adicional de Periculosidade 30,00% 527,33
Adicional Noturno 167,79
at Total da Remuneragio 2.452,88
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
Transporte 29,53
Auxilio Alimentagdo: 15 dias x RS 20,00 (Clausula Décima Segunda - CCT) 300,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontolégico) 4,50
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 2,50
Subtotal 336,53
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes 26,79
Outros (EPI) 10,00
Subtotal 36,79
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos Sociais e Trabalhista % Valor (RS)
Subtotal 76,68%]| 1.880,87
MODULO 5 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
Custos Indiretos 1,64% 77,20
Tributos 14,25% 806,98
Lucro 1,50% 71,76
Subtotal 955,94
Quadro-resumo do Custo por Posto de Trabalho
Madulo 1 - Composig¢io da Remuneragio 2.452,88
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 336,53
Médulo 3 - Insumos Diversos 36,79
Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.880,87
Subtotal (1+2+3+4) 4.707,07
Moédulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro ; 955,94
Valor Total por Posto 5.663,01
Quantidade de Postos 2
Valor Mensal do Posto . 5.663,01
Valor Total Mensal 11.326,02

\)
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ANEXO I AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 - CJF

CATEGORIA PROFISSIONAL: ELETRICISTA 5/2

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composi¢io da Remuneragio Valor (RS)
Salario 100,00% 1.757,76
Adicional de Periculosidade 30,00% 52733
Total da Remuneracio 2.285,09
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Beneficios Mensais e Didarios Valor (RS)
Transporte 92,53
Auxilio Alimentagdo; 22 dias x RS 20,00 (Cliusula Décima Segunda - CCT) 440,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontolégico) 4,50
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 2,50
Subtotal 539,53
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos Valor (RS)
Uniformes 26,79
Outros (EPI) 10,00
Subtotal re 36,79
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos Sociais e Trabalhista % Valor (R$)
Subtotal 76,68% 1.752,21
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
Custos Indiretos 1,64% 75,66
Tributos 14,25% 790,96
Lucro 1,50% 70,34
Subtotal 936,96
Quadro-resumo do Custo por Posto de Trabalho -
Modulo | - Composi¢do da Remuneragdo 2.285,09
Moaodulo 2 - Beneficios Mensais ¢ Didrios 539,53
Moadulo 3 - Insumos Diversos 36,79
Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.752,21
: Subtotal (1+2+3+4) 4.613,62
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro : 936,96
Valor Total por Posto 5.550,58
- Quantidade de Postos Res 1
Valor Mensal do Posto _5.550,58
Valor Tot*@l Mensal 5.550,58
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ANEXO I AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 - CJF
[ CATEGORIA PROFISSIONAL: ENCARREGADO DE MANUTENCAO |

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composigio da Remuneragiio Valor (RS)
Saldrio I 100,00% 2.707 45
Total da Remuneragio 2.707,45
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
Transporte 35,55
Auxilio Alimentagdo: 22 dias x R$ 20,00 (Clausula Décima Segunda - CCT) 440,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontologico) 4,50
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 2,50
Subtotal 482,55
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos Valor (RS$)
Uniformes 26,79
Outros (EPI) 10,00
Subtotal : 36,79

MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos Sociais e Trabalhista Y% Valor (RS)

Subtotal _ 76,68 % 2.076,07

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
Custos Indiretos 1,64% 86,97
Tributos 14,25% 909,12
Lucro ' 1,50% 80,85
Subtotal 1.076,94

Quadro-resumo do Custo por Posto de Trabalho

Moédulo 1 - Composigio da Remuneragio 2.707,45
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 482,55
Madulo 3 - Insumos Diversos 36,79
Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 2.076,07
Subtotal (1+2+3+4) 5.302,86
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro ' 1.076,94
] ' Valor Total por Posto 6.379,80
Quantidade de Postos i 1
‘Valor Mensal do Posto - 6.379.80
Valor Total Mensal ; 6.379,80
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ANEXO I AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 - CJF

[ CATEGORIA PROFISSIONAL: ESTOQUISTA/FERRAMENTEIRO

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composi¢io da Remuneragio Valor (RS)
Saldrio | 100,00% 1.757,76
Total da Remuneragio 1.757,76
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
Transporte 92,53
Auxilio Alimentacdo: 22 dias x R$ 20,00 (Clausula Décima Segunda - CCT) 440,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontolégico) 4,50
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 2,50
" Subtotal 539,53
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos Valor (RS)
Uniformes 26,79
Outros (EPI) 10,00
Subtotal 36,79
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos Sociais e Trabalhista % Valor (RS)
Subtotal 76,68% 1.347,85
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro %o Valor (R$)
Custos Indiretos 1,64% 60,38
Tributos 14,25% 631,23
Lucro 1,50% 56,13
Subtotal . 747,74
: Quadro-resumo do Custo por Posto de Trabalho
Maddulo 1 - Composig¢io da Remuneragio 1.757,76
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 539,53
Modulo 3 - Insumos Diversos 36,79
Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.347,85
Subtotal (1+2+3+4) 3.681,93
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 747,74
Valor Total por Posto 4.429,67
Quantidade de Postos 3
Valor Mensal do Posto| 4.429,67
_ Valor Tq\tal Mensal 13.289,01
\ \
SO ()
\ f;
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
ANEXO I AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 - CJF

| CATEGORIA PROFISSIONAL: JARDINEIRO : R

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composiciio da Remuneragio Valor (RS$)
Saldrio | 100,00% 1.757,76
Total da Remuneragio i 1.757.,76

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
Transporte 92,53
Auxilio Alimentagdo: 22 dias x R$ 20,00 (Cliusula Décima Segunda - CCT) 440,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontoldgico) 4,50
Seguro de vida,Invalidez ¢ Funeral 2,50
Subtotal 539,53
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes 26,79
Outros (EPI) 10,00
Subtotal 36,79

MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos Sociais e Trabalhista % Valor (R$)
e Subtotal 76,68% ; 1.347,85

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro %o Valor (RS)
Custos Indiretos o 1,64% 60,38
Tributos 14,25% 631,23
Lucro 1,50% 56,13
Subtotal 747,74

Quadro-resumo do Custo por Posto de Trabalho

Moédulo 1 - Composigiio da Remuneragio 1.757,76
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 539,53
Moddulo 3 - Insumos Diversos 36,79
Médulo 4 - Encargos Sociais ¢ Trabalhistas 1.347,85
Subtotal (1+2+3+4) 3.681,93
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro i ikt 747,74
' Valor Total por Posto ~ 4.429,67
Quantidade de Postos 3
Valor Mensal do Posto 4.429,67
Valor Total Mehsal 13.289,01
\

A\

A
\
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ANEXO I AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 — CJF
I CATEGORIA PROFISSIONAL: LAVADOR |

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composigio da Remuneragio Valor (R$)

Saldrio 100,00% 1.281,69

Adicional de Insalubridade 20,00% 144,80
Total da Remuneragiio 142649

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
Transporte 121,10
Auxilio Alimentacdo: 22 dias x R 20,00 (Cliusula Décima Segunda - CCT) 440,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontologico) 4,50
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 2,50
Subtotal 568,10

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (RS)
Uniformes 26,79
Outros (EPI) 10,00
. Subtotal - 36,79
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos Sociais e Trabalhistas % Valor (R$)
Subtotal 76,68% ~1.093,83
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro %o Valor (RS$)
Custos Indiretos 1,64% 51,25
Tributos 14,25% 535,79
Lucro 1.50% 47,65
Subtotal 634,69

Quadro-resumo do Custo por Posto de Trabalho

Moédulo 1 - Composigdo da Remuneragio 1.426,49
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 568,10
Maddulo 3 - Insumos Diversos 36,79
Moadulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.093,83
:  Subtotal (1+2+3+4) 3.125.21
Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 634,69
' Valor Total por Posto 3.759,90
Quantidade de Postos| 2
Valor Mensal do Posto - 3.759,90
Valor Total Mensal 7.519,80
NN
NN
\ \

"
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ANEXO I AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 - CJF
l CATEGORIA PROFISSIONAL: MARCENEIRO |

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composi¢io da Remuneragio Valor (RS)

Saldrio 100,00% 1.667,74

Adicional de Insalubridade 20,00% 144,80
Total da Remuneragiio : : 1.812,54

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
Transporte 97,94
Auxilio Alimentagdo: 22 dias x RS 20,00 (Cliusula Décima Segunda - CCT) 440,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontolégico) 4,50
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 2,50
Subtotal 544,94

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes 26,79
Outros (EPI) 10,00
Subtotal : 36,79
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos Sociais e Trabalhista % Valor (RS$)
Subtotal 76,68% 1.389,86
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro Yo Valor (RS)
Custos Indiretos 1,64% 62,06
Tributos 14,25% 648,75
Lucro 1,50% 57,69
Subtotal 768,50

Quadro-resumo do Custo por Posto de Trabalho

Modulo 1 - Composigido da Remuneragdo 1.812,54
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 544,94
Modulo 3 - Insumos Diversos 36,79
Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.389,86
Subtotal (1+2+3+4) : 3.784,13
Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 768,50
Valor Total por Posto 4.552,63
Quantidade de Postos ! 3
Valor Mensal do Posto 4.552,63

Valor Total\Mégsal 13.657,89
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ANEXO I AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 - CJF

l CATEGORIA PROFISSIONAL: PEDREIRO

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composi¢do da Remuneragio Valor (RS)
Saldrio | 100,00% 1.757,76
Total da Remuneracio 1.757,76
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
Transporte 92,53
Auxilio Alimentagdo: 22 dias x R$ 20,00 (Clausula Décima Segunda - CCT) 440,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontologico) 4,50
Seguro de vida,Invalidez ¢ Funeral 2,50
Subtotal 539,53
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos Valor (RS)
Uniformes 26,79
Outros (EPT) 10,00
Subtotal 36,79
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos Sociais e Trabalhista % Valor (R$)
: Subtotal 76,68% 1.347,85
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro Y% Valor (RS)
Custos Indiretos 1,64% 60,38
Tributos 14,25% 631,23
Lucro 1,50% 56,13
Subtotal - 747,74
Quadro-resumo do Custo por Posto de Trabalho
Médulo 1 - Composig¢do da Remuneragio 1.757,76
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 539,53
Modulo 3 - Insumos Diversos 36,79
Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.347,85
Subtotal (1+2+3+4) 3.681,93
Maoédulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro - ; 747,74
: Valor Total por Posto 4.429,67
" Quantidade de Postos| ; 2
Valor Mensal do Posto  4.429,67
8.859,34

Valor Total\Mensal
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PODER JUDICIARIO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
ANEXO I AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 - CJF

I CATEGORIA PROFISSIONAL: PINTOR/GESSEIRO

MODULO | - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composiciio da Remuneragio Valor (RS)
Saldrio | 100,00% 1.757,76
Total da Remuneracio 1.757,76
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
Transporte 92,53
Auxilio Alimentagdo: 22 dias x RS 20,00 (Cliusula Décima Segunda - CCT) 440,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontolégico) 4,50
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 2,50
Subtotal 539,53
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes 26,79
Outros (EPI) 10,00
Subtotal 36,79
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos Sociais e Trabalhista % Valor (R$)
Subtotal 76,68% 1.347,85
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
Custos Indiretos 1,64% 60,38
Tributos 14,25% 631,23
Lucro 1,50% 56,13
Subtotal 747,74
Quadro-resumo do Custo por Posto de Trabalho
Modulo | - Composigdo da Remuneragio 1.757,76
Modulo 2 - Beneficios Mensais ¢ Didrios 539,53
Maddulo 3 - Insumos Diversos 36,79
Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.347,85
i Subtotal (1+2+3+4) 3.681,93
Moédulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 747,74
Valor Total por Posto 4.429,67
Quantidade de Postos j 4
~ Valor Mensal do Posto 442967
Valor Total Mensal 17.718,68

\ N\
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
ANEXO I AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 - CJF

| CATEGORIA PROFISSIONAL: SERRALHEIRO ' |

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composi¢io da Remuneragio Valor (RS)

Salario 100,00% 1.938,57

Adicional de Insalubridade 20,00% 144,80
- Total da Remuneracio 2.083,37

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
Transporte 81,69
Auxilio Alimentagdo: 22 dias x R$ 20,00 (Cliusula Décima Segunda - CCT) 440,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontologico) 4,50
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 2,50
~ Subtotal R o S 528,69
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes 26,79
Outros (EP1) 10,00
; Subtotal : 36,79
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos Sociais e Trabalhista Yo Valor (RS)
Subtotal 76,68% 1.597,53
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, 'I‘RIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro %o Valor (RS)
Custos Indiretos 1,64% 69,64
Tributos 14,25% 728,00
Lucro 1,50% 64,74
Subtotal : 862,38
Quadro-resumo do Custo por Posto de Trabalho
Médulo 1 - Composigdo da Remuneragio 2.083,37
Moadulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 528,69
Maédulo 3 - Insumos Diversos 36,79
Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.597,53
Subtotal (1+2+3+4) : 4.246.38
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro : : ! 862,38
Valor Total por Posto 5.108,76
Quantidade de Postos 1
Valor Mensal do Posto 5.108,76
" Valor Tetal Mensal 5.108,76
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ANEXO I AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 - CJF

PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

CATEGORIA PROFISSIONAL: TECNICO EM TELEFONIA

|

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composi¢io da Remuneragio Valor (RS$)
Saldrio | 100,00% 2.028,66
Total da Remuneracio - 2.028,66
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS$)
Transporte 76,28
Auxilio Alimentagdo: 22 dias x R$ 20,00 (Cliusula Décima Segunda - CCT) 440,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontolégico) 4,50
Seguro de vida,Invalidez ¢ Funeral 2,50
Subtotal 523,28
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos Valor (RS$)
Uniformes 26,79
QOutros (EPI) 10,00
: Subtotal 36,79
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos Sociais e Trabalhista %o Valor (R$)
Subtotal 76,68% 1.555,58
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro Yo Valor (RS)
Custos Indiretos 1,64% 67,97
Tributos 14,25% 710,50
Lucro 1,.50% 63,18
Subtotal 841,65
Quadro-resumo do Custo por Posto de Trabalho
Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 2.028,66
Moddulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 523,28
Moddulo 3 - Insumos Diversos 36,79
Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.555,58
Subtotal 4.144,31
Moddulo 5 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro 841,65
- Valor Total por Posto 4.985,96
~ Quantidade de Postos 1
Valor Mensal do Posto 4.985,96
Valor Total Mensal 4.985,96
\ j\\
O/
O\ (L}
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PODER JUDICIARIO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
ANEXO II AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 - CJF

FERIADO REMUNERADO EM DOBRO (SUMULA N. 444/TST - CLAUSULA 31", § 39
'CATEGORIA PROFISSIONAL BOMBE!RO HIDRAULICO 12X36 DIURNO - FERIADOS

MODULD 1 : Composi¢io da Remune racﬁo

Composigio da Remuneragiio : I U ~ Valor da Hora

Fenado Remunerado (Sumula n. 444/TST - Clausula 31° § 3%)* 18,44

4.1 Encargos Previdencidrios Yo Valor Unitirio RS
A |INSS 20,00 3,69
B |SESI OU SESC 1,50 0,28
C |SENAI OU SENAC 1,00 0,18
D |INCRA 0,20 0,04
E |SALARIO EDUCACAQ 2,50 0,46
F |FGTS 8,00 1,48
G |SAT 3,00 0,55

H |SEBRAE 0,60 011 |

6,80 iy fERTE T 6;79:.

4.2 {13° Saldrio e Adicional de Férias % Valor Unitirio RS
A |13° Saldrio 833 1,54
B |Adicional de Férias 2,78 0,51
Subtotal 11,11 2,05
C llncidéncia-4.1 sobre o 13° saldrio e adicional de férias 4,09 0,75
15,20 2,80

4.3 |Afastamento Mate rnidade % Valor Unitdrio RS
A |Afastamento Maternidade 0,07 0,01
B |Incidéncia- 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,03 0,01
0,10 0,02

4.4 |Provisiio para Rescisiio % Valor Unitirio RS
A |Aviso prévio indenizado 0,93 0,17
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,07 0,01
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20 0,59
D [Aviso prévio trabalhado 0,75 0,14
E |Incidéncia-4.1 sobre o aviso prévio trabalhado 0,28 0,05
F |Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 1,10 0,20
6,33 1,16

4.5 |Composicio do custo de rep. do profis. ausente % - Valor Unitdrio RS
A |Férias 8,33 1,54
B |Auséncia por doenga 1,90 035
C |Licenga paternidade 0,75 0,14
D [Auséncias legais 1,11 0,20
E Auscncnas por acidentes de trabalho 125 0,23
il Subtotal 13,34 2,46
G ]nctdencm-4 1 sobrc o custo de reposi¢iio 4,91 091
18,25 3,37
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PODER JUDICIARIO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

(Bombeiro Hidraulico 12x36 Diurno)

Resumo - Encargos Sociais e Trabalhis tas % Valor Unitdrio 'Rs

4.1 [Submaédulo 4.1 36,80 6,79
4.2 |Submodulo 4.2 15,20 2,80
4.3 |Submodulo 4.3 0,10 0,02
4.4 |Submodulo 4.4 6,33 1,16
4.5 |Submaédulo 4.5 18,25 337
76,68 i 14,14

5. |Custos indiretos, Tributos e Lucro - % Valor Unitirio RS
A |Custos indirctos/despesas administrativas 1,64 0,30
B [Tributos (COFINS 1,65%, PIS 7,60%, ISSQN 5%) 14,25 2,63
C |Lucro 1,50 0,28
17,39 3,21

Quadro Resumo Bombeiro Hidrdulico 12x36 Diurno . ValorRS

Valor total da hora em dobro (Feriado Remunerado - Simula 444 do TST) 35,79
Miximo de horas a serem trabalhadas no feriado para os 2 postos 216
Valor miximo a ser pago a titulo de Feriado Remunerado 7.730,64
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ANEXO II AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 — CJF

FERIADO REMUNERADO EM DOBRO (SUMULA N. 444/TST - CLAUSULA 31, § 3°)
CATEGORIA PROF[SSIONAL' ELETRICISTA 12X36 DIURNO - FERIADOS

MODULO 1 : Composi¢io da Remuneragiio

Composi¢io da Remuneragiio T % Valor da Hora
Feriado Remunerado (Stmula n. 444/TST - Clausula 31%, § 3%)* 20,77
4.1 Encargos Previdencidrios % Valor Unitirio RS
A |INSS 20,00 4,15
B |SESI OU SESC 1,50 031
C |SENAI OU SENAC 1,00 021
D |INCRA 0,20 0,04
E |SALARIO EDUCACAO 2,50 0,52
F |FGTS 8,00 1,66
G [SAT 3,00 0,62
H |SEBRAE 0,60 0,12
36,80 17,63

4.2 |13° Saldrio e Adicional de Férias Yo Valor Unitario RS
A [13° Salario 8,33 1,73
B |Adicional de Férias 2,78 0,58
Subtotal 11,11 2,31
& |lncidéncia-4.l sobre o 13° salario e adicional de férias 4,09 0,85
15,20 3,16

4.3 |Afastamento Maternidade %o Valor Unitirio RS
A | Afastamento Maternidade 0,07 0,01
B |Incidéncia- 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,03 0,01
0,10 0,02

4.4 |Provisiio para Rescisiio Yo Valor Unitirio RS
A |Aviso prévio indenizado 0,93 0,19
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,07 0,01
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20 0,66
D [Aviso prévio trabalhado 0,75 0,16
E |Incidéncia-4.1 sobre o aviso prévio trabalhado 0,28 0,06
F |Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 1,10 0,23
6,33 1,31

4.5 |Composigiio do custo de rep. do profis. ausente Valor Unitirio RS
A |Férias 173
B |Auséncia por doenga 0,39
C |Licenga paternidade 0,16
D |Auséncias legais 023
E |Auséncias por acidentes de trabalho 0,26
_ Subtotal 2,77
G |Incidéncia-4.1 sobre o custo de reposi¢io 1,02
3,79
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

Resumo - Encargos Sociais ¢ Trabalhistas % Valor Unitdrio R$ !
4.1 |Submddulo 4.1 36,80 7,63
4.2 [Submddulo 4.2 15,20 3,16
4.3 |Submodulo 4.3 0,10 0,02
4.4 |Submddulo 4.4 6,33 1,31
4.5 |Submédulo 4.5 18,25 3,79
76,68 15,91
5. |Custos indiretos, Tributos e Lucro Y Valor Unitario RS
A |Custos indiretos/despesas administrativas 1,64 0,34
B _|Tributos (COFINS 1,65%, PIS 7,60%, [SSQN 5%) 14,25 2,96
C |Lucro 1,50 0,31
17,39 3,61
Quadro Resumo Eletricista 12x36 Diurno Valor RS
Valor total da hora em dobro (Feriado Remunerado - Siumula 444 do TST) 40,29
M:iximo de horas a serem trabalhadas no feriado para os 2 postos 216
Valor méiximo a ser pago a titulo de Feriado Remunerado (Eletricista 12x36 Diurno) 8.702,64
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ANEXO II AO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 023/2012 — CJF

FERIADO REMUNERADO EM DOBRO (SUM ULA N. 444/TST - CLAUSULA 31*, § 39
~ CATEGORIA PROFISSIONAL: ELETRICISTA 12X36 NOTURNO - FERIADOS
MODULO 1 : Composigiio da Remuneragiio

Composigiio da Remuneragfio

Yo

Valor da Hora

Feriado Rcmunerado (Stmula n. 444/TST - Cléusula 31%, § 3)*

22,30

4.1 Encargos Previdencisrios Y% Valor Unitirio R$
A [INSS 20,00 4,46
B |SESI OU SESC 1,50 033
C [SENAI OU SENAC 1,00 0,22
D [INCRA 0,20 0,04
E [SALARIO EDUCACAO 2,50 0,56
F |FGTS 8,00 1,78
G [SAT 3,00 0,67
H [SEBRAE 0,60 0,13

36,80 8,19

4.2 |13° Salirio e Adicional de Férias % Valor Unitirio RS
A [13° Saldrio 8,33 1,86
B |Adicional de Férias 2,78 0,62

Subtotal 11,11 2,48
& |Incidéncia~4.l sobre o 13° salirio e adicional de férias 4,09 0,91
15,20 3,39

4.3 |Afastamento Maternidade Yo Valor Unitario RS
A |Afastamento Maternidade 0,07 0,02
B |Incidéncia- 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,03 0,01

0,10 - 0,03

4.4 |Provisiio para Rescisfio Yo Valor Unitario RS
A |Aviso prévio indenizado 0,93 021
B _|Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,07 0,02
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20 0,71
D |Aviso prévio trabalhado 0,75 0,17
E |Incidéncia-4.1 sobre o aviso prévio trabalhado 0,28 0,06
F_[Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 1,10 0,25

6,33 1,42

4.5 [Composigiio do custo de rep. do profis. ausente Valor Unitario RS
A |Férias 1,86
B |Auséncia por doenga 042
C |Licenga paternidade 0,17
D |Auséncias legais 0,25
E |Auséncias por acidentes de trabalho 0,28

Subtotal 2,98
G ‘Incidéncia-4.l sobre o custo de reposi¢iio 1,09
4,07
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~ Resumo - Encargos Sociais e Trabalhistas % | Valor Unitdrio RS
4.1 |Submédulo 4.1 36,80 8,19
4.2 |Submodulo 4.2 15,20 3,39
4.3 |Submddulo 4.3 0,10 0,03
4.4 |Submoédulo 4.4 6,33 1,42
4.5 |Submddulo 4.5 18,25 4,07
76,68 17,10

5. |Custos indiretos, Tributos e Lucro - % Valor Unitdrio R$
A _|Custos indiretos/despesas administrativas 1,64 0,37
B_[Tributos (COFINS 1,65%., PIS 7,60%, ISSQN 5%) 14,25 3,18
C |Lucro 1,50 0,33
17,39 2l 3,88

Quadro Resumo Eletricista 12x36 Noturno ' ~ Valor RS

Valor total da hora em dobro (Feriado Remunerado - Samula 444 do TST) 43,28
Miximo de horas a serem trabalhadas no feriado para os 2 postos 216
Valor mdximo a ser pago a titulo de Feriado Re munerado (Eletricista 12x36 Noturno) 9.348,48

* O pagamento em dobro do feriado remunerado fica condicionado ao efetivo trabalho do empregado e devera ser
efetuado proporcionalmente as horas trabalhadas,

Feriados de Acordo com CCT 2014/2014

01 de janeiro (Ano Novo) - Lei 662/1949 (alteragio Lei 10.607/2002)

03 ¢ 04 de margo (Carnaval)

18 de abril (Paixdio de Cristo) - Decreto GDF n. 35.163/2014

21 de abril (Tiradentes) - Lei 662/1949 (alteragiio Lei 10.607/2002)

01 de maio (Dia do Trabalhador) - Lei 662/1949 (alteragdo Lei 10.607/2002)
19 de junho (Corpus Christi)

07 de setembro (Independéncia) - Lei 662/1949 (alteragiio Lei 10.607/2002)
12 de outubro (Nossa Senhora Aparecida) - Lei 6.802/1980

15 de novembro (Proclamagdo da Repiiblica) - Lei 662/1949 (alteragdo Lei 10.607/2002)
30 de novembro ( Dia do Evangélico) - Lei Distrital 963/1995

25 de dezembro (Natal ) - Lei 662/1949 (alteragdo Lei 10.607/2002)
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| QUADRO DE SALARIOS T )
_ Cargo Qtd| Saldrio | Periculosidade | Insalubridade | Adicional |  Toa]
Bombeiro Hidrdulico - 12/36hs - | 2 2.028,66 5 % = 2.028,66
Bombeiro Hidraulico 1 2.028,66 - - - 2.028,66
Cabista 1 2.028,66 - - - 2.028,66
Eletricista - 12/36 - Diurno 2 1.757,76 52733 - - 2.285,09
Eletricista - 12/36 - Noturno 2 1.757,76 52733 - 167,79 2.452,88
Eletricista - 5/2 1 1.757,76 52733 - - 2.285,09
Encarregado Manutengiio 1 2.707.45 ' - - - 2.70745
Estoquista/Ferramenteiro 3 1.757,76 - - - 1.757,76
Jardineiro 3 1.757,76 - - - 1.757,76
Lavador 2 1.281,69 . 144,80 - 1.426,49
Marceneiro 3 1.667,74 - 144,80 - 1.812,54
Pedreiro 2 1.757,76 - - - 1.757,76
Pintor/Gesseiro 4 1.757,76 - - - 1.757,76
Serralheiro 1 1.938,57 - 144,80 - 2.083,37
Técnico em telefonia 1 2.028,66 - - - 2.028,66
L QUADRO CUSTEIO VALE-TRANSPORTE CTR 023/2012-CJF
Categoria P(?sttis Saldrio-base | Custo do Ynlc 6% dBc;sS:Iﬁrio- Soste ;J:Iitéﬁo do
Bombeiro Hidrdulico 12/36 Diurno 2 2.028,66 135,00 121,72 13,28
Bombeiro Hidriulico 1 2.028,66 198,00 121,72 76,28
Cabista 1 2.028,66 198,00 121,72 76,28
Eletricista 12/36 Diurno 2 1.757,76 135,00 10547 29,53
Eletricista 12/36 Noturno 2 1.757,76 135,00 10547 29,53
Eletricista 5/2 1 1.757,76 198,00 10547 92,53
Encarregado de Manutengio 1 2.70745 198,00 162,45 3555
Estoquista/Ferramenteiro 3 1.757,76 198,00 10547 92,53
Jardineiro 3 1.757,76 198,00 10547 92,53
Lavador 2 1.281,69 198,00 76,90 121,10
Marceneiro 3 1.667,74 198,00 100,06 97,94
Pedreiro 2 1.757,76 198,00 10547 92,53
Pintor/Gesseiro 4 1.757,76 198,00 10547 92,53
Serralheiro 1 1.938,57 198,00 116,31 81,69
Técnico em Telefonia 1 2.028,66 ; IQS)QO 121.72 76,28

dl
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QUADRO RESUMO CONTRATO N. 023/2012 - CJF

Qtd Valor Saldrio/ | Valor Contrato Valor-Me_nSaI
Categoria Povtes Posto Mensal/Posto Contratado
(RS) (RS) (RS)
Bombeiro Hidraulico 12/36hs - Diurno 2 2.028,66 4.741,74 9.483,48
Bombeiro Hidraulico 1 2.028,66 4.985,96 4.985,96
Cabista 1 2.028,66 4.985,96 4.985,96
Eletricista - 12/36 - Diurno 2 2.285,09 5.306,34 10.612,68
Eletricista - 12/36 - Noturno 2 2.452.88 5.663,01 11.326,02
Eletricista - 5/2 1 2.285,09 5.550,58 5.550,58
Encarregado manutengio 1 2.707,45 6.379,80 6.379,80
Estoquista/Ferramenteiro 3 1.757,76 4.429,67 13.289,01
Jardineiro 3 1.757,76 4.429,67 13.289,01
Lavador 2 1.426,49 3.759,90 7.519,80
Marceneiro 3 1.812,54 4.552,63 13.657,89
Pedreiro 2 1.757,76 442967 8.859,34
Pintor/Gesseiro 4 1.757,76 4429 67 17.718,68
Serralheiro 1 2.083,37 5.108,76 5.108,76
Técnico em telefonia 1 2.028.66 4.985,96 4.985,96
Valor Mensal do Contrato 137.752,93
Valor Anual do Contrato (A) 1.653.035,16
Valores Estimados para Remuneragio Feriados - Simula 444/TST

Bombeiro Hidriulico 12x36 Diurno 7.730,64
Eletricista 12x36 Diurno 8.702,64
Eletricista 12x36 Noturno 9.348,48

Total Estimado Feriados - Stimula 444/TST (B) 25.781,?6_|

[ Valor Total Estimado da Contratacio (A+B) | \1.678.816,92 |
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ENCARGOS SOCIAIS - CTR N. 023/20 12-CJF

4.1 ~_Encargos Previdenciarios %
A |INSS 20,00
B [SESI OU SESC 1,50
C [SENAI OU SENAC 1,00
D |[INCRA 0,20
E [SALARIO EDUCACAO 2,50
F |FGTS 8,00
G [SAT 3,00
H |SEBRAE 0,60

Total 36,80

4.2 13° Saldrio e Adicional de Férias Yo
A | 13° Salario 833
B |Adicional de Férias 2,78

Subtotal 11,11

C_|Incidéncia-4.1 sobre 13° Salirio ¢ Adic. Férias 4,09

Total 15,20

4.3 Afastamento Maternidade Yo
A |Afastamento Maternidade 0,07
B_|Incidéncia- 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,03

Total : - 0,10

4.4 Provisfio para Rescisiio Yo
A |Aviso prévio indenizado 0,93
B _[Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,07
C |[Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,20
D |Aviso prévio trabalhado 0,75
E |Incidéncia-4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,28
F |Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 1,10

Total 6,33

4.5 Composigiio do custo de rep. do profis. ausente Yo
A |Férias 8,33
B |Auséncia por doenca 1,90 |
C |Licenga paternidade 0,75
D |Auséncias legais 1,11
E |Auséncias por acidentes de trabalho 1,25

Subtotal 13,34

G !]ncidéncia-4.] sobre o Custo de Reposicio 4,91

Total 18,25
Resumo - Encargos Sociais e Trabalhistas %o

4.1 |Encargos Previdencidrios 36,80

4.2 [13° salirio + Adicional de férias 15,20

4.3 |Afastamento maternidade 0,10

4.4 |Custo de rescisiio 6,33

4.5 |Custo de reposigiio do profissional ausente 18,25

Total 76,68

5 Custos indiretos, Tributos e Lucro %

A |Custos indiretos/despesas administrativas 1,64

B |Tributos 14,25

COFINS 1,65
PIS 7,60
ISSON 5,00
C |Lucro 1,50 )
\ \ !’?
\
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