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JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

SEGUNDO TERMO ADITIVO

ao Contrato CJF n. 002/2020, celebrado entre o CONSELHO
DA JUSTICA FEDERAL ¢ a ALGAR TI CONSULTORIA
S.A., para a prestacdo continuada dos servicos de técnico de
sustentacdo do ambiente de Tecnologia da Informac¢ao (TI) do
Conselho da Justi¢ca Federal

O CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, 6rgao integrante do Poder Judicidrio, inscrito no CNPJ/MF n.
00.508.903/0001-88, com sede no Setor de Clubes Esportivos Sul, Trecho III, Polo 8, Lote 9, Brasilia-DF,
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Secretario-Geral, o Exmo. Juiz
Federal MARCIO LUIZ COELHO DE FREITAS, brasileiro, CPF/MF n. 446.173.212-68, Carteira de
Identidade n. 10100393 - SSP - AM, residente em Brasilia - DF, ¢ a

ALGAR TI CONSULTORIA S.A, CNPJ/MF n. 05.510.654/0004-21, com sede na SBS Quadro 02, Bloco
“Q”, 4° Andar, Edificio Jodo Carlos Saad, Brasilia-DF, CEP: 70070-120, neste ato representada por sua
Procuradora e Coordenadora de Operagdes, a Senhora AMANDA CONDE DOS REIS, brasileira, CPE/MF
n. 002.714.056-35 e Carteira de Identidade n. MG 7971624 - SSP/MG, residente em Brasilia -DF, doravante
denominada CONTRATADA,

celebram o segundo termo aditivo, conforme disposto no Processo SEI n. 0001453- 54.2019.4.90.8000,
mediante as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto deste termo consiste na alteracdo do Contrato CJF n. 002/2020, relativo a presta¢do continuada
dos servigos de técnico de sustentagdo do ambiente de Tecnologia da Informagao (TI) do Conselho da Justica
Federal, conforme a seguir:

a) alteracao qualitativa para mudanca no horario de prestacdo dos servicos presenciais de administracao
de solugoes de armazenamento de dados ¢ de administragao da virtualiza¢ao de servidores;

b) acréscimo de 22,73% (vinte e dois inteiros e setenta e trés centésimos por cento) sobre o valor inicial
do contrato, referente ao acréscimo de 3 (trés) postos de trabalho;

¢) revisao dos encargos tributarios para alteracdo do percentual do Imposto Sobre Servico de Qualquer
Natureza-ISS;

d) readequacdo da Planilha de Custos e Formacao de Precgos, em relagdo ao Mddulo 3 — Provisdo para
Rescisdo da Planilha de Custos ¢ Formagao de Pregos.

CLAUSULA SEGUNDA- DA FUNDAMENTACAO

2.1 Lei n. 8.666/1993, art. 65, inciso I, alineas “a” ¢ “b” ¢ § 1° e clausula décima do contrato, item 10.3; Lei
8.666/1993, art. 65, § 5° e Lei Complementar n. 963/2020 — DF, em conformidade com o processo SEI n.
0001453-54.2019.4.90.8000.
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CLAUSULA TERCEIRA — DA ALTERACAO QUALITATIVA

3.1 Alteragao da clausula terceira do contrato, item 3.1, alineas “b” e “h” e item 3.7, para mudanga do horario
de prestacdo de servicos prestados de forma presencial, que passam a ter a seguinte redacao:

3.1 Os servigos que compde a sustentacdo ao ambiente de infraestrutura deverdo atender os incidentes de infraestrutura em
periodo integral (24 horas por dia x 7 dias por semana), inclusive os feriados nacionais e regimentais do CJF, conforme
detalhamento abaixo:

()

b) Servigo de administracdo de solugdes de armazenamento de dados: as requisi¢des de servigo deverdo ser atendidas
diariamente das 08:00 as 21:00 de forma presencial, com pausa para repouso ou alimentagdo de uma hora, conforme
previsto em lei;

()

h) Servigo da administracdo de virtualizagdo de Servidores: as requisi¢des de servigo deverdo ser atendidas diariamente
das 08:00 as 21:00 de forma presencial, com pausa para repouso ou alimenta¢do de uma hora, conforme previsto em
lei;

()

3.7 Quadro resumo dos servigos:

| Servico I Data e hora |

Segunda a sexta-feira das 10h as 20h,
sendo obrigatdrio de forma
presencial.

Supervisdo da sustentacdo de infraestrutura
(Responsaveis Técnicos)

Servi¢o de sustenta¢do ao ambiente de infraestrutura

L 24 horas por dia x 7 dias da semana.
para atender incidentes.

Segunda a sexta-feira, das 08h as
21h, sendo obrigatorio de forma
presencial.

Servi¢o de administracdo de solugdes de
armazenamento de dados.

Segunda a sexta-feira, das 12h as
Servigo de administragdo de redes. 21h, sendo obrigatorio de forma
presencial.

Segunda a sexta-feira, das 08h as
Servigo de administracao de servidor de aplicagao. 21h, sendo obrigatdrio de forma
presencial.

Segunda a sexta-feira, das 12h as
21h, sendo obrigatdrio de forma
presencial.

Servigo de administrag¢do de sistemas operacionais,
servicos corporativos e monitoracao.

Segunda a sexta-feira, das 08h as
Servigo de administracao de banco de dados. 21h, sendo obrigatoério de forma
presencial.

Segunda a sexta-feira, das 12h as
Servigo de administra¢do de protegdo de dados. 21h, sendo obrigatdrio de forma
presencial.

Segunda a sexta-feira, das 08h as

Servi¢o de administrag¢do da virtualizacdo de 21h, sendo obrigatério de forma

servidores. .
presencial.
24 horas por dia x 7 dias da semana,
Servico de operagdo e monitoracdo presencial 24x7. sendo obrigatdrio de forma

presencial.
| Servigos de documentagio e requisi¢des de servigos. || Segunda a sexta-feira das 10:00h as |
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19:00h, sendo obrigatério de forma
presencial.

CLAUSULA QUARTA — DO ALTERACAO QUANTITATIVA

4.1 Acréscimo de 3 (trés) postos de trabalho referentes a prestacdo dos servigos de:
a) administracdo de solu¢des de armazenamento de dados, passando de 1 (um) para 2 (dois) postos;
b) administracao de servidor de aplicagdo, passando de 2 (dois) para 3 (trés) postos;
¢) administragdo da virtualizagdo de servidores, passando de 1 (um) para 2 (dois) postos.

4.2 A alteragdo do item anterior corresponde ao acréscimo do valor mensal atualizado do contrato, de R$
48.235,04 (quarenta e oito mil, duzentos e trinta e cinco reais e quatro centavos), que representa um
aumento de 22,73% sobre o valor inicial do contrato, com efeitos a partir da efetiva prestacao de servigos.

CLAUSULA QUINTA — DA REVISAO

5.1 Revisdo contratual, nos termos da Lei Complementar n. 963/2020, que alterou a aliquota relativa ao
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza- ISS, incidente sobre os servicos de informética e congéneres
prestados por pessoas juridicas cuja atividade principal esteja classificada sob o CNAE-Fiscal 62.04-
0/Consultoria em tecnologia da informac¢do, de 5% (cinco por cento) para 2% (dois por cento), a partir de
6/1/2020.

5.1.1 A alteragdo indicada no item anterior, gera, por conseguinte; a alteracdo no total do Modulo 6 —
Custos Indiretos, Tributos e Lucro; de 24,60% (vinte e quatro inteiros e sessenta centésimos por cento)
para 21,60% (vinte e um inteiros e sessenta centésimos por cento), com efeitos retroativos a 23/3/2020.

CLAUSULA SEXTA- DA READEQUACAO DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

6.1 Readequacgdo dos percentuais das alineas ¢, ¢ ¢ f do Mddulo 3 — provisdo para rescisao — da planilha de
custos e formacao de pregos — para corrigir erros materiais advindos da proposta inicial da CONTRATADA,
no curso do Pregdo Eletronico n. 031/2019, passando o referido mddulo a ser composto da seguinte forma:

| Médulo 3 - Provisao para Rescisao ‘
Provisio para Rescisdo Perf;: )t ual
| Aviso Prévio Indenizado “ 0,42% ‘
| Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado “ 0,03% |
| Multa do FGTS e contribui¢ao social sobre o Aviso Prévio Indenizado H 0,02% ‘
[D]] Aviso Prévio Trabalhado [ 1,94% |
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio 0.31%
Trabalhado

[F]| Multa do FGTS [ 349% |
| Total | 621% |

6.2 As alteracdes indicadas no item anterior geram a reducao do total do modulo trés, de 8,10% (oito inteiros
e dez centésimos por cento), em relagdo ao servigo de supervisao da sustentagdo de infraestrutura e de 7,40%
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(sete inteiros e quarenta centésimos por cento), em relacdo aos demais servigos, ambos para 6,21% (seis
inteiros e vinte e um centésimos por cento), conforme demonstrado na tabela acima, com efeitos retroativos a
23/3/2020.

CLAUSULA SETIMA- DO VALOR DO ADITIVO

7.1 O valor mensal estimado do contrato para cobrir as despesas relativas a este termo aditivo € de:

a) RS 212.141,13 (duzentos e doze mil, cento e quarenta e um reais e treze centavos), retroativo a
23/03/2020.

b) RS 260.376,16 (duzentos e sessenta mil, trezentos e setenta e seis reais e dezesseis centavos), a partir
da data efetiva do inicio da prestagdo dos servigos aditivados.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1 As despesas decorrentes desta contratagdo, no corrente exercicio, correrdo a conta dos recursos

consignados, inclusive os suplementados, ao Conselho da Justica Federal, no Or¢amento Geral da Unido, no
Programa de Trabalho Resumido - PTRES: Al - 168364, Natureza da Despesa - ND: 33.90.40.11.

8.2 A despesa para o exercicio subsequente serd alocada a dotacdo orgamentaria prevista para atendimento
dessa finalidade, a ser consignada a0 CONTRATANTE, na respectiva Lei Orcamentaria Anual.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA
9.1 A CONTRATADA entregard ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contados
da assinatura, a garantia contratual no valor de R$ 35.291,80 (trinta e cinco mil, duzentos € noventa e um reais

¢ oitenta centavos), nos termos da Lei n. 8.666/1993, art. 56, § 1°, incisos I, II e III, c/c clausula sétima do
contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO

10.1 Em conformidade com o disposto na Lei n. 8.666/1993, art. 61, pardgrafo inico, o presente instrumento
de aditamento sera publicado no Diario Oficial da Unido, em forma de extrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

11.1 Permanecem inalteradas as demais cldusulas e condi¢des do contrato, desde que ndo contrariem este
aditamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS DISPOSICOES FINAIS
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12.1 A documentagao necessaria para pagamento, pedido de prorrogacdo de prazo, recursos, defesa prévia e
outros inerentes a contratagdo deverdo ser encaminhados diretamente ao gestor do contrato pelos e-mails:
sutec(@cjf.jus.br; colombo@cjf.jus.br;

12.1.1 Alteragdes nos e-mails apresentados no item anterior, serdo comunicados, por escrito, pelo gestor, ndo
acarretando a necessidade de alteragdo contratual. E por estarem assim de pleno acordo, assinam as partes o
presente instrumento, na forma eletronica, para todos os fins de direito.

Juiz Federal MARCIO LUIZ COELHO DE FREITAS

Secretario-Geral do Conselho da Justica Federal

AMANDA CONDE DOS REIS

Procuradora e Coordenadora de Operagdes da Algar T1 Consultoria S.A

ANEXO I AO CONTRATO CJF N. 002/2020

QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Segundo Termo Aditivo - Alteragio do percentual de 155 - Lei Complementar n. 963 de 03/01/2020 - DF
tde, de
; X Valor Proposto f Valor Total do
Tipo de Servico . Empregados .
CBO Saldrio | por Empregado servigo
por Posto
(A) (A) (B) (€)=(AxB)
Servigo de supervisdo da sustentacdo de infraestrutura
1. | 2123-15 R 17.037,94 1 RS 17.037,94
(item 1) R$8.500,00
Servigo de administragdo de solugbes de armazenamento
2 : 2123-15 R5 16.078,35 1 RS 16.078,35
de dados (item 2) RS 8.000,00
3 |Servigo de administragdo de redes (ltem 3) 2123-10| RS8.000,00 | RS  16.078,35 1 RS 16.078,35
4 |Servigo de administragio de servidor de aplicacdo (Item 4) | 2123-15 R5 16.078,35 2 RS 32.156,69
R$8.000,00
Servigo de administragdo de sistemas operacionais,
5 i j : g 2123-15| R58.000,00 | RS  16.078,35 2 RS 32.156,69
servigos corporativos e monitoragao (ltem 5)
6 |Servigo de administragdo de banco de dados (Item &) 2123-05| R$9.000,00 [ RS  17.997,60 2 RS 35.995,20
7 |Servigo de administragio de protegio de dados (Item 7)  [2123-20| R56.000,00 | RS  12.276,91 1 RS 12.276,91
Servigo de administragdo da virtualizagdo de servidores
8 2123-15 R5 16.078,35 1 RS 16.078,35
{Item 8) R$8.000,00
Servigo de operagdo e monitoramento presencial 24x7
] 3172-10 R3 4.959,85 o] RS 29.759,09
(1tem 9) RS 1.800,00
Servigo de documentacdo e requisicbes de servigos (Item
10 3172-10 RS  4.523,58 1 RS 4.523,58
10) RS 1.800,00
Valor Mensal dos Servigos| RS 212.141,13
Valor Total do Contrato| RS £.364.233,86
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tde. de
. . Valor Proposto & Valor Total do
Tipo de Servigo o Empregados A
CBO Saldrio | por Empregado servico
por Posto
(A) (A) (B) (€)=(AxB)
servigo de supervisdo da sustentagdo de infraestrutura
1 | 2123-15 R5 17.037,94 1 RS 17.037,94
{item 1) R$8.500,00
Servigo de administragdo de solugbes de armazenamento
2 ; 2123-15 RS  16.078,35 2 RS 32.156,69
de dados (item 2) RS 8.000,00
3 |Servigo de administragio de redes {ltem 3) 2123-10( R58.000,00 | RS  16.078,35 1 RS 16.078,35
4 |Servigo de administragdo de servidor de aplicagdo (ltem 4) [2123-15 RS8.000,00 RS  16.078,35 3 RS 48.235,04
Servigo de administragdo de sistemas operacionais,
5 . 3 ; f 2123-15| R$8.000,00 [R$  16.078,35 2 RS 32.156,69
servigos corporativos e monitoragao (Item 5)
6 |Servigo de administragdo de banco de dados (Item 6) 2123-05| R$9.000,00 | RS 17.997.60 2 RS 35.995,20
7 |Servigo de administragdo de protegdo de dados (Item 7) 2123-20| R$6.000,00 [ RS  12.276,91 1 RS 12.276,91
Servigo de administragiio da virtualizagio de servidores
8 2123-15 RS  16.078,35 2 RZ 32.156,69
(1tem 8) RS 8.000,00
Servigo de operagio e monitoramento presencial 24x7
9 3172-10 RS 4.959,85 6 RS 29.759,09
(1tem 9) RS 1.800,00
Servigo de documentagdo e requisigbes de servigos {Item
10 3172-10 RS  4.523,58 1 RS 4.523,58
10) R51.800,00
Valor Mensal dos Servigos| RS 200.376,16

ANEXO IT AO CONTRATO CJF N. 002/2020

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Alteracio do percentual de ISS - Lei Complementar n. 963/2020 - DF e readequacio dos encargos

sociais e trabalhistas

Servico de supervisao da sustentaciio de infraestrutura (item 1)

Dados para composicdo dos custos referentes a mdo de obra

5 Tipo de Servigo (mesmo servigo com Servico de supervisdo da sustentacdo
caracteristicas distintas) de infraestrutura (item 1}

2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 2123-15

3 Salario da Categoria Profissional RS 1.220,99

5 SlndICEEG da Categoria Profissional (vinculada a SINDPD-DE
execucao contratual)

5 Data-Base da Categoria (dia/més/ana) 01/05/2019

6 N2 da Convengdo Coletiva de trabalho (CCT) DF000358/2019
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Modulo 1 - Composicdo da Remuneragio

1 Composicdo da Remuneragio valor (RS)
A Saldrio-Base RS 8.500,00
B Adicional de Periculosidade RS =
C Adicional de Insalubridade RS =
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Moturna Reduzida RS .
F Outros (especificar) RS -
Total RS 8.500,00
Mdodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
e 132 (décimo terceiro) Sa'la.rlo, Férias e Adicional Percentual (%)| Valor (R$)
de Férias
A 132 (décimo terceiro) Salario 9,09%| RS 772,65
B Férias e Adicional de Férias 12,12%| RS 1.030,20
Total 21,21%| RS 1.802,85

Submddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) e outras contribuigbes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicbes Percentual (%)| WValor (RS)
A |INsS 0,00%| RS -
B saldrio Educacéo 2,50%| RS 257,57
C RAT Ajustado (RAT x FAP) 2,00%| RS 206,06
D  [SESC ouSESI 1,50%| RS 154,54
E SEMAI - SENAC 1,00%| RS 103,03
F SEBRAE 0,60%| RS 61,82
G INCRA 0,20%| RS 20,61
H EGTS 8,00%| RS 824,23
Total 15,80%| RS 1.627,85
Submdédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Dias dteis valor [R$)
A Transporte 22 -
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo 22 RS 461,82
C Assisténcia Médica e Familiar RS 102,21
D Assisténcia Odontoldgica RS -
Total RS 564,03
Quadro-Resumo do Madulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 |132(décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 1.802,85
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigtes RS 1.627,85
2.3 Beneficios Mensais e Didrios RS 564,03
Total RS 3.994,73
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Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 Provisdo para Rescisdo Percentual (%)| Wvalor [R$)
Aviso Prévio Indenizado 0,42%| RS 43,27
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio

B g 0,03%| RS 3,09
Indenizado

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o

C g L - 0,02%| RS 2,04
Aviso Prévio Indenizado

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%| RS 199,38
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigtes

E 0,31%| RS 31,94

sobre o Aviso Prévio Trabalhado

F Multa do FGTS

3,49%| RS 359,57
Total 6,21%| RS 639,78

Madulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente
Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacdo de servico estiver ausente,
conforme as previsdes estabelecidas na legislacdo.

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%)| Wwalor [RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,69%| RS 71,09
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28%| RS 28,85
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02%

RS 2,06
Substituto na cobertura de Auséncia por
D ] 0.27%
acidente de trabalho RS 27,82
Substituto na cobertura de Afastamento
E ¥ 0,03%
Maternidade RS 3,09
Substituto na cobertura de outras auséncias
F §i 0,00%
{especificar) RS -
Total 1,29%| RS 132,91

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
Substituto na cobertura de Intervalo para
repouso ou alimentacio
Total -

Quadro-Resumo do Madulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 132,91
Total RS 132,91
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Madulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos valor (R$)
A Uniformes =
B Materiais -
C Equipamentos -
D Cutros (especificar) =
Total -
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Regime de tributagdo: Lucro Real
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)| WValor (RS)
A Custos Indiretos 5,00%| RS 663,37
B Lucro 10,95%| RS 1.452,27
C [Tributos(C.1+C.2+C.3) 5,65%| RS 921,19
C.1. Tributos Federais (P1S) 0,65%| RS 105,98
C.2. |Tributos Federais (COFINS) 3,00%| RS 489,13
C.3. |[Tributos Estaduais/Municipais {155) 2,00%| RS 326,08
Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita
D 4,50%| RS 733,69
Bruta - CPRB
Total 21,60%| RS 3.770,52

Mota 1: Custos Indiretas, Tributos e Lucro por empregado.

MNota 2: & empresa que indicar "desoneracdo” do Submodulo 2.2 devera incluir uma rubrica para
tributacdo da Contribuigdo Previdencidria sobre a Receita Bruta - CFRB.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M3io de obra vinculada 3 execugdo contratual (valor por empregado) Valor(RS)
A Macdulo 1 - Composigdo da Remuneragio RS 8.500,00
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 3.994,73
C Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 639,78
D Mddulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente RS 132,91
E Madulo 5 - Insumos Diversos RS -
subtotal (A + B +C+ D+E) R$13.267,42
F Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 3.770,52
Valor Total por Empregado R$17.037,94

Servi¢co de administracao de solucoes de armazenamento de dados (item 2)

Dados para composigdo dos custos referentes a mio de obra

Tipo de Servigo (mesmo servigo com

Servigo de administragio de solugbes de

: caracteristicas distintas) armazenamento de dados (item 2)
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacgfes (CBO) 2123-15
3 Saldrio da Categoria Profissional RS 1.220,95
v Sindicazo da Categoria Profissional (vinculada & iR
execucdo contratual)
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/05/2019
7 Ne da Convengdo Coletiva de trabalho (CCT) DF000358/2013

https://sei.cjf.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=183430&infra_sistema=10...
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Modulo 1 - Composicio da Remuneragio

1 Composigdo da Remuneragdo Valor (RS)
A Saldrio-Base RS  B.000,00

B Adicional de Periculosidade RS =

C Adicional de Insalubridade RS -

D Adicional Noturno RS =

E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS =

F Outros (especificar) RS -
Total RS  8.000,00

Mdodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submddulo 2.1 - 132 {décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
e 132 [deumoltn.erceuo] Sa]a.rlo, Férias e Percentual (%) Valor (R$)
Adicional de Férias

A 132 (décimo terceiro) Salario 9,09%| RS 727,20
B Férias e Adicional de Férias 12,12%| RS 969,60
Total 21,21%| RS 1.696,30

Submodulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigbes Percentual (%) Valor (RS)

A INSS 0,00%| RS -
B Saldrio Educacgio 2,50%| RS 242,432
C RAT Ajustado (RAT x FAP) 2,00%| RS 193,594
D SESC ou SESI 1,50%| RS 145,45
E SEMNAI - SENAC 1,00%| RS 96,97
F SEBRAE 0,60%| RS 53,18
G INCRA 0,20%| RS 19,39
H FGTS 8,00%| RS 775,74
Total 15,80%| RS 1.532,09

submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Dias Uteis Valor (RS)

A Transporte 2
B Auxilio-Refeigao/Alimentagio 22 RS 161,82
C Assisténcia Médica e Familiar RS 102,21

D Assisténcia Odontoldgica RS =
Total RS 564,03

Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 |132(décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS  1.696,80
2.2 GPS, FGTS e outras con‘tribuigﬁes RS  1.532,09
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 564,03
Total RS  3.792,92

https://sei.cjf.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=183430&infra_sistema=1...
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Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 Provisdo para Rescisdo Percentual (%) Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42%| RS 40,73
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio
B : 0,03%| RS 2,91
Indenizado
Multa do FGTS e contribuigio social sobre o
C E i z 0,02%| RS 1,94
Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%| RS 138,12
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicties
E i i 0,31%| RS 30,06
sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F Multa do FGTS
3,49%| RS 338,42
Total 6,21%| RS 602,17

Mdodulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o madulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacdo de servico estiver ausente, conforme as
previsdes estabelecidas na legislagdo.

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,69%| RS 66,91
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28%| RS 27,15

Substituto na cobertura de Licenga-
c . 0,02%| RS 1,94
Paternidade
Substituto na cobertura de Auséncia por
D h 0,27%| RS 26,18
acidente de trabalho
Substituto na cobertura de Afastamento
E 1 0,03%| RS 2,91
Maternidade
Substituto na cobertura de outras auséncias
F b 0,00%| RS -
{especificar)
Total 1,29%| RS 125,09
Submoédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
- Substituto na cobertura de Intervalo para
repouso ou alimentagao
Total -
Quadro-Resumo do Madulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais RS 125,09
Total RS 125,09
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)

A Unifarmes =
B Materiais -

C Equipamentos -
D Outros (especificar) =

Total

https://sei.cjf.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=183430&infra_sistema=1...
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Madulo b - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Regime de tributagio: Lucro Real
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 5,00%| RS 626,01
B Lucro 10,95%| RS 1.370,48
C Tributos (C.1+C.2+C.3) 5,65%| RS 869,31
C.1. |Tributos Federais (PIS) 0,65%| RS 100,01
C.2. |Tributos Federais {COFINS) 3,00%)| RS 451,58
C.3. |Tributos Estaduais/Municipais [I55) 2,00%| RS 307,72
Contribuigio Previdenciaria sobre a Receita
D 4,50%| RS 692,37
Bruta - CPRE
Total 21,60%| RS  3.558,16
Servico de administracio de redes (item 3)
Dados para composi¢do dos custos referentes a mdo de obra
3 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas  |Servigo de administragio de redes
distintas) (ltem 3)
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagfes [CBO) 2123-10
3 Salario da Categoria Profissional RS 1.220,99
> Sindicafo da Categoria Profissional (vinculada a SINDPD-DF
execucdo contratual)
Data-Base da Categoria (dia/mé&s/ano) 01/05/2019
N2 da Convencdo Coletiva de trabalho (CCT) DFD00358,/2019
Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo
1 Composi¢do da Remuneragio Valor (R$)
A Salédrio-Base RS 8.000,00
B Adicional de Periculosidade RS -
' Adicional de Insalubridade RS =
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F Outros (especificar) RS -
Total RS 8.000,00
Méodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submaodulo 2.1 - 132 {décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
o 132 (décimo terceiro) Sa'la.no, Férias e Adicional de Percentual (%) Valor (RS)
Férias
A 132 (décimo terceiro) Salario 9,09%| RS 727,20
B Férias e Adicional de Férias 12,12%| RS 969,60
Total 21,21%| RS 1.696,80

Submaodule 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e

outras contribuigbes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigbes Percentual (%) Valor (RS)
A INS5 0,00%| RS -
B saldrio Educacdo 2,50%| RS 242,42
C RAT Ajustado (RAT x FAP) 2,00%| RS 193,94
D  |SESC ou SESI 1,50%| RS 145,45
E SENAI - SENAC 1,00%| RS 96,97
F SEBRAE 0,60%| RS 58,18
G INCRA 0,20%| RS 13,39
H FGTS 8,00%| RS 775,74
Total 15,80%| RS 1.532,09
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Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Dias uteis Valor (R$)
A Transporte -
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacio 33 RS 451,82
C Assisténcia Médica e Familiar RS 102,21
D  |Assisténcia Odontolégica RS -
Total RS 564,03
Quadro-Resumo do Maédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 |132(décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 1.696,80
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigbes RS 1.532,09
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 564,03
Total RS 3.792,92
Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisao Percentual (%) Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42%| RS 40,73
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS e
Multa do FGTS e contribuigdo social sabre o Aviso
c 5 : 0,02%
Prévio Indenizado RS 1,94
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%( RS 188,12
. Incidéncia de GPS, FGTS & outras contribuigbes sobre 0.31%
o Aviso Prévio Trabalhado ’ RS 30,08
F
Multa do FGTS 3%| RS 338,42
Total 6,21%| RS 602,17

Méodulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto,
quando o empregado alocado na prestacdo de servico estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na

legislagdo.
Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,69%| RS 66,91
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28%| RS 27,15
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02%| RS 1,94
Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de
D 0,27%
trabalho RS 26,18
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,03% RS S
Substituto na cobertura de outras auséncias
F i 0,00%
{especificar) RS -
Total 1,29%| RS 125,09
Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente valor (RS)
4.1  |Substituto nas Auséncias Legais RS 125,09
Total RS 125,09

https://sei.cjf.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=183430&infra_sistema=1...
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Maodulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes -
B Materiais -
c Equipamentos =
D Outros (especificar) =
Total -
Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Regime de tributagdo: Lucro Real
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 5,00%| RS 626,01
B Lucro 10,95%| RS 1.370,48
C |Tributos (C.1+C.2+C.3) 5,65%| RS 869,31
C.1. |Tributos Federais (PIS) 0,65%| RS 100,01
C.2. |Tributos Federais (COFINS) 3,00%| RS 461,58
C.3. |Tributos Estaduais/Municipais [155) 2,00%| RS 307,72
Contribuicdo Previdenciéria sobre a Receita Bruta -
. 4,50%| RS 692,37
CPRB
Total 21,60%| RS 3.558,16
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor(R$)
A Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragdo RS 2.000,00
B Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 3.792,92
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 602,17
D Maodulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 125,09
E Maodulo 5 - Insumos Diversos RS -
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 12,520,18
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 3.558,16
Valor Total por Empregado RS 16.078,35
Servi¢o de administragio de servidor de aplicacio (item 4)
Dados para composicdo dos custos referentes a mido de obra
4 Tipo de Servigo (mesmo servigo com Servigo de administracdo de
caracteristicas distintas) servidor de aplicagdo (ltem 4)
2 |Classificagio Brasileira de Ocupagtes (CBO) 2123-15
3 |Salério da Categoria Profissional RS 1.220,99
Sindicato da Categoria Profissional (vinculada a
4 =z & ( SINDPD-DF
execugao contratual)
Data-Base da Categoria [dia/més/ano) 01/05/2019
M2 da Convengio Coletiva de trabalho (CCT) DFO0DD358/2019

https://sei.cjf.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=183430&infra_sistema=1...
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Moduloe 1 - Composicio da Remuneracio

1 Composicdo da Remuneragio Valor (RS)
A |5aldrio-Base RS 2.000,00
B |Adicional de Periculosidade RS
C |Adicional de Insalubridade RS
D |Adicional Moturno RS
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida RS
F |Outros (especificar) RS
Total RS 8.000,00
Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submodulo 2.1 - 132 {décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
. 132 [declmn.tl.arcmm] Sa]a.rln, Férias e Percentual (%)| Valor (RS)
Adicional de Férias
A |132 [décimo terceiro) Salario 9,09%| RS 727,20
B |Férias e Adicional de Férias 12,12%| RS 969,60
Total 21,21%| RS 1.696,80

Submodulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de

Servico (FGTS) e outras contribuicbes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigbes Percentual (%6)| WValor (R$)
A |INS5 0,00%| RS
B |Salédrio Educacio 2,50%| RS 242,42
C |RAT Ajustado (RAT x FAP) 2,00%| RS 193,94
D |SESC ou SESI 1,50%| RS 145,45
E |SEMNAI-SENAC 1,00%| RS 96,97
F |SEBRAE 0,60%| RS 58,18
G |INCRA 0,20%| RS 19,39
H |FGTS 8,00%| RS 775,74
Total 15,80%| RS 1.532,09
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Dias Gteis Valor (R$)
A |Transporte
B |Auxilio-Refeigio/Alimentacio 22 RS 461,82
C |Assisténcia Médica e Familiar RS 102,21
D |Assisténcia Odontologica RS
Total RS 564,03
Quadro-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 |132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 1.696,80
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigtes RS 1.532,09
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 564,03
Total RS 3.792,92
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Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 Provisdo para Rescisdo Percentual (%)| WValor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% 40,73
Incid&ncia do FGTS sobre o Aviso Prévio
B 2 0,03%
Indenizado 2,91
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o
C 3 Sk i 0,02%
Aviso Prévio Indenizado 1,94
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 188,12
. Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuiges i
sobre o Aviso Prévio Trabalhado i
30,06
F |Multa do FGTS 3,49%| RS 338,42
Total 6,21% 602,17

Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

Mota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacao de servico estiver ausente,
conforme as previsdes estabelecidas na legislacdo.

Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%5)| WValor (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,69% 66,91
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 27,15

Substituto na cobertura de Licencga-
C ] 0,02%
Paternidade 1,94
Substituto na cobertura de Auséncia por
D y 0,27%
acidente de trabalho 26,18
Substituto na cobertura de Afastamento
E _ 0,03%
Maternidade 2,91
Substituto na cobertura de outras auséncias
F e 0,00%
{especificar)
Total 1,29% 125,09
Quadro-Resumo do Maodulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 125,09
Total 125,09
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes
B |Materiais
C |Equipamentos
D |Outros (especificar)

Total
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Maodulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Regime de tributacio: Lucro Real
b Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%6)| WValor (R$)
A |Custos Indiretos 5,00% 626,01
B ([Lucro 10,95% 1.370,48
C |Tributos (C.1+C.2+C.3) 5,65%| RS 869,31
C.1. |Tributos Federais (PIS) 0,65%| RS 100,01
C.2. |Tributos Federais [COFIMNS) 3,00%| RS 461,58
C.3. |Tributos Estaduais/Municipais [155) 2,00%| RS 307,72
Contribuicdo Previdenciéria sobre a Receita
D 4,50%| RS 692,37
Bruta - CPRB
Total 21,60% 3.558,16

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo de obra vinculada & execucio contratual (valor por empregado) | Valor(RS)

A |Moédulo 1 - Composigio da Remuneragdo 8.000,00
B |Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 3.792,92
C |Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 602,17
D |Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 125,09
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E) 12.520,18
F |Md&dulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 3.558,16
Valor Total por Empregado 16.078,35

Servico de administracio de sistemas operacionais, servicos corporativos e monitoracio (item 5)

Dados para composicdo dos custos referentes a mdo de obra
Servigo de administracdo de

Tipo de Servigo (mesmo servigo com : e :
1 Bl et sistemas operacionais, servigos
caracteristicas distintas) i g 5
corporativos e monitoracdo (ltem 5)

2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) |2123-15

3 |Saldrio da Categoria Profissional RS 1.220,99
Sindicato da Cat ia Profissional (vinculad

¥ ‘m ica an a Categoria Profissional (vinculada S
a execugdo contratual)
Data-Base da Categoria (dia/més/anao) 01/05/2019

N2 da Convencio Coletiva de trabalho (CCT) |DF000358/2019

Mddulo 1 - Composicio da Remuneragio

1 Composicio da Remuneragdo Valor (R$)

A |5alario-Base 8.000,00

B |Adicional de Periculosidade RS -

¢ |Adicional de Insalubridade RS -

D |Adicional Noturno RS -

E |Adicional de Hora Moturna Reduzida RS -

F |Outros (especificar) RS -
Total 8.000,00
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Mdodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Submadulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e

21 RS T Percentual (%) Valor (R$)

A |132 (décimo terceiro) Salario 9,09% 727,20

B |Férias e Adicional de Férias 12,12% 969,60
Total 21,21% 1.696,80

Submaodulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de

Servico (FGTS) e outras contribuigbes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigtes Percentual (%) Valor (RS)
A [IMNSS 0,00% -
B |Saldrio Educagio 2,50% 242,42
C |RAT Ajustado (RAT x FAP) 2,00% 193,94
D |5ESC ou SESI 1,50% 145,45
E |SEMAI- SENAC 1,00% 96,97
F |SEBRAE 0,60% 58,18
G |INCRA 0,20% 15,39
H [FGTS 8,00% T15,.74
Total 15,80% 1.532,09
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Dias Gteis Valor (R%)
A |Transporte s
B |Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 22 461,82
C |Assisténcia Médica e Familiar RS 102,21
D |Assisténcia Odontoldgica -
Total 564,03

Quadro-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 |132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 1.696,80
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuiges 1.532,09
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 564,03
Total 3.792,92
Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisdo Percentual (%) Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% 40,73
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio
B i 0,03%
Indenizado 2,91
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o
C 2 ML _ 0,02%
Aviso Prévio Indenizado 1,94
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 188,12
Incidéncia de GPS, FGTS e outras
E |contribuigties sobre o Aviso Prévio 0,31%
Trabalhado 30,06
F |Multa do FGTS 3,49%| RS 33842
Total 6,21% 602,17

18/35



30/11/2020 SEI/CJF - 0172020 - Termo aditivo

Madulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

Mota 1: Os itens que contemplam o madulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacdo de semnvico estiver ausente,

conforme az previsdes estabelecidas na legislacido.

Submadulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,69% 66,91
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 27,15
Substituto na cobertura de Licenga-
C ; 0,02%
Paternidade 1,94
Substituto na cobertura de Auséncia por
D ' 0,27%
acidente de trabalho 26,18
Substituto na cobertura de Afastamento
E ; 0,03%
Maternidade 2,91
Substituto na cobertura de outras auséncias
F i 0,00%
(especificar) -
Total 1,29% 125,09

Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)

Substituto na cobertura de Intervalo para

& repouso ou alimentagdo
Total -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 [Substituto nas Auséncias Legais 125,09
Total 125,09
Mdodulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes -
B |Materiais =
C |Equipamentos -
D |Outros (especificar) =
Total -
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Regime de tributacdo: Lucro Real
b Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R%)
A |Custos Indiretos 5,00% 626,01
B |Lucro 10,95% 1.370,48
C |Tributos (C.1+C.2+(C.3) 5,65%| RS 869,31
C.1. |Tributos Federais (PIS) 0,65%| RS 100,01
C.2. [Tributos Federais (COFINS) 3,00%| RS 451,58
C.3. |Tributos Estaduais/Municipais [155) 2,00%| RS 307,72
Contribuigdo Previdencidria sobre a Receita
D 4,50%| RS 692,37
Bruta - CPRB
Total 21,60% 3.558,16
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QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor(R$)
A |Madulo 1- Composicio da Remuneracdo 8.000,00
B |Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 3.792,92
C |Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 602,17
D |Madulo4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente 125,09
E |Mddulo 5 - Insumaos Diversos -
Subtotal (A + B +C+ D+E) 12.520,18
F |Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 3.558,16
Valor Total por Empregado 16.078,35
Servico de administracao de bando de dados (item 6)
Dados para composigdo dos custos referentes a mdo de obra
i Tipo de Servigo (mesmo servigo com Servigo de administracdo de banco de
caracteristicas distintas) dados (Item 6)
5 Classificacao Brasileira de Ocupacgoes e
(cBO)
3 |Salario da Categoria Profissional RS 1.220,99
Sindicato da Cat ia Profissional
i II:"I icato ia a eguzla rofissiona SINDPD-DF
(vinculada & execugao contratual)
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano)} |01/05/2019
M2 da Convencdo Coletiva de trabalho
B ¢ DFO00358,/2019
(CcT)
Module 1 - Composicio da Remuneragio
1 Composicdo da Remuneragio Valor (R$)
A |Salario-Base 9.000,00
B |Adicional de Periculosidade RS =
C |Adicional de Insalubridade RS -
D |Adicional Moturno RS -
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F |Outros (especificar) RS -
Total 9.0:00,00
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
132 {décimo terceiro) Saldrio, Férias e
2.1 ( L. ) L. Percentual (%) Valor (RS)
Adicional de Férias
A |132 (décimo terceiro) Salario 9,09% 818,10
B |Férias e Adicional de Férias 12,12% 1.090,80
Total 21,21% 1.908,90
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Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) e outras contribuigbes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigbes Percentual (%) Valor (RS)

A |INSS 0,00% -
B |Salédrio Educagdo 2,50% 272,72
C |RAT Ajustado (RAT x FAP) 2,00% 218,18
D |SESC ou SESI 1,50% 163,63
E |SEMAI- SENAC 1,00% 109,09
F |SEERAE 0,60% 65,45
G |INCRA 0,20% 21,82
H |FGTS 8,00% 872,71
Total 15,80% 1.723,61

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Dias Uteis Valor (RS)

A |Transporte =
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentagio 22 461,82
C |Assisténcia Médica e Familiar RS 102,21

D |Assisténcia Odontoldgica -
Total 564,03

Quadro-Resumo do Madulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 |132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 1.908,90
2.2 |GP5, FGTS e outras cuntribuigEES 1.723.61
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios 564,03

Total 4.196,54
Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 Provisdo para Rescisdo Percentual (%) Valor (RS)

A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% 45,82
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio
B _ 0,03%
Indenizado 3,27
Multa do FGTS e contribuicdo social
C E A E 0,02%
sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,18
D [(Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 211,63
Incidéncia de GPS, FGTS e outras

E |contribuigdes sobre o Aviso Prévio 0,31%

Trabalhado 33,82

F |Multa do FGTS

3,49%| RS 380,72
Total 6.21% 677,44

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

conforme as previsdes estabelecidas na legislacdo.

Mota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacdo de servico estiver ausente,
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Submdodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias

ditivo

Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (RS)

A |Substituto na cobertura de Férias 0,69% 75,27
Substituto na cobertura de Auséncias

B : 0,28%

Legais 30,54
Substituto na cobertura de Licencga-

C ¥ 0,02%
Paternidade 2,18
Substituto na cobertura de Auséncia por

D . 0,27%
acidente de trabalho 29,45
Substituto na cobertura de Afastamento

E ; 0,03%
Maternidade 3,27
Substituto na cobertura de outras

F Y i 0,00%
auséncias (especificar) -

Total 1,29% 140,72

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajorn

ada

4.2 Substituto na Intrajornada

Valor (R$)

Substituto na cobertura de Intervalo

& para repouso ou alimentagdo
Total -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 140,72
Total 140,72
Méadulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes -
B |Materiais -
C |Equipamentos -
D |Outros (especificar) =
Total -
Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Regime de tributagio: Lucro Real
b Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A |Custos Indiretos 5,00% 700,74
B (Lucro 10,95% 1.534,07
C |Tributos (C.1+C.2+C.3) 5,65%| RS 973,08
C.1. |Tributos Federais (PIS) 0,65%| RS 111,95
C.2. |Tributos Federais (COFINS) 3,00%| RS 516,68
C.3. |Tributos Estaduais/Municipais [155) 2,00%| RS 344,45
Contribuigdo Previdenciaria sobre a
D : 4,50%| RS 775,02
Receita Bruta - CPRB
Total 21,60% 3.982,90
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QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M3io de obra vinculada 3 execugdo contratual (valor por empregado) Valor(RS)

A |Md&dulo 1 - Composigio da Remuneragdo 9.000,00
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 4.196,54
C |Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 677,44
D |Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 140,72
E |Modulo 5 - Insumos Diversos -

Subtotal (A + B +C+ D+E) 14.014,70
F |Mddulo 6- Custos Indiretos, Tributos e Lucro 3.982,90
Valor Total por Empregado 17.997.60
Servi¢o de administracio de protecao de dados (item 7)
Dados para composi¢do dos custos referentes a mio de obra
i Tipo de Servigo (mesmo servico com Servigo de administracio de protecdo de
caracteristicas distintas) dados (Item 7)
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagtes (CBO) 2123-20
3 |Salario da Categoria Profissional RS 1.220,99
r Slndlcafo da Categoria Profissional (vinculada & SINDPD-DF
execucdo contratual)
Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01,/05/2019
6 [MN2da Convengdo Coletiva de trabalho (CCT) DF000358/2019
Mddulo 1 - Composigdo da Remuneracio
1 Composi¢io da Remuneragdo Valor (R$)
A |Saldrio-Base 6.000,00
B |Adicional de Periculosidade RS -
C |Adicional de Insalubridade RS =
D |Adicional Noturno RS -
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F |Outros (especificar) RS -
Total 6.000,00
Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional
21 ( ) .. Percentual (%) Valor (RS)
de Férias
A |132 (décimo terceiro) Salario 9,09% 545,40
B |Férias e Adicional de Férias 12,12% 727,20
Total 21,21% 1.272,60
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Submddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS)
e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigbes Percentual (%) Valor (RS)
A |INSS 0,00% £
B |Saldrio Educagdo 2,50% 181,82
C |RAT Ajustado (RAT x FAP) 2,00% 145,45
D |SESC ou SESI 1,50% 105,09
E |SENAI- SENAC 1,00% 72,73
F |SEBRAE 0,60% 43,64
G [INCRA 0,20% 14,55
H [FGTS 8,00% 581,81
Total 15,80% 1.149,07
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Dias Gteis Valor (R$)
A [Transporte 22 s
B |Auxilio-Refeigdo/Alimentacdo 22 490,69
C |Assisténcia Médica e Familiar RS 102,21
D |Assisténcia Odontoldgica -
Total 592,89
Quadro-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 |132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 1.272,60
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuictes 1.149,07
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 592,39
Total 3.014,56
Madulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisdo Percentual (%) Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% 30,54
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio
B 2 0,03%
Indenizado 2,18
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso
C i 5 0,02%
Prévio Indenizado 1,45
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 141,09
. Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuiges —
sobre o Aviso Prévio Trabalhado : 22,55
F |Multa do FGTS
3,49%| RS 253,81
Total 6,21% 451,63

Maodulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Mota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacdo de senvigo estiver ausente, conforme as
previsbes estabelecidas na legislagdo.
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Submaodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (RS)
A [Substituto na cobertura de Férias 0,69% 50,18
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 20,36
C |Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,02% 1,45
Substituto na cobertura de Auséncia por acidente
D 0,27%
de trabalho 19,64
Substituto na cobertura de Afastamento
E : 0,03%
Maternidade 2,18
Substituto na cobertura de outras auséncias
F sk 0,00%
(especificar) -
Total 1,29% 93,82

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso

A -
ou alimentacdo
Total
Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 93,82
Total 93,82
Mddulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A |Unifarmes -
B |Materiais -
C |Eguipamentos -
D |OQutros (especificar}) -
Total -
Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Regime de tributagdo: Lucro Real
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A [Custos Indiretos 5,00% 478,00
B |Lucro 10,95% 1.046,45
C |Tributos (C.1+C.2+(C.3) 5,65%| RS 663,78
C.1. |Tributos Federais [PIS) 0,65%| RS 76,36
C.2. |Tributos Federais (COFINS) 3,00%| RS 352,45
C.3. |Tributos Estaduais/Municipais [155) 2,00%| RS 234,96
Contribuigdo Previdencidria sobre a Receita Bruta
D 4,50%| RS 528,67
CPRB
Total 21,60% 2.716,90
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SEI/CJF - 0172020 - Termo aditivo
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M3io de obra vinculada 3 execucio contratual (valor por empregado) Valor(R$)
A [Médulo 1- Composicdo da Remuneragdo 6.000,00
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 3.014,56
C |Madulo 3 - Provisdo para Rescisdo 451,63
D [Mddulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente 93,82
E |Mddulo 5 - Insumos Diversaos -
Subtotal (A + B +C+ D+E) 9.560,01
F |Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 2.716,90
Valor Total por Empregado 12.276,91
Servico de administraciao da virtualizacdo de servidores (item 8)
Dados para composi¢io dos custos referentes a mio de obra
i Tipo de Servigo (mesmo servico com Servigo de administracio da
caracteristicas distintas) virtualizacio de servidores (ltem 8)
Classificagdo Brasileira de O O
. assificagdo Brasileira de Ocupagoes 319315
(CBO)
3 |Salario da Categoria Profissional RS 1.220,99
Sindicato da Cat ia Profissional
i indicato ia a egnzla rofissiona SINDPD-DF
(vinculada a execugao contratual)
5 |Data-Base da Categoria [dia/més/ano) 01,/05/2019
M2 da Convengdo Coletiva de trabalho
5] ¢ DF000358/2019
(CCT)
Mdodulo 1 - Composicdo da Remuneragdo
1 Composicio da Remuneragio Valor (RS)
A |Salario-Base 8.000,00
B |Adicional de Periculosidade RS =
C |Adicional de Insalubridade RS -
D |Adicional Noturno RS -
E |Adicional de Hora Moturna Reduzida RS -
F |Outros (especificar) RS -
Total 8.000,00
Mdodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 - 132 {décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
132 [décimo terceiro) Salario, Férias e
2.1 ( . ) L Percentual (%) Valor (RS)
Adicional de Férias
A |132 (decimo terceiro) Salario 9,09% 727,20
B |Férias e Adicional de Férias 12,12% 969,60
Total 21,21% 1.6596,80
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SEI/CJF - 0172020 - Termo aditivo

Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de

Servigo (FGTS) e outras

contribuigtes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigbes Percentual (%) Valor (R$)
A |INSS 0,00% -
B |Saldrio Educagdo 2,50% 242,42
C |RAT Ajustado [RAT x FAP) 2,00% 193,94
D [SESC ou SESI 1,50% 145,45
E [SEMAI-SENAC 1,00% 96,97
F [SEBRAE 0,60% 58,18
G |INCRA 0,20% 19,39
H [FGTS 8,00% 775,74
Total 15,80% 1.532,09
Submdduloe 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Dias ateis Valor [R%)
A |Transporte 22 -
B |Auxilio-Refeigdo/Alimentacdo 22 461,82
C |Assisténcia Médica e Familiar RS 102,21
D |Assist&ncia Odontoldgica -
Total 564,03
Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 (132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 1.696,80
2.2 |GP5, FGTS e putras cuntribuigﬁe& 1.532,09
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios 564,03
Total 3.792,92
Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisdo Percentual (%) Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% 40,73
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio
B 2 0,03%
Indenizado 291
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre
C - AT : 0,02%
o Aviso Prévio Indenizado 1,94
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 188,12
Incidéncia de GPS, FGTS e outras
E |contribuigtes sobre o Aviso Prévio 0,31%
Trabalhado 30,06
F [Multa do FGTS 3,49%| RS 338,42
Total 6,21% 602,17

Mdodulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Mota 1: 0= itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositar/substituto, quando o empregado alocado na prestacdo de servico estiver ausente,
conforme as previsdes estabelecidas na legislacdo.
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Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

1.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (RS)

A |Substituto na cobertura de Férias 0,69% 66,91
Substituto na cobertura de Auséncias

B . 0,28%

Legais 27,15
Substituto na cobertura de Licenca-

C 2 0,02%
Paternidade 1,94
Substituto na cobertura de Auséncia por

D ; 0,27%
acidente de trabalho 26,18
Substituto na cobertura de Afastamento

E ; 0,03%
Maternidade 2,91
Substituto na cobertura de outras

F R el 0,00%
auséncias (especificar) -

Total 1,29% 125,09
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor [RS)
o Substituto na cobertura de Intervalo para
repouso ou alimentagdo
Total -
Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 125,09
Total 125,09
Mdodulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)

A |Uniformes -

B [Materiais -

C |Equipamentos -

D |Outros (especificar) -

Total -
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Regime de tributacio: Lucro Real

b Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)

A [Custos Indiretos 5,00% 626,01

B |Lucro 10,95% 1.370,48

C |Tributos (C.1+C.2 +C.3) 5,65%| RS 869,31

C.1. |Tributos Federais (PIS) 0,65%| RS 100,01

C.2. |Tributos Federais (COFINS) 3,00%| RS 461,58

C.3. | Tributos Estaduais/Municipais (155) 2,00%| RS 307,72
Contribuigdo Previdencidria sobre a

D s 4,50%| RS 692,37
Receita Bruta - CPRE

Total 21,60% 3.558,16
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QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M3o de obra vinculada a execugio contratual (valor por empregado) Valor(R$)
A |Madulo 1- Composigdo da Remuneragio 8.000,00
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 3.792,92
C |Mddulo 3 - Provisdo para Rescisio 602,17
D |Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 125,09
E |Modulo 5 - Insumos Diversos -
Subtotal (A + B +C+ D+E) 12.520,18
F |Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 3.558,16
Valor Total por Empregado 16.078,35
Servico de operagio e monitoramento presencial 24x7 (item 9)
Dados para composigdo dos custos referentes a mdo de obra
4 Tipo de Servico (mesmo servigo com Servigo de operagdo e monitoramento
caracteristicas distintas) presencial 24x7 (Item 9)
2 |Classificacdo Brasileira de Ocupagbes (CBO) |3172-10
3 |Salario da Categoria Profissional RS 1.220,99
i ?lndlcatoNda Categoria Profissional (vinculada SINDPD-DF
a execucgao contratual)
Data-Base da Categoria (dia/mé&s/ano) 01/05/2019
M2 da Convengio Coletiva de trabalho (CCT) |DF000358/2019
Mdodulo 1 - Composigdo da Remuneragio
1 Composigdo da Remuneracio Valor (R$)
A |Saldrio-Base RS 1.800,00
B |Adicional de Periculosidade RS -
C |Adicional de Insalubridade RS -
D |Adicional Moturno RS 82,35
E |Adicional de Hora Moturna Reduzida RS =
F |HoraExtra RS 108,00
Total RS 1.990,35
Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submadulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
132 {décimo terceiro) Salario, Férias e
2.1 ( . ) . Percentual (%) Valor (R$)
Adicional de Férias
A [132 (décimo terceiro) Salério 9,09% 180,92
B |Férias e Adicional de Férias 12,12% 241,23
Total 21,21% 422,15
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Submadulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e outras contribuigtes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigbes Percentual (%) Valor (RS)
A [INSS 0,00% -
B |Saldrio Educagdo 2,50% 60,31
C |RAT Ajustado (RAT x FAP) 2,00% 48,25
D [SESC ou SESI 1,50% 36,19
E |SEMNAI-SEMNAC 1,00% 24,13
F |SEBRAE 0,60% 14,48
G |INCRA 0,20% 4,83
H [FETS 8,00% 153,00
Total 15,80% 381,18
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Dias ateis Valor (RS)
A |Transporte 22 112,00
B |Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 22 577,28
C |Assisténcia Médica e Familiar RS 143,09
D |Assisténcia Odontoldgica -
Total 832,37
Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 |132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias 422,15
2.2 |GPF5, FGTS e outras contribui;ﬁes 381,18
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios 832,37
Total 1.635,70
Mdodulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisdo Percentual (%) Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% 10,13
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio
B P 0,03%
Indenizado 0,72
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o
c a o i 0,02%
Aviso Prévio Indenizado 0,48
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 46,30
Incidéncia de GPS, FGTS e outras
E |contribuiges sobre o Aviso Prévio 0,31%
Trabalhado 7.48
F [Multa do FGTS 3,49%| RS 84,20
Total 6,21% 149,82
Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
Mota 1: Os itens gue contemplam o madulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacdo de servico estiver ausente, conforme
as previsoes estabelecidas na legislatdo.
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Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
1.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (R$)
A [Substituto na cobertura de Férias 0,69% 16,65
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% 6,76
Substituto na cobertura de Licencga-
C 3 0,02%
Paternidade 0,48
Substituto na cobertura de Auséncia por
D j 0,27%
acidente de trabalho 6,51
Substituto na cobertura de Afastamento
E ) 0,03%
Maternidade 0,72
Substituto na cobertura de outras auséncias
F o 0,00%
|especificar) -
Total 1,29% ahis bl
Submoédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R%)
5 Substituto na cobertura de Intervalo para
repouso ou alimentagdo
Total -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 [Substituto nas Auséncias Legais 31,12
Total 31,12
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos valor (RS)
A |Uniformes =
B [Materiais -
C |Equipamentos -
D |Outros (especificar) =
Total -
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Regime de tributacdo: Lucro Real
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A [Custos Indiretos 5,00% 190,35
B [Lucro 12,63% 480,77
C |Tributos {C.1+C.2+C.3) 5,65%| RS 268,16
C.1. |Tributos Federais (PIS) 0,65%| RS 30,35
C.2. |Tributos Federais (COFINS) 3,00%| RS 142,39
C.3. |Tributos Estaduais/Municipais (155) 2,00%| RS 98,78
Contribuicdo Previdencidria sobre a Receita
D 4,50%/| RS 213,58
Bruta - CPRE
Total 23,28% 1.152,87
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QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M3o de obra vinculada a execugdo contratual {valor por empregado) Valor{RS)
A [Mdédulo 1- Composigio da Remuneragdo 1.990,35
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 1.635,70
€ |Modulo 3 - Provis3o para Rescisdo 149,82
D |Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 31,12
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos -
Subtotal (A + B +C+ D+E) 3.806,98
F |Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.152,87
Valor Total por Empregado 4.959,85
Servico de documentac¢io e requisicoes de servigos (item 10)
Dados para composicdo dos custos referentes a mio de obra
4 Tipo de Servigco (mesmo servigo com Servigo de documentacdo e
caracteristicas distintas) requisicoes de servigos (Item 10)
Classificagdo Brasileira de Ocupagfes
2 ¢ pag 3172-10
(cBO)
3 |Salario da Categoria Profissional RS 1.220,99
i Sindicato dia CETEED:IE Profissional SINDPD-DE
{vinculada & execugao contratual)
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/05/2019
M2dacC 8o Coletiva de trabalh
2 a Convengdo Coletiva de trabalho DF000358/2019
(CCT)
Maodulo 1 - Composicdo da Remuneragdo
1 Composicdo da Remuneragio Valor (RS)
A |Salario-Base 1.800,00
B |Adicional de Periculosidade RS -
C |Adicional de Insalubridade RS -
D |Adicional Noturno RS -
E |Adicional de Hora Moturna Reduzida RS -
F |Outros (especificar) RS -
Total 1.800,00
Mdodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submodulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
132 {décimo terceiro) Saldrio, Férias e
21 ( . ) . Percentual (%) Valor (R$)
Adicional de Férias
A |132 (décimo terceiro) Salario 9,09% 163,62
B [Férias e Adicional de Férias 12,12% 218,16
Total 21,21% 381,78
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Submddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) e outras contribuicbes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigbes Percentual (%) Valor (R$)

A |INS5 0,00% -
B |Salério Educagdo 2,50% 54,54
C |RAT Ajustado [RAT x FAP) 2,00% 43,64
D |5ESC ou SESI 1,50% 32,73
E |SEMAI-SEMNAC 1,00% 21,82
F |SEBRAE 0,60% 13,09
G |INCRA 0,20% 4,36
H |FGTS 8,00% 174,54
Total 15,80% 344,72

Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Dias dteis Valor (R$)
A |Transporte 22 112,00
B |Auxilio-Refeigdo/Alimentagio 22 577,28
C |Assisténcia Médica e Familiar RS 143,09

D |Assisténcia Odontoldgica -
Total 832,37

Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 |132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 381,78
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigtes 344,72
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios 832,37

Total 1.558,87
Mdodulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisdo Percentual (%) Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% 9,16
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio

B ; 0,03%

Indenizado 0,65
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre

C : Ay : 0,02%

o Aviso Prévio Indenizado 0,44

D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 42,33

Incidéncia de GPS, FGTS e outras

E |contribuicdes sobre o Aviso Prévio 0,31%

Trabalhado 6,76

F

Multa do FGTS 3,49%| RS 76,14
Total 6,21% 135,49

Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

Mota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacao de senvico estiver ausente,
conforme as previsdes estabelecidas na legislacdo.
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Submdédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (R$)
4.1
A |Substituto na cobertura de Férias 0,69% 15,05
Substituto na cobertura de Auséncias
B : 0,28%
Legais 6,11
Substituto na cobertura de Licencga-
C g 0,02%
Paternidade 0,44
Substituto na cobertura de Auséncia por
D : 0,27%
acidente de trabalho 5,89
Substituto na cobertura de Afastamento
E : 0,03%
Maternidade 0,65
Substituto na cobertura de outras
F 2 i 0,00%
auséncias (especificar) -
1,29% 28,14
Total
Subméddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
i Substituto na cobertura de Intervalo para

repouso ou alimentagio

Total

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

B Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R%)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 28,14
4.2 |Substituto na Intrajornada -

Total 28,14
Maédulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A |Uniformes =

B |Materiais -

C |Equipamentaos =

D |Outros (especificar) -

Total
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Maodulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Regime de tributacio: Lucro Real
b Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A |Custos Indiretos 5,00% 176,13
B |Lucro 10,95% 385,58
C |Tributos (C.1+C.2+C.3) 5,65%| RS 244,58
C.1. |Tributos Federais (PIS) 0,65%| RS 28,14
C.2. |Tributos Federais (COFINS) 3,00%| RS 129,86
C.3. |Tributos Estaduais/Municipais [155) 2,00%| RS 86,58
Contribuigio Previdenciéria sobre a
D g 4,50%| RS 194,80
Receita Bruta - CPRB
21,60%
Total 1.001,07

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M3o de obra vinculada 3 execugio contratual (valor por empregado) Valor(RS)
A |Moddulo 1- Composicdo da Remuneragdo 1.800,00
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.558,87
C |Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 135,49
D |Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 28,14
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos =

Subtotal (A + B +C+ D+E) 3.522,50
F [Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.001,07
Valor Total por Empregado 4.523,58
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