REAL JG Servicos

Brasilia-DF, 26 de Setembro de 2016

AO
CONSELHO DE JUSTIGCA FEDERAL
PROCESSO N. ADM-2016/00241

Ref. PROPOSTA DE PREGOS
Pregéo Eletrénico n°16/2016
Data 21/09/2016 - 10:00

Prezados Senhores,

A REAL JG SERVICOS GERAIS EIRELI, estabelecida no SIBS, Quadra 01, Conjunto A, Lote 2, Térreo, Nicleo Bandeirante -
DF, CEP: 71.736-101, telefoneffax: (61) 3363-7575, e-mail: realdp2008@hotmail.com, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 08.247.960/0001-62,

inscrigao estadual (GDF) n° 07.478.593/001-20, vem apresentar a Vossa Senhoria a nossa proposta de pregos referente ao processo
retromencionado: ) P

''DO OBJETO

Contratagéo de empresa especializada nka ‘pfestagéoi,vdé

de natureza continuada de limpeza, copeiragem,
recepgao, mensageria, reprografia e telefonia, nas instalagdes do Co

Iho da Justica Federal ¢ prédio da Grafica do CJF.

Para 0s servigos elencados nessa proposta ofertaremos o valor de RY:

VALOR TOTAL MENSAL | R$ 280.464,60

Duzentos e oitenta mil, quatrocentos e sessenta e quatro reais e sessenta centavos
VALOR TOTAL GLOBAL | R$ 3.365.575,20

Trés milhdes, trezentos e sessenta e cinco mil, quinhentos e setenta e cinco reais e vinte centavos

DA VALIDADE

A validade de nossa proposta & de 60 (sessenta) dias, contados da data de envio da Proposta.

REGIME FISCAL

Declaramos que o Regime Tributério da empresa ¢ LUCRO REAL.

CCNPJ 08.247.960/0001-62 : CF/DF 07.478.593/001-20
. Fone: (61)3363-7575 - (61) 3052-2579 SIBS QD. 01 - CONJ. A-LOTE02

- hotmail.com : ' : 1
fealdp2008@hotmal NUCLEO BANDEIRANTE - BRASILIA-DF

Autenticado digitalmente por MARCIO GOMES DA SILVA. |
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REAL JG Servicos

DAS DECLARAGOES

1) Declaramos que a proposta de pregos foi elaborada de acordo com a seguinte Convengao Coletiva de Trabalho (CCT)

CCT celebrada entre o Sindicato dos Empregados em empresas de asseio, conservagéo, trabalho temporario, prestagéo de servigos
€ servigos terceirizveis no Distrito Federal - Sindiservigos e Sindicato das Empresas de asseio e conservagéo do Distrito Federal -
SEAC/DF.

CCT celebrada entre o Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicagdes do Distrito Federal Sindiservigos e  Sindicato das

Empresas de asseio e conservagéo do Distrito Federal - SEAC/DF,
Com data-base em 01 de janeiro de cada ano.

2) Declaramos que no prego final dos servigos propostos estdo inclusos todos os impostos, taxas e fretes e demais encargos,
tais como a méo-de-obra, auxilio alimentag&o ou refeigéo, vale-transporte e quaisquer outras vantagens pagas aos profissionais conforme
CCT, inclusive de administragdo, emolumentos e quaisquer despesas  operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, despesas e obrigagdes financeiras de qualquer natureza e outras despesas, diretas e indiretas.

DAS DISPOSIGOES FINAIS
Anexo a nossa proposta, planilhas com a composigdo do préé‘d "r‘\/iléf\’s:éltqjlobal e Anual dos servigos.
 DOS DADOS BANCH
BANCO: Banco do Brasil

AGENCIA: 33820
CONTA CORRENTE: 39.863-2

DOS DADOS5~RA§A ASSINAfU R
RESPONSAVEL: José Gomes Ferreira Filho
CPF: 718.246.931-68
CRA/DF: 16.625

Atenciosamente,

nes Ferreira Flipg
A go

rador
LRA-DF 016605

a2
[
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y» REAL JG Servicos

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Licitagao n® Pregéo Eletrénico n® 21/2016
Data: 26/09/2016
Discriminagéo dos Servigos (dados referentes a contratagao)
A Data da apresentagao da proposta 26/09/2016
B Municipio/UF ) Brasilia/DF
C CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO SINDISERVICOS/DF 2016/2016 2016
D N° de meses de execugao contratual 12 meses
Identificago do Servigo
Quantidade (total) a
Tipo de Servigo Unidade de Medida contratar (em fungao da
unidade de medida)
ENCARREGADO POSTO 3
Dados complementares para oomp i
1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas dxstmtas) ENCARREGADO
2 Salario normativo da categoria profissional o] RS 2.687,37
3 Categoria profissional (44 hs/: is) ENCARREGADO
4 Data base da categoria (dia/més/ano): 01/01/2016
1 : Composiqﬁo d a : Valor (R$)
A Salario Base : R$ 2.687,37
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de hora extra
G Outros (especificar)
IR Total da Remul .
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios M is e Diarios Valor (R$)
A Transporte (R$4,00*2=R$8,00*22 DIAS = R$ 176,00 - 6% do Salario Base) | R$ 14,76
B Auxilio alimentagdo (vales, cesta basica etc.) R$ 605,00
c Plano de Saide R$ -
D Auxilio Creche R$ -
E Seguro de vida, auxilio funeral R$ 2,50
F Salario Familia R$ - [—
G Assisténcia Odontologica R$ 5,00 —
: Total de beneficios mensais e diarios R$ 627,26 =
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
3 Insuinos diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 49,07
B Equipamentos R$ -
C Materiai R$ -
D EPI RS N
Total de Insumos Diversos: R$ 49,07

CJFADM201600241V07
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'REAL JG Servicos

RABALHISTAS
Submodulo 4.1- Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigées
441 Encargos previdencidrios e FGTS ' % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 537,47
B SESI OU SESC 1,50% R$ 40,31
C SENAI OU SENAC 1,00% R$ 26,87
D INCRA 0,20% R$ 5,37
E Salario Educagao 2,50% R$ 67,18
F FGTS 8,00% R$ 214,99
G Seguro acidente do trabalho 1,66% R$ 44,61
H SEBRAE 0,60% R$ 16,12
: Total : ¢ 35,46% R$ 0195292
Submédulo 4.2 - 13° (décimo terceiro) Salario
4.2 13° Salério_e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° Salario 9,09% R$ 244,28
Subtotal 9,09% R$ 244,28
B Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre 13° (décimo terceiro) Salario 3,22% R$ 86,53
Total : = i 12,31% R$ 330,81
Submédulo 4 3- Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade’ B % Valor (R$}
A Afastamento Matemidade 0,03% R$ 081
B Incidéncia do submodulo 4.1 sobre afast ) mat idade 0,01% R$ 0,27
i Total . : 0,04% R$ 1,08
ra-Rescisdo
44 Provis&o p. % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 11,29
8 Incidéncia do FGTS s/aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,81
(o} Muita do FGTS e contribuigdes sociais sfaviso prévio indenizado 4,36% R$ 17,17
D Aviso prévio trabalhado 0,02% R$ 0,54
E Incidéncia do submadulo 4.1 s/aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,27
F Multa FGTS e contribuigdes sociais do avi: 0,02% R$ 0,54
: Total: 4,86% R$ 130,62
Submddulo:4.5 - Custo de Reposugao o Profissional Ausente
4.5 Composigao do custo de Reposigao do Profissional Ausé % Valor (R$)
A Férias e Adicional 12,12% R$ 325,71
B Auséncia por doenca i Gl 1,66% R$ 44,61
C Licenga paternidade 0,02% R$ 0,54
D Auséncias legais 0,28% R$ 7,52
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,81
F Outros {especificar)
Subtotal 14,11% R$ 379,19
G Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigio 5.00% R$ 134,37
Total: 19,11% R$ 513,56
QUADRO RESUMO - MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhi Valor (R$) p—
4.1 Encargos Previdénciarios, FGTS R$ 952,92 ——
4.2 13° (décimo terceiro) Salario + Adicional de Férias R$ 330,81 _—
4.3 Afast: to Maternidade R$ 1,08 e—
4.4 Custo de Rescisdo R$ 130,62 —
4.5 Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 513,56 =
4.6 Outros (Especificar) / =
Total: R$ 1.928,99 ¢ —
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REAL JG Servicos

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 8 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
Custos Indiretos 1,27% R$ 67,22
B Tributos 14,25%
B.1 Tributos Federais PIS (1,65) + CONFINS (7,60%) 9,25% R$ 583,96
B.2 Tributos Estaduais - ISS (5%) 5,00% R$ 315,66

B.3 Tributso Municipais (especificar)
B.4 Outros Tributos (especificar)
C Lucro 1,00% R$ 53,60

Total R$ 1.020,44

Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota(2): O valor referente a tributos ¢ obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
Anexo lll-B
Quadro-resumo do Custo por empregado - (Valor por empregado)

Mao-de-Obra vinculada a ¢é "(vi;lg. por emprega o) - (RS)

A Médulo 1 - Composic&o da Remuneragéo R$ 2.687,37
B Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 627,26
C Madulo 3 - Insumos Diversos (uniformes e outros). R$ 49,07
D Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas ] R$ 1.928,99
Subtotal (A+ B+ C +D): : R$ 5.292,69

E IMédqu 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.020,44
Valor total por em| 6.313,13

'Hoal JG Servigos
Administrador
CRADF 016625
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REAL JG Servicos

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Heitagio Pregio Eletranico n° 2112016
Data: 26/09/2016
Discriminag&o dos Servigos (dados referentes a contratagao)
A Data da apresentagao da proposta 26/09/2016
B Municipio/lUF Brasilia/DF
C CONVENGAQ COLETIVA DE TRABALHO SINDISERVICOS/DF 2016/2016 2016
D N° de meses de execugdo contratual 12 meses
Identificagdo do Servigo
Quantidade {total) a
Tipo de Servigo Unidade de Medida contratar (em fungéo da
unidade de medida)
SERVENTE POSTO 32
Dados compl t
1 Tipo de servigo (mesmo Servico com caractenshcas dlstmtas) SERVENTE
2 Saléario normativo da categoria profissional 1.052,20
3 |Categoria profissional (44 hs/semanais) SERVENTE
4 |Data base da categoria (dla/mes/ano) 01/01/2016
1 Composlqao da R Valor (R$)
A Salério Base 1.052,20
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de hora extra
G Qutros {especificar)
Total da Remun £ 1.052,20
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2. Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte (R$4,00"2=R$8,00*22 DIAS = R$ 176,00 - 6% do Salario Base) | R$ 112,87
B Auxilio ali 40 (vales, cesta basica etc.) R$ 605,00
[ Plano de Satide R$ -
D Auxilio Creche R$ -
E Seguro de vida, auxilio funeral R§ 2,50
F Salario Familia R$ - ——
G Assisténcia Odontologica R$ 5,00 E
Total de beneficios mensais e diarios RS 725,37 —
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 11,50
B Equipamentos R$ -
C Materiai R$ -
D EPI R$ 8,36
Total de Insumos Diversos: R$ 19,86

CJFADM201600241V07
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REAL JG Servicos

MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submodulo 4.1 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A [INSS 20,00% R$ 210,44
B SESI OU SESC 1,50% R$ 15,78
C _ |SENAI QU SENAC 1,00% R$ 10,52
D INCRA 0,20% R$ 2,10
E Salario Educagéo 2,50% R$ 26,31
F FGTS 8,00% R$ 84,18
G [Seguro acidente do trabalho 1,66% R$ 17,47
H  |SEBRAE 0,60% R$ 6,30
Total 35,46% R$ 37310
Submédulo 4.2 - 13° (décimo terceiro) Salario
4.2 13° Salario e Adicional de Férias % Valor (R$)
A [13° Salario 9,09% R$ 95,64
Subtotal 9,09% R$ 95,64
B |Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° (décimo tercelro) Salario 3,22% R$ 33,88
Total : 12,31% R$ 129,52
Submédulo 4.3 - Afastamento Matemldade
4.3 : Af i Maternidade: . el % Valor (R$)
A |Afast: to Maternidade 0,03% R$ 0,32
B {Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afast: ) maternidade 0,01% R$ 0,11
Total: ! . 0,04% R$ 0,43
Submodulo 4.4~ Provisio para Rescisdo
4.4 Provisdo para; % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 4,42
B |Incidéncia do FGTS s/aviso prévio mdemzado 0,03% R$ 0,32
C  ]Multa do FGTS e contribuigdes sociais s/aviso prévio indenizado 4,36% R$ 45,88
D JAviso prévio trabalhado : 0,02% R$ 0,21
E |incidéncia do submodulo 4.1 s/aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,11
F [Multa FGTS e contribuicdes sociais do aviso prévio/trabalhado 0,02% R$ 0,21
4,86% R$ 51,14
o Profissional Ausente
4.5 Composigdo do custo de Repo g 10 % Valor (R$)
A [Férias e Adicional 12,12% R$ 127,53
B fAuséncia por doenga 5 i @ : 1,66% R$ 17,47
C  |Licenca patemidade 0,02% R$ 0,21
D |Auséncias legais 0,28% R$ 2,94
E  JAuséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,32
F fOutros (especificar)
Subtotal 14,11% R$ 148,47
G |incidéncia do submadulo 4.1 sobre o Custo de Reposigio 5,00% R$ 52,61
Total: 19,11% R$ 201,08
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REAL JG Servicos

. QUADRO RESUMO - MODULO 4; ENCARGOS SOCIAIS E TRABALISTAS

4 Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhi Valor (R$)
4.1 Encargos Previdénciarios, FGTS R$ 373,10
4.2 13° (décimo terceiro) Salario + Adicional de Férias R$ 129,52
4.3 A ) Maternidade R$ 0,43
4.4 Custo de Rescisao R$ 51,14
45 Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 201,08
4.6 Outros (Especificar)
Total: L R$ 755,27
MODULO § - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
-5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos 1,27% R$ 32,42
B Tributos 14,25%
B.1 Tributos Federais PIS (1,65) + CONFINS (7,60%) 9,25% R$ 281,65
B.2 Tributos Estaduais - 1SS (5%) 5,00% R$ 152,24
B.3 Tributso Municipais (especificar)
B.4 Qutros Tributos (especificar)
C  jLlucro 1,00% R$ 25,85
~Total - S R$ 492,16

Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota(2): O valor referente a tributos & obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
Anexolli-B.
Quadro-resumo do Custo por empregado = (Valor por empregado)

Méo-de-Obra vinculada a execugao co (R$)

A |Mbdulo 1 - Composigdo da Remuneragao 1.052,20
B Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 725,37
C  |Modulo 3 - Insumos Diversos (uniformes e outros). 19,86
D |Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas: - 755,21
Subtotal (A +B+C+D): 2.562,70

E ]Méduio 5 - Custos Indiretos, Tributos e'Luc 492,16
Valor total por em| 3.044,86

Abomes Ferre
eal JG Servigos
Administrador
CRADF 016625
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| REAL JG Servicos

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAQ DE PREGOS

Licitag2o n° Pregdo Eletrénico n® 21/2016
Data: 26/09/2016
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes  contratagio)
A Data da apresentacao da proposta 26/09/2016
B Municipio/UF Brasilia/DF
C CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO SINDISERVICOS/DF 2016/2016 2016
D N° de meses de execugdo contratual 12 meses
Identificagdo do Servigo
Quantidade (total) a
Tipo de Servigo Unidade de Medida contratar (em fungao da
unidade de medida)
JAUZEIRO POSTO 2
Dados complementares para 6mpo§i¢56 do’s i o-de-obra
1 Tipo de servigo {mesmo serwco com caractenstlcas d:shnlas) | JAUZEIRO
2 Salario normativo da categoria profissional ) R$ 1.247,51
3 Categoria profissional (44 hs/semanals) JAUZEIRO
4 Data base da categoria (dia/més/ano) - : 01/01/2016
MODULO 1- COMPOSIQAO DA REMUNE
1 posic Valor (R$)
A Salario Base R$ 1.247,51
B Adicional de periculosidade R$ 374,25
[ Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicionat
F Adicional de hora extra
G Qutros (especificar)
Total da Remun, 1.621,76
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios M is e Diarios Valor (R$}
A Transporte (R$4,002=R$8,00*22 DIAS = R$ 176,00 - 6% do Salario Base) | R$ 101,15
B Auxilio alimentacdo (vales, cesta basica etc.) R$ 605,00
C Plano de Saude R$
D Augxilio Creche R$ -
E Seguro de vida, auxilio funeral R$ 2,50
F Salario Familia R$ - —
G Assisténcia Odontologica R$ 5,00 E
Total de benefici is ¢ didrios R$ 713,65 =
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 16,83
B Equipamentos R$ 10,56 (
C Materiais R$ -
D EPI R$ 38,48
Total de Insumos Diversos: R$ 65,86

CJFADM201600241V07
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A REAL JG Servicos

" MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes

44 - Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 324,35
B SESI OU SESC 1,50% R$ 24,33
c SENAI OU SENAC 1,00% R$ 16,22
D INCRA 0,20% R$ 3.24
E Salario Educagao 2,50% R$ 40,54
F FGTS 8,00% R$ 129,74
G Seguro acidente do trabalho 1,66% R$ 26,92
H SEBRAE 0,60% R$ 9,73
g Total 35,46% R$ 575,08
Submédulo 4.2 - 13° (décimo terceiro) Salario
4.2 13° Salario e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° Saléario 9,09% R$ 147,42
Subtotal 9,09% R$ 147,42
B Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° (décimo terceiro) Salario 3,22% RS 52,22
Total : 12,31% R$ 199,64
Submédulo 4. 3 Afastamento Maternldade
4.3 Afastamento Maternidade % Valor (R$)
Afastamento Maternidade 0,03% R$ 0,49
B Incidéncia do submadulo 4.1 sobre afast ) idad 0,01% R$ 0,16
R$ 0,65
4.4 Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado , R$ 6,81
B Incidéncia do FGTS s/aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,49
c Multa do FGTS e contribuigdes sociai$ sfaviso prévio indenizado 4,36% R$ 70,71
D Aviso prévio trabalhado : 0,02% R$ 0,32
E Incidéncia do submodulo 4.1 s/aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,16
F Multa FGTS e contribuigdes sociaisido aviso prévio trabalh 0,02% R$ 0,32
Total: : 4,86% R$ 78,81
Submédulo 4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.5 Composigdo do custo de Reposicao do Profissional Alise % Valor (R$)
A Férias e Adicional 12,12% R$ 196,56
B Auséncia por doenga 1,66% R$ 26,92
C Licenga paternidade 0,02% R$ 0,32
D Auséncias legais 0,28% R$ 4,54
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,49
F Outros (especificar)
Subtotal 14,11% R$ 228,83
G Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigio 5,00% R$ 81,09
Total: 19,11% R$ 309,92
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"~ QUADRO RESUMO - MODULO 4: ENCARGOS SOGIAIS E TRABALHISTAS

REAL JG Servicos

4 Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhi Valor {R$)
4.1 Encargos Previdénciarios, FGTS R$ 575,08
4.2 13° (décimo terceiro) Salario + Adicional de Férias R$ 199,64
4.3 Afastamento Maternidade R$ 0,65
4.4 Custo de Resciséo R$ 78,81
4.5 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$ 309,92
4.6 Outros (Especificar)
Total: R$ 1,164,10
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos 1,27% R$ 45,28
B Tributos 14,25%
B.1 Tributos Federais PIS (1,65) + CONFINS (7,60%) 9,25% R$ 393,38
B.2 Tributos Estaduais - ISS (5%) 5,00% R$ 212,64
B.3 Tributso Municipais (especificar)
B.4 Outros Tributos (especificar)
C Lucro 1,00% R$ 36,11
~iTotal R$ 687,41
Nota(1) Custos |nd|relos tributos e lucro por empregado
Nota(2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
Anexolll-B. . -
Quadro-resumo do Custo por emprega (Valor por empregado)
Mao-de-Obra vinculada a execugéo co (R$)
A Médulo 1 - Composl(;ao da Remuneragéo 1.621,76
B Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios: = 713,65
C Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes e outros). 65,86
D Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabathistas: 1.164,10
Subtotal (A + B +C +D): 3.565,37
E [Moduio 5 - Custos Indiretos, Tributos € Lucro 687,41
Valor total porem 4.252,78

CNPJ 08.247.960/0001-62 :
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2 79

_realdp2008@hotmail.com
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REAL JG Servicos

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Licitagdo n° Pregao Eletrénico n® 21/2016
Data: 26/09/2016
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagéo)
A Data da apresentagéo da proposta 26/09/2016
B Municipio/UF Brasilia/DF
C CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO SINDISERVICOS/DF 2016/2016 2016
D N° de meses de execugdo contratual 12 meses
Identificago do Servigo
Quantidade (total) a
Tipo de Servigo Unidade de Medida contratar (em fungdo da
unidade de medida)
MENSAGEIRO / OFFICE BOY POSTO 3
Dados complementares para composngao dos cu -de-obra
1 Tipo de sevigo (mesmo servigo com caracteristicas di TSR ITTTVE
2 Salério normativo da categoria profissional .R$ 1.052,20
3 |categoria profissional (44 hs/semanais) gy TonoR S TITTIVE
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2016
MODULO 1 - COMPOSI(}AO DA REMUNERA(}AO
1 Composigao da Valor (R$}
A Salério Base 1.052,20
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de hora extra
G Outros (especificar)
: Total da Remun 1.052,20
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte (R$4,00*2=R$8,00*22 DIAS = R$ 176,00 - 6% do Salario Base) | R$ 112,87
B Auxilio ali ¢éo (vales, cesta basica etc.) R$ 605,00
[ Plano de Satde R$ -
D Auxilio Creche R$ -
E Seguro de vida, auxilio funeral R$ 2,50
F Salario Familia R$ - —
G Assisténcia Odontologica R$ 5,00 =
Total de beneficios mensais e diarios R$ 725,37 _
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 49,07
B Equipamentos R$ -
C Materiais R$ -
D EPI R$ -
Total de Insumos Diversos: R$ 49,07

- CNPJ 08.247.960/0001-62 : CF/DF 07.478».593/001-2'0"‘
_Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579 . SIBS QD. 01-CONJ. A-LOTE 02
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REAL JG Servicos

" MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes

44 S E previ iarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 210,44
B SESi OU SESC 1,50% R$ 15,78
C SENA! OU SENAC 1,00% R$ 10,52
D INCRA 0,20% R$ 2,10
E Salario Educagéo 2,50% R$ 26,30
F FGTS 8,00% R$ 84,18
G Seguro acidente do trabatho 1,66% R$ 17,47
H SEBRAE 0,60% R$ 6,31
Total . - 35,46% R$“ 373,10
Submédulo 4.2 - 13° (décimo terceiro) Salario
42 13° Salario_e Adicional de Férias . % Valor (R$)
A 13° Salario 9,09% R$ 95,64
Subtotal 9,09% R$ 95,64
B Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre 13° (décimo tercelro) Salario 3,22% R$ 33,88
Total' i 4 12,31% R$ 129,52
Submédulo 4.3 - Afastamenlo Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade: ok % Valor (R$)
Afastamento Matemidade 0,03% R$ 0,32
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,01% R$ 011
Total : 0,04% R$ 0,43
Submodulo 4, 4 Provisdo para Rescisido
44 Provisdo par; % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 4,42
8 Incidéncia do FGTS s/aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,32
C Multa do FGTS e contribuigdes sociais s[avi$0 prévio indenizado - 4,36% R$ 45,88
D Aviso prévio trabathado 0,02% RS 0,21
E Incidéncia do submodulo 4.1 s/aviso prévio trabalhado L 0,01% R$ 0,11
F Multa FGTS e contribuicdes sociais do aviso prévio trabalhado 0,02% R$ 0,21
Total: i 4,86% R$ 51,14
Submédulo 4.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
45 Composigdo do custo de Rept rofissional Auseén % Valor (R$)
A Férias e Adicional 12,12% R$ 127,52
B Auséncia por doenca - ; e i 01,66% R$ 17,46
C Licenga paternidade 0,02% R$ 0,20
D Auséncias legais 0,28% R$ 2,94
E Auséncia por acidente de trabatho 0,03% R$ 0,32
F Outros (especificar)
Subtotal 14,11% R$ 148,44
G Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de Reposicéo 5,00% R$ 52,61
Total: 19,11% R$ 201,04

| CNPJ 08.247.960/0001-62 : CF/DF 07.478.593/001-20
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‘ REAL JG Servicos

“QUADRO RESUMO -

4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4. Maodulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhi Valor (R$)
4.1 Encargos Previdénciarios, FGTS R$ 373,10
4.2 13° (décimo terceiro) Salario + Adicional de Férias R$ 129,52
4.3 Afastamento Maternidade R$ 0,43
4.4 Custo de Resciséo R$ 51,14
4.5 Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 201,04
4.6 Outros (Especificar)
Total: R$ 755,23
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
-5 Custos Indiretos; Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos 1,27% R$ 32,79
B Tributos 14,25%
B.1 Tributos Federais PIS (1,65) + CONFINS (7,60%) 9,25% R$ 284,87
B.2 Tributos Estaduais - ISS (5%) 5,00% R$ 153,98
B.3 Tributso Municipais (especificar)
B.4 Outros Tributos {especificar)
C Lucro 1,00% R$ 26,15
- Total: R$ 497,79

Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.

Anexo il - B

Quadro-resumo do Custo por empregado = (Valor por empregado)

Nota(2): O valor referente a tributos & obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Méo-de-Obra vinculada & execugao cont (R$)

A Madulo 1 - Composigao da Remuneragao - 1.052,20
B Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 725,37
C Modulo 3 - Insumos Diversos (uniformes e ouitros). 49,07
D Maodulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 755,23
Subtotal (A+B+C#D): 258187

E_ |Medulo5 - Custos Indiretos, Tributos € Lucro 497,79
3.079,66

omes Ferreira

Real JG Servigcos
Administrador

CRA-DF 016625
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. REAL JG Servicos

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

:;Ci“m Pregdo Eletrénico n® 21/2016
Data: 26/09/2016
Discriminagéo dos Servigos (dados referentes a contratagéo)

A Data da apresentacéo da proposta 26/09/2016

B Municipio/UF Brasilia/DF

C CONVENGAQ COLETIVA DE TRABALHO SINDISERVIGOS/DF 2016/2016 2016

D N° de meses de execugo contratual 12 meses

Identificagdo do Servigo
Quantidade (total) a

Tipo de Servigo Unidade de Medida contratar (em fungao da
unidade de medida)
OPERADOR DE MAQUINA REPROGRAFICA POSTO 3

Dados complementares para composngao dos cuslos referente a mao-de-obra

1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) =~ : OPERADOR DE MAGUINA
2 |Salario normativo da categoria profissional
3 |Categoria profissional (44 hs/semanais) - : REPROGRAFICA
4 |Data base da categoria (dla/msslano) 01/01/2016
1 Valor (R$)
A Salério Base 1.052,20
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de hora extra
G Qutros (especificar)
] ' 1.052,20
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte (R$4,00*2=R$8,00"22 DIAS = R$ 176,00 - 6% do Salério Base) | R$ 112,87
B Auxilio alimentagéo (vales, cesta basica etc.) R$ 605,00
C Plano de Satide R$ .
D Auxilio Creche R$ -
E Seguro de vida, auxilio funeral R$ 2,50 r—
F Salario Familia R$ - —
G Assisténcia Odontolégica R$ 5,00 —+
Total de beneficios is e didrios R$ 725,37
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 49,07
B Equipamentos R$ -
C Materiais R$ _
D EPI R$ -
Total de Insumos Diversos: : R$ 49,07

| CNPJ 08.247.960/0001-62 CF/DF 07.478.593/001-20
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REAL JG Servicos

MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A [INSS 20,00% R$ 210,44
B [SESIOU SESC 1,50% R$ 15,78
C_ |SENAI OU SENAC 1,00% R$ 10,52
D [INCRA 0,20% R$ 2,10
E  |Salario Educagdo 2,50% R$ 26,31
F__|FGTS 8,00% R$ 84,18
G {Seguro acidente do trabalho 1,66% R$ 17,47
H |SEBRAE 0,60% R$ 6.31
Total 35,46% RE 373,11

Submédulo 4.2 - 13° (décimo terceiro) Salario

4.2 13° Salério e Adicional de Férias % Valor (R$)
A [13° Salério 9,09% R$ 95,64
btotal 9,09% R$ 95,64
B [Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre 13° (décimo terceiro) Salério 3,22% R$ 33,88
Total A . 12,31% R$ 129,52

Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade Sy Hi % Valor (R$)
A |Afastamento Matemidade 0,03% R$ 0,32
B ]incidéncia do submodulo 4.1 sobre afast to maternidade 0,01% R$ 0,11
Total: : : g 0,04% R$ 0,43

Submédulo 4.4 = Prév:saona Rescisdo

4.4 Provisdo para R % Valor (R$)
A [Aviso prévio indenizado G 0,42% R$ 4,42
B |incidéncia do FGTS s/aviso prévio indenizad 0.03% R$ 0,32
€ [Multa do FGTS e contribuiges sociais s/aviso pr'évii; indenizado 4,36% R$ 45,88
D |Aviso prévio trabathado : 0,02% R$ 0,21
E  {Incidéncia do submodulo 4.1 s/aviso prévio trabathado 0,01% R$ 0,11
F  |Multa FGTS e contribuigdes sociais do avi évio trabalhado 0,02% R$ 0,21
Total : 4,86% R$ 51,15
Submédulo 4.5 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.5 Composigdo do custo de Repo fissional Ausente % Valor (R$)
A |Férias e Adicional L 1212% R$ 127,52
B |Auséncia por doenga g A : 1,66% R$ 17,46
C  JLicenca paternidade 0,02% R$ 0,20
D {Auséncias legais 0,28% R$ 2,95
E  fAuséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,32
F|Outros (especificar)
Subtotal 14,11% R$ 148,45
G |incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de Reposigao 5,00% R$ 52,61
Total: 18,11% R$ 201,06

. 'CNPJ 08.247.960/0001-62 : CF/DF 07.478.593/001-20
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REAL JG Servicos

QUADRO RESUMO - MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

-4 7 Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas - Valor (R$)
4.1 Encargos Previdénciarios, FGTS R$ 373,11
4.2 13° (décimo terceiro) Salario + Adicional de Férias R$ 129,52
4.3 Afastamento Maternidade R$ 0,43
4.4 Custo de Rescisdo R$ 51,15
4.5 Custo de Reposigéo do Profissional Ausente R$ 201,06
4.6 Qutros (Especificar)
Total: R$ 755,27
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos; Tributos e Lucro % Valor (R$)
A [Custos Indiretos 1,27% R$ 32,79
B |Tributos 14,25%
B.1 Tributos Federais PIS (1,65) + CONFINS (7,60%) 9,25% R$ 284,87
B.2 Tributos Estaduais - ISS (5%) 5,00% R$ 153,99
B.3 Tributso Municipais (especificar)
B.4 Outros Tributos (especificar)
C  |Lucro 1,00% R$ 26,15
S aeTotal R$ 497,80

Nota(1): Custos indiretos; tributos e lucro por empregado.

Nota(2): O valor referente a tributos & obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
Anexo Il -B 3

Quadro-resumo do Custo pdr‘empfegéd’

Valor por empregado)

Mao-de-Obra vinculada a éxectigao con (R$)

A |Médulo 1 - Composig&o da Remuneragdo 1.052,20
B |Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Dirios 725,37
C__ IMddulo 3 - Insumos Diversos (uniformes e outros). 49,07
D |Mbdulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 755,27
Subtotal (A+B+C+D): 2.581,91

E_ |Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucio 497,80
Valor total por em 3.079,71

AV o B
omes Ferreira Filhe
feal JG Servigos
Adminisirador
CRA-DF 0166725
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REAL JG Servicos

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAQ DE PREGOS

Licitagdo n° Pregao Eletrénico n° 21/2016

Data: 26/09/2016

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes & contratagao)

A Data da apresentacéo da proposta 26/09/2016
B Municipio/lUF Brasilia/DF
C CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO SINDISERVIGOS/DF 2016/2016 2016

D N° de meses de execugdo contratual 12 meses

Identificagdo do Servigo

- CNPJ 08.247.960/0001-62
.. Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579
realdp2008@hotmail.com

Autenticado digitalmente por MARCIO GOMES DA SILVA.
Documento N°: 1511355.14126396-8743 - consulta a autenticidade em
siga.cjf.jus.br/sigaex/app/externo/autenticar

SIBS QD. 01

Quantidade (total) a
Tipo de Servigo Unidade de Medida contratar (em fungéo da
unidade de medida)
GARGOM POSTO 3
Dados complement 1 ente 4 méo-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) GARGOM
2 Salario normativo da categoria profissional ) U SBRS 1.553,46
3 Categoria profissional (44 hs/ is): i 82 GARCOM
4 Data base da categoria (dia/més/ano) G ; | 01/01/2018
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO .
1 - Composigao da'k Valor (R$)
A Salério Base ‘R$ 1.553,46
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de hora extra
Qutros (especificar)
Total da Remul 1.553,46
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIO
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte (R$4,00*2=R$8,00*22 DIAS = R$ 176,00 - 6% do Salario Base) | R$ 82,79
B Auxilio alimentago (vales, cesta basica efc.) R$ 605,00
C Plano de Saide R$ -
D Auxilio Creche R$ -
E Seguro de vida, auxilio funeral R$ 2,50
F Salario Familia R$ -
G Assisténcia Odontologica R$ 5,00
Total de beneficios mensais e diarios : : R$ - 695,29
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 58,70
B Equipamentos R$ -
C Materiais R$ -
D EPI R$ -
Total de Insumos Diversos: R$ 58,70

CF/DF 07.478.593/001-20

-CONJ.A-LOTE 02
CEP: 71.736-101

NUCLEO BANDEIRANTE - BRASILIA-DF
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REAL JG Servicos

MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submddulo 4.1 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes

4.4 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$}
A INSS 20,00% R$ 310,69
B SESI OU SESC 1,50% R$ 23,30
C SENAI OU SENAC 1,00% R$ 15,53
D INCRA 0,20% R$ 3,11
E Saléario Educagao 2,50% R$ 38,84
F FGTS 8,00% R$ 124,28
G Seguro acidente do trabalho 1,66% R$ 25,79
H SEBRAE 0,60% R$ 9,32
Total 35,46% R§ = = 550,86
Submédulo 4.2 - 13° (décimo terceiro) Salario
42 13° Salério e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° Salério 9,09% R$ 141,21
Subtotal 9,09% R$ 141,21
B Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre 13° {décimo terceiro) Salério 3,22% R$ 50,02
Total i 12,31% R$ 191,23
Submédulo 4. 3 Afastamento Maternidade
4.3 : Afastamento Matéridade i % Valor (R$)
A AR ) Maternidade 0,03% R$ 0,47
B Incidéncia do submadulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,01% R$ 0,16
Total g i 0,04% R$ 0,63
a:Rescisdo
4.4 % Valor (R$)
A |Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 6,52
B Incidéncia do FGTS sfaviso prévio mdemzado 0,03% R$ 0,47
9 Multa do FGTS e contribuicoes soc»a[s,s[aV|sq prévio indenizado 4,36% R$ 67.73
D |Aviso prévio trabathado 0,02% R$ 0,31
E Incidéncia do submodulo 4.1 s/aviso prévio, trabalhado 0,01% R$ 0,16
F Multa FGTS e contribuigdes sociais do aviso prévio trabalhado 0.02% R$ 0.31
Total: @ 4,86% R$ 75,50
Submédulo 4.5- Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4.5 Composigéo do custo de Repos % Valor (R$)
A Férias e Adicional ; S 1212% R$ 188,29
B |Auséncia por doenga : % SR 66% R$ 25,80
C Licenca paternidade 0,02% R$ 0,32
D Auséncias legais 0,28% R$ 4,36
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,47
F Outros (especificar)
Subtotal 14,11% R$ 219,24
G Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigdo 5,00% R$ 71,67
Total: 19,11% R$ 296,91

CJFADM201600241V07
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REAL JG Servicos

" QUADRO RESUMO - MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4 B “-Modulo 4 - E Sociais e Trabathi Valor (R$)
4.1 Encargos Previdénciarios, FGTS R$ 550,86
4.2 13° (décimo terceiro) Salério + Adicional de Férias R$ 191,23
4.3 Afastamento Maternidade R$ 0,63
4.4 Custo de Rescisao R$ 75,50
4.5 Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 296,91
4.6 OQutros (Especificar)
Total: R$ 1.115,13
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro. % Valor (R$)
A Custos Indiretos 1,27% R$ 4347
B Tributos 14,25%
B.1 Tributos Federais PIS {1,65) + CONFINS (7,60%) 9,25% R$ 377,63
B.2 Tributos Estaduais - ISS (5%) 5,00% R$ 204,12
B.3 Tributso Municipais (especificar)
B.4 Qutros Tributos {especificar)
C Lucro 1,00% R$ 34,66
- Total . ; R$ 659,88

Nota(1): Custos indiretos, tributos € lucro por empregado.

Nota(2): O valor referente a tributos & obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
Anexofli-B ...

Quadro-resummo do Custo por empregado ~

lor por empregado)

M&o-de-Obra vinculada & execugéo contr. or por empregado (R$)

A Modulo 1 - Composigdo da Remuneragao 1.553,46
B Madulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios” 695,29
C  |Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes e outros). 58,70
D [Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.115,13
Subtotal (A + B+ C +D): 3.422,58

E IMédu[o 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 659,88
Valor total porem 4.082,46

ira Filfic
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REAL JG Servicos

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAQ DE PREGOS

Licitago n® Pregéo Eletronico n° 21/2016

Data: 26/09/2016

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagao)

A Data da apresentacdo da proposta 26/09/2016
B Municipio/UF Brasilia/DF
C CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO SINDISERVIGOS/DF 2016/2016 2016
D N° de meses de execugdo contratual 12 meses
Identificagdo do Servigo
Quantidade (total) a
Tipo de Servigo Unidade de Medida contratar {em fungéo da
unidade de medida)
COPEIRA POSTO 7
Dados compl par‘ OmpC
1 Txpo de servico (mesmo servigo com carac’tenstncas d»stmlas) COPEIRA
2 Salario normativo da categona profissional 1.052,20
3 Categoria profissional (44 h is) COPEIRA
4 Data hase da categoria (dia/més/ano) 01/01/2016
1 Composigdo i Valor (R$)
A Salario Base R$ 1.052,20
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional notumo
E Hora noturna adicional
F Adicional de hora extra
G Qutros (especificar)
Total da Remun 1.052,20
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios M is e Diarios Valor (R$)
A Transporte (R$4,00*2=R$8,00*22 DIAS = R$ 176,00 - 6% do Salario Base) | R$ 112,87
B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica etc.) R$ 605,00
C Plano de Satide R$ -
D Auxilio Creche R$ -
E Seguro de vida, auxilio funeral R$ 2,50
F Salério Familia R$ -
G Assisténcia Odontolégica R$ 5,00
Total de beneficios mensais e diarios R$ 725,37
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 24,67
B Equipamentos R$ /
[ Materiais R$ I
D EPI RS - /
Total de Insumos Diversos:; R$ 24,67

'CNPJ 08.247.960/0001-62 ;
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579

realdp2008@hotmail.com
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REAL JG Servicos

MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 210,44
B SESI OU SESC 1,50% R$ 15,78
C SENAI OU SENAC 1,00% R$ 10,52
D INCRA 0,20% R$ 2,10
E Salério Educagao 2,50% R$ 26,31
F FGTS 8,00% R$ 84,18
G Seguro acidente do trabalho 1,66% R$ 17,47
H SEBRAE 0,60% R$ 6,31
Total 35,46% R§: 373,11
Submoédulo 4.2 - 13° (décimo terceiro) Salario
4.2 13° Salério e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° Salario 9,09% R$ 95,64
Subtotal 9,09% R$ 95,64
B Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° (décimo terceiro) Salano 3,22% R$ 33,88
Total : : 12,31% R$ 129,52
Submédulo 4 3- Afastamento Matermdade
43 Afastamento Maternidade % Valor (R$)
Af > Maternidade 0,03% R$ 0,32
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento matemxdade 0,01% R$ 0,11
Total: o A( 0,04% R$ 0,43
Submédulo 4.4 - Prowsao:pafé" Rescisao
44 isac % Valor (RS)
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 4,42
B Incidéncia do FGTS sfaviso prévio indenizado - 0,03% R$ 0,32
c Multa do FGTS e contribuigdes sociais s/aviso prévio indenizad 4,36% R$ 45,88
D Aviso prévio trabalhado : ; : 0,02% R$ 0,21
E Incidéncia do submédulo 4.1 s/aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,11
F Multa FGTS e contribuigbes sociais do aviso prévio trabalhado 0,02% R$ 0,21
Total: @ , 4,86% R$ 51,15
Submédulo 4.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4.5 Composigdo do custo de Re rofissional Ausen % Valor (R$)
A Férias e Adicional . 12,12% R$ 127,54
B Auséncia por doenga 1,66% R$ 17,48
C Licenca paternidade 0,02% R$ 0,21
D Auséncias legais 0,28% R$ 2.95
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,32
F Qutros (especificar)
Subtotal 14,11% R$ 148,50
G Incidéncia do submadulo 4.1 sobre o Custo de Reposigao 5,00% R$ 52,61
Total: 19,11% R$ 201,11

CNPJ 08.247. 960/0001-62
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579
realdp2008@hotmail.com
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‘v REAL JG Servicos

" QUADRO RESUMO - MODULO 4; ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4 Madulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos Previdénciarios, FGTS R$ 373,11
4.2 13° (décimo terceiro) Salario + Adicional de Férias R$ 129,52
4.3 Afast to Maternidade R 0,43
4.4 Custo de Rescisdo R$ 51,15
4.5 Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 201,11
4.6 Outros (Especificar)
Total: R$ 755,32
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
S Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos 1,27% R$ 32,48
B Tributos 14,25%
B.1 Tributos Federais PIS {1,65) + CONFINS (7,60%) 9,25% R$ 282,19
B.2 Tributos Estaduais - ISS (5%) 5,00% R$ 152,53
B.3 Tributso Municipais (especificar)
B.4 Outros Tributos (especificar)
C Lucro 1,00% RS 25,90
Total o R$ 493,10
Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota(2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
Anexolll-B
Quadro-resumo do Custo por\éhvnbfeé ‘d'd va'no; por empregado)
‘Mao-de-Obra vinculada a execugéo co (R$}
A Madulo 1 - Composigdo da Remuneragé: 1.052,20
B Modulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios= i - 725,37
C Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes € outros): 24,67
D Mbdulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas ™ 755,32
Subtotal (A+B+C+D): 2.557.56
E er’)dqu 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lt 2 493,10
Valor total por em| 3.050,66

H

AL N
mes Ferreira Fitho
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REAL JG Servicos

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Licitagdo n° Pregao Eletronico n° 21/2016

Data: 26/09/2016

Discriminagéo dos Servigos (dados referentes & contratagéo)

A Data da ap ¢éo da proposta 26/09/2016
B Municipio/UF Brasilia/DF
C CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO SINDISERVICOS/DF 2016/2016 2016

D N° de meses de execugdo contratual 12 meses

Identificago do Servigo

Quantidade (total) a
Tipo de Servigo Unidade de Medida contratar (em fungdo da

unidade de medida)
ENCARREGADO POSTO 24

Dados complementares 6ar’a éori\bbsi§§o dos ‘custos refi de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas dlsnntas) RECEPCIONISTA
2 Salario normativo da categoria proﬁssnonal 'R$ 1.553,46
3 Categoria profissional (44 hs/semanais) - . RECEPCIONISTA
4 Data base da categoria (dia/més/ano) : : 01/01/2016
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERA AO
1 Composicdo dal a Valor (R$)
A Salério Base 1.553,46
8 Adicional de periculosidade
[ Adicional de insalubridade
D Adicional notuno
E Hora noturna adicional
F Adicional de hora extra
G Qutros (especificar)
Total da Remun 1.553,46
MODULO 2 - BENEF]CIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte (R$4,00*2=R$8,00*22 DIAS = R$ 176,00 - 6% do Salario Base) | R$ 82,79
B Auxilio alimentagao (vales, cesta basica etc.) R$ 605,00
C Plano de Saude R$ -
D Auxilio Creche R$ -
E Seguro de vida, auxilio funeral R$ 2,50
F Salério Familia R$ -
G Assisténcia Odontologica R$ 5,00
Total de benefici is e diarios R$ 695,29

‘ ‘*.CNPJ 08.247.960/0001-62 : - CF/DF »07.478.593/0011 72(')5
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579 SIBS QD. 01 - cocNE.:; 4’ 1|_.’3£E1 g‘f ;
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REAL JG Servicos

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

3. Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 29,93
B Eq t R$ -
C Materiai R$
D EPI R$ -
- Total de | Di 5 R$ 29,93
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciérios, FGTS e outras contribuigdes
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A {INSS 20,00% RS 310,69
B |SESIOU SESC 1,50% RS 23,30
C _ |SENAI OU SENAC 1.00% RS 15,53
D [INCRA 0,20% R$ 311
E  |Salario Educagdo 2,50% R$ 38,84
F  |FGTS 8,00% R$ 124,28
G Seguro acidente do trabalho 1,66% R$ 25,79
H  |SEBRAE 0.60% R$ 932
Total i i 35,46% R$ui 550,86
Submddulo 4.2 - 13° {(décimo terceiro) Salario
4.2 13° Salario e Adicional de Férias. - % Valor (R$)
A [13° Salério 9,09% R$ 141,21
Subtotal 9,09% R$ 141,21
B Incidéncia do Submadulo 4.1 sobre 13° (décimo terceiro) Salrio=: :ii 1 & 3,22% R$ 50,02
Total © V e 12,31% R$ 191,23
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
43 Af oM ade % Valor (R$)
Afast: to Maternidade 0,03% R$ 0,47
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre maternidade 0,01% R$ 0,16
Total 0,04% R$ 0,63
Submédulo 4.4 =P d0:para Rescisao
4.4 Proviséo para Rescisao. % Valor (R$)
A |Aviso prévio indenizado G 0,42% R$ 6,52
B Incidéncia do FGTS s/aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,47
C Multa do FGTS e contribuigdes sociais s/aviso prévio indenizado 4,36% R$ 67.73
D jAviso prévio trabalhado . ol 0,02% R$ 0,31
E Incidéncia do submodulo 4.1 s/aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,16
F Multa FGTS e contribuigdes sociais do aviso prévio trabalhado 0,02% R$ 0,31
Total: 4,86% R$ 75,50
Submédulo 4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.5 Composigao do custo de Reposigéo do Profissional Ausente % Valor (R$)
A Férias e Adicional 12,12% RS 188,27
B |Auséncia por doenga 1,66% R$ 25.79
C |Licenca patemidade 0,02% R$ 0.31 —
D |Auséncias legais 0,28% R$ 4,35 —
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,46
F Outros (especificar)
Subtotal 14,11% R$ 219,18
G Incidéncia do submaddulo 4.1 sobre o Custo de Reposigao 5,00% R$ 77,67
Total: 19,11% R$ 296,85

/ =
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REAL JG Servicos

" QUADRO RESUMO - MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4 Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabathi Valor (R$)
4.1 Encargos Previdénciarios, FGTS R$ 550,86
4.2 13° (décimo terceiro) Salério + Adicional de Férias R$ 191,23
4.3 Afastamento Matemidade R$ 0,63
4.4 Custo de Rescisdo R$ 75,50
4.5 Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 296,85
4.6 Outros (Especificar)
Total: R$ 1.115,07
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos 1,27% R$ 43,10
B Tributos 14,25%
B.1 Tributos Federais PIS (1,65) + CONFINS (7,60%) 9,25% R$ 374,45
B.2 Tributos Estadualis - ISS {5%) 5,00% R$ 202,40
B.3 Tributso Municipais {especificar)
B.4 Outros Tributos (especificar)
C Lucro 1,00% R$ 34,37
~Total: . R$ 654,32
Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota(2): O valor referente a tributos ¢ obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
Anexolll=B ...
Quadro-resumo do-Custo por er}{p}egadq {Valor por empregado)
Méo-de-Obra vinculada & execugéo col (R$)
A Modulo 1 - Composigao da Remuneragio 1.553,46
B [Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios : 695,29
C  |Médulo 3 - insumos Diversos (uniformes e outros). 29,93
D |Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas == 1.115,07
Subtotal (A + B+ C'+D): 3.393,75
E__ [Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 654,32
Valor total por em 4.048,07

AP

eal JG Servicos
Administrador
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REAL JG Servicos

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Licitagdo n° Pregao Eletrénico n° 21/2016

Data: 26/09/2016

Discriminagéo dos Servigos (dados referentes & contratagéo)

A Data da apresentacao da proposta 26/09/2016
B Municipio/UF Brasilia/DF
C CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO SINDISERVICOS/DF 2016/2016 2016

D N° de meses de execugao contratual 12 meses

ldentificagdo do Servigo

Quantidade (total) a
Tipo de Servigo Unidade de Medida contratar (em fungéao da

unidade de medida)
TELEFONISTA POSTO 10

Dados complementares para composngao dos’ 40-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas dlstlntas) 4 TELEFONISTA
2 Salario normativo da categoria profissional 2 : 1.112,00
3 iCategoria profissional (44 hs/semanais) TELEFONISTA
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2016
MODULO 1 - COMPOSIQAO DA REMUNERA
1 Composigio da Ren Valor (R$)
A Salario Base 1.112,00
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de hora extra
G Qutros (especificar)
Total da Remun 1.112,00
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios M is e Didrios Valor (R$)
A Transporte (R$4,00*2=R$8,00*22 DIAS = R$ 176,00 - 6% do Salario Base) | R$ 109,28
B Auxilio ali cao (vales, cesta bésica etc.) R$ 605,00
C Plano de Satde R$ -
D Auxilio Creche R$ -
E Auxilio funeral R$ 2,50
F Seguro de vida R$ - [
G Assisténcia Odontologica R$ 5,00 ]
Total de beneficios mensais e diarios R$ 721,78 —
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 29,93
B Equipamentos R$ -
C Materiais R$ -
D EPI R$ R /
Total de insumos Diversos: R$ 29,93 /
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REAL JG Servicos

" MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribuigdes

4.4 | Encargos previdenciérios e FGTS % Valor (R$)
A {INSS 20,00% R$ 222,40
B SESI OU SESC 1,50% R$ 16,68
C_ |SENAI OU SENAC 1,00% R$ 11,12
D [INCRA 0,20% R$ 2,22
E Salério Educagéo 2,50% R$ 27,80
F FGTS 8.00% R$ 88,96
G [Seguro acidente do trabalho 1,66% RS 18,46
H  |SEBRAE 0,60% R$ 6,67
Total 35,46% R$ 394,31
Submodulo 4.2 - 13° (décimo terceiro) Salario
4.2 13° Salario e Adicional de Férias - % Valor (R$)
A 13° Salério 9,09% R$ 101,08
Subtotal 9,09% R$ 101,08
B |incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° (décimo terceiro) Salario 3.22% R$ 35,81
Total = = { : 12,31% R$ 136,89
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 : Afastamento Maternidade B % Valor (R$)
A |Af > Maternidade 0,03% R$ 0,33
B |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,01% R$ 0,11
Total 0,04% R$ 0,44
Submodulo 4. 4 -Provisdo para Rescisdo
4.4 Provisio para Rescisao: : o % Valor (R$}
A |Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 4,68
B Incidéncia do FGTS s/aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,33
C  [Multa do FGTS e contribuigtes sociais s/aviso prévio indenizado 4,36% R$ 48,48
D JAviso prévio trabalhado : 0,02% R$ 0,22
E {lIncidéncia do submodulo 4.1 s/aviso prévio trabalhado : 0,01% R$ 0,11
F Multa FGTS e contribuigdes sociais do aviso prévio trabalhado 0,02% R$ 0,22
. Total: . 4,86% R$ 54,04
Submédulo 4.5 - Custo de Repos:gao do Profissional Ausente
4.5 Composigio do custo de Repos % Valor (R$)
A Férias e Adicional » 12,12% R$ 134,78
B JAuséncia por doenca : i 1,66% R$ 18,47
C  |Licenca paternidade 0,02% R$ 0,23
D jAuséncias legais 0,28% R$ 3,12
E  JAuséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,34
F Qutros (especificar)
Subtotal 14,11% R$ 156,95
G |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de Reposigio 5,00% R$ 55,60
Total: 19,11% R$ 212,55

. CNPJ 08.247.960/0001-62 . CF/DF 07.478.593/001-20
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REAL JG Servicos

QUADRO RESUMO - MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4 Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhi Valor (R$)
4.1 Encargos Previdénciarios, FGTS R$ 394,31
4.2 13° {décimo terceiro) Salério + Adicional de Férias R$ 136,89
4.3 Af to Maternidade R$ 0.44
4.4 Custo de Rescisao R$ 54,04
4.5 Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 212,55
4.6 Outros (Especificar)
Total: R$ 798,23
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETQS, TRIBUTOS E LUCRO
S Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A [Custos Indiretos 1,27% R$ 33,81
B |Tributos 14,25%
B.1 Tributos Federais PIS (1,65) + CONFINS (7,60%) 9,25% R$ 293,70
B.2 Tributos Estaduais - 1SS (5%) 5,00% R$ 158,76

B.3 Tributso Municipais (especificar)
B.4 Outros Tributos (especificar)
C  JLucro 1,00% R$ 26,96
Lotk i A R$ 513,23
Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota(2): O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
Anexolli-B.
Quadro-resumo do Custo por empregado - (Valor por empregado)

Mzo-de-Obra vinculada & execugio co (R$)

A {Mddulo 1 - Composigao da Remuneragéo 1.112,00
B IModulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios ' 7 721,78
C  |Modulo 3 - insumos Diversos (uniformes € outros). 29,93
D [Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 798,23
Subtotal (A+B+C+D):* 2661,94

E [Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 513,23
Valor total por em| 347517

1)

homes Perreia Filhe.
eal JG Servicos

;;’537?/
/" Administradcr

CRADF 166258
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Numeros de pegas

REAL JG Servicos

Categoria Profissional fornecidas Tipo de Uniforme Valor Unitario Valor Total
anualmente
Calca: Armagdo Sarja 2/1 Largura {m): 1.60; Peso (g/m2)
4 185; composigdo tecido 33% Poliéster 67% Algoddo; RS 6,50 | RS 26,00
padrdo santista ou similar; Cor azul marinho
CAMISA - 100% algoddo — tipo gola pdlo com 02
8 R R 2,00
(dois) botdes, bolso lado esquerde, na cor azul (marinho). $ 650 RS 52,
Servente - . "
Ténis: Confeccionado em lona resistente, e.3spessura
1,8mm, com forro tecido acolchoado, com palmitha em
4 polipropileno, espessura de 3,00mm, solada em borracha de| RS 13,00| RS 52,00
alta durabilidade, anti-derrapante, ilhds de aluminio, com
cadargo, na cor azul marinho.
3 Meias: Confeccionada em algoddo, tipo soquete, na cor RS 1,00| RS 8,00
branca.
TOTAL MENSAL RS 11,50
Numeros de pegas
Categoria Profissional fornecidas Tipo de Uniforme Valor Unitario Valor Total
anualmente
Cal;b: Armagio ‘S‘arjyénz‘/l I‘_é'rg‘ a (m)::1.60; Peso (g/m2)
4 185; composicdo tecido 33% R$ 7,00 RS 28,00
padrdo santista ou similar; C
CAMISA - 100% algodio —
8 R ‘ . R 7,00 R 56,00
boto’es, bqlso lado esquerd or, zul (marinho). S s
JALEtO LONGO Confec o0 em tecido algoddo poliéster,
padrao santista ou similar. Es acBes técnicas do
Limpadores de Fachadas 2 tecido: Armacdo: Sarja 3, posicio: 40% poliéster e 60 RS 20,00} RS 40,00
{Jauzeiros) % algodao; Largura: 1,61 m; Peso (g/m): 158; e Cor: Azul
marinho. =
Botina: - Confeccionada em vaqueta’ curtida ao cromo,
espessura de 2,2 ¢m = 0,2 mm, com forro ém raspa de
2 couro curtido ao cromo, espessura de 1,00mm, com| RS 29,00 | RS 58,00
palmilha natural curtida ao tanino, espessura de 3,00mm,
solado em PU antiestatico injetado diretamente no cabedal.
Meias: Confecci do, ti
8 eias: Confeccionada em algoddo, tipo soquete, na cor RS 250| RS 20,00
branca.
TOTAL MENSAL RS 16,83

- CNPJ 08.247.960/0001-62
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REAL JG Servicos

Numeros de pegas
Categoria Profissional fornecidas Tipo de Uniforme Valor Unitario Valor Total
anualmente
Blazer/calga: em tecido de micro-fibra, externo e interno
4 _100% poliéster_na co.r preto, sendo o b_Iazel_' forrago RS 50,00/ Rrs 200,00
internamente, inclusive manga em tecido tipo cetim e calca
social.
Blusa: confeccionada em tecido tricoline misto, na cor bege, com
8 gola, abertura frontal, com bolso do lado esquerdo. RS 20,001 RS 160,00
Encarregado Feminino 4 Calga: em tecido de micro-fibra, 100% poliéster na cor RS 20,00( RS 80,00
preto.
Meia: Modelo meia calga, em tecido liso 84% poliamida e
8 16% elastano, tamanho condizente com o manequim, cor RS 4,00 RS 32,00
preta.
Pares de sapatos: Modelo scarpin, gaspea lisa, sem cadargo,
solado de borracha termoplastica com desenho anti-
4 derrapante, e anabela, a salto inteirigo e altura entre 03 a RS 30,00 RS 120,00
04 cm, na cor preta.
TOTAL MENSAL : R$ 49,33
Nimeros de pegas
Categoria Profissional fornecidas Tipo de Uniforme Valor Unitério Valor Total
anuaimente
Blazer: em tecido de micro-fibra, exti e interno 100%
4 poliéstér'hé coyr‘fazul marinho, fo ternamente, RS 17,00] RS 68,00
inclusive a manga, com tecido ti :
2 RS 15,00 RS 30,00
5 Calcaiem : i e ora; "100% poliéster na cor RS 20,00] RS 40,00
preto.
. i Blusa: confeccionada icoline misto, na cor
Recepcionista -Telefonista 8 bege, com gola, abertura al, com bolso do fado RS 15,00} RS 120,00
esquerdo.
Meia: Modelo meia calca, em'te: % poliamida e
8 16% elastano, tamanho condizen nequim, cor | R$ 3,00 | RS 24,00
preta.: .
Pares de sapatos: Modelo scarpin, gaspea lisa, sem
cadargo, com palmilha interna, couro vacum, solado de
4 borracha termopldstica com desenho anti-derrapante, e| R$ 19,30{ RS 77,20
anabela, a salto inteirico e altura entre 03 a 04 cm, na cor
preta.
TOTAL MENSAL R$ 29,93

.»>:>CNPJ 08.247.960/0001-62 , ’ CF/DF 07.478.593/001-20
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Categoria Profissional

fornecidas

Nimeros de pecas

REAL JG Servicos

Tipo de Uniforme Valor Unitario Valor Total
anualmente
Blazer/Calca: em tecido de micro-fibra, externo e
interno 100% poliéster na cor preto, sendo o paleté forrado
4 internamente, inclusive manga em tecido tipo cetim, e RS 57,20| RS 228,80
calca social com dois bolsos na frente tipo faca e dois
bolsos traseiros.
Encarregado-Menlsag.eir& 8 Camis? social: em tecido, gola com intertela, 100% RS 23,00] re 184,00
Operador de maquina algoddo na cor branca.
reprogréfica 2 Gravata: em tecido 100% poliéster, na cor preta. RS 8,00 RS 16,00
P Pares de meias: tecido 79 % algod3o, 20% poliamida e 1% RS 3,00] RS 24,00
elastano, na cor preta.
2 Cinto social: em couro legitimo cor preta. RS 8,00§ RS 16,00
Pares de sapatos: Modelo social, em pelica, cor preta,
4 provida de palmilha acolchoada, com salto em borracha e RS 30,00 | RS 120,00
solado em couro com protegio anti-derrapante.
TOTAL MENSAL RS 49,07
Nuimeros de pegas
Categoria Profissional fornecidas Tipo de Uniforme Valor Unitario Valor Total
anualmente
Calca e Paletd: em tecido de micro-fibra, externo e interno
100% poliéster na cor preto, sendo 0.paletd forrado
4 internamente, inclusive'manga’ do tipo cetim, e RS 57,10 RS 228,40
calca social comidois bolsos nafrente tipo faca e dois
bolsos traseiros.
Summer:'em tecido de micro-fib no e interno 100%
2 poliéster na cor branca, forrada int ente, inclusive RS 50,00 | RS 100,00
manga em tecido tipo cetim. '
Camisa: modelo utilizado pol 1 peito em pique de
Garcom 8 12 qualidade) 69% Algoddo Penteado, 31%Poliéstes RS 25,001 RS 200,00
2 Gra\{atg: Modelq borbole? ‘cvonf‘enc‘g:!onada em tec|-d<3 100% RS 8,00] RS 16,00
poliéster, forrada em nylon acabamento de 12 qualidade
s Pares‘dem‘e’i‘as: tecido 79 %‘gl 50430, 20% poliamida e 1% RS 300/ Rs 24,00
elastano, na cor preta. ;
2 Cinto social: em couro legitimo cor preta. RS 8,00 | RS 16,00
Pares. de ‘sapatos:-Madelo social; em’ pelica,-cor preta,
4 provida de palmilha acolchoada, com salto em borracha e RS 30,00 RS 120,00
solado em couro com prote¢do anti-derrapante.
TOTAL MENSAL R$ 58,70

~ CNPJ 08.247.960/0001-62
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REAL JG Servicos

Numeros de pecas
Categoria Profissional fornecidas Tipo de Uniforme Valor Unitario Valor Total
anualmente
Saia: em tecido de micro-fibra, 100% poliéster na cor cinza
4 ' °P ! RS 14,00 RS 56,00
escuro.
Blusa: confeccionada em tecido tricoline misto, na cor
8 branca, com gola, abertura frontal, com bolso do lado RS 14,00§ RS 112,00
esquerdo.
Meio avental: Confeccionado em tecido gabardine na cor
2 8 RS 10,00( RS 20,00
branca.
: Touca: Confeccionada em fild, com detalhe em lese , na
Copeira 4 cor RS 1,00 RS 4,00
branca.
Meias: Modelo meia" calga, em tecido liso 84%
8 o ! R 2 R
poliamida e 16% elastano tamanho s 00} RS 16,00
2 Avental em napa: na cor branca. RS 6,00 | RS 12,00
Pares de sapatos: Modelo social, em pelica, cor preta,
4 provida de palmilha acolchoada, com salto em borracha e| RS 19,00 RS 76,00
solado em couro com protecdo anti-derrapante.
TOTAL MENSAL R$ 24,67
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REAL JG Servicos

VALE TRANSPORTE
Percurso Custo Un. uant. Més/Empregadd Total
Residéncia / CIF RS 4,00 22 RS 88,00
CJF / Residéncia RS 4,00 22 RS 88,00
RS 176,00
. = Custo do Vale 6% do Saldrio Custo
Categoria Saldrio Base
Transporte Base Empregador
Encarregado de Servi¢os Gerais RS 2.687,37 | RS 176,00 | RS 161,24 | RS 14,76
Servente RS 1.052,20 | RS 176,00 | RS 63,13 | RS 112,87
Jauzeiro RS 1.247,51 | RS 176,00 | RS 74,85 | RS 101,15
Mensageiro RS 1.052,20 | RS 176,00 | RS 63,13 | RS 112,87
Operador de Maquina Reprogéfica | RS 1.052,20 { RS 176,00 | RS 63,13 | RS 112,87
Gargom RS 1.553,46 | RS 176,00 | RS 93,21 | RS 82,79
Copeira RS 1.052,20 | RS 176,00 | RS 63,13 | RS 112,87
Recepcionista RS 1.553,46'| RS 176,00 | RS 93,21 | RS 82,79
Telefonista RS 1.112,00 | RS 176,00 | RS 66,72 | RS 109,28

_ CNPJ 08.247.960/0001-62
 Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579
- ‘realdp2008@hotmail.com
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" REAL JG Servicos

(A) Material Unid. | Quantidade | Valor unitdrio R$| Valor Total RS

Cadeira Suspensa (Balancim Individual) com capacidade para 120Kg, para
servigos de limpeza em fachadas, com trava-quedas, trava de seguranga,
manivela sobe/desce, caixa de engrenagem de redugdo e sistema de
seguranga Backup com trava-quedas com cabo de ago de 6,3mm para Und ! R$ 1.900.00 | R$ 1.900.00
fixagdo em dispositivos de ancoragem de equipamentos de sustentagdo e
cadeira suspensa;

VALOR MENSAL RS
QUANTIDADE ESTIMADA POR JAUZEIRO RS

31.67
10.56

Iy

s Forrena Fi
Eoie Senicos
S of
Adm‘\:\;\l ea2E
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REAL JG Servicos

PROFISSIONAL EPI Quantidade | Fornecimento V“"";S“"“““ Valor Total RS
Luvas de seguranga latex - P, M, G 150 Mensal R$ 0,90 { RS 1.620,00

SERVENTE Calgado de seguranga de PVC - | por servente 32 Semestral RS 15,00 | RS 960,00
Mascara de seguranga descartavel 150 Mensal RS 0,35 | RS 630,00

TOTAL MENSAL RS 267,50

TOTAL MENSAL POR SERVENTE RS 8,36

Capacete RS 7,00 | RS 7.00

Vestimenta para prote¢ao do tronco contra umidade proveniente de

N . ; RS 9,00 | RS 9,00
operagdo com uso de dgua
CUVAS Pardr PrUTCy aU CoMTTa TIaus Provemee Ut UPerayUes ComT isouc RS 100 RS o0
calgado para protegdo dos pés e pernas contra umidade proveniente de I kit para RS 2000 | RS 20,00
JAUZEIRO operagdes com uso de dgua cada jauzeiro Semestral - T
Perneira para protegio da perna contra umidade proveniente de operagdes | por semestre RS 20,00 | RS 20,00
com uso de dgua
Oculos contra respingos e de prote¢do contra luminosidade RS 1.70 | RS 1,70
Dispositivo trava-queda para uso com cinturdo de seguranga RS 200,00 | RS 200,00
\,mulu.:u TCSTEUTANTA Pl PTUTCT AU TOTITG TISCUS UT (UeTd THT Tauantus RS 200.00 | RS 200,00
TOTAL MENSAL RS 38,48

/ Adminis‘t’radér
- CRA-DF 01682

CJFADM201600241V07

- CNPJ‘08;247.96016001-62 : CF/DF 07.478.593/001-21 7
~ Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579 SIBS QD. 01 - CONJ. A - LOTE 02 ‘;
realdp2008@hotmail.com - _ CEP: 71.736-101
NUCLEO BANDEIRANTE - BRASILIA-DF |

Autenticado digitaimente por MARCIO GOMES DA SILVA.
Documento N°: 1511355.14126396-8743 - consulta a autenticidade em
siga.cjf.jus.br/sigaex/app/externo/autenticar




REAL JG Servicos

MEMORIA DE CALCULO DOS ENCARGOS SOCIAIS

 CNPJ 08.247.960/0001-62
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579

‘realdp2008@hotmail.com

Submadulo 4.1 E Previdenciarios e FGTS
A lINSS 20,00% Conforme o artigo 22, inciso I, da Lei 8.212/91, a empresa custeia 20%.
Por forga do artigo 30 da Lei n° 8.036/90, a contratada fica obrigada a contribuir com 1,5% para
B |SESI/SESC 1.50% manutengdo desses sislemas.
¢ |senarsenac 1,00% O contribuinte arca com 1%, em obediéncia ao Decreto-Lei n° 2.318/86.
D [INCRA 0,20% A empresa participa com 0,2%, para atendimento dos artigos 1° e 2° do Decreto-Lei n® 1.146/70.
} . A prestadora de servigos contribui com 2,5%, por determinagéo do art. 15, da Lei n° 9.424/96, do
E |SALARIO EDUCAGAO 2,50% art. 2° do Decreto n° 3.142/99; e art. 212, § 5° da CF.
Q depbsito voltou a ser de 8%, como preconiza a Lei Complementar 110/2001. O tributo esta
i . 7°, Inciso [ll, da Constituicao Federal, tendo sido regulamentado pela Lei n°
£ |FeTs % previsto no art. 7°, Inciso
800% 8.030/90, artigo 15.
Segundo a classificagdo do nivel de risco dos servigos, o prémio pode ser de 1%, 2% ou 3%, & 0
G |SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO + FAP 1,66% que preceitua o artigo 22, inciso 11, da Lei n® 8.212/91.
. — -
H |searae 0,60% O empregador, para atender & Lei n° 8.029/90, contribui com 0,6% sobre a folha de pagamento
TOTAL 35,46%
Submédulo 4.2 - 13° e Adicional de Férias § s
A 113 SALARIO 9.09% art. 7°, inciso VIl dé 9qnsmun§ao Federal, Lei n. 4.090/1962 e Lei n. 7.787/1989. (Acordao TCU
s n. 1.753/2008 - Plenario)
SUBTOTAL 9,09%
INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 0 13° SALARIO| oo ] . .
B ADICIONAL DE FERIAS 3.22% Odulo 4.1 x Sublotal do Submddulo 4.2
TOTAL 12,31%
Submodulo 43 - Af Moatorridan
I 20 be_rlqdo de licenca maternidade e gratificagdo natalina sdo cobertos pela
Previdéncia Social, de:modo que o salario do substituto e o décimo terceiro respectivo ja consta
na planitha de custos. Contudo, a Previdéncia ndo cobre a remuneragdo de férias proporcional
a0 periodo da licenga, de modo que a planilha acaba ndo cobrindo as ferias do substituto. De
A |AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,03% forma a sanar o problema, deve-se incluir um item no Grupo B para cotar as férias sobre licenga
maternidade, tem-se entdo: 11,11%= 0,1111 (custo sobre os salarios das ferias integrais dos
trabalhadores), 0,7% = 0,007 (percentual de mulheres que se afastam por licenga maternidade),
4 meses ao ano = 4/12 = 0,3333 (periodo em um ano que se referem as férias proporcionais ora
calculadas). Calculo [(0,4150 x 0,007 x 0,333) x 100] = 0,03%.
INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 0 o R . .
C AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01% Total do submédulo 4.1 x 0 item A do submodulo 4.3
TOTAL 0,04%
Submodulo 4.4 Provisdo para Rescisio
Trata-se de valor devido a0 empregado caso o empregador rescinda o contrato sem justo motivo
e sem lhe conceder aviso prévio, conforme disposto no §1° do art. 487 da CLT. De acordo com
A |Aviso prévio indenizado 0,42% levantamento efeluado em diversos contratos, cerca de 5% do pessoal é demilido peio
empregador, anles do término do contrato de trabalho. (Estudo CNJ — Resolugdo 098/2009).
Caloulo ((1/12)x 0,05) x 100 = 0,42% /]
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,03% FGTS 8% x o item A do submodulo 4.4 M’
7
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Multa do FGTS do aviso prévio indenizado

Lei Complementar n. 110, de 29 de junho de 2001, acrescentou 10,00% a contribuigao;
anteriormente adotada perfazendo multa de 50% da soma dos depésitos do FGTS, no caso de
rescisdo sem justa causa. Estima-se que 10% dos empregados pedem demissdo (rescisao a
4,36% pedido do trabathador), assim essa penalidade recai sobre os 90% remanescentes. (Estudo CNJ
~ Resolugdo 098/2009). Considerando o pagamento da mulla para os valores depositados
relativos a remuneragdo, 13° salario e férias, o célculo dessa provisao corresponde a: Calculo:
0.08 x 0,5 0,9 x [(1) + (1/11) -+ (4/33))*100%= 4,3636%.

Refere-se a indenizagdo de sete dias corridos devida a0 empregado no caso de o empregador
rescindir 0 contrato sem justo motivo e conceder aviso prévio, conforme disposto no art. 488 da

D |Aviso prévio trabathado 0,02% A N L L
CLT. Cerca de 2% do pessoal & demitido nessa siluagao. Logo a provisdo representa: ((7/30)112)
x 0,02 x 100 = 0,02%.
E _|Incidéncia do submodulo 4.1 sobre 0 aviso prévio trabalhado 0,01% Total do Submédulo 4.1 x o ite D do submodulo 4.4
F |Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,02% Conforme CCT SEAC x SINDSERVIGOS 2016
TOTAL 4,86%

bmédulo 45- C

posigao do Custo de Reposigao do Profi

A Constituigdo Federal no art. 7° inciso XVII dispde que ¢ direito do trabalhador o "gozo de ferias
anuais remuneradas com pelo menos, um tergo a mais do que o salério normal. Artigos 129, 130,

FERIAS E ADICIONAL 12,12% 142 e 143, do Decretolei 545243 - CLT. (112x100) = 9,09%
Al 7° inciso XVII da CF/1988;Artigos 129, 130, 142 e 143, do Decrelo-Lei 5.452/43 - CLT
(1/3111)x100 = 3,03%
esta parcela refere-se aos dias em que o empregado fica doente e a contratada deve
providenciar sua substituicdo. O art. 131, inciso Ill, da CLT, onera a empresa com até 15
auséncias do empregado por motivo de acidente ou doenga atestada pelo INSS. Entendemos
e o que-deve ser. adotado 5,96 dias, conforme consta do memorial de calculo encaminhado pelo

B |AUSENCIA POR DOENGA 1',666 MPOG, devend e converter esses dias em més e depois dividi-lo pelo nimero de meses no
ano. Fundamentac;ao an 18 da Lei n. 8.212/1991 e art. 476 da CLT. (Acorddo TCU n.
3.006/2001 =

C |LICENGA PATERNIDADE 002%

- . 02 dias; Reglstro de nascimento de filho 01 dia; Casamento 03 dlaS Doagao de sangue 01
0,
D |AUSENCIAS LEGAIS 9‘284' dia; Alistament e iloral: 02 dias; Exigéncia do servigo militar 01 dia. Artigos 473, incisos | a IX,
e 822 do Decrei 4521943 - CLT. Consierando o dado estatistico de 1 ausencia no ano,
temos ((1/30 I12)x 100.=0,28%
Auséncia por acidente de trabalho: o Regulamento Geral da Previdéncia cbriga o empregador a
assumir o 6nus financeiro pelo prazo de 15 dias no caso de acidente de trabalho previsto no art
- 131 da CLT. De acordo com os numeros mais recentes apresentados pelo Ministerio da
o
E |AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0.03% Previdéncia de Assisténcia Social, baseados em informagdes presladas pelos empregadores, por
meio da GFIP, 0,78% dos empregados se acidentam no ano. Assim a provisao corresponde a:
Calculo: (15/30)/12) x 0,0078 x 100 = 0,03%.
F |OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00%
SUBTOTAL 14,11% Soma dos itens A + B+C+D+E+F do submodulo 4.5

d Eéﬁg“sc‘&g“ submddulo. 41 sobre 0 CUSTO D 5000 Irotar do submaduio 41 x o sublotal do submbdulo 4.5
TOTAL 19,11%
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 71,78%

»CNPJ 08.247: 960/0001-62
- Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579
- realdp2008@hotmail.com

Jogé Bormes Ferreira Filhe

Real JG Servigos
Administrador
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- REAL JG Servicos

QUADRO RESUMO

o
ITEM ESCALA DE TRABALHO SALARIO PRECO MENSAL DO POSTO (R$) P'; s?ci s SUBTOTAL (R$)

1 Encarregado RS 2.687,37 | RS 6.313,13 3 RS 18.939,39
2 Servente RS 1.052,20 | RS 3.044,86 32 RS 97.435,52
3 Jauzeiro RS 1.247,51 | RS 4.252,78 2 RS 8.505,56
4 Mensageiro RS 1.052,20 | R$ 3.079,66 3 RS 9.238,98
S Operador de maquina reprografica RS 1.052,20 {RS 3.079,71 3 RS 9.239,13
6 Gargom RS 1.553,46 | RS 4.082,46 3 RS 12.247,38
7 Copeira RS 1.052,20 | RS 3.050,66 7 RS 21.354,62
8 Recepcionista RS 1.553,46 | RS 4.048,07 24 RS 97.153,68
9 Telefonista RS 1.112,00 | RS 3.175,17 2 RS 6.350,34

TOTAL MENSAL RS 280.464,60

TOTAL ANUAL |R$  3.365.575,20

- CNPJ 08.247.960/0001-62
Fone: (61) 3363-7575 - (61) 3052-2579
realdp2008@hotmail.com

7Real JG Servicor

Administrador
RADF 018625
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