PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

CONTRATO N.036/2017 - CJ¥
PROCESSO N. CIF-ADM-2017/00304

P.E. 20/2017

DADOS DA CONTRATADA

CONTRATADA: SAGA SERVICOS TERCEIRIZADOS EIREL]I ME

CNPJ/MF: 07.533.840/0001-69

ENDERECO: QI 07, Lotes 19/20, Setor Industrial de Taguatinga Brasilia - DF

TELEFONE: (61) 3044-6855 (61) 3963-7031 - Angélica

E-MAIL: flavio@queirozgarcia.com.br; angelica@sapaservicasbsh.com.br; andrea@gueirozearcia com.br;
geison(@queirozgarcia.com.br

SIGNATARIO EMPRESA: ANDREA SERGIO ARRUDA DINIZ - Titular-Administradora

SIGNATARIO CJF: Juiz Federal CLEBERSON JOSE ROCHA - Secretdrio-Geral, respondendo pela
Diretotia-Geral

DADOS DO CONTRATO

OBJETO: prestacdo de servigos continuados de manutengdo preditiva, preventiva € corretiva, incluindo
pequenas adaptactes e reformas, nas dependéncias do Conselho da Justica Federal ~ CJF

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n. 10.520/2002 e 11.901/2009, Decreto n. 5.450/2005, e legislagdo
correlata, aplicando-se, subsidiariamente, que couberem, a Lei Complementar n. 123/2004, regulamentada pelo
Decreto n, 6.204/2007, Lei n. 8.666/1993 ¢ alteraglies, e, ainda, a Lei n, 12.846/2013, e em conformidade com
as informacdes constantes no Processo n.CIF-ADM-2017/00304

VIGENCIA: 9/11/2017 a 8/7/2019

VALOR: R% 2.983.183,20

UNIDADE FISCALIZADORA: SAE/SEMANP

OBS.; Vigéncia 20 meses apds assinatura: cléusula 3°
(Garantia 5%: cldusula 13
Repactuagdo: clausula 6°
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CONTRATO N. 036/2017 - CJF

Contrato firmado entre ¢ CONSELHO DA
JUSTICA FEDERAL e a SAGA
SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI
ME, para prestagio de servigos continuados de
manuten¢do preditiva, preventiva e corretiva,
incluindo pequenas adaptag@es e reformas, nas
dependéncias do Conselho da Justiga Federal —
CJF,

CONTRATANTE: UNIAO, por intermédio do CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL -
CJF, Orgdo integrante do Poder Judiciario, inserito no CNPJI/MF n.
00.508.903/0001-88, com sede no SCES Trecho III, Polo 8, Lote 9,
Brasilia-DF, neste ato representado pelo Secretario-Geral, respondendo
pela Diretoria-Geral, o Juiz Federal CLEBERSON JOSE ROCHA,
brasileiro, inscrito no CPF/MF n. 654.729.346-72, portador da Carteira
de Identidade n. 1.872.124 - SSP/DF, residente e domiciliado em Brasilia
- DF.

CONTRATADA: SAGA SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI ME, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n. 07.533.840/0001-69, com
sede na QI 07, lotes 19/20, Setor Industrial de Taguatinga, Brasilia -
DF, neste ato representada pela Titular - Administradora, a Senhora
ANDREA SERGIO ARRUDA DINIZ, brasileira, inscrito no CPF/MF
n. 033.486.536-06 e portadora da cédula de identidade n. 3.058.154 -
SSP/DF, residente e domiciliado em Brasilia - DF.

As partes celebram o presente CONTRATO com fundamento na Lei n. 10.520,
de 17 de julho de 2002 e 11.901, de 12 de Janeiro de 2009, no Decreto n. 5.450, de 31 de
maio de 2005, e legislagfo correlata, aplicando-se, subsidiariamente, no que couberem, a Lei
Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006, regulamentada pelo Decreto n. 6.204, de 5
de setembro de 2007, a Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterag@es, e, ainda, a Lei n.
12.846, de 1° de agosto de 2013, e em conformidade com as informag¢des constantes no
Processo n.CJF-ADM-2017/00304, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I.L1. O objeto deste Contrato é a prestagio de servigos continuados de
manutengédo preditiva, preventiva e corretiva, incluindo pequenas adaptacOes e reformas, nas
dependéncias do Conselho da Justica Federal — CJF, conforme qsp‘@ciﬁc_ado no Modulo I -
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Contrato, na proposta comercial e tudo que conste do Pregio Eletrnico n. 20/2017 ¢ que,
portanto, ficam fazendo parte do presente Contrato, independentemente de sua transcrigo.

1.1.1. Entende-se como dependéncias do CJF o seu Edificio Sede, localizado
no Setor de Clubes Esportivos Sul — SCES, Trecho I11, Polo 8, Lote 9 e o Edificio da Grafica,
localizada no SAAN Quadra 01, Lotes 10/10, ambos em Brasilia - DF.

1.1.2. A contratagdo almejada abrange a prestagio dos servigos mediante 2
disponibilizagio pela CONTRATADA de postos fixos de trabalho, conforme especificagdes
técnicas e demais disposi¢des constantes no Modulo I - Termo de Referéncia.

1.2.  As especificagbes constantes do edital de licitagho e da proposta
comezmal aderem a este Contrato e dele fazem parte, independente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.1. A CONTRATADA obriga-se ao cumprimento de todas as disposi¢Ges
constantes do Modulo I - Termo de Referéncia e, ainda, a:

a) Manter durante toda a execugfio deste Contrato as condigdes de habilitagio
e qualificagio exigidas para a confratagfio, comprovando-as, a qualquer tempo, mediante
solicitagio do CONTRATANTE;

b) Conhecer e dar ciéncia aos seus empregados acerca da obediénecia ao
Cédigo de Conduta do Conselho da Justica Federal, nos termos da Resolugdo n. 147 de 15 de
abril de 2011 (hup.//www.cif jus br/codigo-de-conduta). O Cddigo de Conduta integra o
presente Contrato;

¢) N#o manter em seu quadro de prestadores de servigo cdnjuge,
compartheiro e/ou parente de ocupantes de cargo de diregfio e/ou assessoramento de membros
vinculados ao Conselho da Justica Federal. Deverd ser apresentada declaracdo conforme
determina a Resolugdo 7/2005 — CNJ;

d) Garantir que os servigos objeto deste Contrato serfio realizados por equipe
de profissionais que se responsabilizarfio pela organizacdo, administragdo e execugdo dos
servigos. A equipe deverd ser composta de profissionais qualificados, obedecendo o
quantitativo minimo previsto neste Contrato e Anexos e a carga horaria estabelecida;

e) Designar profissionais especializados e devidamente credenciados,
assumindo total responsabilidade pelo controle de frequéncia, disciplina e pelo cumprimento
de todas as obrigagbes trabalhistas, fiscais e previdenciérias, inclusive as decorrentes de
acidentes, indenizagGes, multas, seguros, pagamentos a fornecedores, normas de saide
publica e regulamentadoras do trabalho, assim como pelo cumprimento de todas as demais
obrigagdes atinentes a este Contrato,

f) Substituir os empregados nos casos de falta, auséncia legal, férias ou
treinamento, de modo a manter o quantitativo de pessoal contratado e os servigos dentro do
cronograma de exccugﬁo;ﬁ

J
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f.1). No caso especifico de faltas, a substitui¢iio do funcionario ausente do
servigo, por outro com a mesma capacidade técnica/operacional, deverd ser realizada no prazo
maximo de 2 (duas) horas a partir do horério de inicio do expediente. Caso o funciondrio da
CONTRATADA ndo seja substituido no prazo estipulado, a Fiscalizagdo ird efetuar glosa em
fatura posterior emitida pela CONTRATADA, correspondente aos dias ndo trabalhados pelo
faltoso;

f.2) Caso o CONTRATANTE nfio veja a necessidade de encaminhamento de
um profissional por parte da CONTRATADA para efetuar a substituicio de férias, devera ser
emitido comunicado do proprio gestor 4 firma, com pelo menos 15 dias de antecedéncia em
relacio ao inicio das férias a serem gozadas pelo profissional titular, noticiando que nfo sera
feita a substituicio;

£3) A critério da administragfio, ndo havera substituiciio do posto de trabalho
durante as licengas legais, inclusive durante as férias dos prestadores titulares;

f.4) A CONTRATADA concederd, preferencialmente, as férias dos postos de
trabalho nos meses de janeiro, julho e dezembro;

g) A auséncia do funciondrio em seu posto de frabalho por mais de 2 (duas)
horas, sem a substituicdo prevista na alinea anterior, sujeitara a CONTRATADA as san¢bes
previstas neste Contrato,

h) Responder:

h.1). Pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuigdes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos
servigos executados por seus funcionarios, uma vez que os mesmos ndo tém nenhum vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE;

h 2). Pessoal, direta e exclusivamente pelas reparacdes decorrentes de acidentes
de trabalho, uso indevido de marcas e patentes, e danos pessoais ou materiais causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros;

h.3). Por danos e/ou prejuizos que forem causados ao CONTRATANTE, ou a
terceiros, decorrentes de falha dos servigos contratados, inclusive os motivados por greves ou
atos dolosos de seus funcionarios;

i) Responsabilizar-se:

i.1). Pela integridade das instalagdes e equipamentos, respondendo pelos danos
ou destruigdo de qualquer de seus elementos, em decorréncia da execuglio dos servigos,
omissdo ou negligéncia de sua equipe;

1.2) Pelo cumprimento das normas regulamentares da “Seguranga e Medicina

do Trabalho” por parte de seus funcionérios;\
b\ l.
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i) Aceitar, nas mesmas condigdes do ajuste, 0s acréscimos ou supressdes que
se fizerem no objeto do Contrato, nos termos estabelecidos no §1° do art. 65 da Lei n.
8.663/1993;

k) Assumir responsabilidade técnica e civil, inclusive as concernentes a
seguranga patrimonial e pessoal decorrentes dos servicos a cargo da CONTRATADA,
independentemente da atuagfio da fiscalizaggo;

1) Manter em pasta propria a documentagdo relativa ao registro, hordrio de
trabalho e atividade de seus funciondrios, sob seu controle, sua guarda e responsabilidade,

m) Adotar plano de contingéncia para situacdes adversas, tais como: greves de
funciondrios, catdstrofes climatolégicas, etc. Tais medidas devem ser suficientes para garantir
o funcionamento normal do CONTRATANTE, mediante a operacdo de seus principais
equipamentos e sistemas.

n) Observar, adotar, cumprir e fazer cumprir todas as normas de seguranga e
prevenciio de acidentes no desempenho de cada etapa dos servigos;

0) Fornecer e conservar pelo periodo que for necessario, para os servigos que
forem ajustados, méo de obra idonea, de modo a reunir permanentemente em servigo, uma
equipe homogénea e suficiente de profissionais que possam assegurar a execucfo satisfatoria
dos servigos;

p) Elaborar e repassar ao CONTRATANTE todo o planejamento, execugéo e
controle das manutengdes preventivas e corretivas, bem como o contiole de material de
reposigio. A CONTRATADA devera informar o quantitativo minimo de pegas de reposicéo a
serern mantidas em almoxarifado pelo CONTRATANTE;

q) Proceder a limpeza e retirada adequada de entulhos dos locais de trabalho
apos a execucdio dos servigos;

r) Observar as leis e regulamentos referentes aos servigos e 4 seguranca
plblica, bem como as normas técnicas da ABNT, normas regulamentadoras (NR) e as demais
normas e regulamentacdes pertinentes aos servicos objeto desta contratagio;

s) Pagar, rigorosamente em dia, os saldrios dos funciondrios (com os valores
constantes da planilha contratual), as contribuigdes previdencidrias decorrentes de leis
trabalhistas e outros encargos sociais, 0 imposto sobre servigos (ISS), os tributos,
emolumentos e quaisquer outras despesas incidentes sobre a execugfo deste Contrato;

t) Dar ciéncia a fiscalizagio do CONTRATANTE, imediatamente e por
escrito, de qualquer anormalidade que for verificada durante a execugfio dos servigos;

u) Prestar os servigos acarretando a menor perturbagio aos servigos publicos,
as vias de acesso e a todo e qualquer bem, piblico ou privado, no interior ou adjacente as
instalagdes do CONTRATANTE, providenciando sinalizagdo e/ou isolamento das dreas de
SEIvico; Y, | )

7‘&(
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v) Estabelecer, em comum acordo com o CONTRATANTE, procedimentos e
rotinas voltados ao monitoramento e melhoria continua da eficiéncia energética da edifica¢do
e melhoria de desempenho dos equipamentos;

W) Retirar das dependéncias do CONTRATANTE, no prazo méaximo de 2
(duas) horas apds a solicitaggo de representante do CONTRATANTE, qualquer funcionério
seu ou de terceiros a seu servigo que, a critério da FISCALIZACAQ, venha demonstrar

conduta nociva, incapacidade técnica ou mantiver atitude hostil para com os prepostos do
CONTRATANTE;

x) Manter ficha de cadastro dos equipamentos e instalagdes da edificagéio
sempre atualizada, informando todas as datas de manutengio, servicos realizados, namero do
equipamento, etc.

y) Atualizar, adequar e configurar o sistema de automagfio predial. A
CONTRATADA deverd atualizar as programacdes e hordrios de acordo com as necessidades
do CONTRATANTE e eventos que venham a surgir;

z) Prestar os servigos de operagio e manutengfo, incluindo pequenos
remanejamentos, readequagio e instalagdo, substituigio de pecas ¢ acessorios;

aa) Determinar aos seus funciondrios que utilizem o sistema de controle de
acesso do CONTRATANTE, que € parte da seguranga do Orgéo;

bb) Oferecer aos funciondrios todos os treinamentos e capacitagdes exigidos
por normas de seguranca do trabalho (NR-10, NR-35 etc.);

cc) Manter sede, filial ou escritério em Brasilia-DF com capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda do CONTRATANTE, bem como
realizar todos os procedimentos pertinentes a selecfio, treinamento, admissdo e demissdo dos
funciondarios, A CONTRATADA devera comprovar no prazo de 30 (trinta) dias apds a
assinatura deste Contrato o cumprimento dessa obrigacio;

dd) Observar os termos da Convengfio Coletiva de Trabalho - CCT do
Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio, Conservac@o, Trabalho Temporirio,
Prestag@o de Servigos e Servigos Terceirizados no Distrito Federal — Sindiservigos/DF, n. DF-
000115/2017.

2.2. Os empregados da CONTRATADA que estiverem prestando servigo ao
CONTRATANTE, embora sujeitos ds normas disciplinares do CONTRATANTE, em
nenhuma hipdtese terfio vinculo empregaticio com o CONTRATANTE, mantendo-o com a
CONTRATADA que, como tal, responderd unica e exclusivamente perante as reparticdes
respectivas por todos os tributos, encargos sociais e trabalhistas, bem como quaisquer danos
causados ao CONTRATANTE, ou a terceiros, por seus empregados, durante ¢ em
consequéncia da execugdo dos servigos, mesmo que praticado involuntariamente, o que
ensgjard o desconto do valor correspondente ao ressarcimento no faturamento do més
subsequente. \

O
J
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CLAUSULA TERCEIRA ~ OBRIGACOES DO CONTRATANTE

3.1. O CONTRATANTE obriga-se a cumprir todas as obrigagdes constantes do
Moédulo I - Termo de Referéncia e, ainda, a:

a) Proporcionar todas as facilidades indispensdveis a boa execugdo das
obrigacdes contratuais, permitindo o livre acesso de representantes, prepostos ou empregados
da CONTRATADA as dependéncias do CONTRATANTE,;

b) Prestar todas as informagBes e esclarecimentos necessdrios para o
desenvolvimento dos trabathos;

¢) Efetuar o pagamento da CONTRATADA de acordo com as condigdes de
preco e prazo estabelecidos neste Contrato;

d) Exercer a fiscalizagio dos servigos por intermédio de servidor
especialmente designado (gestor) para fazer o controle da eficiéncia e qualidade da prestagio
dos servi¢os, o que ndo eximiré a responsabilidade da CONTRATADA;

e) Atestar a execugfio dos servigos por meto do gestor designado;

) Disponibilizar & CONTRATADA sala de trabalho adequada para a
acomodagdo de seus funciondrios, bem como para a guarda de materiais, ferramentas e
equipamentos de sua propriedade.

CLAUSULA QUARTA - DOS LOCAIS E DA PRESTACAQ DOS SERVICOS

4.1. Os servigos serfio prestados nas dependéncias do CONTRATANTE, SCES
Lote 09, Trecho IIL Polo 08 e na Secdo de Servigos Graficos localizada no SAAN, Quadra
01, Lotes 10/70, Brasilia-DF.

42. A CONTRATADA sera responsavel pela execuciio dos servigos de
manuten¢io predial preditiva, preventiva e corretiva, Deverd assegurar o funcionamento
regular e continuo das atividades desenvolvidas nas edificagbes do CONTRATANTE,
considerando as caracteristicas dos edificios e as especificagdes dos equipamentos existentes
nos imoveis descritas no Anexo I do Mddulo I — Termo de Referéncia.

43. Os salarios a serem pagos aos funcionarios da CONTRATADA siio os
constantes da tabela indicada no Anexo III, do Mdduio I — Termo de Referéncia.

4.4. A execugdio dos servigos de manuten¢do preditiva, preventiva e corretiva
serd realizada levando em consideragfo as rotinas, os sistemas (item 3.5 do Médulo I) e a
periodicidade especificados nos Anexos I e I do Mddulo I - Termo de Referéncia,

4.5. Os servigos de operagio dos equipamentos e de manutengdo preventiva,
corretiva e preditiva serfio realizados por uma equipe permanente, composta por profissionais
qualificados e de acordo com o quantitativo de postos de trabalho listado no quadro do item

6.1 do Mddulo |- Termo de Reféréncia\
)
J )
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4.6. A jornada de trabalho € a descrita no quadro do item 6.1. E os hordrios de
trabalho, respeitada a legislacio vigente, serfio definidos pela fiscalizagdo do
CONTRATANTE.

4.6.1, Para a aferi¢do da jornada de trabatho, a CONTRATADA deverd instalar
relogios de ponto no edificio sede do CONTRATANTE e na Segdo de Servigos Graficos.

47. Qs empregados da CONTRATADA, conforme as categorias descritas no
Anexo IV, deverdio ter as atribui¢fes e requisitos minimos descritos no item 6.4 do Mddulo 1
— Termo de Referéncia.

4.8. Os servicos deverfio ser prestados em estrita observéncia as condigdes
aqui estipuladas e aquelas estipuladas no Mddulo I - Termo de Referéncia e seus Anexos.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

5.1. O presente Contrato vigorard por 20 (vinte) meses, compreendido o
periodo de 9/11/2017 a 8/7/2019.

5.2. Observado o limite médximo de 60 (sessenta) meses de duragfo, o prazo de
vigéncia estipulado no item 5.1 poderd, mediante aditive proprio e se assim resolverem as
partes, sofrer sucessivas prorrogacdes.

5.3. A prorrogagfo do prazo de vigéncia deste Contrato, ficard condicionada a
existéncia, em cada periodo, de dotagdo orcamentdria para fazer face as despesas dele
decorrentes.

5.4, O valor do aviso prévio de término de vigéncia do Contrato correspondera
a sete dias ndo trabathados, 0 que sera representado pelo percentual de 23,33% (7/30 x 100),
para o periodo de 12 (doze) meses, ou seja 1,94 ao més, a ser aplicado sobre a remuneragéo
do profissional alocado no respectivo posto de trabalho, observada a legislagio trabalhista,
bem como a Lei n. 12.506, de 11 de outubro de 2010.

5.4.1. Apés os primeiros 12 (doze) meses, no caso de renovagdo do ajuste, o
percentual de 1,94 deixard de compor o valor devido & CONTRATADA, bem como suas
incidéncias.

CLAUSULA SEXTA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E DO
REAJUSTE

6.1. As repactuactes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragfo analitica da alteragfio dos custos, por meio de apresentacéio do
novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que fundamente a
repactuagfio, que deverd repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra
decorrente desses instrumentos.

6.1.1. O pedido de repactuagio devera ser feito a partir da data da homologagao
do acordo, convengfo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que fixar o novo saldrio
normativo da categoria profissional até a data da prorrogagio contratual sub eauente sob
pena de preclusdo desse direito. Ap - j

. i
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6.1.2. Na impossibilidade de postular a repactuagio contratual previamente a
formalizagdo da prorrogagiio do Contrato, em virtude da auséncia de registro do acordo ou
convencdo coletiva de trabalho no Ministério do Trabalho, por motivo alheio & sua vontade,
caberda & CONTRATADA noticiar tal fato ao CONTRATANTE, a fim de possibilitar a
inclusdo de clausula ao termo aditivo, por meio da qual resguarde seu direito a repactuacio, a
ser exercido tdo logo disponha do acordo ou convengéo devidamente registrado.

6.2. Sera permitida a repactuacio de precos, como espécie de reajuste
contratual, mediante negociagfio entre as partes, em face da contratagio do servigo continuado
com dedicag@o de mio de obra, desde que observado o interregno minimo de um ano, a contar
da data do orcamento a que a proposta se referir, cabendo 8 CONTRATADA apresentar, junto
a solicitagdo, a devida justificativa e demonstragéio analitica da variagdo dos comporentes de
custo do Contrato, de acordo com planilha de custos e formag#o de pregos, acordo, convengo
ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, registrado no Sistema de Negociagdes
Coletivas de Trabalho - Mediador, entre outros, visando a andlise e aprovagio pelo
CONTRATANTE.

6.3. A repactuagdio para fazer face 4 elevagdo dos custos da contratacdo,
respeitada a anualidade disposta no item anterior e que vier a ocorrer durante a vigéncia do
Contrato, € direito da CONTRATADA, e nfo poderd alterar o equilibrio econdmico e
financeiro dos Contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituigio da
Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas
as condigdes efetivas da proposta.

6.4. A repactuagiio poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem
necessarias em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagdo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham
sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mio de
obra e os custos decorrentes dos insumos necessérios a execugdo do servigo.

6.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd
contado a partir da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente & época da apresentagiio da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da
mdo de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

6.6. Nas repactuagBes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a
partir da data do fato gerador que deu ensejo a tltima repactuagfo.

6.7. A proposta de repactuacio dependerd de iniciativa da CONTRATADA,
devendo ser apresentada ao CONTRATANTE em até 30 (trinta) dias da ocorréncia do fato
ensejador da variagfio dos componentes de custos do Contrato, ou até a prorrogacio contratual
ou o encerramento do Contrato, se esses eventos ocorrerem antes daquele prazo.

6.8. A CONTRATADA apresentaré justificativa expressa, nos mesmos prazos
indicados no item anterior, caso ndo seja possivel a apresentagio da proposta de repactuagio.

6.9. Caso o CONTRATANTE concorde com a justificativa, a
CONTRATADA, para fazer jus 4 repactuagdo retroativa, devera soliciti-la até a prorrogagiio
contratual ou o encerramento do Contrato.%’)
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6.10. E vedada a inclusgo, por ocasiio da repactuagfio, de beneficios néo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento
legal, senten¢a normativa, acordo coletive ou convengdo coletiva.

6.11. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de
varia¢io dos custos.

6.12, Na hipétese de iminente prorrogagio do Contrato, ndo havendo
concessdo do pedido até a assinatura do Termo Aditivo respectivo, a CONTRATADA devera
Aeixar consignado o seu direito expressamente nesse instrumento.

613, O prazo referido subitem 6.12 ficard suspenso enquantoe a
CONTRATADA nfo cumprir os atos ou apresentar a documentagfo solicitada pelo
CONTRATANTE para a comprovacio da varia¢io dos custos.

6.14, O CONTRATANTE poderd realizar diligéncias para conferir a variaggo
de custos alegada pela CONTRATADA.

6.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terao suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proéximas repactuagdes futuras, ou;

¢) em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente, quando a
repactuagiio envolver revisdo do custo de mio de obra em que o proprio fato gerador, na
forma de acordo, convengfo ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagio do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

6.16. Os efeitos financeiros da repactuacfio deverdo ocorrer, exclusivamente,
para os itens que a motivaram, € apenas em relacfo & diferenca porventura existente.

6.17. As repactuacfes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a
qualquer momento, a manuten¢do do equilibrio econémico dos Confratos com base no
disposto no art. 65 da Lei n. 8.666, de 1993.

6.18. A CONTRATADA para a execugdio de remanescente de servigo tem
direito a repactuag@io nas mesmas condigOes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente
contratada, devendo os seus pregos serem corrigidos antes do inicio da confratagfio, conforme
determina o art. 24, inciso XI da Lei n. 8.666, de 1993,

6.19. Os insumos poderfio ser reajustados decorrido 12 (doze) meses de
v1gencxa do Contrato, mediante negociacfo entre as partes, tendo como limite médximo a
variagdo do INPC ~ Indice Nacional de Precos ao Consumidor, ocorrida nos doze meses
anteriores a0 reajuste, contados da data limite da apresentacio da proposta.

6.20. As repactuacdes e os reajustes poderdo ser formalizadas por meio de
apostilamentoe, e n&o poderdo alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, exceto
quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverfo ser fo mali
aditamento. ‘\h )
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6.21. Em decorréncia da variagio anual do FAP, conforme Decreto n.
6.957/2009, a CONTRATADA devera apresentar, com o pedido de repactuagdo,
documentag@o comprobatoria acerca da alteragdo/manutengio da aliquota FAP.

CLAUSULA SETIMA — VALOR

7.1. O prego estimade que o CONTRATANTE se obriga a pagar a
CONTRATADA pelos servigos, nos termos do presente Contrato: valor mensal de
RS$ 149.159,16 (cento e quarenta e nove mil cento e cinquenta e nove reais e dezesseis
centavos), totalizando o valor vintenal de RS 2.983.183,20 (dois milhdes novecentos e
oitenta e trés mil cento e oitenta e trés reais e vinte centavos), conforme discriminado no
Médulo II - Planilhas de Custo e Formagdo de Prego, anexo ao presente Termo.

: 7.2. Nos valores estabelecidos nesta clausula estdo incluidos todos os tributos,

contnbu:@oes fiscais e parafiscais previstos na legislagio em vigor, incidentes, direta ou
indiretamente, bem como despesas de quaisquer naturezas decorrentes da execugiio do
presente Contrato.

7.3. A proposta de preco deverd conter a indicagfo dos instrumentos coletivos
de regéncia das categorias profissionais envolvidas na contratagdo, em atendimento ao art. 21,
inciso HI, da Instrugio Normativa SLTI/MPOG n.2, de 30 de abril de 2008.

7.4. Os valores a serem cobrados pelos servigos efetivamente realizados
poderdo ser repactuados pela superveniéncia de disposigdes legais por for¢a da Convengéo
Coletiva de Trabalho das categorias.

CLAUSULA OITAVA —~ RECURSOS FINANCEIROS

8.1. As despesas com o presente Contrato serfio atendidas com o0s recursos
consignados no Orgamento Geral da Unifio e suplementag@es a ele incorporadas, no PTRES
096903 e N.D.:3390.37, conforme Nota de Empenho n. 2017NEQ000462 de 30/10/2017.

8.2. Observada as limitagGes constantes do §1°, do art. 65 da Lei n. 8.666/1993,
poderd o CONTRATANTE promover alteragdes no objeto do presente Contrato.

CLAUSULA NONA - ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

9.1. O CONTRATANTE designard, na forma do art. 67 da Lei 8.666/1993, um
servidor da Secretaria de Arquitetura e Engenharia - SAE, doravante denominado
fiscalizagio, com autoridade para exercer, como representante do CONTRATANTE, toda e
qualquer ac8o de orientagfo geral, acompanhamento e fiscalizagfio da execuggo contratual.

9.1.1. O servidor designado pelo CONTRATANTE, atuara orientando,
fiscalizando e intervindo no interesse do CONTRATANTE, a fim de garantir o exato
cumprimento das cldusulas e condigdes constantes deste Contrato.

9.2. O CONTRATANTE reserva-se ao direito de, sem que, de qualquer forma,
restrinja a plenitude da responsabilidade da CONTRATADA, exercer a mais ampla e
completa fiscalizag@o sobre os servigos, diretamente ou por preposto designado.

9.3. A fiscalizagio de que ftrata este item nfo exclui nem reduz =2
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaique;,l\rfegulandade,,
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ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, nfo implica em
corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n. 8.666, de 1993,

94 A fiscalizagdo deverd observar, no minimo, os procedimentos e
disposi¢des contidos no item 11 do Modulo I - Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA - RECEBIMENTO DO OBJETO

10.1. Na execugfio dos servicos, aplicar-se-4, o que couber, a disposigio dos
artlgos 73 a 76 da Lei n. 8.666/1993,

10.2. O recebimento dos servigos serd realizado pela fiscalizagiio, mediante
termo circunstanciado.

10.3. O recebimento sera efetuado mensalmente, no prazo méximo de 5 (cinco)
dias da data da apresentagfio da nota fiscal ao CONTRATANTE.

10.3.1. Se, apds andlise da fiscalizagHo, constatar-se que os servigos foram
prestados em desacordo com o Contrato ou incompletos, serd feita notificagdo por escrito a
CONTRATADA para que corrija a falha apontada. Os prazos de recebimento dos trabalhos
serdo interrompidos, ficando sujeita a CONTRATADA a aplicagiio das multas previstas no
Madulo I - Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento dar-se-4 em parcelas mensais, mediante a emissdo e
apresentagdo dos documentos de cobranga pela CONTRATADA.

11.2. A CONTRATADA deverd apresentar, para fins de pagamento e
fiscalizagdo, concomitante & nota fiscal/fatura, cépia simples da documentagio apta a
comprovar a regularidade trabalhista e previdenciaria dos empregados disponibilizados para a
execucdo dos servigos, e ainda:

a. Ordens de servigos atendidas no periodo devidamente assinadas por
representantes da CONTRATADA e da Fiscalizagfo; '

b. Documentos legais comprobatérios da quitagdo dos encargos,
contribuigdes e tributos sociais, trabalhistas e tributarios;

c. Contracheques e comprovantes de pagamentos de saldrios, férias, aviso
prévio, verbas rescisdrias e outras concernentes 2 legislagio trabalhista;

d. Comprovantes de frequéncia, recibos de entrega dos vales transporte,
recibos de entrega dos vales alimentagfo, recibos dos outros beneficios estipulados na
convengdo coletiva de trabalho;

e. Guias de recolhimento, do més imediatamente anterior, do FGTS (GFIP) e
do INSS (GPS), nominalmente individualizadas quanto aos empregados utilizados na
prestagio dos servicos e relagdo SEFIP;

f. Caso a CONTRATADA opte pela desoneraq:éo da folha de pagamentos,
devera apresentar o Documento de Arrecadac@o de Receitas Federais :41}@1-7 beneficiaria;,
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comprovando o pagamento da Contribui¢iio Previdencidria Sobre a Receita Bruta - CPRB na
aliquota estipulada em lei;

g. Planilha de contingenciamento dos encargos trabalhistas.

11.3. O pagamento seré efetuado por ordem bancéria, até o 10° dia 0til, apds o
atesto firmado pela fiscalizagdo e recebimento da correspondente Nota Fiscal/fatura,
considerando-se como data de pagamento o dia da emissdo da ordem bancéria, por meio de
crédito em nome da CONTRATADA, no banco indicado.

11.3.1. As notas fiscais deverdo ser emitidas eletronicamente e encaminhadas a
Seciio de Protocolo e Expedi¢dio do CONTRATANTE, pelo e-mail: protocolo@cif.jus.br.

11.3.2, A fiscalizagio terd o prazo de 5 (cinco) dias Gteis para o “atesto” da
Nota Figcal, contados a partir de sua apresentago.

11.3.3. Se, apos andlise da fiscalizagdo, constatar-se que os servigos foram
prestados em desacordo com o Contrato ou incompletos, sera feita notificagdo por escrito a
CONTRATADA para que corrija a falha apontada. Os prazos de recebimento dos trabalhos
serdo interrompidos, ficando sujeita a CONTRATADA a aplicacio das multas previstas neste
Contrato.

11.3 4. Eventuais multas aplicadas 3 CONTRATADA, garantido seu prévio
direito de defesa, serfio quitadas mediante o desconto de seus valores nas faturas apresentadas
pela CONTRATADA. Caso o valor das faturas néo seja suficiente para a quitagdo total da
multa, o valor remanescente deverd ser pago pela CONTRATADA por meio de Guia de
Recolhimento da Unido - GRU.

11.3.5. Os valores de eventuais multas aplicadas & CONTRATADA também
poderdo ser descontados da garantia contratual oferecida pela CONTRATADA ou, a critério
do CONTRATANTE, cobrada judicialmente.

11.4. Para os fins previstos no item 11.3 a CONTRATADA apresentard ao
CONTRATANTE, no 1.° (primeiro) dia atil do més subsequente, nota fiscal de cobranca.

11.5. Na hipétese de o valor a ser pago enquadrar-se no §3°, do art. 5°da Lei n.
8.666/1993, paragrafo esse acrescido pela Lei n. 9.648/ 1998 0 prazo para pagamento sera de
ate 5 (cinco) dias uteis.

11.6. O CONTRATANTE exigira da CONTRATADA, para fins de pagamento
e fiscalizagdo, a comprovagiio de regularidade fiscal, por intermédio de certidGes negativas
perante INSS, Tributos Federais, Estaduais e FGTS.

11.7. O prazo de pagamento serd interrompido nos casos em que haja
necessidade de regularizagiio do documento fiscal, o que serd devidamente apontade pelo
CONTRATANTE.

11.8. Encerrada a intertupgio de que trata o item anterior, fica assegurado ao
CONTRATANTE o praze estipulado no item 11.1 desta Clausula para efetivagdo do
pagamento, contado a partir da cientificagio da regularizagfio, sem a cobranga de encargos por
parte da CONTRATADA.

11.9. Caso a CONTRATADA goze de algum beneficio fiscal, ficard
responsével pela apresentagio de documentag8o habil, ou, no caso de,Op}ante pelo SlmpIeS}?
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Nacional — Lei Complementar n. 123/2006, pela entrega de declaragdo, conforme modelo
constante da Instrugfo Normativa n. 1.234/2012, alterada pela Instrugio Normativa n,
1.244/2012, ambas da Secretaria da Receita Federal. Apds apresentada a referida
comprovacdo, a CONTRATADA ficara responsavel por comunicar ao CONTRATANTE
qualquer alteragfio posterior na situacio declarada, a qualquer tempo, durante a execucfo
deste Contrato.

11.10. A documentagdo mencionada no item 11.9, imprescindivel para a
efetivagiio do pagamento, deverd ser fornecida juntamente com a nota fiscal/fatura,

11.11. O CONTRATANTE, no momento do pagamento, providenciard as
devidas retengGes fributdrias, nos termos da legislagfio vigente, exceto nos casos em que a
CONTRATADA comprovar, na forma prevista em lei, nfo lhe serem aplicdveis tais
retencdes.

11.12. Independentemente de comprovagio, o CONTRATANTE, nos termos
da Lei n. 8.212/1991, reterd a aliquota de 11% (onze por cento) a titulo de contribuigdo
previdenciaria.

11.13. A critério do CONTRATANTE, nfio haverd substituicio do posto de
trabalho durante as licengas legais, inclusive durante as férias dos prestadores titulares.

11.13.1. A CONTRATADA concederd, preferencialmente, as férias dos postos
de trabalho nos meses de janeiro, julho e dezembro.

11.14, No caso de férias do titular do posto de trabalho sem substituigdo, o
faturamento do respectivo més sera realizado com desconto proporcional na Planitha
Formadora de Custos - Mddulo II deste Contrato, nas respectivas rubricas referentes a
reposigdo do profissional ausente - Submoédule 4.5 - do modulo 04 — Encargos Sociais e
Trabalhistas e demais incidéncias.

11.15. O desconto deverd ser realizado preferencialmente antes do faturamento
dos servigos, no més seguinte 4 substitui¢io ndo realizada, a fim de se evitar glosas das notas
fiscais e retengo de tributos sobre base de célculo majorada.

11.16. A CONTRATADA autoriza, nos termos do Anexo IX, o
CONTRATANTE a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais
verbas trabalhistas e/ou previdencidrias aos empregados da CONTRATADA, quando houver
falha no cumprimento das obriga¢des, até o momento da regularizagfo.

11.17. Nos termos da Rescluc¢do n. 169/2013, do Conselho Nacional de Justica
(CNJ), alterada pela Resolugio n. 183/2013, o CONTRATANTE retera da fatura da
CONTRATADA, os custos relativos s provisdes de 13° salario, férias, tergo constitucional,
multa do FGTS por dispensa sem justa causa e incidéncia dos encargos previdencidrios e
FGTS.

11.18, O valor das rubricas indicadas no item anterior, serdo destacadas do
valor mensal do Contrato e depositados em conta-depdsito vinculada ~ bloqueada para
movimentagio, aberta em nome da CONTRATADA, em banco piblico oficial e deixardo de
compor o valor mensal a ser pago 8 CONTRATADA, nos indices constantes do Anexo X1,

11.19. A fim de cumprir o disposto no artigo 147 do Decretg%gi n 5452, de 1°
de maio de 1943 - Consolidagio das Leis do Trabalho - CLT (féria,s;;‘}é; porcionais), bem{% ‘
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como o disposto no pardgrafo tinico do artigo 1° do Decreto n. 57.155, de 3 de novembro de
1965 (13° proporcional), 0 CONTRATANTE deverd reter integraimente a parcela relativa a
estes encargos quando a prestagfio de servigos for igual ou superior a 15 dias.

11.20. Os valores provisionados s¢ poderfio ser movimentades mediante
autorizagio do CONTRATANTE e exclusivamente para o pagamento das rubricas
vinculadas. A liberagfo deverd obedecer ao disposto nos artigos 12, 13 e 14 da IN CJF
01/2016, no que se refere aos procedimentos ¢ documnentos necessdrios para autorizagiio de
liberagiio (Anexo XII — Madulo I).

11.21. O CONTRATANTE terd acesso aos saldos e extratos dos valores
dep031tados na conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagdo.

11.22. Os saldos da conta-depdsito vinculada ~ bloqueada para movimentagéio
serfio remunerados diariamente pelo indice da poupanga ou outro definido no Acordo de
Cooperago firmado entre 0 CONTRATANTE e o Banco Oficial.

11.23. O saldo remanescente da conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentag#o serd liberado 8 CONTRATADA no encerramento do Contrato, apds a quitagio
de todas as verbas trabalhistas dos empregados.

11.24. No caso em que o banco piblico promova o débito do valor das
despesas com a cobranga de abertura e de manuten¢fo diretamente na conta-depdsito
vinculada - bloqueada para movimentagdo, o referido montante serd retido do pagamento do
valor mensal devido 8 CONTRATADA e depositado na conta-depdsito vinculada, na forma
estabelecida no pardgrafo dnico do art. 1° da Resolugiio CNJ n.169/2013.

11.25. Nos termos do item acima serdo corrigidos os valores devidos pela
CONTRATADA ao CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CONTINGENCIAMENTO DOS
ENCARGOS TRABALHISTAS

12.1. O CONTRANTE fard o Contingenciamento dos Encargos Trabalhistas,
relativos a Férias, 13° Saldrio e Multa do FGTS por dispensa sem justa causa, em
cumprimento as Resoluges n. 98/2009 e n.169/2013, ambas do Conselho Nacional de Justica
- CNJ e & Instrugio Normativa n, 0001/2013, conforme abaixo descrito:

Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas a serem aplicados sobre a NF

- Varlacilo RAT Ajustado 0,50% A 6,00%
Titule
Empresas Simples
Grupo A Minimo 34,30 MﬁxiTn Minin:o Méxit?o
Submédulo 4.1 - DA IN 02/2008 MPOG: RAT: 0.50 369,680?’2] e 3(:" o
13° Salirio 9.09 909 9,09 9.09
Férias 9,09 9.09 9,09 9,09
1/3 constitucionai 303 3.03 3,03 3.03
Subtotal 21,21 21,21 21.21 2121
Incidéncia do Grupo A () 728 844 6,04 7,21
Multa do FGTS 436 4,36 4.36 4,36
Encargos a continpenciar 32,85 34,01 31,61 32,78
Lucro ~ Art. 3° Res, CNJ 098/2009 (**) .
Taxn da conta corrente vincutada (ineiso [H, artigo 2° INY
('ii)
Total a continpenciar
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(*) A incidéncia recai sobre as verbas de 13° saldrio, férins ¢ §/3 constitucional, variando de acordo com o RAT Ajustado da contratada
(**) O percentual de lucro serd efetuado com base na proposta da contratada.
(***) caso o contrato firmade entre 2 empresa ¢ o banco oficial tenha previsiio de desconto da taxe de abetura ¢ manutengiio diretamente na
contn vinculada, esse valor deverd ser retido da fatura ¢ devolvido a conta vinculada, nos tesmas do incise VIIL do artigo 17 da Resoluciio
CNIn. 169/2013

12.2, Os valores serdo retidos do valor mensal do Contrato e depositadas
exclusivamente no Banco do Brasil em conta comrente vinculada, bloqueada para
movimentacio, que deverd ser aberta pela CONTRATADA no prazo de 20 (vinte) dias da
assinatura deste Contrato e deixard de compor o valor de pagamento mensal 2
CONTRATADA.

12.3. Os depdsitos deverfio ser efetuados em conta corrente vinculada,
bloqueada para movimentagdo, aberta em nome da CONTRATADA, com a finalidade Ginica
de custear os itens listados no primeiro pardgrafo e serd movimentada somente mediante a
autorizacdo do CONTRATANTE.

12 4, Para a assinatura deste Contrato de prestagfio de servigos os seguintes
atos deverdo ser precedidos.

a) Solicitagio do CONTRATANTE ao Banco do Brasil, mediante oficio, de
abertura de conta vinculada, bloqueada para movimentag&o e em nome da CONTRATADA;

b) Assinatura pela CONTRATADA, no ato da regularizagio da conta corrente
vinculada, de termo especifico do Banco do Brasil que permita ao CONTRATANTE ter

acesso aos saldos e extratos e vincule a movimentagdo dos valores depositados a autorizagfo
do CONTRATANTE.

12.5. Os saldos da conta vinculada serfio remunerados pelo indice utilizado ou
que venha a ser utilizado para o calculo dos rendimentos em caderneta de poupanga.

12.6. Os valores provisionados serfio obtidos pela aplicagfo de percentuais €
valores constantes da proposta de Contrato.

12.7. A CONTRATADA solicitara autorizagdo do CONTRATANTE para
efetuar transferéncia ou movimentagio dos valores referentes as despesas com o pagamento
de eventuais indenizagGes trabalhistas dos empregados que prestam servigos ao
CONTRATANTE, ocorridas durante a vigéncia deste Contrato. Para tanto a CONTRATADA
devera apresentar ao CONTRATANTE com antecedéncia suficiente para andlise, planilha
indicando os nomes dos empregados a serem favorecidos, os documentos comprobatérios da
ocorréncia de indenizagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

128. O CONTRATANTE expediréd apés a confirmagdio da ocorréncia a
indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos cédlculos, a autorizagfio de que trata o pardgrafo
anterior, que serd encaminhada ao Banco do Brasil no prazo méximo de cinco dias dteis, a
contar da data da apresentag¢iio dos documentos comprobatdrios pela CONTRATADA.

12.9. A autorizagio de que trata o item anterior deverd especificar que a
movimentagdo serd exclusiva para a transferéncia/movimentagdo bancdria para a conta
cortente dos empregados favorecidos,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ GARANTIA CONTRATUAL

13.1. Para o integral cumprimento das obriga¢des assumidas, inclusive

indeniizagdo a terceiros e multas eventualmente aplicadas, a CONTRATADA entregard ao,
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CONTRATANTE, no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado da data da assinatura
deste Contrato, garantia no valor de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato e sera
atualizada nas mesmas condi¢des do ajuste, em uma das modalidades do art. 56, §1°, incisos I,
11 e I1I, da Lei n. 8.666/1993.

13.1.1. Nio serfo aceitos instrumentos de garantia que contenham clausulas
conflitantes com dispositivos contratuais ou até mesmo restrinjam-lhe a cobertura ou a sua
eficcia, sem que haja previsdo ou autorizagdo expressa no instrumento convocatdrio ou
contratual.

_ 13.2. Devera ser CONTRATADA cobertura adicional com o objetivo de
garantu exclusivamente ao segurado o reembolso dos prejuizos comprovadamente softidos

em relagiio as obrigacdes de natureza trabalhista e previdencidria, de responsabilidade da
CONTRATADA, oriundas da execugdo deste Contrato.

13.3. A garantia deve cobrir os seguintes riscos atinentes a:

a) Indenizagdo pelos prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto
contratado e do inadimplemento das demais obriga¢des nele previstas;

b) Prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a terceiro, decorrente de culpa
ou dolo, durante a execugio deste Contrato;

c) Aplicacdo de multas moratdrias e compensatdrias;

d) Obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, nfio
honradas pela CONTRATADA.

13.4. O CONTRATANTE poderd descontar da garantia o valor que a
CONTRATADA. passe a lhe dever em virtude da ocomréncia de qualquer das situagdes
expressamente previstas neste Contrato e na legislagdo pertinente.

13.5. Caso haja aditamento deste Contrato ou redugdo do valor da garantia, a
CONTRATADA deverd apresentar garantia complementar ou substitui-la, de modo a
preservar o montante estabelecido nesta clausula, no prazo maximo de 20 (vinte) dias titels.

13.6. Em caso de prorrogagfio contratual devera ser mantida a garantia de 5%
(cinco por cento) sobre o montante do respectivo periodo prorrogado desconsiderando-se ¢
periodo anteriormente cumprido.

13.7. Caso o valor da garantia venha a ser utilizado em pagamento de qualquer
obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a efetuar a respectiva reposi¢o no prazo maximo de
2 (dois) dias uteis, a contar da data do recebimento da comunicagio.

13.8. O CONTRATANTE r1eserva-se no direito de somente liberar a garantia

contratual no prazo de 3 (trés) meses, contado do término da vigéncia deste Contrato, caso
haja adimplemento total de todos os 6nus e encargos advindos da contrataggo.

13.9. No caso de a CONTRATADA optar pela caugio em dinheiro, esta devera
ser feita na Caixa Econémica Federal, conforme Decreto-Lei n, 1.737, de 21/12/1979.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS PENALIDADES

14.1. A CONTRATADA, em caso de atraso injustificado na execugdo dos
servigos, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, obsﬁvado ] regular&
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procedimento administrativo e assegurado o contraditorio e a ampla defesa com fundamento
nos artigos 86 e 87 da Lei n. 8.666/1993, ficara sujeita as seguintes penalidades, sem prejuizo
das demais previsdes legais:

14.2. Adverténcia: poderdo ser aplicadas sempre que o CONTRATANTE
entender que a justificativa de defesa atenua a responsabilidade da CONTRATADA nos casos
de descumprimento contratual e desde que nio tenha havido prejuizo ao erdrio.

14.3., Multa: pelo atraso injustificado da execugfio dos servigos e pela
inexecugdo total ou parcial do Contrato, assegurado 38 CONTRATADA o direito de defesa
prévia. A multa serd aplicada, quando for o caso, conforme as Tabelas 1 e 2 abaixo, sem
prejuizo de outras sangdes previstas neste Contrato e nas demais legislagSes aplicaveis:

o S o Tabelal s
Grau Percentual
1 0,05%
5 0.20%
3 0,50%
4 0,80%
5 1,009
6 1,20%

es CiC
Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado ou Por empregado e por
1 com uniforme manchado, sujo, mal apresentado efoun| 1 ocorréncia

sem cracha.

9 Manter funciondrio sem qualificagiio para a execu¢do 7 Por empregado e por dia
dos servigos.

Executar servigo incompleto, paliativo substitutivo Por ocorréncia
3 |como por cardter permaneunte, ou deixar de providenciar; 2
recomposi¢io complementar. '

4 Fornecer informacio falsa de servico ou de substituigio 4 Por ocorréneia
de material.

5 Executar servigo sem a utilizagiio de equipamentos de 3 Por empregado e por
prote¢do individual (EPI), quando necessarios. ocorréncia

6 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior Por dia

ou caso fortuito, os servicos contratuais,

7 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de 4 Por ocorréncia
seus agentes.

Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins Por ocorréncia
8 . . 5
diversos do objeto do Contrato.

9 Recusar-se a executar servigo determinado pela 5 Por ocorréncia
fiscalizagiio, sem motivo justificado.

-7
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Permitir situagdo que cric a possibilidade de causar ou

Por ocorréncia

da fiscalizacio,

10 |que cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias
letais a seus funcionarios ou a terceiros.
1 Retirar do CJF quaisquer equipamentos ou ferramentas Por item ¢ por ocorréneia
sem autorizagdo prévia da fiscalizag3o.
Retirar empregados ou encarregados do servigo durante Por empregado e por dia
12 lo expediente, sem a anuéncia prévia da
CONTRATANTE.
13 Reutilizar material, pega ou equipamento sem anuéncia Por ocorréncia

B eguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

manuten¢do preventiva determinada pela fiscalizagio.

14 . Por funcionério e por dia
pontualidade de sen pessoal. P
Substituir empregado que tenha conduta inconveniente .

15 . . . Por empregado e por dia
ou incompativel com suas atribuiges.

16 iManter a documentagfo de habilitagio atualizada. Por ocorréncia e por dia
Cumprir horario estabelecido pelo Contrate ou A

17 . o Por ocorréncia
determinado pela fiscalizagio
Cumprir determinagio da fiscalizagfio para controle de o

18 R Por ocorréncia
acesso de seus funcionarios.

19 Fornecer EPI, Quando exigido, aos seus empregados e Por empregado e por
de impor penalidades dqueles que se negarem a usé-los. ocorréncia

20 Cumprir  determinagio  formal ou  instrugio Por ocomréncia
complementar da fiscalizagdo.

71 Efetuar a reposicio de funciondrios faltosos no prazo Por ocorréncia, por dia
maximo de 02(duas) horas.

22 | Apresentar documentagio solicitada pela fiscalizagio. Por ocorréncia, por dia
Efetuar o pagamento de saldrios, vales transporte, vales Por dia
refeiciio, seguros, encargos fiscals e sociais, bem como

23 |arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas
refacionadas & execugio do Contrato nas datas
avencadas. _

24 Entregar o uniforme aos empregados a cada 6 (seis) Por empregado e por dia
meses.

Providenciar a manutencio para solugio de problema Por ocorréncia

25 tique acarrete suspensdo de disponibilidade ou de
operacionalidade de sistema predial.

26 Cumprir, no minimo, a programagio periodica de Par item e por ccorréncia

Contrato n 036/2017 -~ CJF
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27 Apresentar, quando solicitado, documentagfio fiscal, 3 Por georréncia e por dia
trabalhista e previdenciaria.
)8 Manter sede, filial ou escritorio de atendimento na { Por ocorréncia e por dia

cidade local de prestacio dos servigos.

14.4. Multa Compensatoéria;

144.1. Apbs o prazo de 30 (trinta) dias, sem solugic das ocorréneias ou
reiteragfo das mesmas, serd devida multa compensatoria, no importe de 5% (cinco por cento)
sobre o valor mensal do Contrato, sem prejuizo das demais sangOes previstas em lei e neste
Contrato.

14.4.2. De 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do Contrato quando, ndo
havendo mais interesse do CONTRATANTE na execugdo deste Contrato, em razdo do
descumprimento da CONTRATADA de quaisquer das condigdes avengadas, nos termos do
incido II do artigo 87 da Lei n. 8.666/1993.

14.5. Impedimento_de Licitar ¢ Contratar com a Unido, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, nos termos do art. 7° da Lei n. 10.520/2002, ¢/c o art. 28 do Decreto n.
5.450/2005.

14.6. Suspensiio _Temporaria: do direito de participar em licitagdo e
impedimento de contratar com 0 CONTRATANTE pelo prazo de até 2 (dois) anos, sem
prejuizo das multas previstas neste Contrato nos termos do inciso I do artigo 87 da Lei n.
8.666/1993.

14.7. Declaraciio de Inidoneidade: para licitar ou contratar com a
Administragio Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢fio ou até que
seja promovida a reabilitagfo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

14.8. A reabilitagfio serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o
CONTRATANTE pelos prejuizos resuitantes e apés decorrido o prazo da suspensio
temporaria, se aplicada.

14.9. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a
CONTRATADA, recolhido por meio de Guia de Recolhimento da Unifo — GRU, utilizagio
da garantia contratual ou, se for o caso, cobrado judicialmente, apos regular procedimento
administrativo.

149.1. Caso o valor da garantia seja insuficiente, o remanescente serd
descontado das parcelas subsequentes de faturamento a que a CONTRATADA vier a fazer

Jus,
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14.9.2. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o
pagamento da multa, esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias (teis,
contados da solicitagio do CONTRATANTE.

14.10. As sangbes previstas nos itens 14.2, 14.5 e 14.6 desta cldusula podero
ser aplicadas, cumulativamente, 2 pena de multa.

14.11. As penalidades previstas nas alineas “14.5” a “14.7” deste item,
também, poderfo ser aplicadas & CONTRATADA, caso tenha sofrido condenagio definitiva
por fraudar recolhimento de tributos, praticado ato ilicito visando frustrar os objetivos da
ficitagdo ou demonstrar ndio possuir idoneidade para contratar com a Administragdo,

14.12, A aplicagio das sangdes previstas nesta cliusula serd feita mediante
procedimento administrativo especifico. O CONTRATANTE comunicarda 8 CONTRATADA
sua intengdo de aplicagfio da penalidade, assegurando-the o direito ao contraditdrio e & defesa
prévia, no prazo de 5 {cinco) dias tteis, contados a partir do recebimento da comunicagdo.

14.13. Independente da sancdo aplicada, a inexecugdo total ou parcial do
Contrato poderd ensejar, ainda, a rescisdo contratual, nos termos previstos na Lei n
8.666/1993, bem como a incidéncia das consequéncias legais cabiveis, inclusive indenizagio
por perdas ¢ danos eventualmente causados 8 CONTRATANTE.

14.14. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela
CONTRATADA ao CONTRATANTE, esta serd encaminhada para inscri¢do em divida ativa.

14.15. Decidida pelo CONTRATANTE a aplicagdo de sangdo, fica assegurado
a CONTRATADA o uso dos recursos previstos em lei.

14.16. As penalidades previstas neste Contrato somente poderdo ser relevadas
em razdo de circunstincias excepcionais, fundamentadas em fatos reais e comprovados,
devendo o pedido da CONTRATADA ser formulado no prazo méximo de 05 (cinco) dias
uteis, contados da data em que for oficiada da pretensiio do CONTRATANTE no sentido da
aplicagdo da pena. |

CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ liESCISAO

15.1. O presente Contrato poderd ser rescindido a juizo do CONTRATANTE,
com base nos artigos de 77 a 80 da Lei n. 8.666/1993, especialmente quando esta entender
que a CONTRATADA nfio estd cumprindo, de forma satisfatéria, as avencas estabelecidas
neste Contrato, independentemente da aplicac@o das penalidades estabelecidas neste Contrato,

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1. De conformidade com o disposto no paragrafo Gnico, do art, 61 da Lei n.
8.666/1993, o presente Contrato sera publicado, no Didrio Oficial da Unido, na forma de

extrato
H
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CLAUSULA DECIMA SETIMA —~ DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

17.1. Considerando os riscos potenciais a0 meio ambiente e a sadde publica
ocasionados pelos equipamentos disponibilizados pelo CONTRATANTE, caberd a
CONTRATADA observar as politicas socioambientais, principalmente o correto descarte e o
gerenciamento adequado de residuos, no que tange a coleta, reutilizagdo, reciclagem,
tratamento ou disposi¢io final, assumindo o compromisso de cumprir toda a legislagdo
vigente.

17.2. N#o obstante, sem prejuizo do indicativo no presente Contrato, a
LONTRA’IADA deverd ainda:

17.2.1. Observar a destinagio adequada aos residuos gerados durante suas
atividades;

17.2.2. Respeitar a legislagio e as Normas Técnicas brasileiras — NBR
publicadas pela ABNT sobre residuos, bem como as normas do INMETRO.

CLAUSULA PECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. No prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis ap6s a assinatura deste
Contrato, a CONTRATADA credenciard junto ao CONTRATANTE preposto apto a
representa-la durante a execugdo do mesmo.

18.2. As partes contratantes ficardo exoneradas do cumprimento das obrigactes
assumnidas pelo presente Contrato, quando ocorrerem motivos de forga maior, ou caso fortuito,
assim definidos no pardgrafo tnico, do artigo 393 do Cédigo Civil, enquanto tais motivos
perdurarem.

18.3. Os casos omissos serdo resolvidos a luz das disposi¢des contidas na Lei
n. 8.666/1993, bem como dos principios do direito publico.

18.4. E defeso 8 CONTRATADA utilizar-se deste Contrato para caucionar
qualquer divida ou titulos por ela emitido, seja qual for a natureza.

18.5. A CONTRATADA assumird, de forma exclusiva, todas as dividas que
venha a contrair com vistas a cumprir com as obrigaces oriundas do presente Contrato,
ficando certo, desde ja, que 0 CONTRATANTE nio serd responsavel solidario pelas mesmas.

18.6. Na contagem dos prazos serd observado o disposto no art. 110 da Lei n.
8.666/1993.

18.7. A documentagfio necessaria para o pagamento, pedido de prorrogagdo de
prazo, recursos, defesa prévia e outros de qualquer espécie, que dependam de registro da data
de entrega e protocolo, para a contagem de prazo e demais efeitos legais, deverd ser entregue
no Setor de Clubes Esportivos Sul (SCES) Trecho III, Polo 8, Lote 9, Brasilia/DF, CEP
70.200-003, na Segdo de Protocolo e Expedigéo - SEPEX&

T
,/}
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CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. O Foro Juizo Federal da Segfio Judicidria do Distrito Federal €
competente para dirimir qualquer duvida oriunda do presente Contrato, com renincia
expressa a qualquer outro que as partes tenham ou venham a ter, por mais privilegiado ou
especial que seja.

E para firmeza e como prova de assim haverem ajustado, foi lavrado o presente
Termo em 2 (duas) vias de igual teor, uma da qual destinada a CONTRATADA, o qual,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pelos representantes das partes contratantes.

Brasilia-DF, 31 de oum};ro de 2017.

Juiz Federal CLEBERSON JOSE ROCHA
Secretario-Geral, respondendo pela
Diretoria - Geral do Conselho da Justica Federal

b S B Qe

ANDREA SERGIO ARRUDA DINIZ
Titular-Administradora da empresa
Saga Servicos Terceirizados Eireli ME
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CONTRATO N. 036/2017 - CJF

MODULO I - TERMO DE REFERENCIA
1-0OBJETO DA LICI"{‘ACAO

1.1 - Contratagiio de empresa especializada para a prestagdo de servigos continuados de manutengiio preditiva,
preventiva e corretiva, incluindo pequenas adaptagGes e reformas, nas dependéncias do Conselho da Justica
Federal ~ CJF.

111  Entende-se como dependéncias do CJF o seu Edificic Sede, localizado no Setor de Clubes Esportivos
Sul — SCES, Trecho I, Polo 08, Lote 09 e o Edificio da Grafica, localizada no SANN Quadra 01/Lotes 10/10,
:ambos em Brasilia - DF

P12 A contratagio almejadn abrange a prestagdo dos servigos mediante 4 disponibilizagio pela
CONTRATADA de postos fixos de trabalho, conforme especificagdes técnicas e demais disposigdes deste
Termo de Referéncia.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1 - A contratagio desejada, em conformidade com o Planejamento Estratégico do CIF, visa manter, de forma
eficiente, uma infraestrutura fisica favoravel ao desenvolvimento das atividades do Orgiio, garantindo o
adequado funcionamento e conservagio de suas dependéncias, bem como proporcionando seguranga e conforto
para servidores, prestadores de servigo € piblico externo.

2.2 - O conirato vigente de mesmo obieto se encerrard em novembro de 2017, sem a possibilidade de renovagdo.
Dessa forma, a fim de se evitar a descontinuidade dos servicos, é necessdrio realizar uma nova contratagio,

2.3 - Os quantitativos de postos de trabalho fixos foram dimensionados de acordo com o histdrico da demanda
dos servigos no CJIF e a partir de comparac@es com outras contratacdes de mesmo objeto,

3 - CRITERIO DE JUGAMENTO

3.1 - No julgamento das propostas sera declarada vencedora a empresa que apresentar o menor prego global para
a execugfio dos servigos, de acordo com as condigdes definidas neste Termo de Referéncia

4-QUALIFICACAO TECNICA

4.1 - Declaragfio de vistoria emitida pela empresa licitante informando que, por meio de seu representante
credenciado, compareceu aos locais onde serfio prestados os servigos ¢ obteve todas as informagbes técnicas
necessdrias para a formulagio de sua proposta de precos, tendo pleno conhecimento de eventuais dificuldades
para a execugdo das atividades de manutengdo predial

411  As vistorias deverfo ser realizadas nos locais da prestagio dos servigos em hordrio comercial, até §1
(um) dia atil antes da data de abertura da Licitagdo.

4.1 2 As vistorias serdio agendadas por meio do telefone (61) 3022-7630 ou {61) 3022-7093.
4.1.3. As edificacGes a serem vistoriadas s8o as listadas no item 1.2 deste Termo de Referéncia,

4.14 Caso a empresa licitante opte por ndo realizar as vistorias, no serio admitidas alegagies posteriores de
desconhecimento dos servigos a serem executados e de eventuais dificuldades técnicas ndio previstas no contrato
para as suas realizagbes, inclusive no que se refere 20 prego global ajustado entre as partes,

4.2, Atestado de Capacidade Técnica emitido por pessoa juridica de direito pablico ou privade, comprovando
que a licitante prestou, ou vem prestando, servigos compativeis com o objeto do presente Termo de Referéncia,
em edificagBes com pelo menos 10.000 (dez mil) metros quadrados de area construida e dotada de sistema de
esgoto a vicuo, mesmo que parcialmente,

4 21 A 4rea de construgdo constante no item 4 2 representa cerca de 40% da drea de construgdo do edificio sede
do CJIF E a parcela de maior relevincia da contratagio e visa assegurar que a futura CONTRATADA tenha
capacidade técnica de execugiio dos servigos compativel com o objeto a ser licitado. Nio constitui limitacfio
desnecessdria 4 competitividade do certame, mas tio somente permite o estabelecimento de pardmetros ¢
condigBes razodveis de avaliagdo da capacidade técnica da licitante frente ds peculizridades de execugio do
objeto em exame, :
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4232 - O sistema de esgoto a vacuo é de grande relevéincia para a contratagio, em razdo da complexidade de
manutengio e operagdo deste tipo de instalagiio. Nio serd exigido porte minimo da instalagio de esgoto a vicuo
para a comprovacgio de capacidade técnica.

5. EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1. A CONTRATADA serd responsivel pela execugiio dos servigos de manutengio predial preditiva, preventiva
e corretiva. Deverd assegurar o funcionamento regular e continuo das atividades desenvolvidas nas edificacGes
do CIF, considerando as caracteristicas dos edificios e as especificaglies dos equipamentos existentes nos
imdveis descritas no ANEXO L

5.2 Caberd CONTRATADA, por meio da execugiio de servigos de manuten¢do adequados, garantir seguranga e
.conforto para todos os usudrios das edificagdes do CJEF.

5.3 A CONTRATADA realizard todas as rotinas de execucio de servicos de manutenciio predial estabelecidas
pelo CJF, descritas no ANEXO 1I, bem como outros servigos que se fizerem necessdrios para a conservagio,
operagio e manutengdo predial ndo listados como rotinas de manutengio,

5.4. A empresa CONTRATADA ficard também responsavel pela execugio de todo e qualquer servigo pertinente
e pequenas adaptagdes e reformas, desde que sejam passiveis de execugdo pelos profissionais incluidos na
equipe residente.

55 A CONTRATADA deverd manter em perfeito funcionamento os sistemas descritos abaixo:

551 Instalagdes elétricas.

552  Subestagfio transformadora de energia,

553  Sistema Elétrico de Baixa Tensfo,

554, Sistema de Supervisio, Comando e Controle (Automagio).
5.5.5. Sistema de Cabeamento Estruturado.

556. Multimidia e Antena coletiva.

5.5.7. Instalagdes Hidraulicas e Sanitdrias

558 Drenagem de Aguas Pluviais

559  Espoto Sanitdrio a Véacuo,

5510 Imrigacdo,

5511 Sistema de combate incéndio (Hidrantes e Sprinklers).
5512, Instalagdes Fisicas.

5513 Esquadrias.

5514 Revestimentos.

5515 Divisorias.

5.5.16. Tubulagdes do Sistema de Gas Liquefeito de Petrdleo — GLP,
55.17 Paisagismo.

5.6. O detalhamento da compaosigfio de cada sistema esta contido no ANEXQ [ deste Termo de Referéncia.

57 Os servigos minimos a serem realizados em cada sistema estiio descritos no ANEXO 1] deste Termo de
Referéncia

5.8. Os servigos de manutengio predial, objeto desta licitaggo, serfo realizados por equipe de profissionais que,
por meio de seus encarregados, se responsabilizard pela organizagdo e administragio dos servigos de
manuten¢do, instalagdes e operagio elétrica, hidraulica, civil, etc., além das mudangas de layout que se fizerem
necessarias,

39 A equipe de manutenciio deverd ser composta de profissionais qualificados (encarregados, eletricistas,
pedreiros, pintores, etc.), compativel com o porte e caracteristicas da edificagfo, instalagBes e equipamentos,
conforme definido neste documento.

510 Para a execugiio dos servigos, caberd 8 CONTRATADA contratar mio-de-obra idénea, de modo a reunir
permanentemente em servigo, uma equipe homogénea e suficiente de profissionais que possam assegurar o
progresso satisfatério dos servigos,

5.11. Nao faz parte do escopo desta contrataciio a manutencgiio de elevadores, ar condicionago, grupe gerador,
sistema de CFTV, sistema de detecgfio e alarme de incéndio, extintores de incéndio e chaveiro.),
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5.12 Todos os materiais necessérios a realizacio dos servicos de manuten¢iio serfio fornecidos pelo CJF,

513 Manutenciio Corretiva:

5131 A manutengiio corretiva & aquela realizada apds a ocorréncia de uma fatha técnica e visa restaurar a
capacidade operacional de um equipamento ou instzlagio que esteja com sua funcionalidade reduzida oun
cessada.

5.13 2 A manutengdo corretiva serd executada para a corregiio de falhas gue acarretaram ou que estejam na
iminéncia de acarretar a paralisagio dos sistemas ou equipamentos, objetos desta contratagfo, com o reparo de
todos os defeitos identificados.

513.3. Os servicos de manutengfio corretiva serfio realizados pela equipe da CONTRATADA, mediante a
- iexpedigiio de Ordem de Servigo pela Se¢io de Manutengio Predial — SEMANP.

' 5134 As Ordens de Servigos serdo encaminhadas A equipe de manutengio da CONTRATADA por escrito,
devidamente numeradas & assinadas por servidor da SEMANP.

5.13.5 Sera de responsabilidade da CONTRATADA a realizagiio de todas as manobras nas instalages, nos
equipamentos e nos sistemas necessérias a realizagfio de manutengdes corretivas e desligamentos de qualquer
natureza.

514 Manutencio Preventiva:

514 1. Considera-se manutencdo preventiva o conjuntc de agBes ou de operagdes de manutengio ou
conservaclo, executadas sobre um equipamento ou instalagio, com programacio antecipada e efetuada dentro de
uma periodicidade por meio de inspegdes sistemdticas, objetivando manté-los operando ou em condigdes de
operar dentro das especificacdes do fabricante Dentre essas atividades preventivas, incluem-se: ensaios, testes,
ajustes, calibracBes, limpeza geral, pinturas, reconstituicdes de partes com caracteristicas alteradas, substituictes
de pegas ou equipamentos desgastados, reorganizacfio interna e externa de componentes, adaptacBes de
componertes, entre ouiras.

5.14 2 Os servicos de manutengdo preventiva deverfo seguir a rotina minima prevista no ANEXO I deste Termo
de Referéncia, '

5.14 3 Quando necessdrio, mediante acordo entre as partes, a manutengio PREVENTIVA podera ser antecipada
ou realizada concomitantemente 2 manutenggo CORRETIVA.

515 Manutencio Preditiva:

5 15.1 Entende-se por manutengfio preditiva o conjunto de agBes téenicas de vistoria que indicam as condigdes
reais de funcionamento dos equipamentos, com base em dados que informam o seu desgaste ou processo de
degradacfo.

5152 A CONTRATADA deverd executar a manutenglo preditiva, conforme rotina a ser estabelecida pela
SEMANP e aprovada pela FISCALIZACAQ, a fim de estimar o tempo de vida dtil dos componentes das
maquinas e equipamentos e propor medidas para que esse tempo de vida seja mais bem aproveitado.

6 - EQUIPE DE OPERACAO E MANUTENCAO PREDIAL

6.1. Os servigos de operagio dos eguipamentos e de manutengfio preventiva, corretiva e preditiva serfio
realizados por uma equipe permanente, composta por profissionais qualificados e de acordo com o quantitativo
de postos de trabalho listado no quadro a seguir:

Bombeiro Hidraulico - 12/36hs - Diurno 2 36h
Bombeiro Hidraulico 5/2 1 44h
Eletricista - 12/36hs - Diurno 2 i6h
Eletricista - 5/2 2 44h
Encarregado manutengio 2 44h
Estoquista/Ferramenteiro 5 44h
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Jardineiro 3 44k
[.avador 2 44h
Marceneiro 2 44k
Pedreiro 2 44h
Pintor/Gesseiro 3 Adh
Serralheiro 1 44h
Técnico em telefonia/Cabista 1 44h

6.2 Cada um dos profissionais da equipe cumprird a jornada de trabalho informada no quadro descritivo do item
~ 6.1. Os hordrios de trabalho, respeitada a legislagfio vigente, sera definido pela FISCALIZACAQ do CJF. Paraa
‘afericia da jornada de trabalho, a CONTRATADA deverd instalar reldgios de ponto no edificio sede do CJF e na

. prafica,

6.3 A CONTRATADA deverd substituir os empregados nos casos de falta, auséneia legal, férias ou treinamento,
de modo a manter ¢ quantitativo de pessoal contratado e a totalidade dos servigos dentro do cronograma de
execugio.

64 A’?‘RIBUICOES E REQUISITOS MINIMOS DA EQUIPE DE OPERACAO E MANUTENCAO:

641 BOMBEIRO HIDRAULICO

. a). Requisitos:

«  Ensino fundamental.

o Cernificado de treinamento em manutengdo de sisternas de esgoto & vacuo emitido por fabricantes ou
representantes, ou experiéncia minima de 6 (seis) meses em manutengiio de sistemas de esgoto a vicuo, A
experiéncia serd comprovada por meio de carteira de trabalho.

b)  AtribuicGes Bésicas:

»  Verificar quadro de distribui¢do de forga para bombas d’dgua, registro geral de alimentagio e de comandos
internos, vilvulas de descarga nos sanitrios, torneiras dos lavatérios, jardim, estacionamento e mangueira de
incéndio,

¢ Revisar bombas e caixas d’4gua.

®  Substituir valvulas, torneiras, lavatorios, vasos, tubulagdes de Agua esgoto tradicional e 4 vicuo,

¢ Desentupir vasos, lavatdrios, caixa de distribuigio, esgotos e ralos.

e Inspecionar e substituir boias de nivel nos reservatérios de dgua.

*  Executar instalagSes hidros sanitdrias.

»  Executar outras atividades correlatas 4 funglio, conforme necessidade do servigo e orientagio superior.

6 4 2ELETRICISTA

a} Requisitos:

. Ensino médio.

° Expenencn minima de 6 (seis) meses em manutengdo de sistemas elétricos de baixa tensio. A
experiéncia sera comprovada por meio de carteira de trabatho,

. Curso de NR 10 — Seguranga em InstalagBes e Servigos em E[etncxdade dentro do prazo de validade.
b) Atribui¢Bes Bésicas;

° Revisar quadros de distribuigdo de energia, circuitos de forga e comande, Hluminagio e tomada.

o Repor luminarias, lampadas, reles fotoelétricos, conectores, disjuntores, tomadas, interruptores
“’starts™’.

o Fazer instalagles elétricas para forga, luz € equipamentos

® Instalar tubulagio e caixas de passagem para instalaco elétricas e de informitica.

. Instalar ¢ remanejar tomadas de tensdo estabilizada de rede 16gica nas dependéncias do prédio.

. Realizar medidas elétricas nas instalagdes.

L) Manter os disjuntores de tensio estabilizada sempre identificados.

L]

Estar atento 4 queda de energia nos estabilizadores e nobreaks e religa-los imediatamente apds qualquer
pane no fornecimento de energia.

° Acompanhar a manutengio preventiva e corretiva nos nobreaks.

° Executar outras atividades correlatas 4 fungfio conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.
643 ENCARREGADOQ DE MANUTENCAO

a) Requisitos:

o Ensino médio.
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° Curso de Técnico em EdificagBes ou experifncia minima de 6 (seis) meses na fungio. A experiéncia
sera comprovada por meio de carteira de trabalho.

b) Atribuicdes Bésicas:

° Gerenciar e dirigir o desenvolvimenio dos servicos de operagio e manutenciio, garantindo o

cumprimento dos prazos estabelecidos pela FISCALIZACAO, bem como a qualidade e seguranga na execugio
do objeto do contrato.

° Receber documentos e instrugdes da FISCALIZACAO e repassd-las & equipe de manutengio da
CONTRATADA,

. Estar permanentemente em confato com a FISCALIZACAQ da CONTRATANTE,

o Supervisionar equipes de trabalhio de reparo e manutengio.

. Planejar e coordenar as rotinas de mamutencio preventiva das edificagbes
K Coordenar e controlar a jornada de trabalho da equipe de manutengio.

- Controlar e organizar os recibos de pagamento de saldrios da equipe assim como folha de ponto.

® Organizar a escala de férias da equipe de manutengio,

. Controlar a entrega de uniformes e Equipamentos de Protegiio Individuas -EPP’s.

. Executar outras atividades correlatas a funcio, conforme necessidade do servigo e orientacio superior.
644 ESTOQUISTA/FERRAMENTEIRO

a) Requisitos:

» Ensino fundamental.

b) AtribuigGes Bésicas:

. Controlar a entrada € saida de materiais e ferramentas do deposito.

. Recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais em almoxarifados.

° Organizar e zelar pelos materiais, equipamentos e ferramentas do deposito.

° Auxiliar no controle patrimonial dos bens moveis.

. Controlar a validade dos materiais em estoque.

° Carregar e descarregar materiais, mobilidrios, equipamentos, méveis, utensilios e objetos de veiculos,
de palpdes de escritorios e de demais locais pertinentes ao local de trabalho.

. Auxiliar na execugiio de atividades de montagem e de desmontagem de mobilidrios e também ajudar
nas instalag@es em geral.

° Zelar pela perfeita conservagiio e Himpeza de equipamentos ¢ vtensilios a serem carregados e utilizados
pera a execugdo do trabalho, cuidando para evitar danos e perdas dos mesmos.

. Executar servigos bragais que exijam vigor fisico para o deslocamento de méveis, utensilios, objetos de
remocfo de enfulhos e mobiliarios.
645 JARDINEIRO

a) Requisitos:

. Ensino fundamental.

. Experiéncia minima de 6 (seis) meses na fungfio. A experiéncia serd comprovada por meio de carteira
de trabalho. '

b} Atribuictes Bdsicas:

¢ Limpeza geral e remocio de lixos, folhas secas, entulhos.

. Regar jardins e vasos.

° Erradicar ervas daninhas nas floreiras internas e externas,

. Podar o gramado, aparar as bordaduras, coroamento das arvores, arbustos e cerca viva.

° Adubacio.

° Tratamento fitossanitdrios de cardter geral.

o Dedetizagdo para combater as pragas, fungos e insetos

. Replantio e reposigio das plantas

o Capeamento do gramado com terra vegetal.

e Executar outras atividades correlatas a fungfo, conforme necessidade do servigo e orientagfio superior.
646 LAVADOR

a) Requisitos:

° Alfabetizagdo.

° Experiéncia minima de 6 (seis) meses na fungfio. A experincia serd comprovada por meio de carteira
de trabaihox .
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AtribuicBes Bésicas:

Lavar e aspirar veiculos.

Lubrificar veiculos,

Encerar e polir os veiculos.

Engraxar e pulverizar,

Conferir nivel de 6leo, dgua do radiador e reservatdrio dos veiculos.

Executar outras atividades correlatas 4 funcfio, conforme necessidade do servigo e orientagio superior.
MARCENEIRO

Requisitos:

Ensino fundamental.

Experiéncia minima de 6 (seis) meses na fungio A experiéncia serd comprovada por meio de carteira

de trabalho.

b)

Atribuicdes Bdsicas;

Revisar portas, fechaduras, molas e dobradigas.

Raspilhar, lixar, encerar e polir divisorias.

Revestir paredes, portas, bandeirolas, colunas, armérios com laminados apropriados,

Confeccionar quadros de avisos, tablados de madeira, estantes e divisorias guiando-se por desenho e

especificagtes, utilizando plainas, furadeiras, lixadeiras, serra e outras ferramentas apropriadas.

Fabricar mesas, armarios ¢ mdveis em geral.
Montar/desmontar divisdrias.
Executar cutras atividades correlatas 4 fungiio, conforme necessidade do servigo e orientagio superior.

648 PEDREIRO

a) Requisitos:

. Ensino fundamental.

° Experiéncia minima de 6 (seis) meses na fungo. A experiéncia serd comprovada por meio de carteira
de trabatho.

b) Atribuictes Béasicas:

. Recuperar paredes, pisos, tefos, estacionamentos e calgadas.

. Revestir pisos e paredes com porcelanato, cerdmica, mdrmore, argamassa ¢ similares.

. Construir caixa de passapgem e distribuicio,

. Construir pisos e paredes em alvenaria.

° Demolicdo de paredes e pisos.

° Instalar e retirar pecas da cortina de vidro.

® Executar outras atividades correlatas a fungfio, conforme necessidade do servigo e orientagfio superior.
649 PINTOR/GESSEIRO

a) Requisitos:

. Ensino fundamental

. Experiéncia minima de 6 (seis) meses na fungfio. A experiéncia serd comprovada por meio de carteira
de trabalho.

b) Atribuices Basicas:

Pintar paredes, tetos, pisos, esquadrias em geral, faixa de demarcagfo, placas de protegfio de vidros,

colunas, meios-fios € numeragio de vagas nos estacionamentos.

Recortar e recuperar forro de gesso cartonado e em placas.

Zelar pela aparénceia de lajes descobertas, laterais do térreo, terrago e paredes.

Instalar forro, sancas e molduras em gesso.

Aplicar impermeabilizantes, verniz e antioxidantes em superficies de concreto, madeira e metal
Executar outras atividades correlatas 4 funcgiio, conforme necessidade do servigo e orientagio superior.

6410 SERRALHEIRO

a) Requisitos:

o Ensino fundamental,

° Experiéneia minima de 6 (seis) meses. A experiéncia serd comprovada por meio de carteira de trabalho
b) AtribuicBes Bdsicas:

° Revisar janelas e trincos.

° Reparar esquadrias e estruturas metélicas, ll
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® Reparar e lubrificar portas e portGes

° Confeccionar pequenas estruturas metalicas,

® Efetuar pequenas reformas em maquinas, equipamentos e mobilidrio,

o Executar outras atividades correlatas 4 fung@o, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.
64.11 TECNICO EM TELEFONIA/CABISTA

a} Requisitos:

. Ensino fundamental.

v Experiéncia minima de 6 (seis) meses em servigos relacionados a telefonia ou informitica A
experiéncia serd comprovada por meio de carteira de trabalho.

)] Atribuigdes Bésicas:

Operar a central telefdnica a nivel basico

Controlar o plano de numeracfio dos ramais.

Incluir, excluir e remanejar do sistema aparelhos ielefonicos/ramais.

Instalar novos pontos de rede estruturada

Executar servigos de reparo € manutengio em telefonia.

Manter e aferir equipamentos eletroeletronicos de radiodifusdo e telefonia,

Acompanhar os servigos dos técnicos das operadoras,

Reparar e adaptar o cabeamento estruturado.

Utilizar devidamente os acessérios de rack (guias de cabos, patch panel’s, presilhas, organizadores

o Crimpar cabos de rede seguindo os padrdes de cabeamento estruturado.
s Ter conhecimento e utilizar os padrdes de instalagdo de cabos ldgicos e elétricos,

° Instalar e remanejar tomadas de rede ogica nas dependéncias do prédio.

» Manter todas tomadas logicas e elétricas devidamente identificadas.

° Operar devidamente equipamentos de andlise de cabos.

. Identificagdo e certificacfo da rede.

Executar outras atividades correlatas 4 fungio, conforme necessidade do servigo e orientaciio superior.
6.5 Para a formacio da equipe, a CONTRATADA deverd submeter, em até 24 (vinte ¢ quatro) horas apds a
assinatura do contrate, os curriculos e copias das carteiras de trabalho dos funciondrios 2 FISCALIZAGAQ, que
avaliard a adequagdo dos profissionais aos servigos necessérios.

7- RELATORIOS

7.1 Deverfio ser providenciados pela CONTRATADA e entregues 4 FISCALIZACAQ, mensalmente, 0s
seguintes documentos: relatérios técnicos, graficos e formuldrios, especificando os servigos executados no
periodo, bem como os motivos da intervengio técnica e a solugfio adotade nos casos das manutengdes corretivas
e preditivas,

7.2 Os relatérios deverdio conter, no minimo:

7.2.1 Discriminagio dos servigos executados, com data e local dos mesmos, com indicagfio de pendéncias, as
razbes de sua existénecia e os servigos que, para suas conclustes; dependam de solug@o por parte do
CONTRATANTE.

722  Resumo das anormalidades e fatos ocorridos no periodo, incluindo falta de energia

723  Pecas, componentes e materiais substituidos e os utilizados no perfodo.

724  InformagGes sobre o estado dos sistemas e equipamentos que o comp&em,

7.2.5  Sugestdes para melhoria dos servigos, se houver.

7.3 Sempre que solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA deverad apresentar relatorios especificos,
diagnosticos ¢ laudos técnicos sobre problemas identificados na instalagfio e equipamentos, assim como no
intuito de propor methorias de sua performance e confiabilidade.

8 - ORIENTACOES GERAIS

8.1, Os profissionais designados pela CONTRATADA para execuglio dos servigos deverfio apresentar-se no
local de trabalho pontualmente, asseados, trajando uniforme completo e portando crachd de identificagiio,

8.2. Comeo uniforme completo entende-se o conjunto de calga, camisa, jaleco, cinto, meias e calgado adequado.
8.3 A CONTRATADA deverd fornecer, no inicio da prestagio dos servigos e a cada 6 (seis) meses, uniformes
completos (noves) a todos os profissionais nas quantidades descritas abaixo, independentemnente do estado em
que se encontrem, apresentando o recibo & FISCALIZAGAO da CONTRATANTE, nio repassando, em hipdtese
alguma, os custos de qualquer dos itens aos seus empregados |
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02 CALCA - Jeans azul. Confeccionada em tecido algoddo polidster, tipo brim,
padrio ou similar
04 CAMISA - 100% algodiio — tipo gola polo com 02 (dois} botSes, manga curts,
bolso lado esquerdo, na cor branca.
ol CAMISA ~ [100% algodfo — tipo gola polo com 02 (dois) botdes, manga lenga,
bolso lado esquerdo, na cor branca
Encarregado
BOTINA - Caleado de sepuranga, confeccionado em couro vacum curtido ao
0 cromo, no modelo em eldstico, com palmilha de monatagem em couro no sistema
strobel, solado poliuretano monodensidade e bidensidade injetado diretamente no
cabedal € baqueado. Referéneia: Botina de seguranga Dynatus ou similar.
03 MEIAS - 100% algodio, preta.
o1 BONE ARABE ~ Com aba longa para prateger contra agiio do sol sobre pescogo,
cabega e ombro.
01 JALECO LONGO - Confeccionado em tecido algodio poliéster.
: S 0 CALCA - Jeans azul Confeccionada em tecido algoddo poliéster, tipo brim,
B Bambeira - padrfic ou similar
" Blaicina { .
Sl 04 CAMISA - 100% algodiio — tipo gola polo com 02 {dois) botdes, manga curta,
bolso lado esquerdo, na cor azul (marinho},
01 CAMISA - 100% algodio - tipo gola polo com (2 (dois) botGes, manga longa,
bolso lado esquerdo, na cor azul (marinho)
S BOTINA - Calgado de seguranga, confeccionado em couro vacum curtide ao
"+ .. Pintor/ gesseirg i - : .
R 02 cromo, no modelo em eldstico, com palmilha de montagem em couro no sistema
‘Serralheira strobel, solado poliuretano monodensidade e bidensidade injetado diretamente no
L i cabedal e bagueado. Referéncia: Botina de seguranga Dynatus ou similar.
63 MEIAS - 100% algodio, preta,
01 BONE ARABE — Com aba longa para proteger contra aglio do sol sobre pescogo,
cabega e ombro,
02 CALCA - Jeans azul Confeccionada em tecido algodiio polidster, tipo brim,
padriio ou similar.
Lavador 04 CAMISA - 100% algedio - tipo gofa polo com 02 (dois) botdes, manga curta,
bolso lade esquerdo, na cor azul (marinho).
01 CAMISA — 100% algodiio — tipo gola polg com 02 {dois) botdes, manga longa,
kolso lado esquerdo, na cor azul (marinho)

s

.
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BOTA - Bota de borracha cane longe vulcanizada e com solado antiderrapante,
02 ideais para utilizaglo na construgio civil, postos de combustiveis, locais imidos,
lamacentos e encharcados.

03 MEIAS ~ 100% algoddo, preta.

01 BONE ARABE — Com aba longa para proteger contra agio do sol sobre pescogo,
cabega e ambro.

84 A CONTRATADA devera manter nas dependéncias do Consetho da Justiga Federal todos os Equipamentos
de Protegdio Individual (E P.1) e Equipamentos de Protegio Coletiva (E P.C) exigidos pelos normativos e leis
aplicdveis, conforme & natureza da tarefa.

8.5 A FISCALIZACAO podera a qualquer momento interromper o servigo da CONTRATADA, caso verificade
gque urm ou mais funcionirios da CONTRATADA estio trabathando sem o EP.I. e 0 E P.C adequados.

9 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 Conhecer e observar o Codigo de Conduta do Conselho e da Justiga Federal de primeiro e segundo graus,
instituido pela Resolugdo CIF N° 147/2011. Cabe 8 CONTRATADA dar conhecimento aos seus empregados da
obrigatoriedade de se pautarem pelas normas de conduta estabelecidas pelo CONTRATANTE,

9 2 O aludido Cddigo de Conduta infegrard o contrato a ser firmado com a futura prestadora de servigos.

9.3 Nio manter em seu quadro de prestadores de servico conjuge, companheiro efou parente de ocupantes de
cargo de diregfic efou assessoramento de membros vinculados ao Conselho da Justica Federal Devera ser
apresentada declaracfo conforme determina a Resolugo 7/2005 - CNL

9 4 Manter, durante todo o periodo de execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagfes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagfo exigidas nesta licitagdo;

9.5 Garantir que os servigos objeto deste Termo de Referéncia serfio realizados por equipe de profissionais que
se responsabilizarfio pela organizagiio, administragio e execugfo dos servigos. A equipe deverd ser composta de
profissionais qualificados, obedecendo o guantitativo minimo previsto neste Termo de Referéncia e a carga
hordria estabelecida,

9.6 Designar profissionais especializados e devidamente credenciados, assumindo total responsabilidade pelo
controle de frequéncia, disciplina e pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, fiscais e
previdenciarias, inclusive as decorrentes de acidentes, indenizagdes, multas, seguros, pagamentos a fornecedores,
normas de saide piblica e regulamentadoras do trabalho, assim como pelo cumprimento de todas as demais
obrigagdies atinentes ao contrato.

9.7 A CONTRATADA devera substituir os empregados nos casos de falta, auséneia legal, férias ou treinamento,
de modo a manter o quantitative de pessoal contratado e os servigos dentro do cronograma de execugio,

9.8 No case especifico de faltas, a substituigio do funciondrio ausente do servigo, por outro com a mesma
capacidade técnica/operactonal, devera se dar no prazo maximo de 2 (duas) horas a partir do hordrio de inicio do
expediente. Caso o funciondrio da CONTRATADA ndo seja substituido no prazo estipulado, a Fiscalizagfo ird
efetuar plosa em fatura posterior emitida pela CONTRATADA, correspondente aos dias niio trabalhados pelo
faltoso.

9.9 A auséneia do funciondrio em seu posto de trabalho por mais de 02 (duas) horas, sem a substituicio prevista
no item anterior, sujeitara &8 CONTRATADA as sancles previstas neste Termo de Referéncia

9 10 Responder pelas despesas relativas a encarpgos trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos, contribuigdes
previdenciarins e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos executados por seus empregados,
uma vez que os mesmos nfio tém nenhum vinculo empregaticio com o CJE

911 Responder pessoal, direta e exclusivamente pelas reparagdes decorrentes de acidentes de trabalho, uso
indevido de marcas ¢ patentes, e danos pessoais ou materizis causados ao CIF ou a terceiros. )

9 12 Responsabilizar-se pela integridade das instalagBes e equipamentos, respondendo pelos danos ou destruigfio
de qualquer de seus elementos, em decorréncia da execugfio dos servigos, omissio ou negligéncia de sua equips.
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913 Assumir responsabilidade técnica e civil, inclusive as concernentes & seguranca patrimonial e pessoal
decorrentes dos servigos a cargo da CONTRATADA, independentemente da atuagio da FISCALIZACAO.

9 14 Responder por danos e/ou prejuizos que forem causados 8 CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes de
falha dos servicos ora contratados, inclusive os motivados por greves ou atos dolosos de seus empregados.

9.15 Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas regulamentares da “Seguranga e Medicina do Trabalhe™
por parte de seus funciondrios.

916 Manter em pasta propria a documentagio relativa ao registro, hordrio de trabalho e atividade de seus
empregados, sob seu controle, sua guarda e responsabilidade.

917 A CONTRATANTE podera exigir, a qualquer momento, a comprovagio do cumprimento das obrigacdes
smencionadas nos itens acima.

© 9.18 Adotar PLANO DE CONTIGENCIA para situagdes adversas, tais como: greves de funciondrios, catdstrofes
climatolégicas, etc. Tais medidas devem ser suficientes para garantir o funcionamento normal do Orgio,
mediante a operagiio de seus principais equipamentos e sistemas.

9.19 Observar, adotar, cumprir e fazer cumprir todas as normas de seguranga ¢ prevencio de acidentes no
desempenho de cada etapa dos servigos

9 20 Fornecer e conservar pelo periodo que for necessdrio, para os servigos que forem ajustados, mio de obra
iddnea, de modo a reunir permanentemente em servigo, uma equipe homogénea e suficiente de profissionais que
possam assegurar a execugdio satisfatéria dos servigos.

921 Elaborar e repassar & CONTRATANTE todo o planejamento, execugfio e controle das marnutengdes
preventivas e corretivas, bem como o controle de material de reposicio. A CONTRATADA deverd informar o
quantitative minimo de pegas de reposi¢o a serem mantidas em almoxarifado pelo CIF.

9 22 Proceder a limpeza e retirada adequada de entulhos dos locais de trabalho apds a execugdio dos servigos

9.23 Observar as leis e regulamentos referentes aos servicos e 4 seguranga piiblica, bem como as normas técnicas
da ABNT, normas regulamentadoras (NR) e as demais normas e regulamentagSes pertinentes acs servigos objeto
desta contratagio.

Q.24 Pagar, rigorosamente em dia, os saldrios dos empregados, as confribuigdes previdencidrias decorrentes de
leis trabalhistas e outros encargos sociais, o imposto sobre servigos (IS8S), os tributos, emolumentos ¢ quaisquer
outras despesas incidentes sobre a execugfio contratual,

9 25 Pagar aos seus empregados os saldrios de acordo com os valores constantes na planilha contratual

926 Dar ciéncia 4 FISCALIZACAQ do CJF, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que for
verificada durante a execugio dos servigos.

927 Cuidar para que os servigos a serem executados acarretem a menor perturbagfio possivel aos servigos
pliblicos, &s vias de acesso ¢ a todo e qualquer bem, piblico ou privadu, no interior ou adjacente as instalagGes
da CONTRATANTE, providenciando sinalizacfio e/ou isolamento das dreas de servigo,

928 Estabelecer, em comum acordo com a CONTRATANTE, procedimentos e rotinas voltados ao
monitoramento e melhoria continua da eficiéncia energética da edificagiio e melhoria de desempenho de seus
equipamentos.

9.29 Retirar das dependéncias do CJF, no prazo médximo de 2 (duas) horas ap6s a solicitag@o de representante do
CONTRATANTE, qualquer empregado seu ou de terceiros a seu servigo que, a critério da FISCALIZACAOQ,
venha demonstrar conduta nociva, incapacidade técnica ou mantiver atitude hostil para com os prepostos da
CONTRATANTE.

9.30 Manter ficha de cadastro dos equipamentos e instalagdes da edificagfo semipre atualizada, informando todas
as datas de manutengiio, servigos realizados, nimero de equipamento, etc,

9.31 Atualizar, adequar ¢ configurar o sisterma de automagio predial. A CONTRATADA devera atualizar as
programacdes e horarios de acordo com as necessidades da Contratante e eventos que venham a surgir

932 Prestar os servigos de operagfio e manutengdo, incluindo pegquenos remanﬂpme%tos, readequagio e
instalagfo, substituigio de pegas eacessorms'l )
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9.33 Determinar aos seus funciondrios que utilizem o sistema de controle de acesso da CONTRATANTE, que é
parte da seguran¢a do Orgio.

0314 Oferecer aos funciondrios todos os treinamentos e capacitagdes exigidos por normas de seguranca do
trabalho (NR-10, NR-35 etc }.

9.35 Manter sede, filial ou escritdrio em Brasilia-DF com capacidade operacional para receber e solucionar
qualquer demanda da Administragio, bem como realizar todos 0s procedimentos pertinentes 4 selegdo,
treinamento, admissdo e demissio dos funcionirios. A CONTRATADA deverd comprovar no prazo de 30
(trinta) dias apds a assinatura do contrato o cumprimento dessa obrigaggo.

9 36 Observar os termos da Convengfio Coletiva de Trabalho - CCT do Sindicato dos Empregados em Empresas
de Asselo, Conservagio, Trabalho Temporario, Prestacdio de Servigos e Servigos Terceirizados no Distrito
‘Federal - SINDISERVICOS/DF, n. DF-000115/2017.

10 OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1 Proporcionar todas as facilidades indispenséveis 4 boa execugio das obrigagdes contratuais, permitindo o
livre acesso de representantes, prepostos ou empregados da CONTRATADA s dependéncias do CIF.

10 2 Prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessirios para o desenvolvimento dos trabalhos.

10.3 Promover os pagamentos devidos 8 CONTRATADA dentro do prazo estipulado em contrato.

10 4 Disponibilizar 4 CONTRATADA sala de trabalho adequada para a acomodagéio de seus funciondrios, bem
como para a guarda de materiais, ferramentas e equipamentos de sua propriedade.

11 ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO CONTRATUAL

11.1 Apds a assinatura do Contrato, o CJF designard formalmente, na forma do art. 67 da Lei 8.666/93, um
servidor da Secretaria de Arquitetura e Engenharia - SAE, doravante denominado FISCALIZACAO, com
autoridade para exercer, como representante da Administragdo do CIF, toda e qualquer ago de orientagio geral,
acompanhamento e fiscaliza¢do da execugfo contratual,

11.2  Nio obstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsdvel pela execucdo de todos os
servicos, a Administragio reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude da
responsabilidade da CONTRATADA, exercer a mais ampla e completa fiscalizagio sobre os servicos,
diretamente ou por preposto designado.

113 E direito da FISCALIZACAO rejeitar, justificadamente, quaisquer servigos quando entender que a sua
execugfio estd irmegular.

114 A FISCALIZACAO compete, entre outras atribuigges:

1141 Encaminhar & Administragdo o documento que relacione as ocorréncias que impliqguem em multas ou
outras penalidades a serem aplicadas 8 CONTRATADA. s

1142 Solicitar 8 CONTRATADA e seus prepostos, ou obter da Administragio, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos.

1143 Acompanhar, avaliar ¢ atestar mensalmente a execugdo dos servigos, indicando as ocorréncias cabiveis
quanto 4 efetivagiio e a qualidade dos mesmos.

1144 Encaminhar & Administrac8o documento sugerindo a suspensfio dos servigos, sem prejuizo das
penalidades a que ficar sujeita a CONTRATADA e sem que esta tenha direito a indenizago, no caso de niio ser
atendida, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da entrega da Ordem de Servigo de manutenciio corretiva
correspondente, qualquer reclamagio sobre defeito em servigo executado.

115 A agio da FISCALIZAGAO néio exclui nem reduz as responsabilidades da CONTRATADA no que se
refere ao cumprimento adequado de todas as suas obrigagGes contratuais.

12 CONDICOES DE RECEBIMENTO DOS SERVICOS
121 Os servigos objeto do contrato serdo recebidos pela FISCALIZACAQ, mediante termo circunstanciado

122 Juntamente com a nota fiscal a CONTRATADA devera encaminhari
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122 1 Ordens de servigos atendidas no periodo devidamente assinadas por representantes da CONTRATADA
e da Fiscalizaciio.

1222 Documentos legais comprobatdrios da quitagio dos encargos, contribuigSes e tributos sociais,
trabalhistas e tributérios.

12.2.3 Contracheques e comprovantes de pagamentos de saldrios, férias, aviso prévio, verbas rescisorias e
ouiras concernentes & legislagdo trabalhista,

1224 Comprovantes de frequéncia, recibos de entrega dos vales transporte, recibos de entrega dos vales
alimentagfio, recibos dos outros beneficios estipulados na convencdo coletiva de trabalho

12.2.5 Guias de recolhimento, do més imediatamente anterior, do FGTS (GFIP) e do INSS (GPS),
sominalmente individualizadas quanto aos empregados utilizados na prestacio dos serviges e relagfio SEFIP.

1226 Caso a empresa opte pela desoneragio da folha de pagamentos, deverd apresentar o Documento de
Arrecadacio de Receitas Federais - DARF beneficidria, comprovando o pagamento da Contribuicio
Previdencidria Sobre a Receita Bruta — CPRB na aliquota estipulada em lei.

12.27 Planitha de contingenciamento dos encargos trabalhistas,

123 Se, apds andlise da FISCALIZACAQ, constatar-se que os servigos foram prestados em desacordo com
o contrato ou incompletos, serd feita notificacio por escrito 8 CONTRATADA para que corrija a fatha apontada
Os prazos de recebimento dos trabalhos serdo interrompidos, ficando sujeita a CONTRATADA a aplicagio das
multas previstas neste Termo de Referéncia

124 Eventuais multas aplicadas 8 CONTRATADA, parantido seu prévio direito de defess, serfio quitadas
mediante o desconto de seus valores nas faturas apresentadas pela empresa. Caso o valor das faturas nfio seja
suficiente para a quitagio total da multa, o valor remanescente deverd ser pago pela CONTRATADA por meio
de Guia de Recolhimento da Unifio ~ GRU,

123 Os valores de eventuais multas aplicadas & empresa também poderfo ser descontados da garantia
contratual oferecida pela CONTRATADA ou, a critério da CONTRATANTE, cobrada judicialmente

126 O pagamento devido 4 CONTRATADA pela prestagio dos servigos serd realizado no prazo de até 10
(dez) dias fiteis, contados a partir da apresentagfo da Nota Fiscal.

127 A Fiscalizagfio terd o prazo de 5 (cinco) dias Gteis para o “ATESTO"” da Nota Fiscal, contados a partir
de sua apresentagfio,

128 A Nota Fiscal deverd ser apresentada na Se¢io de Protocolo e Expedigio — SEPEX deste Conselho.

129 O CJF exigird da Contratada, por ocasiio do pagamento, a comprovagio de regularidade fiscal, por
intermédio de certiddes negativas perante o INSS, TRIBUTOS FEDERAIS, TRIBUTOS ESTADUAIS e FGTS

13. PLANILHAS DE CUSTO DOS PROFISSIONAIS - POSTOS DE TRABALHO

131 ALICITANTE devera informar o custo de contratagiio referente a cada categoria profissional. Para isso,
deverd ser apresentada planilha detathada, por fungfio, conforme modelo constante no MODULO 11

132 Os encarges scciais dos profissionais serfio os estabelecidos segundo modelo indicado pela IN 02 de

2008 do MPOG, conforme consta na Planilha de Composiciio de Custos Unitarios de mao-de-obra (MODULO
133

133 Os empregados da CONTRATADA deverdio receber os saldrios de acordo com os valores constantes na
Planilha de Composiciio de Custos Unitérios de mio-de-obra, MODULQ IL

134  Os saldrios deverdio ser pagos até o 5° dia atil do més subsequente ao trabalhado.

135 A LICITANTE fica obrigada a conceder aos seus empregados AUXiLIO-ALIMEN'TACAO, no valor
estabelecido pela ConvengBo Coletiva de Trabalho da categoria, correspondente aos dias efetivamente
trabathados, sem dnus para os trabathadores, no quantitativo médio de 22 (vinte e dois) vales por més

1351 Para os empregados com jornada de trabalho 12 x 36 horas, a CONTRATADA fornecerd um total de
15 (quinze) vales por més, sem Onus para os empregados. i
T
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13.6 O transporte serd fornecido pela EMPRESA aos seus empregados por MEIOS PROPRIOS ou por
VALE-TRANSPORTE e deverd cobrir o trajeto residéncia — trabalho e vice-versa, inclusive nos casos de
paralizagio de transporte coletivo. Deverd ser considerado o quantitativo médio para cada empregado de:

13.6.1 Vales mensais para linha de ligagdo: 44 (quarenta e quatro) unidades para empregados 5 x 2 dias e 30
(trinta) unidades para empregados com jornada |2 x 36 horas.

13,62 Vales mensais da rodovidria para a sede do CJ¥: 44 (quarenta e quatro) unidades para empregados 5 x 2
dias e 30 (trinta) unidades para empregados com jornada 12 x 36 horas,

1363 Os beneficios citados nos itens acima deverfio ser entregues integralmente aos empregados até o 1° dia
util de cada més. Os comprovantes de entrega deverfio ser disponibilizados ao CJF juntamente com a
documentagiio comprobatoria de recothimento dos demais encargos trabalhistas,

137  Paraos horistas, os Encargos Complementares referentes &4 ALIMENTACAO e TRANSPORTE serdo
pagos por hora trabathada. Deveréo ser contemplados conforme o disposto na Planitha de Composigtio de Custos
Unitdrios — CPU de mao-de-obra, constante no MODULOQO I do Edital

14 PLANILHA DE CUSTO DO CONTRATO

14.1 A LICITANTE devera apresentar a Planilha de Formagiio de Precos, conforme consta no MODULO 11
do Edital, detalhando os custos da contratagio.

142 Serdo disponibilizadas pelo CIF as Planilhas de Composi¢io de Custos Unitdrios - CPU de Mao-de
Obra (MODULO 1I).

143  Nas planilhas de CPU de mio-de-obra, as LICITANTES poderdo ofertar livremente descontos nos itens
referentes ao Modulo 3 e parcialmente no Médulo 5 (Custos Indiretos e Lucro).

144  Deverfo ser mantidos os salarios dos profissionajs, conforme indicado pelo CJF.
15 PENALIDADES
Pela inexecugfio total ou parcial do objeto licitado, podem ser aplicadas a EMPRESA as seguintes sanges:

151  Adverténcia sempre que o CJF entender que a justificativa de defesa atenua a responsabilidade da
Empresa nos casos de descumprimento contratual e desde que néo tenha havido prejuizo ao erdrio.

15.2 Multa pelo atraso injustificado da execug@o dos servigos e pela inexecugdo total ou parcial do contrato,
assegurado a4 Empresa o direito de defesa prévia, A multa serd aplicada, quando for o caso, conforme as
TABELAS 1 e 2 abaixo, sem prejuizo de outras sangdes previstas neste Termo de Referéneia, no contrato e nas
demais legislagGes aplicdveis:

TABELA 1
I 0,05% Valor mensal do contrato
2 (,20% Valor mensal do contrato
3 0,50% Valor mensal do contrato
4 0,80% Valor mensal do contrato
5 1,00% Valor mensal do contrato
6 1,20% Valor mensal do contrato
TABELA 2
CMtemo | T b peserigfo oLl Grau | Inciddneias
| Pemitir a presenga de_ empregade ndo uniformizado ou com 1 Por empregado e por ocorréncia
uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/on sem cracha,
2 Man_ter funciondrio sem qualificaglio para a execuclio dos 5 Por empregado e por dia
SeTVigos. !
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S Tem L e Descrigdo: i SO G DT Tneidéncia

Executar servigo incomnpleto, paliativo substitutivo como por P . .

3 cariter permanente, ou deixar de providenciar recomposicio| 2 or ocorrencia
complementar.
Fornecer informaciio falsa de servico ou de substituicdo de . .

4 : 4 Por otorréncia
material

5 Executar servico sem a utilizagio de equipamentos de protegio 3 Por empregado ¢ por ocoméacia
individual (EPI), quando necessirios

5 Suspender ou interromper, salvo motive de forga maior ou caso 6 Por din
fortuite, os servigos contratuais.
Destruir ou danificar documentes por culpa ou dolo de seus .

7 4 Por ocorréncia
agentes.

g Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos 5 p .
do objeto do contrato. or ecorrencia

9 Recusar-se a  executar  servico  determinado  pela 5 P .
FISCALIZAGAO, sem motivo justificado. or ocorrencia
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou que cause P . .

10 dano fisico, lesio corporal ou consequéncias letais a seus 6 or ocorrencia
funciondrios ou a terceiros.
Retirar do CJF quaisquer equipamentos ou ferramentas sem Por item e por ocorréncia

11 autorizagiio prévia da FISCALIZACAO 4

12 Retirar funcionfrios ou encamregados do servigo durante o 4 Por empregado ¢ por dia
expediente, sem a anuéneia prévia da CONTRATANTE.

13 Reutilizar material, pega ou equipamento sem anuéncia da 1 Por ocorréncia

FISCALIZACAO,

idenci

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade

Por fuacionario e por dia

14 de seu pessoal. :

15 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou ) Por empregado e por dia
incompativel com suas atribuicdes.

16 Manter a documentagiio de habilitagfio atualizada. 2 Por ocorréncia ¢ por dia

17 Cumprir hordrio estabelecido pelo contrato ou determinado pela p .
FISCALIZACAO. ] or ocorréncia

18 Cumprir determinagio da FISCALIZACAO pam controle de i p .
acesso de seus funciondrios. oracorrencia
Fomnecer EP, quando exigido, aos seus empregados ¢ de impor ) L.

19 penatidades aqueles que se negarem a usé-los 2 Por empregado e por ocoméncia

20 Cumprir determinagio formal ou instrugdo complementar da 2 Por ocorrércia

- FISCALIZAGAO.

21 Efetvar a reposiciio de empregados faltosos no prazo miximo de 5 Por ocorréncia, por dia
02(duas) horas, -

22 Apresentar documentagio solicitada pela FISCALIZACAO. 1 Por ccorréncia, por dia
Efetuar o papamento de saldrios, vales transporte, vales refeicio, Pordia

23 seguros, encargos FAscals e sociais, bem como arcar com 2 :

quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas & execucdio
do contrato nas datas avengaday,

Y
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MR o R Deserdgior 0 e o ot Graw fT  ncidénela

24 Entregar o uniforme aos funciondrios a cada 6 (seis) meses. 1 Por funciondrio € por dia
Providenciar a manutengfio para solugio de problema que Por ocorréneia

25 acarrete suspensdo de disponibilidade ou de operacionalidade de 4
sistema predial.

2% Cumprir, no minimo, a programagio periddica de manutengio ; Paor item e por ocorréncia

. preventiva determinada pela FISCALIZACAQ.

27 Apresentar, quando solicitado, documentagio fiscal, trabalhista e 3 Por ocorréncia e por dia
prevideneidria.

18 Manter sede, filial ou escritdrio de atendimento na cidade local 1 Por ocorréncia ¢ por dia

de prestagio dos servigos.

1521 O valor da multa eventualmente aplicada 3 CONTRATADA serd glosado na nota fiscal subsequente,
apds ciéneia oficial por parte da CONTRATADA

1522 Se o valor da multa ndo for pago, mediante Guia de Recolhimento da Unifo -~ GRU, serd
automaticamente descontado da garantia oferecida pela CONTRATADA

1523 Caso o valor da garantia seja insuficiente, o remanescente serd descontado das parcelas subsequentes de
faturamento a que a CONTRATADA vier a fazer jus.

1524 Caso os créditos da CONTRATADA sejam insuficientes, a multa serd cobrada judicialmente,
observadas, neste caso, a conveniéncia, a razoabilidade e a economicidade para a Administragio.

1525 Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da mulfa, esta deve ser
complementada no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da solicitagio da CONTRATANTE

15.3 A sangiio de multa podera ser aplicada 8 CONTRATADA juntamente com outras penalidades previstas
no contrato ou nas leis, tais como:

15.4 Suspensdio temporiria de participar de licitago e impedimento de contratar com a Administragio, pelo
prazo de até dois anos

15,5 Impedimento de licitar e contratar com a Unido nos termos do art. 7° da Lei 10 520/2002

15.6 Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéio Piblica enquanto perdurarem
os motivos determinantes da puni¢fio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

157 A reabilitagio sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da suspensfo tempordria, se aplicada.

158 Independente da sangfio aplicada, a inexecugiio total ou parcial do contrato poderd ensejar, zinda, a
rescisdo contratual, nos termos previstos na Lei n® 8.666/93, bem como a incidéncia das consequéncias legais
cabiveis, inclusive indenizagiio por perdas e danos eventualmente causados ao CJF.

16 DA LICITACAO E DO CONTRATO
16.1 Por se tratar de um servigo comum, a licitagdo serd realizada na modalidade PREGAOQ.

162 A fim de padronizar as propostas e obter uma forma mais eficiente de comparagio de pregos, as
cotagbes deverao ser feitas utilizando-se as planilhas de formagao de pregos apresentadas no MODULO I do
Edital

163 A classificaglio far-se-d4 pela ordem crescente dos pregos cotados, enire os proponentes que tiverem
atendido as especificagBes do Termo de Referéncia e seus anexos. Serd declarada vencedora a empresa que
ofertar o menor prego global.

164 O contrato entrard em vigor a partir da data de sua assinatura, vigorando por 20 (vinte) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo ou fragio, mediante Termo Aditive, até o limite de 60 (sessenta) meses.

16.5 A Empresa deverd apresentar garantia contratual, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global
do contrato, optando por uma das formas de garantia previstas na legislacfo vipente., 7
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166 O objeto da presente contratagiio poderd sofrer acréscimos ou supressdes em conformidade com o

estabelecido no art. 65 da Lei 8 666/93.

17 CONTINGENCIMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

171 Os encargos sociais trabalhistas serdo contingenciados pelos percentuais constantes na planilha abaixo,
incidentes sobre a remuneracio mensal dos empregados alocados na execugiio deste Contrato.

Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas a serem aplicados sobre a NF

TTULO VARIAGAO RAT ATUSTADO 0,50% A 6,00%
EMI’RESAS SEMPLES
. " '[Mznzmc G} Miximo
.28 SG% o34, 00% .

13° Saldrio 9,09 9,09 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09

1/3 constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
Subtotal 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A {*) 7,28 8,44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Encargo a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78
Lucro — Art. 3° res, CNI (**)

Taxa da conta corrente vinculada (inciso I artige 2°

IN) (***)
.Tofal a confingenciar.

(*) A incidéncia recai sobre as verbas de 13° saldrio, férias e 1/3 constitucional, variando de acordo com a RAT
Ajustada da empresa,

(**} O percentual de lucro serd efetuado com base na proposta da contratada,

(***} Caso o contrato firmado entre empresa e o banco tenha previsio de desconto da taxa de abertura e
manutenciio diretamente na conta vinculada, esse valor devera ser retido da fatura e devolvido 4 conta vinculada,
nos termos do inciso VIII do artigo 17 da Resolugiio CNJ n° 169/2013,

172 O contingenciamento serd feito mensalmente, mediante deposito em conta-depésito vinculada —
bloqueada para movimentagio -, cuje saldo serd remunerado pelo indice da poupanga ou outro definido com a

instituicio financeira, recaindo a opglo sempre pelo de maior rentabxhdade na forma estabelecida pela Instrugiio
Normativa CJF n° 01/2013.

173 A Empresa deverd providenciar a assinatura dos documentos relativos & abertura e movimentagdo da
conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo, em até 20 (vinte) dias a contar da notificagdo do CJE,

17.4  Eventuais despesas cor abertura ¢ manutengio da conta-depdsito vinculada deverfio ser suportadas pela
EMPRESA e integrariio os custos com taxa de administragéio, constante da proposta comercial da EMPRESA

175  Caso o banco promova desconto(s) diretamente na conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentagfio — das despesas com abertura e manutencio da referida conta, o valor correspondente serd retido
do pagamento mensal devido 4 EMPRESA e depositado na conta-deposito vinculada

176  Sempre que necessdrio, 0 gestor do Contrato poderd requerer & Contratada a apresentagio dos
documentos comprobatdrios da remuneracio dos profissionais alocados na execugfio dos servigos, bem como
daqueles necessarios 4 apuragiio do RAT ajustado,

177 As parcelas correspondentes a férias e 13° saldrio serfio liberadas pelo CIF ao longo da execuciio do
Contrato, na medida em que a Empresa for comprovando a quitagfio de cada um dos eventos,

178 A EMPRESA solicitard autorizagio do CJF para efetuar transferéncia ou movimentagiio dos valores
referentes 4s despesas com o pagamento de eventuais indenizagBes trabalhistas dos empregados que prestam osq}
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166 O objeto da presente confratagio poderd soffer acréscimos ou supressdes em conformidade com o
estabelecido no art. 65 da Lei B 666/93,
17 CONTINGENCIMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

17.1 Os encargos sociais trabalhistas serdo contingenciados pelos percentuais constantes na planilha abaixo,
incidentes sobre a remuneraciio mensal dos empregados alocados na execucdo deste Contrato.

Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas a serem aplicados sobre a NF

VARIACAO RAT ATUSTADO 0,50% A 6,00%

TiTULO

EMPRESAS SIMPLES
41-DAINGYAGSMPOG: | 3430% s | a0
. S : 0’50% 6,00%
13° Saldrio 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09
1/3 constitucional 3,03 3,03
Subtotal 21,21 21,21
Incidéneia do Grupo A (%) 7,28 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36
Encargo a contingepciar 32,85 32,78
Lucro ~ Art, 3% res. CNJ (¥¥)
Taxa da conta corrente vinculada (inciso [H artigo 2°
IN) (*1‘*)
"Total a contingenciar -

{*) A incidéncia recai sobre ag verbas de 13° salario, férias e 1/3 constitucional, variando de acordo com a RAT
Ajustada da empresa,

(**) O percentual de lucro serd efetuado com base na proposta da contratada,

(***) Caso o contrate firmado entre empresa e o banco tenha previsio de desconto da taxa de aberfura e
manutengio diretamente na conta vinculada, esse valor devera ser retido da fatura e devolvido 4 conta vinculada,
nos termos do inciso VIII do artigo 17 da Resolugio CNJ n® 169/2013.

172 O contingenciamento serd feifoe mensalmente, mediante depdsito em conta-depdsito vinculada -
bloqueada para movimentagio -, cujo saldo serd remunerado pelo indice da poupanga ou outro definido com a
instituicdo financeira, recaindo a opgdo sempre pelo de maior rentabilidade, na forma estabelecida pela Instrugiio
Normativa CIF n° 01/2013, ;

17.3 A Empresa deverd providenciar a assinatura dos documentos relativos 4 abertura e movimentago da
conta-depdsito vinculada — blogueada para rmovimentacfio, em até 20 (vinte) dias a contar da notificagfio do CJF.

174  Eventuais despesas com abertura e manutengio da conta-depdsito vinculada deverdio ser suportadas pela
EMPRESA e integrarfo os custos com taxa de administraco, constante da proposta comercial da EMPRESA

175  Caso o banco promova desconto(s) diretamente na conta-depésito vinculada — blogueada para
movimentagio — das despesas com abertura e manutengfio da referida conta, o valor correspondente sera retide
do pagamento mensal devide 8 EMPRESA e depositado na conta-depdsito vinculada,

176 Sempre que necessario, o gestor do Contrato poderd requerer & Contratada a apresentagio dos
documentos comprobatdrios da remuneragio dos profissionais alocados na execugfio dos servigos, bem como
daqueles necessdrios 4 apuragio do RAT ajustado

177  As parcelas correspondentes a férias e 13° salario serfio liberadas pelo CJF ac longo da execucio do
Contrato, na medida em que a Empresa for comprovando a quitagio de cada um dos eventos.

178 A EMPRESA solicitard antorizagio do CIF para efetuar transferéncia ou movimentagio dos valores
referentes as despesas com o pagamente de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados que prestam osq)

-
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servigos pactuados com o CJF, ocomridas durante a vigéncia do contrato Para tanto, a EMPRESA deverd
apresentar a0 CJF, com antecedéncia minima de dez dias, planilha indicando os nomes dos profissionais a serem
favorecidos, os documentos comprobatdrios da ocorréneia de indenizagfio trabalhista e seu respectivo prazo de
vencimento.

179 O CIF expedira, apos a confirmacio da ocorréncia que requeira indenizacd3o trabalhista ¢ feita a
conferéncia dos cdlculos, a autorizagio de que trata o item apterior. A autorizacfo, especificando que a
movimentagio serd exclusiva para a transferéncia/movimentagdo bancdria para a conta corrente dos
trabalhadores favorecidos, serd encaminhada ao banco para os procedimentos cabiveis.

17.10 A EMPRESA deverd apresentar ao CJF, no prazo méximo de trés dias, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagiio das obrigagies trabathistas.

17.11 O saldo remanescente da conta vinculada ser liberado 4 EMPRESA no momento do encerramento do
Contrato, apds a comprovagio da quitagio de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao
servico contratado.

18 ESTIMATIVA DE PRECOS

Conforme a PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS DE
MANUTENCAO PREDIAL, detalhada no ANEXQ IV deste Termo de Referéneia, o valor estimado da
confratagio por um periodo de 20 (vinte) meses é de RS xXXxXxxyXXXXXXXx.

19  REPACTUACAO CONTRATUAL

19.1  As repactuagbes serfio precedidas de solicitagBo da EMPRESA, acompanhada de demonstragfio
analitica da alteragfio dos custos, por meio de apresentagfio do novo acordo, convengfio ou dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente que fundamente a repactuagfo,

192 Sera permitida repactuagiio de pregos, como espécie de reajuste contratual, em face da contratagfio do
servigo continuado com dedicago de mao-de-obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano,
contados a partir da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalhe ou equivalente, vigente 4 época
da apresentagdio da proposta, quando a variacio dos custos for decorrente da mio de obra e estiver vinculada as
datas-bases destes instrumentos.

183 O pedido de repactuagdo contratual formulado pela EMPRESA devera ser feito a partir da data da
homologagio do acordo, convengio ou dissidio coletive de trabalho ou equivalente que fixar o novo salario
normativo da categoria profissional até a data da prorropagiio contratual subsequente, sob pena de preclusio
desse direito;

194 Na impossibilidade de postular a repactuagdo contratual previamente 4 formalizagdo da prorrogagio do
contrato, em virtude da auséncia de registro do acordo ou convengfio coletiva de trabalho no Ministério do
Trabalho, por motivo alheio 4 sua vontade, caberd 8 EMPRESA noticiar tal fato ac CIF, a fim de possibilitar a
inclusdo de clausula ao termo aditivo, por melo da qual resguarde seu direito 2 repactuagio, a ser exercido tio
logo disponha do acordo ou convengdo devidamente registrado

195  Nas repactua¢Ses subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo 4 ultima repactuacio;

196  E vedada a inclusdo, por ocasifio da repactuacio, de beneficios niio previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletive ou
convengio coletiva,

19.7  Os insumos poderfio ser reajustades a partir de cada aniversdrio anual da celebragiio deste contrato,
devendo as partes, na ocasifio, negociar o percentual 2 ser aplicado.

198 Em decorréncia da variagio anual do FAP, conforme Decreto n. 6.957/2009, a EMPRESA deverd

apresentar, com o pedido de repactuagfo, documentagio comprobatéria acerca da alteragdio/ manutencio da
aliquota FAP.
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20 DISPOSICOES FINAIS

20.1 O Conselhe da Justiga Federal reserva-se o direito de exigir a substituigio de empregados,
independentemente da apresentagiio de motives, bem como aumentar ou reduzir o pessoal contratado pela
empresa, no interesse da Administragio e no limite previsto no §1°, do art 65, da Lei n° 8 666/93.

202 Caso o empregado da EMPRESA seja substituido a pedido do CJF, no sera permito o cumprimento de
aviso prévio nas dependéncias do Orgéo.

203 Na hipétese dz necessidade de redugfio de pessoal, nfio serd pago nenhum valor adicional 8 EMPRESA,
inclusive no que se refere a eventuais custos de desmobilizagiio.

204  Os empregados da EMPRESA que estiverem prestando servigo ao Conselho da Justica Federal, embora
sujeitos as normas disciplinares do Orgdo, em nenhuma hipdtese terfio vinculo empregaticio com o Conselho da
justica Federal, mantendo-o com a empresa prestadora de servigos que, como tal, responderd finica e
exclusivamente perante as repartigSes respectivas por todos os tributos, encargos sociais e trabalhistas, bem
como quaisquer danos causados ao contratante, ou a ferceiros, por seus empregados, durante e em consequéncia
da execugio dos servigos, mesmo que praticado involuntariamente, o que ensejard o desconto do valor
correspondente ao ressarcimento no faturamento do més subsequente

20.5  Nio constituem obrigagio do Consetho da Justiga Federal o fornecimento de auxilio-transporte, auxilio-
alimentagiio e uniformes aos empregados da EMPRESA, sendo de sua inteira e exclusiva responsabilidade a
concessio de tais beneficios.

21 DO DESENVOLVIMENTO NACIONAL SUSTENTAVEL

211 Considerando os riscos potenciais ao meio ambiente e a saide piblica ocasionados pelos eguipamentos
disponibilizados pelo CJF, caberd 4 EMPRESA observar as politicas socioambientais, principalmente ¢ correto
descarte e o gerenciamento adequado de residuos, no que tange a coleta, reutilizagiio, reciclagem, tratamento ou
disposicdo final, assumindo o compromisso de cumprir toda a legislagfio vigente,

21.2  Nio obstante, sem prejuizo do indicativo no presente Termo de Referéneia, a Empresa, deverd ainda:
21.2.1 Observar a destinagfio adequada aos residuos gerados durante suas atividades;

2122 Respeitar a legislac@o e as Normas T€cnicas brasileiras — NBR publicadas pela ABNT sobre residuos,
bem como as normas do INMETRO.
-ﬁ\? -

22 DA LEGISLACAO BASICA APLICAVEL
Lei Federal n°® 8.666/93 (Lei de Licitagdes e Contratos), de 21 de junho de 1993,
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CONTRATO N.036/2017 - CJF

ANEXO I DO MODULO I - TERMO DE REFERENCIA
DETALHAMENTO DAS DEPENDENCIAS DO CJF

Descrigfio dos principais componentes e caracteristicas dos equipamentos e sisternas das dependéneias do CJF a
serem mantidos pela CONTRATADA

1. INSTALACOES ELETRICAS:

1.1 SUBESTACAO TRANSFORMADORA DE ENERGIA
Transformador a Seco, 13,8kV/38QV, D AT TR L
1.1.1 750kVA, 60Hz un 2 TRAFO TRU-750/15/0 6
(12 ZD(;%]Xmor MT-1 a vécuo extraivel 15Kv un 1 BEGHIM MAF 15 12
Poste de transigio circular 11/300dan,
113 com chave fusivel 100A; 15kv/20kv -| conj. i - -
inclusive muflas, isoladores e fixacdes
114 Chave seccionadora unipolar uso externo coni 3 ) .
4% 1200-20Ka ELO Fusivel 160K (Nb 95) J
Chave faca tripolar 200A/15Kv comando .
1135 e . cony. [ - -
simultineo uso interno
116 Cabos para entrada da CEB - #35mm?, m R0
- Sintenax, 15Kv PRYSMIAN SINTENAX
1.1.7 | Caixa em alvenaria tipo CEB 2 un i - -
12, SISTEMA ELETRICO DE BAIXA TENSAO

1.3.1

QGRBT, NBR IEC 60439-1 (Painel TTA) | conj. 1 FRESA -
132 | QGEM, NBRIEC 60439-1 (Painel TTA) | conj. 1 FRESA -
1.3.3 | QGEE, NBRIEC 60439-1 {Painel TTA) conj. 1 FRESA -
1.3.4 |QTA-1, NBRIEC 60439-1 (Painel TTA) | conj. 1 FRESA -
1.3.5 | QCPD, NBRIEC 60439-] (Painel TTA) conj. i FRESA -
Quadro de distribuicfo de circuitos de .
136 energia normal - EN conj. 17 SCHINEIDER -
137 Quadro de distribuigio de circuitos de coni 1
°" | emergéncia - EM Y. SCHINEIDER -
138 Quadro de distribuicio de circuitos de coni 9
2% |energia essencial - EE - SCHINEIDER -
Bus Way - Barramento Blindado IP54,
139 190004, 3000mm m 300 | BEGHIM BV20N
Caixa de derivagiio “"Plug-in", trifisica
com neuiro, seccionamento por disjuntor .
13.10 em caixa moldada, 30A, 750V, % 3 BEGHIM )
18K A(Icu) em 220y
1,311 |Ponto de iluminagio | 3500 - -
1.3.12 | Ponto de tomada un 1330 - -
1.3.13 | Sistema de aterramento conj. i N -
(314 Sastema.d'e Protegdio Contra Descargas conj. q ) )
Atmosféricas YT
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2. SISTEMA DE SUPERVISAO, COMANDO E CONTROLE (AUTOMACAQ)

Quant,

21 Software de automz.tg:ﬁ:). précﬁal com| . I
’ supervisdo € controle, inferface WEB W
22 EstagBo de operagiio do sistema conj. 1 - -
23 Servidor do sisterna conj. 1 - -
2.4 Controladores de aplicagies un 41 - -
, Unidade paralelizadora para obtengio de
g 2.5 C oL . un I - -
dados da concessiondria de enerpia
2.6 Licenga MODBUS un 5 - -
2.7 Medidor analogicos de nivel de agua un 12 - -
2.8 Pontos supervisionados un 750 - -

3. SISTEMA DE CABEAMENTO ESTRUTURADO

escric nid
31 Patch Panel 24 portag Categoria 6 un
3.2 Tomada R 45 Categoria 6 un

4. MULTIMIDIA E ANTENA COLETIVA

4.1 Antena VHF 15 elementos
4.2 Antena UHF toda banda
43 Antena parabolica

4.4 Antena de FM

5. INSTALACOES HIDRAULICAS E SANITARIAS

5.1, AGUA FRIA

511 Conjunto mofo bomba Q. 15M3/H Hman 9

: 35mea Pot.7,5¢cv un : j )
5.1.2 | Mandmetro @ 80mm esc. 0-10 kgflem? un 2 - -
5.1.3 | Hidrdmetro @ 75mm un 1 - -
Bomba Submersive! para Instalagio em T

514 Poco Umido un 2 KSB KRT DRAINER

5.1.5 | Bomba Centrifuga Recalque un 2 KSB 1\1/[; faglgg gi?;

5.1.6 |Bomba Centrifuga de Irrigagio un 3 KSB MzeéggRBégg\lf(h
5.2 DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS
) Descrigho - | Unid. | Quant arca | Modelo

521 Bomba Centrifuga Submersivel un 12 Schneider BCS - 220

: Py
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53 ESGOTO SANITARIO A VACUO

53.1 |Bomba Submersivel esgoto bruto un 2 Schneider BCS - 350

532 | Bomba Centrifuga Recalque un 4 Schneider BCS - 220
Central de vAcuo composta por tanque de

533 coleta de esgoto, bombas e quadro de| conj. 2 EVAC NBS 260-30
forca e comando

53.4 | Bacia sanitdria un 120 EVAC VT9i6

54 IRRIGACAO

54.1 Motobomba 15,0 CV trifisica un 2 - -
5.4.2 | Quadro de comando irrigacdo conj. 1 - -
Controlador marca Hunter ICC-26
543 un 1 - -
Setores
54.4 | Aspersor Rotor PGP raio de 14mts un 136 - -
6. SISTEMA DE COMBATE A INCENDIO HIDRANTE E SPRINKLERS
. . Mega Bloc 40-
6.1 Bomba Centrifuga para hidrante un 2 KSB 160RIOCY
. Mega Bloc 25-
6.2 Bomba Centrifuga Jockey un 1 KSB 150R20CY
. Mega Bloc 32-
63 Bomba Centrifuga Jockey un 1 KSB 160, 1R+50CV
, . Mega Bloc 65-
6.4 Bomba Centrifuga Sprinkler un 2 KSB 160R IIP 20CV
6.5 Manodmetro conforme especificaciio un 9 - -
6.6 Pressostato Telemecanique un 8 - -
6.7 Chave de fluxo tipo patheta 4" un 7 - -
6.8 Visor de Fluxo 1" un 7 - -
6.0 Quadro de comande de bombas de un 2 } )
) incéndio - Hidrante
6.10 Qu:ildrq de c_:omando de bombas de un 2 ) )
incéndio - Sprinkler
611 Hidrante de passeio para SPK/HID com 6
' caixa alvenaria com T-33 Completo un ) )
612 Caixa de incéndio em chapa #14 pintada un 51 o 3
em vermelho
Mangueira de fibra sintética e borracha
613 | uleanizada @ 11/2"x15m un 102 - -
614 Esguicho jato sélido, requinte fixo @ un 51 _ )
16mm
6.15 Cesto mével para mangueira un 51 - -
6.16 Adaptador STORZ @ 21/2"X11/2" un 51 - -
6.17 Registro globo anpgular 45° 21/2" un 51 - -
6.18 Chave para conexfio STORZ un 51 - -
Contrato i 036/2017 - CJF & 44
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pendente

Bico de sprinkler @ 15 em bronze tipo

un

1925

7. INSTALACOES FISICAS

ESQUADRIAS

Sede | Area do terreno sede
Sede Area construida sede m? 25137 - -
Sede Vagas internas de estacionamento un 326 - -
Grifica | Area do terreno sede m? 3500 - -
Grifica | Area construida sede m 2478 - -
7.1

_Modelo

“V:(.iro laminado efﬁ

10mm

711 Esqu'f\dna em aluminio  structural m* 45335 Cristalmais | PVB. Moldura em

glassing - fachada -
aluminio preto,

712 Port.as de madeira revestidas em un 200 Pormade Porta hs_a &lam
laminado Curupixa

7.1.3 jPortas corta fogo - 0,20x2,10m un 12 - -

7.1.4 | Portas corta fogo - 2,00x2,10m un 4 - -

7.1.5 | Portas metalicas veneziana - 0,70x2,10m un 10 - -

7.1.6 | Portas metilicas veneziana - 1,80x2,10m un 8 - -

7.1.7 | Portas saida emergéneia - 1,05%2,15m un 3 - -

718 Painéis em vidro temperado incolor m 200 ) .

REVESTIMENTOS

Dissipativo; Dimensdes: 600x600x2mm

. escrigio-PISO
Carpete em manta, agulhado, 100%
721 |polipropileno, altura do fio [0mm, my 1660 | WK Carpete Medelo 920
trafepo comercial C5
Carpete em placas 50x50cm, agulhado,
7.2.2 |100% pelipropileno, altura do fio 10mm, ny 5517 | WK Carpete Modelo 920
trafepo comercial C5 :
1.2.3 | Concreto cimentado liso m? 83131 - -
794 l(;?:creto rigido usinado frisado sobre ? 357 . )
7.2.5 | Concreto rigido usinado sobre laje m? 575 - -
196 Granitina - corcreto de alta resisténcia - 3762 ; )
acabamento polido
7.2.7 | Granito Branco Dallas 50x50cm m? 27 - Dallas
7238 Granito verde rain forest espessura 2mm, o 148 ) Rain Forest
acabamento levigado (escadas)
Granito verde rain forest espessura 2mm,
7.29 |acabamento polido efou flameado. m? 5261 - Rain Forest
Dimensdes: 55x33cm
7.2.10 |Laminado de madeira m? 177 - -
7911 Laminado Melaminico em placas; m? 29 Férmica )
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Meios-fios e sarjetas - guias de concreto
pré-moldadas e sarjetas de concreto
nmoldadas in loco e outros elementos de
transigiio de pisos

7212 m 200 - -

7.2 13 | Pavimentacfo asfiltica m? 1200 - -

Piso vinilico em mantas de piso em PVC,
3mm com capa de superficie resistente e
PUR (protegio de poliuretano reforgado);
Espessura; maior que 3mm; Dimensdes:
L40m(ou Zm)x20m (ou comprimento
maior)

Piso vinilico em placas medindo 500 x
500 x 5 mm, altamente resistente a
impacto, 100% PVC, base antideslizante

incorporada, 100% reciclavel, Evolution -

7215 hipoalergénico, antiderrapante, absorve m 430 Eucafloor Fantasia - LF 5205
ruidos, instalagdo sem cola,
antideslizante, ideal para trafego
comercial,

7214 m? 144 Megafloor -

Fab. Pisos do

H 4 X
7.2.16 | Piso Elevado sem revestimento m 5188 Brasil

Modelo F 52

Placas de sombreamento (plagueado);
Dimenstes: mddulos de 80x80x4cm com
7.2.17 |juntas secas, apoiados sobre um suporte m? 3665 Concrefit -
cilindrico de  concreto, composto
hasicamente de duas pecas: base e tampa

7.2.18 [Placa de concreto 50x50 un 2060 - -
7.2.19 | Placa de concreto armado 80x80 un 50 - -
7.2.20 | Bloguete 250 . -

. Descrigio-PAREDE
Ago inox escovado, em chapa n® 18,
7.221 lcontraplacados com compensados MDF m? 85 - -

de 10mm, seguindo modulacio de 1,25m
Carpete em manta, agulhado, 100% ,
7222 |polipropileno, altura deo fio 10mm, m? 659 | WK Carpete Muodelo 920
trifego comercial C5

Laminado melaminico de espessura
7223 | 1,3mm nas dimensdes de 1,25x3,08m - m? 3855 Standart Formiline
Referéncia de cor: L119-cinza claro
7224 Madeira - lambri de madeira padifio

C .y m? 300 Sebba Padrdo Corupixé
orupixa
7295 ;\ggdelra - laminado de madeira padrio 2 163 Sebba Padrio Ipé

"~ Dewino FORR
Placa de gesso acartonado, revestido por cartdo

7226 | duplex, acabamento liso, dimensdes 240x120 cm e m® 14832 Lafargi
espessura de 12,5 mm

‘Marca:

7.2.27 | Tinta acetinada, cor bianco sereno, interior
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7228 I’mta. acrilica fosca, cor branco neve, para interior e m? 14832 ) )
exterior
7299 Tinta epdxi de alta espessura, em dois componentas o 1000 ) i
na cor amarela
7230 Tinta epdxi de alta espessura, em dois componentes o 10 } )
na cor azul
7231 Tinta epdxi de alta espessura, em dois componentes m? 50 ) )
na cor preta
1232 Tinta ep6xi de alta espessura, em dois componentes m? 10 3 )
na cor branca
Tratamento em concreto aparente interno (paredes, 5 ) )
'-‘37_'2"33 pilares) - Hidrofugantes siloxano solivel em 4dgua o 3830 '
Tratamento em concreto aparente (Verniz
2 2 - -
7.234 puro-+verniz a base de solvente) m 3939
73 DIVISORIAS
7.3.1 | Divisdria painel cego m? 700 - -
7.3.2 | Divisdria painel meio cego e meio vidro duplo m? 100 - -

8. SISTEMA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO -GLP

8.1 Tanque P-500 @ 80 x 2,25m
8.2 Tubulagio
83 Ponto terminat un 3 - ~

9. PAISAGISMO

Grama batatais

Bombax malabaricum (paineira vermelha) un 53 - -
Charisia speciosa (paineira branca) un 48 - -
Erythrima folcata (mulunju ou spima) un 13 - -
Tabebuia roseo-alba {ipé branco) un .8 - -
Eugénia dysenterica (cagoiteira) un 38 - -
Himathantus obovotus (pau-de-leite) un 34 - -
Butia archeri (butiazinha) un 19 - -

£
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CONTRATO N.036/2617 - CJF
ANEXO H DO MODULO1
ATIVIDADES DE MANUTENCAO

A CONTRATADA deverd realizar, no minimo, as atividades listadas abaixo a titulo de manutengio preditiva e
preventiva.

1. SISTEMA ELETRICO
1.1. SUBESTACAO REBAIXADORA DE TENSAO
MENSALMENTE:

a) Verificacio da existéncia de ruidos anormais, elétricos ou mecénicos.
b) Inspegio das caixas de passagem.
c) Inspecio do relé de sobrecorrente primario

ANUALMENTE:

a) Inspegio visual geral

b) Limpeza geral.

c) Retirada de po dos equipamentos,

d) Limpeza das entradas de ar da refrigeragio dos transformadores.

e) Verificagfio dos circuitos de protegio,

f) Verificagdo das conexdes de linha e aterramento.

g Verificagiio do estado de conservacdo das muflas de emendag de derivagdes.
k) Inspegdo do estado das capas isolantes, fios e cabos.

12, REDEELETRICA DE BAIXA TENSAO
1.2.1. QUADROS DE COMANDO
DIARIAMENTE:

a} Verificagiio da existéncia de ruidos anormais, elétricos ou mecénicos.
b} Verificagfio da existéncia de fusiveis queimados.

c) Inspegdo da pressio de contato dos fusiveis,

d) Inspegio do estado das bases fusiveis quanto ao aquecimento,

e} Verificagio do fechamento correto das tampas dos porta-fusiveis.

MENSALMENTE;

a) Inspecdo do estado das chaves magnéticas.

b) Verificagiio do contato dos porta-fusiveis para evitar fusdes

c) Verificagiio do arco em excesso das chaves magnéticas.

d) Verificagio do ajuste dos relés de sobrecarga,

e} Verificagdo do isolante e continuidade do enrolamento das bobinas das chaves magnéticas.
£} Verificagdio do estado de conservagio das bases fusivels.

£) Reaperto dos bornes de ligagfo das chaves magnéticas.

h) Reaperto dos parafiisos de contato dos botdes de comando.

i) Verificagio da equalizagio da pressio no fechamento dos contatos.

I Limpeza das cAmaras de extingfio e dos contatos das chaves magnéticas,
k) Lubrificagdo das partes mecdnicas das chaves magnéticas.

)] Teste de isolaco e continuidade dos circuitos,

m)  Ajuste de pressdio dos contatos.
1.2.2. QUADROS GERAIS
SEMANALMENTE:

a) Leitura dos instrumentos de medigGes.

b} Verificagiio da existéncia de ruidos anormais, elétricos ou mecnicos.
4
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) Limpeza externa dos armaérios.
d) Verificagdo do aquecimento dos disjuntores.
e) Verificaciio do equilibrio das fases nas saidas dos disjuntores.

I1- MENSALMENTE:

a) Medigdo da amperagem {(com amperimetro/alicate) dos alimentadores dos circuitos em todas as saidas
dos disiuntores.

b) Verificagiio dos contatos dos disjuntores.

c) Verificagiio da concordéncia com as condigGes limites de amperagem maxima permitida para circuitos

d) Inspegio das cAmaras de extingfo.

€) Inspecdio no barramento e terminais conectores.

H Limpeza das cAmaras de extingfio.

£) Controle da carga nos disjuntores.

h} Verificagfo dos cabos na saida dos disjuntores evitando pontos de resisténcia elevada,

i} Verificacfio do sistema de aterramento.

i Verificagio da regulagem dos relés de sobre carga.

k) Verificagdo da tensdio das molas dos disjuntores.

)] Limpeza interna do quadro.

SEMESTRALMENTE:

a) Medigio e registro da resisténcia de aterramento dos armarios dos quadros.
b) Aferigdo dos instrumentos de medigio do painel

ANUALMENTE

a) Verificagio e reaperto e, se necessdrio, refazer, a conexfio dos cabos,
b) Verificagio e corregiio da abertura e fechamento dos armarios.

c) Ajuste dispositivos de comando dos disjuntores.

d) Lubrificagdio das articulagfes de disjuntores,

e) Reaperto geral.

f) Limpeza geral com ar comprimido.

g) Combate a corrosdio e retoque da pintura do gabinete, se necessdrio.
h) Inspecfio das cimaras de extingdo de disjuntores.

i) Lubrificag@o das dobradigas das portas.

123, QUADROS DE DISTRIBUICAO
MENSALMENTE:

a) Vertficacio do aquecimento nos disjuntores.

b) Verificagiio da existéneia de ruidos anormais, elétricos ou mecénicos.

¢} Verificagiio de aquecimento nos condutores de alimentagdo e distribuicdo.
d) Verificagio dos disjuntores evitando pontos de resisténcia elevada

e) Controle da amperagem dos alimentadores.

3] Verificagdo no funcionamento dos disjuntores.

2 Verificagiio da fixagfio do barramento e conexdes.

k) Verificac@o do estado dos fios e cabos na entrada e saida dos disjuntores.

i) Controle de carga nos disjuntores.

i) Verificagdo do equilibrio de fases com todos os circuitos ligados. _

k) Reaperto dos parafusos de fixagfio dos barramentos, conectores e terminais.
1) Lubrificagio das dobradigas das portas dos armarios.

m)  Reaperto dos paratusos dos barramentos de entrada e saida.

n} Limpeza, com ar comprimido, dos disjuntores, quadros e barramentos.

o) Verificagiio da existéncia de partes carbonizadas ou amareladas, indicativas de fadiga do isolamento e
corre¢io assim que detectado o problema.

P} Verificagdo e corredo a existéncia de ligacdes incorretas ou improvisadas.

SEMESTRALMENTE:

a) Combate a corrosio e retocar a pintura dos quadros.
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Limpeza geral com ar comprimido,
1.2.4. ILUMINACAO E TOMADAS

SEMANALMENTE:

a) Inspecdo das lumindrias quanto 4 existéneia de ldmpadas queimadas ou inoperantes.
b) Verificagio dos interruptores das ldmpadas quanto ds condigSes operacionais.

c) Verificagio dz existéncia de ruido nos reatores.

d) Verificagio das lumindrias de iluminagfo de emergéncia das dreas comuns.

MENSALMENTE:

a) Reaperto dos parafusos de fixago das tomadas.

) Verificagio do sistema de fixagfo das lumindrias.

c) Verificagio da estanqueidade das lumindrias externas.
d) Limpeza das lumindrias e limpadas,

€} Limpeza e teste dos reatores.

SEMESTRALMENTE

a) Teste de corrente ¢ alimentagfio das tomadas

b) Verificagiio dos pinos fémea de contato das tomadas.

c) Verificagdo do aterramento das luminarias

d) Medigdo do isolamento dos circuitos quanto ao estado dos fios,
e) Verificacio do estado de conservagiio dos espelhos e tampas,

f) Verificacfo e corregdo do funcionamento dos blocos auténomos.

1.2.5. SPDA
MENSALMENTE:

Verificagdo e correglio se necessdrio:
a) Estado do captor.
b) Isolamento entre o captor e haste.
c) Isolamento das cordoathas de descida para a terra.
d) Isoladores castanha quanto as fathas, trincas etc.
€) Tubulagio de descida.
f Conexio de aterramentos e grampos tensores.
2) Malhas de terra.
h) Oxidacao das partes metalicas, estrutura e ligacdes.

SEMESTRALMENTE:

a) Medic@o e repistro de resisténcia de aterramento, )

b} Manutengio, através de corregdes, resisténcia de terra abaixo dos valores normatizados.

c) Combate da oxidagio através de aplicagio de produto quimico.

Os procedimentos de manutengio e execugio do Sistema de Protegfio Contra Descargas Atmosféricas - SPDA
devem atender as determinagdes da NBR 5419:2005 (Protecfo de estruturas contra descargas atmosféricas).

1.2.6. REDE DE ATERRAMENTO
DIARIAMENTE:

a) Verificagfio periddica da malha de aterramento, suas condigdes normais de uso, conexdes, matha de cobre
nu, etc.

b)  Verificagdo a resisténcia 8hmica que nfo podera superar B ohms, adotando as medidas de corregfio, quando
necessario.

c) Verificaglo os indices de umidade e alealinidade do solo do aterramento, mantendeo-o dentro dos padrdes
normais,

12.7. AUTOMACAO
SEMANAL

a)  Backup da base de dados do sistema de automagdo predial.
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MENSAL

a) Inspegdo visual das controladoras e elementos dos painéis de automagio.

b) Verificagio da qualidade da energia que esta suprindo o sistema

] Medigfio da tensfo fase-neutro que alimenta as controladoras.

d) Medigio da tenso neutro-terra que chega as controladoras.

&) Realizagiio de testes de funcionamento do sistema de automagio e supervisio predial.

f) Realizagiio de testes na integragdio dos sistemas de sepuranga (Automacgio Predial, CFTV, Controle de
Acesso e Detecgiio e Alarme Contra Incéndio).

BIMESTRAL

a) Limpeza externa e interna do painel de automagio,

b)  Reaperto dos parafusos e bornes internos ao painel de automagao.

¢) Inspeciio de rele falta fase dos quadros elétricos.

d) Inspe¢io dos comandos elétricos.

e) Inspecio de funcionalidade nos quadros de comando e forca

f)  Teste dos comandos remotos dos circuitos de iluminagio pelo controlador e pelo computador servidor

2. TELEFONIA E CABEAMENTO ESTRUTURADO
SEMANALMENTE:

a) Vistoria a adequagfo dos pontos de redes dos usudrios conforme as Normas.

b} Verificagio se cabeamento ogico estd adequadamente separado da rede elétrica,

¢) Verificagido se cabeamento logico estd adequadamente acondicionado em canaleta ou duto,
d) Atuzlizagdo lista do plane de numeragio da central telefénica.

3. INSTALACOES HIDRAULICAS E SANITARIAS
3.1 BANHEIROS E COPAS
DIARIAMENTE:

a} Verificagfo de entupimentos em vasos sanitdrios, pias e ralos e outros que porventura venham a ocorrer,

b) Verificagfio de vazamentos em vasos sanitdrios, registros, vilvulas de descarga, torneiras, lavatdrios, engates
e outros que porventura venham a danificar,

¢) Verificagfio do estado de ferragens e lougas dos sanitarios.

TRIMESTRALMENTE:

a) Limpeza das caixas de dguas pluviais,
b) Limpeza das caixas de gordura,
¢} Limpeza das galerias.

3.2. AGUAFRIA
DIARIAMENTE:

a) Efetuaciio e anotagio das leituras do consumo de agua.
b} Verificago e corregBo quando necessario:
i O abastecimento de agua e o nivel dos reservatérios.

it Alimentagiio elétrica do painel de comando e das bombas,

iii. Operacio automdtica do sistema de bombeamento,

iv. Funcionamento das bombas de recalque.

v Vazamentos em registros, torneiras, chuveiros, pias, bebedourcs, lavatorios, bacias, valvulas de

descarga e demais acessdrios do sistema.

c) Inspegiio do funcionamento das chaves boias de regulagem de dpua superiores e inferiores.
d) Verificagio do estado da tubulago priméria

e) Verificagio das condigdes dos ralos de escoamento.

fy WVerificagfo de obstrugfes nas pias, vasos e drenos.

g} Verificagdo do funcionamento das vélvulas dos sanitdrios.

MENSALMENTE: |
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a) Inspecgdo ro funcionamento das valvulas de retencio.

b} Limpeza dos elementos dos filtros de dgua,

c) Inspeciio das chaves magnéticas, reles, fusiveis, etc,

d) Verificagiio do funcionamento manual das bombas.

e) Reaperto das bases de fixaciio dos motores,

f) Verificagdo da existéncia de avarias, vazamentos ou corrosdo nas bombas.
g) Teste de funcionamento dos dispositivos de prote¢io dos motores,

h) Inspegdo da tampa dos reservatorios quanto a vedagio.

i} Analise dos padrdes de qualidade da agua de uso potavel e nfio potavel.

j) Desinfecgdo do reservatorio da agua de reuso (NBR 15.527).

k) Inspegdo em toda rede hidraulica quanto ao indice de oxidagéio e estado de conservagio.

SEMESTRALMENTE

) Verificagfio da existéncia de infiltragdes e danos 4 impermeabilizagio dos reservatdrios.
b) Limpeza e drenagem dos reservatdrios de dgua potavel

33, ESGOTO E AGUAS PLUVIAIS
SEMANALMENTE

a} Verificacdo da existéncia de entupimento de vasos sanitirios, ralos, caixas, pias, mictdrios, tubulagles de
esgoto e demais acessorios do sistema.
b) Verificagio e correciio, se necessirio, vazamentos nas tubulagdes e centrais de vécuo.
¢) Verificago e corregdo quando necessario:
i, Alimentacdo elétrica do painel de comandeo e das bombas;

ii.  Operagio automdtica a central de vécuo;

ili,  Operagiio automatica do bombeamento de dguas pluviais
d) Inspe¢do das “bocas de lobo” e caixas, a fim de garantir perfeito escoamento das dguas pluviais.

MENSALMENTE

a) Lubrificagdo das bombas de vicuo

b} Limpeza de caixas de gordura,

¢} Limpeza e desobstrugiio de ralos sifonados, caixas de passagem, caixas de inspegdo, caixas sifonadas e caixas
coletoras.

d) Limpeza e desobstruciio de calhas, canaletas, ralos, condutores verticais e horizontais do sistema,

) Verificagfio do acionamento manual das bombas,

fy Verificagfo do funcipnamento do comando automdtico das boias,

g) Verificago do funcionamento do painel de comando das centrais de vdcuo,

34, IRRIGACAO
SEMANALMENTE

a) Verificagio da existéncia de vazamentos nas tubulagdes,
b) Verificagdo da existéncia de entupimentos nas valvulas solenocides.

MENSALMENTE

a) Verifica¢io da existéncia de entupimentos nos aspersores.

b) Verificagdo da regulagem dos aspersores,

¢) Verificagdo do nivel dos aspersores.

d) Limpeza de todas as valvulas.

e} Leitura dos instrurmentos de controle da trrigagio.

f) Verificac@o da programagio basica,

g) Verificagio de existéncia de umidade no controlador da irrigagio.
h) Verificacfo de ruidos anormais, elétricos ou mecinicos.

i) Inspeciio da valvula de retencio.

1) Teste de funcionamento das bombas.

IRIMESTRALMENTE |
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a} Limpeza do quadro.

b) Inspecdo dos terminais elétricos nas caixas de ligagdo.

c¢) Inspegiio dos contatores da chave magnética do comando das bambas.
d) Verificacfio dos reajustes das conexdes das bombas.

e) Lubrificagdo dos conjuntos motobombas,

) Reaperto dos parafusos de fixaciio de bombas e tubulages,

4. JARDINAGEM
DIARIAMENTE

a) Limpeza do jardim, remogdo de folhas e galhos.
b) Irrigagéo das plantas.

MENSALMENTE

a) Poda de plantas.
b} Corte de grama.

5. LAVAGEM DE VEICULOS
DIARIAMENTE

a) Higienizacfo dos veiculos oficiais.
b) Verificagiio do nivel de dleo, dgua e carga das baterias dos veiculos oficiais

6. SISTEMA DE PROTECAQ CONTRA INCENDIO
61 HIDRATANTE E SPRINKLERS
MENSALMENTE:

a) Verificagio do estado das caixas de incéndio quanto & pintura, vidro com inscrigio “incéndio” em letras
vermelhas, fechaduras, puxadores e dobradigas,

b) Verificacdio do estado das mangueiras se ag mesmas estiio enroladas de acordo com as normas do Corpo de
Bombeiros.

¢} Verificag3o do vazamento nos registros internos de globo ou da gaveta. Tais registros devem ser mantidos
em perfeitas condigdes de uso pelos usudrios,

d} Verificagio das juntas de engate rapido testando se as roscas nfo estdo danificadas.

e) Verificagdo dos esguichos e requintes se estiio em condiges de uso;

SEMESTRALMENTE:

a) Teste de todas as mangueiras, sendo aplicadas 4s mesmas, a pressdo recomendada pelas Normas Técnicas n°
012-85 do CBMDF e Decreto n® 11 258, de 1988 do GDF. Apds os testes as mangueiras deverdo ser secas,
guardadas em seus recipientes,

b) Teste do funcionamento do sistema de pressurizagfo da rede.

Além das atividades de manutengdo preditiva e preventivas, a CONTRATADA deverd realizar, sempre que
necessario ou quando solicitada, todas as manutenglies corretivas que se apresentarem nas instalagdes prediais,
além de servigos de remanejamentos e pequenas obras e reformas, conforme exemplificado abaixo.

SERVICOS NAS INSTALACOES ELETRICAS DE FORCA E COMANDO

a) Acréscimo de circuitos terminais.

b} Remanejamento de pontos de energia e de rede.

¢} Adequaglio do quadro geral instalando um disjuntor exclusivo, conectando os cabos de fase, neutro e terra.
d) Lanc¢amento do cabo adequadamente sobre 4 eletro calha existente, até o posto de acesso a instalagio.

e} Execugio de tubulagiio para passagem de cabos.

fy Execucio de rede proviséria de energia.

g) Instalaglio, teste e certificacfio de cabeamento ldgico.

h) Instalagiio de aterramento.

SERVICOS NAS INSTALACOES HIDRAULICAS

a) Revisdo de bombas \ )
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b) Acréscimo e remanejamento de pontos de gas.
¢) Acréscimo e remanejamento de pontos de dgua.
d} Reparo de tubos e conexdes.

SERRALHERIA

a) Confecgtio de esquadrias metdlicas.

b) Execugiio de servigos de solda,

¢) Cortes em estruturas metalicas.

d) Reparos de esquadrias metdlicas, com a execugiio de servigos de lubrificacfio, soldagem, substituigio de
pegas (perfis, chapas, tubos, pichadores, trincos, roldanas, pinos, dobradicas e trilhos).

e} Confec¢fio e recuperagfio de toda a estrutura metalica de portdes, grades, cadeiras, carros de transporte de
amaterial, com a substitui¢do, quando necessario, de rodas, rodizios, buchas e demais pegas metélicas.

MARCENARIA

a) Instalaclo, desinstalagfio e remanejamento de divisorias,
b} Confecgdo e recuperacio de maobilisrio.

c) Alinhamento e regulagem de portas e fechaduras.

d) Confecgio e copia de chaves.

e) Substituicio de fechaduras.

f) Instalagdo e remanejamento de quadros e suportes.

g) Regulagem e recuperagio de persianas.

TELEFONIA

a) Configuracio das facilidades da central telefonica,

b) Remanejamento de ramais

¢) Identificaciio de falhas no servico de telefonia.

d) Operagio da central telefonica a fim de obter relatdrios gerenciais

SERVIC(OS DIVERSOS

a) Demoligdo de pisos, paredes e lajes.

b} Execugio ¢ recomposigio de alvenarias ¢ pisos.

¢) Instalagdo e substituigio de vidros.

d} Pintura de paredes, tetos, piso, esquadrias, estruturas e mobiliarios.

e} Execucfio, corte e recomposi¢io de forros de gesso em placa e cartonado.

f) Organizacio e conferéncia de materiais do almoxarifado e patrimbnio do CJF.

g} Remanejamento de mobilidrio.

A listagem acima nfio esgota todas as atividades a serem desenvolvidas. Trata-se de uma referdncia. Servigos que
nfio estefam nela descritos deverfo ser desenvolvidos, desde que estejam relacionados as atribuigBes dos postos
de servico contratados, )

).
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CONTRATO N.036/2017 - CJF
ANEXO VDO MODULO 1
CUSTO DO VALE TRANSPORTE

fBombeiro Hidrdulico 12/36 Diurno 2.185,00 225,00 131,70 | RS 93,30
Bombeiro Hidrdulico RS 219500 22 RS 330,00 RS 131,70} R3 198,30
Eletricista 12/36 Diurno RS 225500 15 R$ 225,00} RS 135,30 | RS 89,70
Eletricista 5/2 RS 225500 22 RS 330,00| R3 135,30 | RS 194,70
Encarregado de Manutengio RS 337721 22 RS 330,00} RS 202,63 | R§ 12737
Estoquista/Ferramenteiro RS 1.800,00 22 R$ 330,00 RS 114,00 [ RS 216,00
Jardineiro RS 1 830,00 22 RS 330,00 RS 109,80 R$220,20
Lavador RS 164515 22 RS 330,001 RS 98,71 | R§231,29
Marceneiro R§ 210140 22 RS  330,00; RS 126,08 | RS 203,92
Pedeeiro R3 221482 22 RS 330,00 | RS 132,89 | R3 197,11
Pintor/Gesseiro RE 221482 22 RS 330,060 RS 132,89t R§ 197,11
Serralheiro R§  2442,66 22 RS 330,00| RS 146,56 | R5 183,44
Técnico em Telefonia/Cabista RS 245500 22 R$ 330,00 RS 147,30 RS 182,70

5x2 RS 5,00 { RS 2,50 1 RS 2,50 | RS 5,00 | RS 15,00 22 RS 330,00
[2x36 RS 5,00 {RS 2,50 | RS 250 RS 5,00 SRS 15,00 15 RS 225,00
Contrato n 036/2017 - CJF 55

Processo n. CIF-ADM-2017/00304




PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

CONTRATO N.036/2017 - CJF

ANEXO VIII DO MODULO I
AUTORIZACAO DE DESCONTO

Autorizo o Conselho da Justica Federal a fazer o desconto na fatura e o
‘pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas e previdencidrias aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento das obrigagdes por parte desta empresa,
até 0 momento da regularizagio.

Brasilia— DF, 34 de  0elebics 2017,

ANDREA SERGIQ/ARRUDA DINIZ
Titular-Administradora da empresa
SAGA SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI ME
CNPI/MF 07.533.840/0001-69

Contrato n 036/2017 - CIF 56
Processo n. CIF-ADM-2017/00304



PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

CONTRATO N. 036/2017 - CJF
ANEXO IX DO MODULO I

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA RESOLUCAO n. 9/2005- CNJ

. Declaro que, durante a vigéncia do Contrato n. 036/2017 - CJF, nfio serdo
°Iocados no Orgdo Contratante, empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de ocupantes de cargos de
direciio e de assessoramento, bem como de membros do Conselho da Justica Federal.

Brasilia - DF, 24 de Wﬁf{b de 2017.

»“'w:ﬂm.@ 3‘—‘ ’*"Q - VQWD’"
ANDREA SERGIO ARRUDA DINIZ
Titular-Administradora da empresa
SAGA SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI ME
CNPI/MF 07.533.840/0001-69

Contrato n. 036/2017 ~ CIF 57
Processo n. CIF-ADM.-2017/00304



PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

DECLARACAO DE NAO-NEPOTISMO

DECLARACAO DE RELACAQ FAMILIAR OU DE PARENTESCO
(Resolugia 7/2005 — CNJ, alterada pela Resolugdio 9/2005 - CNJ)

® IDENTIFICACAO DA EMPRESA CONTRATADA

CUNPJ/MF:
Endereco:
‘}felefone/fax ( )

CONTRATO DA EMPRESA EMPREGADORA COM O XXXXXXXXXXXX
Contrato n. NNNNNN

° IDENTIFICACAO DO(A) EMPREGADO(A)

NOME: o o s e e e e et e

RG: .o ORGAO EMISSOR:. e oo CPF s i v

DATA DE INGRESSO NO TRIBUNAL . ot s v o e i

AREA DE LOTACAO ATUAL: . . oo

DECLARACAOQ DE PARENTESCO

O(A) empregado(a) acima qualificado(a) se declara canjuge, companheiro(a) e/ou parente de acupante(s) de
cargo(s) de diregio efou de assessoramento de membro{s) efou de juiz(es) vinculado(s) a0
?

NAO ()
SIM () Opormenorizar em folha anexa

DECLARO, sob ns penas da Lei, que as informacdes prestadas sio verdadelras,
LOCals oo e e e e
Data: .. /... /... ...

Assinatura do (a) empregado (A ..ot o e e e s

EMPRESA:

CNPJ/MF;

NOME DO(A) EMPREGADO(A):.

RG: ORGAO EMISSOR: CPF:

RELACAO DE CONJUGE, COMPANHEIRO(A) E/OU PARENTE(S) QUE O(A) EMPREGADO(A)
ABAIXO POSSUI NO AMBITO DO XXXXXXXXXX, CONFORME RESOLUGAO 7/2005 ~ CNJ,
ALTERADA PELA RESOLUGAO 9/2005 — CNI:

Nome doparente:.. ... ................. ...

Grau de PATEIESCO! .o\ oo vvy oo e o e e e e e
OTEAO B CATEO 00 PBIBILE. ..evevoveseererersesssresssessstenssssssrssstsssseensssssssssssssssasssssesrossessrssissaasssessanssssnssss
NOIE QO PATEIIET ..ot ocei oo e e e st e et s s+ e
Grau de PArBIUESTO! .. oooe . it i o i i s s
OIB80 € CATREO dO PATEIIE. i1eveerivericsisiiessessesssssrsrerisssarssssssessrsrerinsenrassases tvrrrreeneanrsestaretessetyzasents
Nome do parente: ... .. oo e e . e e s
Grau de PATEMBSCO; .. oo oo e e e e e et e e
Or20 € CAIZO O PATBIIE! 1uiuouiisiiiiieresiasssamasrssirsetsriassessisrass sssmossoanas oass res betroasgts st sept ot s rasincrasnts
Contrato n. 036/2017 - CIF l >3
Processo n. CIF-ADM-2017/00304 <
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

Nome do PAFBIE. ..o i i e e e e
Grau de PATEIESCON oo i e o e s e s e e
Orgio @ cargo do PAIENTE: ..ovwvivrecieveiosiesivorerosresesessscssossssnesecrmenmesstrassss
NOME O PAIEILE! .. vt o o e it e e e e e s
Grau de PATENIESCO! .. i ieiiii i co i e e e s e
Org'zioecargo 0 PAreNiB] . ivieririeciesieenisneras

DECLAROQ, sob as penas da Lei, que as informagbes prestadas sio verdadeiras.
Local ... .. ... e Data ... /l... J.... ...
Assinatura do (a) Empregado (a)

| (o modelo a seguir corresponde & declaragfio a ser assinada pelo representante da empresa na assinatura
do contrato e em cada renovagio.)

DECLARACAQ DE NAO OCORRENCIA DE NEPOTISMO

Eu, \Aﬂwc\)\:& -DMW;/’ . brasileiro, _casado, RG n  3-059.154 Orgdo
Emissor:, .5“'2? D7 iy cpF h QA3.4%6 5@6 % qualidade de replesentante legal  da empresa
\1:1, LA QU inscrita no CNPJ/MF sob n.Q3.333. ﬂOiOCD’i efbelecida na

Qtloy Ll Ay/20 © 32,135 - 010, telefone/fax  &1) 30494~ & BIDECLARO, para os
fins da Resolugfo 7/2005 CNJ a!terada pela Resolugdo 9/2005 - CNI, que os prestadores de servigo locados no
Contrato n O35 }4D1 Y, firmado entre a 000w SV LB eo O F , niio

se enquadram nas hipoteses de parentesco previstas no artigo 3° da citada Resolugdo, nio conﬁgurando

ocorréncia de nepotismo. ,
Brasilia— DF, 34 de OMM—O de 2017

O B @
ANDREA SERGIO ARRUDA DINIZ,
Titular-Administradora da empresa
SAGA SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI ME
CNPJ/MF 07.533.840/0001-69

Contrato n 036/2017 — CIF 59
Processo n. CIF-ADM-2017/00304



PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

CONTRATO N.036/2017 - CJF
ANEXO0 X DO MODULO I

DECLARACAOQ DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro para os devidos fins junto ao Conselho da Justiga Federal que possuimos os seguintes contratos
firmados com a iniciativa privada e administragio publica:

Nome do Orgio/Empresa N°/Ano do Confrato Valor total do contrato
CyE 023 | Loy R 1Y, 823,04
Lctow Fuderodo 83/ 2012 29 601.18%58
ced A% 12005 L8 14%0.013,60
A nPrasno - PR 0005 12013 0162 . 3.526 . 262,04
Yataoune - Mo 002 [2017 00kt | 4% 1.405.%96, 11
C\ Py 60) 201 RS 5.064.101, 46

PRENTC, 10/201} 2 4. 893 003 0
Coimanoy D&,sthro‘o\B’\_. 2013 [135. O KB 9.445.865 0K

Valor Total dos Contratos ;Zﬁj o) C& A 51] WA 5} ':l'}

Brasilia- DF, 3.4 de ol de 2017.

/QD’\LU\M: sb-.&,\, [L.«L«x Qw 6,.

ANDREA SERGIO ARRUDA DINIZ
Titular-Administradora da empresa
SAGA SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI ME
CNPJ/MF 07.533.840/0001-69

Contrato n, 036/2017 - CIF 60

Processo . CIF-ADM-2017/00304



MODULO H — PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

CONTRATO N. 036/2017 - CJF

RESUMO DAS PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

| |Bombeiro Hidraufico Diurno 1236 | 2 [RS 2.62820 {R§ 551001 [RS 1102002 | RS 22040040
2 |Bombeiro Hidraulico 52 [ |R§ 256980 [R§ S777,081RS STT108 RS 11554160
3 |Eletricista Diumo 12/36 2 |RS 299815 |RS 617787 (RS 1235574 {RS 24711480
4 IEletricista 5/2 2 |R$ 293150 {RS 642997 RS 1285994 {R§ 25719880
5 |Encarregado de Manutengio 2 |R§ 337720 [RS 75192 |RS 1430384 |RS 28607680
6 |EstoquistyFerramenteiro 5 (RS L0000 [RS 458L32{R§ 2290660 [RS 45813200
7 ardineiro 3 |RS 183000 [RS 445918 RS 1337754 |RS  267350,80
§  {Lavador 1 |R§ 183255 |R§ 446990 )RS §939,80 RS 178796,00
9 |Marcenziro 2 |RS 228880 [R§ 527326(R§  10.54652iRS 21093040
10 |Pedreiro 2 |R§ 221482 |R§ S.130,70(R$ 1026140 [ RS 20522800
Il |Pinfor/Gesseiro 3 |RY 221482 |RS 503070 (RS 1539210 {RS  307.842,00
12 |Serratheiro I RS 263006 {RS 586877 |RS 586877 RS 11737540

Técnico em Telefonia/Cabista

RS

2.455,00

RS

5.549,81

RS

5.349,81

RS

110.996,20

Contrato n. 03672017 - CIF
Processo n. CIF-ADM-2017/00304
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FODER JUDICIARIO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO Il - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

Convengdo Coletiva - MTE: DF000115/2017

Sindicato; SINDSERVICOS

Data base: 1° de janeiro

Salario-base

Adicional de Insalubridade: 40% saldrio-minimo vigente

Adicional de Periculosidade

Adicional Noturno

Efeitos Stmula 444/TST

“Total da Remuneracio|

Transporte

Auxilio Alimentagio

442,50
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontolégico) 5,00
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 1,50

Uniformes

Materiais (EPT)

Conteato n. 03672017 - CJF
Processo n. CIF-ADM.-2017/00304




PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

Médulo 1 - Composigio da Remuneragiio

Madulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios

Madulo 3 - Insumos Diversos

Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

ubtotal (1-+2+3+

Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro

~_Valor do posto]

Quanti

dade de postos

osto Bombeiro Hidrdul

Contrato n. 036/2017 - CIF
Processo n. CIF-ADM-2017/0304
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PODER JUDICIARIO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

¥

MBEIRO HIDRAULICO 5

Convengio Coletiva- MTE: DF000115/2017

[ Sindicato: SINDSERVICOS

Data base: 1° de janeiro

Saldrio-base

Adicional de Insalubridade: 40% saldrio-minimo vigente

Adicional de Periculosidade

Adicional Neturno

Efeitos Stmula 444/TST

_ Total da Remuneragio| RS _ 2569,80

Transporte

Awxilio Alimentaciio

Assistencia Médica e Familiar (Auxilio Odontologico)

Seguro de vida,Invalidez e Funeral

otal Beneficios Mensais e Didrios| RS

Uniformes

Materiais (EPI)

Total Insumos Diversos| R

PIS

COFINS

ISS

CPRB*

Contrato n 036/2017 - CIF

Processo n. CIF-ADM-201

7100304
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

Moadulo 1 - Composigio da Remuneragio

Madulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios

Moadulo 3 - Insumos Diversos

Madulo 4 - Encargos Sociais e Trabathistas

ubtotal (11243+4)

Indiretos, Tributos e Lucro

post

Quantidade de postos

otal mensal - Bombeiro Hidrdulico SX2| R

Contrato n 036/2017 - CJF
Processo i, CIF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO
= _ELETRICISTA DIURNO 12X3 |

Convengdo Coletiva - MTE: DF000115/2017 ISindicato: SINDSERVICOS
Data base: 1° de janeiro

Saldrio-base R$% 2.255,00
Adicional de Insalubridade RS$

Adicional de Periculosidade: 30% salario-base
Adicional Noturno
Efeitos Stunula 444/TST

676,50
66,65
2998.15

_ Total de Remuneragdo|

eneficios Mensais e Didrio;

Transporte

Awxilio Alimentagdo
Assisténcia Médica e Familiar (Aux{lio Odontoldgico)
Sepuro de vida,Invalidez e Funeral

‘otal Beneficios Mensais e Didrios| R

isumos Diversos

Uniformes
Materiais (EPD

Total Insumos Diversos| RS

Contrato n 036/2017 — CIF T
Processo n. CIF-ADM-2017/00304



MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

B

Madulo | - Composicfo da Remuneragio

Madulo 2 - Beneficios Mensais € Didrios

Médulo 3 - Insumos Diversos

Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS

1.548,77

+24+3+4)

515662

Mddulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS

1.021,25

lor do posto| R

Quantidade de postos

_ Total mensal do posto Eletricista Dinrno 1203

Py o}
A /

A
,"f MV
(U

Contrato n. 036/2017 - CIF
Processo n. CJF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO II — PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

Convencio Coletiva - MTE: DFO00115/2017

Data base; 1° de janeiro

Salario-base

2.255,00

Adicional de Periculosidade: 30% salario-base

676,50

Total da Remuneragio| RS

Transporte

Auxilio Alimentagio

Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontoldgico)

Seguro de vida,Invalidez e Funeral

_ Total Beneficios Mensais e Didrios| RS

Uniformes

Materiais (EPI)

Contrato n 036/2017 - CJF
Processo n, CJF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO I - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios

Madulo 3 - Insumos Diversos

Madulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Maodulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

_ Valor do posto| RS

Quantidade de postos

Total mensal posto Eletricista Sx2 |

Contrato n. 036/2017 - CJF
Processo n CIF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

Convengio Coletiva - MTE: DF000115/2017

Sindicato: SINDSERVICOS

Data base: 1° de janeiro

Saldrio-base

337721

Adicional de Insalubridade

Adicional de Periculosidade -
Adicional Noturno -

Efeitos Stmula 444/TST

" Total da Remuneragao| R

Transporte

Auxilio Alimentagio

Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontolégico)

Seguro de vida,Invalidez e Funeral

Total Beneficios Mensais ¢ Didrios) R$

Uniformes

Materiais (EPI)

Sncargos

51,66%

ol Castos i, el

Contrato n. 036/2017 ~ CIF

“ Processo n. CIF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO I - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

Mddulo | - Composigio da Remuneragio

Moédulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios

Mdédulo 3 - Insumos Diversos

Mébdulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Sublotal (1F2+3+4)

Moadulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

. Valor doposto|

Quantidade de postos

. 1430384

%,

Contrato n. 036/2017 - CIF
Processa n. CIF-ADM.2017/00304
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

Salério-base 1.900,00
Adicional de Insalubridade -
Adicional de Periculosidade -

Adictonal Noturno -

Efeitos Strmula 444/TST

Total da Remuneragao|

Transporte

Auxilio Alimentagfo

Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontoldgice)

Seguro de vida,Invalidez e Funeral

Total Beneficios Mensais ¢ Didr

Uniformes

Materiais (EPI)

Contrato n 036/2017 ~ CIF
Processo n. CIF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

Modulo I Composxgao da Remunemgéo

1900,00

Modulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 871,50
Mébdulo 3 - Insumos Diversos 71,00

Modulo 4 Encargos Sociais e Trabalhistas
L ~ Subtotal (1+2+3%4)

98! 50

Modulo 5 Custos Indiretos, Tributos € Lucro

Valor 4o pasia):

Quantidade de postos

_ Total mensal pasto EstoqmstafFerr'lmentelm ":

/".
s :’
P
-
J

W

Contrato n 036/2017 — CJIF
Processo n. CJF-ADM-2017/00304

73



PODER JUDICIARIO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

“JARDINEIRO _

Convenciio Coletiva - MTE: DFO001135/2017

Sindicato: SINDSERVICOS

Data base: 1° de janeiro

Salario-base

Adicional de Insalubridade

Adicional de Periculosidade

Adicional Noturno

Efeitos Sumula 444/TST

_ Totalda Remuneracdo|

Transporte

Auxilio Alinmtentagio

Assisténcia Médica e Familiar {Auxilio Odontologico)

Seguro de vida,Invalidez e Funeral

Total Beoneficios Mensals ¢ Diario:

Uniformes

Materiais (EPI)

51,66%

945,35

3,00%

3,00%

Contrato nn 036/2017 - CJF
Processo n CIF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMAGCAO DO PRECO

Moddulo 1 - Composicio da Remuneragiio 1.830,00
Mdadulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 875,70
Mddulo 3 - Insumos Diversos ' 71,00
‘ 94535
372205
737,13
4.459,18

. Valordoposto]
Quantidade de postos

" Total mensal posto Jardineiro,

4

Contrato n 036/2017 - CIF
Processo n CIF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO
- - o LAVADOR o
Convengiio Coletiva - MTE: DF000115/2617

Safdrio-base 1.645,15
Adicional de Insalubridade 20% salirio-minimo vigente 187,40
Adicional de Periculosidade -
Adicional Noturno -
Efeitos Sumula 444/TST -

| Tofal dn Remuneragiio

Madulo 2 - Beneficios Mensais e Difirios

Transporte

Auxilio Alimentagio

Assisténcia Médica e Familiar (Awxilio Odontologico)
Seguro de vida,Invalidez e Funeral
e Total Beneficios Mensais e |

Wiodulo 3 - Insarios Diverso

Uniformes
Materiais (EPI}

Total Insumos Diversos

51,66%

946,66

113,15%]|
0,65%
3,00%
5,00%
4,50%

Total Custos Indiretos, Tributos e Lucro|

Contrato n. 036/2017 - CIF
Processo n. CJF-ADM-2017/00304



PODER JUDICIARIO
CONSFLHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

Madulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios

886,79

Madulo 3 - Insurnos Diversos

TS e

Quantidade de postos

' Tatal mensal posto Lavador

Contrate n. 036/2017 - CIF

Processo n. CJF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO H - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

T MARCENEIRO

Convengéio Coletiva - MTE: DFO00115/2017 Sindicato: SINDSERVICOS

Data base: 1° de janeiro

Salério-base

Adicional de Insalubridade 20% salério~minimo vigente

Adicional de Periculosidade

Adicional Noturno

Efeitos Stimula 444/1ST

- Total da Remuneracio] RS

Beneficios Mensais e D

Transporte

Auxilio Alimentagdo

Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontologico)

Sepuro de vida,Invalidez e Funeral

Total Beneficios Mensais e Didrios

Uniformes

Materiais (EPI)

nearge
51,66%

e

PIS 0,65% | RS 34,28
COFINS 3,00%| R3 158,20
ISS 5,00%| RS 263 66
CPRB* 4,50%] RS 237,30

Contrate n 036/2017 - CJF
Processo n, CIF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

2.288.80
85942
71,00
182,34
440156
871,70
527326

Médulo 1 - Composigdo da Remuneragiio
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios
Moédulo 3 - Insumos Diversos

Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
— Baidintud el (i
, Tributos e Lucro

Valor do posto| R
Quantidade de postos’

w: - Total mensal posto-Marcengiro]

v

Contrato n 036/2017 - CJF
Processo n CIF-ADM-2017/00304



PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

Convengdo Coletiva - MTE: DF000115/2017

Data base: 1° de janeiro

Salario-base

Adicional de Insalubridade

Adicional de Periculosidade -
Adicional Noturno .
Efeitos Simula 444/T5T .

Total a Remuneragio]

lulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios

Transporte

Auxilio Alimentagdo

Assisténcia Médica e Familiar (Auxiiio Odontoldgico)

Seguro de vida,Invalidez e Funeral

Total Beneficios Mensaise Dirios

umos Diverso:

Uniformes

Materiais {EPI)

_Total Insumos Diversos

PIS 0,65%

COFINS 3,00%

IS8 5,00%

CPRB*

. Total Custos Indiretas, Tributos

Contrato n. 036/2017 - CJF
Processo n CIF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO H - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

por

Modulo 1 - Composigiio da Remuneragiio

221482

Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios

852,61

Modulo 3 - Insumos Diversos

71,00

i.144,13

Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
T Shai

4.282.56

848,14

Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucto

" Valordo'posto|

B

QQuantidade de postos

2

. Total mensal posto Pedréiro

1026140

Rt

Contrato n. 036/2017 - CJF
Processo n. CJF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO I - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

- PINTOR/GESSEIRO:

Convengiio Coletiva - MTE: DF000115/2017

Data base; 1° de janeiro

Saldrio-base

Adicional de Insalubridade

Adicional de Periculosidade -
Adicional Noturno -

Efeitos Stimula 444/TST

- Modulo 2 - Beneficios Mensais ¢ Didirios.

Transporie

Auxilio Alimentagio

Assisténeia Médica e Familiar (Auxilio Odontologico)

Seguro de vida,Invalidez e Funeral
: ~Total Beneficios Mensais-e Didrios|

Tiaulal insumos Diversos

Uniformes

Materiais (EPI)

PIS

COFINS

IS8

CPRB*

Contrato n. 03672017 - CJF
Processo n. CIF-ADM-2017/00304
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MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

__ Quadro Resumo do Custo por Posto de 1
Modulo 1 - Composigdo da Remuneragio
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios
Mddulo 3 - Insumos Diversos

Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
. o Subtotal (14243+4)
Madulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

848,14
Valor do posto 513070
Quantidade de postos 3

Total mensal posto Pintor/Gesseiro 1530200

:

Contrato n 036/2017 ~ CJF
Processon CIF-ADM-2017/00304
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MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

C.oﬁvenr;ﬁo Coletiva - MTE: DF00Q0115/2017

Data base: 1° de janeiro

Salario-base

Adicional de Insalubridade (20% Salério Minimo vigente)

Adicional de Periculosidade

Adicional Noturno

Efeitos S{umula 444/T8T

T ol du Remuneragiel

 MiGduio 2. Benelicios Mensais  Didrios

Transporte

Auxilio Alimentagio

Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontolégico)

Seguro de vida,Invalidez ¢ Funeral

“Total Benefielos Mornsiis  Didrios|

Insumos Diversos

Uniformes

Materiais (EPI)

Total Insumos Diversos}

176,06

293,44

264,09

Contrato n. 03672017 - CIF
Processo n. CJF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO I - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

Modulo l - Composxgao da Remuneracio

263006

Subtotal (1%2+3+4)

Médulo 2 - Beneficios Mengais e Diarios 838,94
Médéduto 3 - Insumos Diversos 71,00
Moduio 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.358,63

Moduiu 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

970,14

alor do post 77
Quantidade de postas !
_ Total mensal posto Serralheire} 5.868,77

Contrato n, 036/2017 ~ CIF
Processo n. CJF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO 11 - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

Saldrio-base

Adicional de Insalubridade

Adicional de Periculosidade

Adicional Noturno

Efeitos Stmula 444/TST

~ otal da Remuneragio|

245500

‘Mdduio 2 - Beneficios Mensais e Didrios:

Transporte

182,70

Auxilio Alimentagio

649,00

Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontolégico)

5,00

Seguro de vida,Invalidez ¢ Funeral

_Total Beneficios Mensais ¢ Didrios

Mddulo 3 Insurmos Diversos

Uniformes

Materiais (EPI)

otal Insumos Diversos

36,07

166,49

277,49

249,74

Custos Indiretos, Tributos

Contrato n 036/2017 - CIF
Processo n. CIF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

Mddulo | - Composigio da Remuneragio

245500
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 838,20

Modulo 3 - Insumos Diversos 71,00
Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabathistas 1.268,19
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor do posto
Quantidade de postos
Total mensal posto Técnico Telefonia/Cabista

Contrato n 036/2017 - CIF
Processo n. CIF-ADM-2017/00304



CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

PODER JUDICIARIO

QUADRO RESUMO EFETIVO
Bombeiro Hidrdulico Diurno 36h 2
Bombeiro Hidréulico 44h 1
Eletricista Diurno 36h 2
Eletricista 44h 2
Encarregado manutengio 44h 2
Estoquista/Ferramenteiro 44h 5
Jardingiro 44h 3
Lavador 44h 2
Marceneiro 44h 2
Pedreiro 44h 2
Pintor/Gesseiro 44h 3
Serralheiro 44h 1
Técnico em telefonia/Cabista 44h 1

Contrato n 036/2017 - CiF
Processo n. CIF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO If ~ PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

T w0

Pasto; ENCARREGADO DE MANUTENCAO

TipodeUniforme: .~ | Qud alorUnitdrio| o e | 20 meses
C{%LCA «hEeans azui Confeccionada em tecido algodio poliéster, tipo 1 |is wmoolrs 700|rs 21000
- brim, padrio ou similar.
1S4 - 100% aloodio - t 7 {dois) boté
CAMISA - 100% algodio - tipo gola polo com 02 (dois) botdes, manga 4 Irs 3so0lms  14000| RS 42000
curta, bolso lado esquerdo, na cor branca,

- 2, o n . .
CAMISA ~ 100% algodio - tipo gola polo com 02 (dois) botdes, manga ( lrs op0lms  sop0lms  rop0
fonga, bolse lado esquerdo, na cor branca
BOTINA - Calgado de seguranca, confeccionado em couro vacum
curtido ao cromo, no modelo em eldstico, com palmilhia de montagem
em couro no sistema strobel, solado poliwretano monodensidade ¢f 2 [ RS 30,00 RS 60001 RS 180,00
bidensidade injetado diretamente no cabedal e baqueade. Referéncia:

Botina de seguranca Dynatus ou similar.
MEIAS - 100% algodio, preta. 3 |R§ 5001 RS 15001 R 4500
BONE ARABE - Com aha longa para proteger contra a¢o do 5ol sobre IR I15001RS  1S00lRS 4500
pescogo, cabega e ombro.

Total} RS 1.020,00

Contrato n. 036/2G17 ~ CIF
Processo n. CIF-ADM-2017/00304
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. 'UNIFORMES -

Posto: BOMBEIRO, ELETRICES’I‘A, ESTOQUTSTA, JARDINEIRO, MARCENEIRQ, PEDREIRO, PINTOR/GESSEIRO,
SERRALHEIRO, TECNICO TELEFONIA/CABISTA

‘I‘po de Umfurme . ':j"Q”td' : Valur Umtarw Vor Total Valan_(_;__taE
TN Semestre | 20 meses
JALECOLONGO Confeccionado em tecido algodio poliéster. | (RS 40001 RS 4000{RS 12000
CALCA Jeans azul. Confeccionada em fecido alpodio poliéster, tipo y RS 3sg0lRs  7000lRs 21000
brim, padrio ou similar
- 1000 To-ti is) botd
CAMISA - 100% algodio - tipo gola polo ?om 02 (dois) botdes, manga 4 |Rs 3500(Rs wog0lms 42000
curta, belse lado esquerdo, na cor azuf (marinho)
- |/ ALY e 1 1 0
CAMISA~ 160% algoddo - tipo gola pelo c‘om {2 (dois) botdes, manga [ IRS  4000lRS  4000|RS 12000
longa, bolso lado esquerdo, na cor azul (marinho)
BOTINA - Calgado de seguranca, confeccionado em couro vacum
curtido a0 cromo, no modelo em eldstico, com palmilha de montagem
em cowro no sistema strobel, solado poliwretano monodensidede e 2 | RS 3000)R§  60,00{RS 18000
bidensidade injetado diretamente no cabedal e bagueado. Referéncia:
Botina de segurana Dynatus ou simiar.
MEIAS - 160% algodio, preta 3 [RS S5001RS  I500yRS 4500
BONE ARABE - Com aba [onga para proteger contra agio do sol sobre [ lgs 1500 s isoolRs 4500
pescogo, cabega & ombro,
Total{ RS 1.140,00
. Total mensal| RS 57,00

Contrato n. 036/2017 ~ CIF
Processo n. CIF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

MODULO II - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

CCUNIFORMES . o e
Posto: LAVADOR
e i
CALGA - Jeans azul. Confeccionada em tecido algodio poliéster, tipo 2 IR s00lRs  70001RS 21000
orim, padedo ou similar, " ' '
CAMISA - 100% algedio - tipo gola polo com 02 (dois) botdies, manga s IR 3s00lRs  o00lRs 42000
curta, bolso lado esquerdo, na cor azul {marinho). ' ! !
CAMISA - 100% algodsio ~ tipo gola polo com 02 (dois) botdes, manga Uotre do00lms d0c0lms 12000
longa, boiso fado esquerdo, na cor azul (marinho) ' ' :
BOTA - Bofa de borracha cano longo wicanizada ¢ com selado
antiderrapante, ideais para utilizagio na construgdo civil, postos d2] 2 |RS  3000[RS  6000; RS 180,00
combustiveis, Jocais imidos, lamacentos e encharcados.
MEIAS - 100% algodio, preta. I RS S001RS 15063 RS 4500
BONE ARABE - Com aba longa para proteger contra acio do sol sobre _
Descoco, cabeca ¢ b, I |RS  IS00{R$  ISOO|RS 4500
Total| RS 1,020,00
_ ToalmesdRS st

y

Contrato n. 03672017 - CIF
Processo n. CFIF-ADM-2017/00304
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PODER fUDICIARIO
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PERCENTUAIS PARA CONTINGENCIAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS A SEREM APLICADOS
SOBRE A NOTA FISCAL

Varia¢iio RAT Ajustado 0,50% a 6,00%

Titule
Empresas Simples

3° Saldrio

Férias .

1/3 Constitucional

Incidéncia do Grupo A (*)
Multa do FGTS

Encargos a contingenciar

Lucro - Art, 3° Res. CNJ 098/2005 (**}

Taxe da conta-corrente vinculada (inciso I, artigo 2° IN} (¥**)

Total a contingenciar

RELACAQ DOS FERIADOS
{Convenciio Coletiva de Trabalho MTE n. DF000115/2017, cldusula 45°% Pardprafo I'Jni(:ﬂ:

Seq | Dati | Deserigfo [ 0 Fundimentselo o
1 1%an | Confraternizagio Universal | Art. 1°, Lei Federal 662, de 06/04/1949 (Alteraglo Lei 10.607 de 19/12/2002)
2 |Data Moveli Sexta-Feira da Paixo  |Art. 1Y Decreto GDF n. 35,163, de 13/02/2014
k! 21/abr Tiradentes Art. 19 Lei Federal 662, de 06/04/1949 (Altcrag3o Lei 10.607 de 19/12/2002)
4 1%mai Dia Mundiztl do Trabatho jArt. 1° LeiFederal 662, de 06/04/1949 (Altemcilo Lei 10.607 de 19/12/2002)
5 set Independéncia do Brasil |Art, 1% Lei Federal 662, de 06/04/1949 (Alterag@io Loi 10.607 de 19/12/2002)
6 12/out Nossa Senhora Aparecida jArt 1° Lei Federal 6.802, de 30/06/1980
7 02/nov Dia de Finados Art, 1° Lei Federal 662, de 06/04/1949 (Aliemeo Lei 10.607 de 19/12/2002)
3 i5/nov  { Proclamagio da Repiblica |Art. [°, Lei Federal 662, de 06/04/1949 (Alteraglo Lei 10.607 de 19/12/2002)
9 30/mov Dia do Evangélico Lei Distrital 963/1995
10 25/dez Nata] Art 1% Lei Federal 662, de 06/04/1943, (Altermplio Lei 10.607 de 13/ 12/2002)

. AS
Contrato n. 036/2017 — CIF 52
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

TABELA DE ENCARGOS CONTRATO N. 036/2017 - CIT

RS SEncarges Prevideneifirios: 55 0l e o i Py Fundanientagio:

A |INSS 0.00 AT Inmol Lei 821291

B iSESI QU SESC 1.50 Lein, 8036/90, Art 3°

C [SENAIOU SENAC 1,00 Decreto n. 231886

D |INCRA 0.0 Lein. 7.78%89¢ DE n, 1.146/70

E [SALARIO EDUCACAOD 2.50 Att, 87043782, 3%, Incisa I, Decreto

¥ {FGTES 8,60 An, 15 Lein. B.030/90 ¢ A, 72, HE CF

G [SAT 3,00

H [SEB 0,60 A, 8 Lein, 8154790 ¢ Lei n. 8.029/90

- FA680

REvlo 137 Saldrte e Adiclonal del Férias i iy in i i egiii s i i Fandamenitagio SR

A 113 Satirio 9,00 ;\::2 i)ng::]x"s;vlildu Constituiglo Federal, § 1°, do.m E;‘d.s
B Adicinnaid Fért 3,03 At 7, Inciso XVil da CF

43 cAfEs famenforMatemidade o iR T U e e s ‘Fundimentagdn i1
A Afasiamemo Matcmzdade 0,03 Arigas 67 ¢ 208, daCF art, 392, da CLT
B iIncldénciade 4.1 sobre o ut’nstamento mntemldnde 0,01

44 ‘1 Provisio para Rescisdol ™ 3 T O e
A [Aviso pru vio mdcnmdo 042 Art. 7, Inciso XXI da CF; artigos 477,487 e 491, do CLT.
B {Incidéncir de FGTS sobre g aviso prévip indenizmdo 0,03
- . .. . Ar. 18°,§ 1°,du Lein 8.036/90, com redngllo dudn pela Iein
C Multa do FGTS do aviso pré vie indenimdo 06001 9491497 Lei Complementar n. 11072001,
B |Aviso prévio trabathado 1,94
£ {Inclidénein do 4.1 sobre o aviso prévio trabalhado 0,33
F_[Multa do FGTS do aviso prévio trabathado 001
G

Multa do FGTS {Rescisiio) 436

Auséncias lepais
Auséncias por acidentes de teabatho

An. 473 da CLT
At 192 23 da Lein, B213/0]

45| Compust custe de reposi¢iin do profissional dusente
A |Férias At 7, KVIL CF/88
B {Auséncia por doenca Art.5%a 64 da Lein, 8213/9)
C iLicengn paternidade A, 7°, XIX, CF/88 ¢ 10. § 3°, da CLT.
D
E

4.1 Encargns prcw}cncﬁruas e FGTS 16,80

4.2 [13° saldrio + Adicional de férias 14,16
4.3 {Afustamento maternidade 0,04
4,4 ICusto de resciio 7.09
4.5 Custo de reposiglc do proﬁssmnal ausente 13,57

i Custes [ndiretas; Tribitos o Lucro e O
A Cuslos indiretos/despesas admnistrativas 2,01%

B [Tributos 13,15%
COFINS 3,00%
PlS 0.65% 7
1SS 5.00% e
CPRB 4,50% STy
C |Luero 2,06% i -
\ -
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