PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

I TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 — CJF
PROCESSO CJF-ADM-2017/00304
PREGAO ELETRONICO N. 20/2017

DADOS DA EMPRESA

CONTRATADA: SAGA SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI ME

CNPJ/MF: 07.533.840/0001-69

ENDERECO: QI 07, Lotes 19/20, Setor Industrial de Taguatinga Brasilia - DF

TELEFONE: (61) 3044-6855 (61) 3963-7031 - Angélica

E-MAIL; flavio@queirozgarcia.com.br: angelica(dsagaservicosbsb.com.br; andrea@queirozgarcia.com.br;

Eeison@t ueirozgarcia.com.br

SIGNATARIO EMPRESA: ANDREA SERGIO ARRUDA DINIZ - Titular-Administradora

SIGNATARIO CJF: EVA MARIA FERREIRA BARROS - Diretora-Geral

DADOS DO ADITIVO

OBJETO: Repactuagio por forga da CCT N, DF000001/2018, revisdo do SAT que passa para 3,48% e exclusio
dos efeitos da Stimula 444/TST, com efeitos a partir de 1°/1/2018,

FUNDAMENTACAO LEGAL;: Constituigdo Federal, art. 37, inciso XXI, no Decreto n. 2.271/1997, art. 5°,
na IN n. 02/2008-MPOG, art. 37, Lei n. 8.666/1993, art. 65, inciso I1, d; Lei n. 12.546/201 1, alterada pela Lei n.
13.161/2015, Convengdo Coletiva de Trabalho n. DF000001/2018 c/c a Clausula Sexta e a Clausula Décima
Oitava, item 18.3 do Contrato, e em conformidade com as informagdes constante no Processo CJF-ADM-2017-
00304,

VALOR MENSAL DO CONTRATO: RS 154.276,10

VIGENCIA: 9/11/2017 a 8/7/2019 (20 meses)

UNIDADE FISCALIZADORA: SAE

HISTORICO

Contrato: prestagdo de servigos continuados de manutengio preditiva, preventiva, e corretiva, incluindo pequenas adaptagdes
e reformas, nas dependéncias do CJF; Vigéncia: 9/11/2017 a 8/7/2019; Valor: RS 2.983.183,20.




PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

I'TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 ~ CJF

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato firmado
entre o CONSELHO DA JUSTICA
FEDERAL e a SAGA SERVICOS
TERCEIRIZADOS EIRELI ME, para prestagio
de servicos de manutengio predial nas
instalagbes do CJF, mediante a disponibilizagio
de postos de trabalho.

CONTRATANTE: UNIAO, por intermédio do CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL,
Orgdo integrante do Poder Judicidrio, inscrito no CNPJ/MF n.
00.508.903/0001-88, com sede no SCES, Lote 9, Trecho 111, Polo 8,
Brasilia-DF, neste ato representado por sua Diretora-Geral, a Senhora
EVA MARIA FERREIRA BARROS, brasileira, CPF/MF n.
188.490.083-68, Carteira de Identidade n. 666.351- SSP/DF, residente
em Brasilia - DF.

CONTRATADA: SAGA SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI ME, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n. 07.533.840/0001-69, com
sede na QI 07, lotes 19/20, Setor Industrial de Taguatinga, Brasilia -
DF, neste ato representada pela Titular - Administradora, a Senhora
ANDREA SERGIO ARRUDA DINIZ, brasileira, CPF/MF n.
033.486.536-06, Carteira de identidade n. 3.058.154 - SSP/DF,
residente em Brasilia - DF.

As partes firmam o presente Termo Aditivo com fundamento na Constituigéo
Federal, art. 37, inciso XXI, no Decreto n. 2.271/1997, art. 5°, na IN n. 05/2017-MPOG, art. 53
e ss, na Lei n. 8.666/1993, art. 65, inciso II, d, ¢/c 0 § 5° na CLT, art. 59-A, § 1° da CLT, na
Convengéo Coletiva de Trabalho n. DF000001/2018 c/c a Clausula Sexta e o Item 18.3 da
Clausula Décima Oitava, do Contrato e, em conformidade com as informag&es constante no
Processo CJF-ADM-2017/00304, mediante as clausulas e condiges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. O objeto deste Termo Aditivo consiste na altera¢fo contratual, com efeitos
a partir 1° de janeiro de 2018, conforme a seguir:

I.1.1. Repactuagéo do valor contratual, por forga da Convengdio Coletiva de
Trabatho 2018/2018, n. DF000001/2018.

1.1.2. Alteragéo do percentual do RAT ajustado. Cﬁ
(NN
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

1.1.3. Exclusdo dos efeitos da Stimula n. 444/TST.,
CLAUSULA SEGUNDA - DA REPACTUACAOQ

2.1. Repactuagdio, com efeitos a partir de 1°/1/2018, dos valores das
remuneragdes ¢ dos custos dos insumos e demais componentes da Planilha de Custos e
Formagdo de Pregos do Contrato, por forga da Convengdo Coletiva de Trabalho 2018/2018,
registrada em 8/1/2018 no MTE sob o n. DF000001/2018, firmada entre o Sindicato das
Empresas de Asseio, Conservagio, Trabalho Temporario e Servigos Terceirizaveis do DF -
SEAC/DF ¢ o Sindicato dos Empregados de Empresas de Asseio, Conservagéo, Trabalho

Temporario, Prestadores de Servigos e Servicos Terceirizaveis do DF - SINDISERVICOS/DF,
conforme a seguir:

a) Reajuste de 3,10% sobre os saldrios das categorias de Bombeiro Hidraulico,
Eletricista, Encarregado de Manutengfo, Estoquista/Ferramenteiro, Jardineiro, Lavador,
Marceneiro, Pedreiro, Pintor/Gesseiro, Serralheiro e Técnico em Telefonia, nos termos da
Cldusula Terceira da CCT n. DF000001/2018 e, constante do Médulo 1 — Composicéo da
Remuneragdo, da Planilha de Custos e Formaggo de Precos;

b) Aumento, para R$ 31,50 (trinta e um reais e cinquenta centavos), do valor
do insumo Auxilio-alimentagdo, nos termos da Clausula Décima Terceira da CCT n.
DF000001/2018 ¢, constante do Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios, da Planilha de Custos
e Formagéo de Pregos;

¢) Aumento, para R$ 9,90 (nove reais e noventa centavos), do valor do insumo
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontoldgico), nos termos da Clausula Décima Sétima,
da CCT n. DF000001/2018 e, constante do Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios, da
Planilha de Custos e Formagdo de Pregos;

d) Alteragdo do valor do insumo Transporte, em virtude do reajuste dos
salarios dos profissionais e, constante do Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios, da Planilha
de Custos e Formagéo de Pregos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REVISAO CONTRATUAL E DA EXCLUSAO

3.1. Alteragdo do percentual do RAT ajustado, de 3% para 3,48%, tendo em vista
a alterag@o do percentual do FAP, provocando, por conseguinte, aumento no percentual dos
encargos sociais e previdenciarios para 52,56%.

3.2. Exclusdo dos efeitos da Stmula n. 444/TST, devido a inclusdo do § 1° do
art. 59-A da CLT c/c a Clausula Quadragésima Quarta da Convengio Coletiva de Trabalho
2018/2018 n. DF000001/2018, dispondo que o descanso semanal remunerado e o descanso nos
feriados jé estdo abrangidos na remuneragdio mensal pactuada.
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CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. O valor mensal do Contrato, conforme demonstrado nos Anexos deste
Termo Aditivo, fica estimado em R$ 154.276,10 (cento e cinquenta e quatro mil duzentos e
setenta e seis reais e dez centavos).

4.2. As despesas decorrentes deste Termo Aditivo correrdo a conta dos recursos
consignados ao Conselho da Justi¢a Federal, no Orgamento Geral da Unido, PTRES: 096903,
Natureza de Despesa: 3390.37.

CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA

5.1. A CONTRATADA entregara ao CONTRATANTE, no prazo maximo de
20 (vinte) dias uteis, contados da assinatura deste Termo, garantia contratual complementar no
valor de R$ 4.673,50(quatro mil seiscentos e setenta e trés reais e cinquenta centavos) nos
termos do art. 56, § 1°, incisos I, 11 e 111, da Lei n. 8.666/1993 c/c a Clausula Décima Terceira
do Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

6.1. Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes do Contrato n. 036/2017-
CJF, desde que ndo contrariem este Termo Aditivo.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma.

Brasilia-DF, .03 de niioco  de 2047

™\

S5 UNANS v
EVA MARIA FERREIRA BARROS
Direto}-a-(}feral do Conselho da Jus ica Federal

",.—-"‘.
\

e

\

ANDREA SERGIO ARRUDA DINIZ
Titular-Administradora da empresa
Saga Servigos Terceirizados EIRELI ME
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ANEXO I AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 — CJF

BOMBEIRO HIDRAULICO DIURNO - 12X36

Convengdo Coletiva - MTE: DF000001/2018

Sindicato: SINDSERVICOS

Data base: 1° de janeiro

Médulo 1 - Composi¢dio da Remuneraciio

Yalor a partir de 1°/1/2018

Saldrio-base 2.263,05
Adicional de Insalubridade: 40% sal4rio-minimo vigente 381,60
Adicional de Periculosidade -
Adicional Noturno -
Total da Remuneracio 2.644,65
Médulo 2 - Beneficios Mensais ¢ Dirios Valor
Transporte 89,22
Auxilio Alimentagdo 472,50
Assisténcia Médica e Familiar (A uxitio Odontoldgico) 9,90
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 1,50
Total Beneficios Mcnsais e Didrios 573,12
Médulo 3 - Tns umos Diversos Valor
Uniformes 57,00
Materiais (EPI) 14,00
Total Insumos Diversos 71,00
Mobdulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Encargos
52,26%
Total Encargos Sociais ¢ Trabalhistas 1.382,09
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Luero % Valor
Custos Indiretos 2,01% 93,88
Lucro 2,00% 95,29
Tributos 13,15% 735,85
PIS 0,65% 36,37
COFINS 3,00% 167,88
1SS 5,00% 279,79
CPRB* 4,50% 251,81
Total Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro 925,02

Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabalho

Valor apartir de 1°/1/2018

Médulo 1 - Composi¢fio da Remuneragdo 2.644,65
Moédulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 573,12
Médulo 3 - Insumos Diversos 71,00
Modulo 4 - Encargos Sociais € Trabalhistas 1.382,09
Subtotal (1+2+3+4) 4.670,86

Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos € Lucro 925,02
Valor do posto 5.595,88
Quantidade de postos 2

Total Mens al do Posteo Bombeiro Hidrdulico Diurno 12x36 11.191,76

I Termo Aditivo ao Contrato n. 036/2017 - CJF
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PODER JUDICIARIO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
ANEXO I AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 — CJF

BOMBEIRO HIDRAULICO 5X2

Convengdo Coletiva - MTE: DF000001/2018

[Sindicato: SINDSERVICOS

Data base: 1° de janeiro

Médulo 1 - Composi¢iio da Remuneragio

Valor a partir de 1%/1/2018

Saldrio-base

R$ 2.263,05
Adicional de Insalubridade: 40% saldrio-minimo vigente R$ 381,60
Adicional de Periculosidade R$ -
Adicional Noturno R$ -
Total da Remuneracfio| RS 2.644,65
Mobdulo 2 - Beneficios Mensais e Difirios Vaior
Transporte R$ 194,22
Auxilio Alimentagio R$ 693,00
Assisténcia Médica e Familiar (A uxilio Odontolbgico) RS 9,90
Seguro de vida,Invalideze Funeral RS 1,50
Total Beneficios Mensais e Diarios| RS 898,62
Mddulo 3 - Insumos Diversos Valor
Uniformes R$ 57,00
Materiais (EPI) RS 14,00
Total Insumos Diversos| RS 71,00
Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Encargos
52,26%
Total Encargos Sociais e Trabalhistas | RS 1.382,09
Mobdulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor
Custos Indiretos 2,01% | RS 100,43
Lucro 2,00% | RS 101,94
Tributos 13,15% | R$ 787,14
PIS 0,65%| R$ 3891
COFINS 3,00%| R$ 179,58
ISS 5,00%| R$ 299,29
CPRB* 4,50%| RS 269,36
Total Custos Indiretos, Tributos e Lucro| R$ 989,52

Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabalho

Valor a partir de 1°/1/2018

Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragio RS 2.644,65
Modulo 2 - Beneficios Mensais € Diarios RS 898,62
Mddulo 3 - Insumos Diversos R$ 71,00
Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 1.382,09
Subtotal (1+2+3+4) RS 4.996,36
Moddulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 089,52
Valor do posto| R$ 5.985,88
Quantidade de postos 1

Total mensal - Bombeiro Hidraulico 5X2| R$ 5.985,88 i =y

W/ l\ 1y
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CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ANEXO I AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 — CJF

ELETRICISTA DIURNO 12X36
Convengdo Coletiva - MTE: DF000001/2018 ISindicato: SINDSERVICOS
Data base: 1° de janeiro
Mddulo 1 - Composi¢io da Remuneragio Valor a partir de 1%/1/2018
Saldrio-base R$ 2.324.91
Adicional de Insalubridade RS -
Adicional de Periculosidade: 30% saldrio-base RS 697,47
Adicional Notumno R$ -
Total de Remuneragio| R$ 3.02238
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Digrios Valor
Transporte R$ 85,51
Auxilio Alimentagio RS 472,50
Assisténcia Médica e Familiar (A uxilio Odontolégico) RS 9,90
Seguro de vida,Invalidez e Funeral RS 1,50
Total Beneficios Mensais e Didrios| RS 569,41
Mbédulo 3 - Insumos Diversos Valor
Uniformes RS 57,00
Materiais (EPI) RS 14,00
Total Insumos Diversos | R$ 71,00
Moddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas EOcArgts
52,26%
Total Encargos Sociais e Trabalhistas | R$ 1.579,50
Médulo § - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor
Custos Indiretos 2,01% | RS 105,37
Lucro 2,00% | RS 106,95
Tributos 13,15% | R$ 82587
PIS 0,65%| RS 40,82
COFINS 3,00%| R$ 188,41
ISS 5,00%| RS 314,02
CPRB* 4,50%| R$ 282,62
Total Custos Indiretos, Tributos e Lucro| R$ 1.038,19
Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabalho Valor a partir de 1°/1/2018
Médulo 1 - Composi¢fo da Remuneragio RS 3.022,38
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios R$ 569,41
Moédulo 3 - Insumos Diversos R$ 71,00
Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 1.579,50
Subtotal (1+2+3+d) RS 5.242,29
Maddulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.038,19
Valor do posto| RS 6.280,48
Quantidade de postos 2
Total mensal do posto Hetricista Diurno 12x36| R$ 12.560,96 "Ir

2\ l
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PODER JUDICIARIO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
ANEXO I AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 — CJF

CATEGORIA PROFISSIONAL: ELETRICISTA 5X2

Convengdo Coletiva - MTE: DF000001/2018

| Sindicato: SINDSERVICOS

Data base: 1° de janeiro

Médule 1 - Composigiie da Remuneragio

Valor a partir de 1°/1/2018

Saldrio-base RS 2.324,91
Adicional de Periculosidade: 309 saldrio-base R$ 697,47
Total da Remuneracio| RS 3.022,38
Moédulo 2 - Beneficios Mensais ¢ Didrios Valor
Transporte R$ 190,51
Auxilio Alimentagio R$ 693,00
Assisténcia Médica e Familiar (A uxilio Odontologico) RS 9,90
Seguro de vida,Invalidez e Funeral RS 1,50
Total Beneficios Mensais ¢ Didrios | R$ 894,91
Moédulo 3 - Insumos Diversos Yalor
Uniformes RS 57,00
Materiais (EPI) R$ 14,00
Total Insumos Diversos| R$ 71,00
Encargos
Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
52,26%
Total Encargos Sociais ¢ Trabathistas| RS 1.579,50
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor
Custos Indiretos 2,01% | RS 111,91
Lucro 2,00% | RS 113,59
Tributos 13,15% | RS 877,16
PIS 0,65%| R$ 43,36
COFINS 3,00%| RS 200,11
1SS 5,00%| RS 333,52
CPRB* 4,50%| R$ 300,17
Total Custos Indiretos, Tributos e Lucro| R$ 1.102,66

Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabalho

Valor apartir de 1°/1/2018

Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragio RS 3.022,38
Moddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios RS 894,91
Médulo 3 - Insumos Diversos RS 71,00
Maddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.579,50
Subtotal (1+2+3+4) RS 5.567,79

Moédulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.102,66
Valor do posto| R$ 6.670,45

Quantidade de pos tos 2

Total mensal posto Eletricista 5x2| RS 13.340,90

/
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ANEXO I AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 - CJF

ENCARREGADOQO MANUTENGAO
Convengao Coletiva - MTE: DF000001/2018 |Sindicato: SINDSERVICOS
Data base: 1° de janeiro
Médulo 1 - Composig#io da Remuneracio Valor a partir de 1%/1/2018
Salario-base R$ 3.481.90
Adicional de Insalubridade RS -
Adicional de Periculosidade R3% -
Adicional Noturno RS -
Total da Remuneracfio| RS 3.481,90
Mbdulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios Valor
Transporte RS 121,09
Auxilio Alimentacdo R$ 693,00
Assisténcia Médica e Familiar (A uxilio Odontologico) R$ 9,90
Seguro de vida,Invalidez ¢ Funeral R$ 1,50
Total Beneficios Mensais e Didrios| RS 825,49
Médulo 3 - Insumos Diversos Valor
Uniformes R$ 51,00
Materiais (EPI) R$ 14,00
Total Insumos Diversos| R$ 65,00
A . Encargos
Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabal histas
52,26%
Total Encargos Sociais e Trabalhistas | RS 1.819,64
Maédulo § - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor
Custos Indiretos 2,01% | RS 124,46
Lucro 2,00% | RS 126,33
Tribatos 13,15% | R§ 975,51
PIS 0,65%| R$ 4822
COFINS 3,00%| R$ 222,55
1SS 5,00%| R$ 370,92
CPRB* 4,50%| R$ 333,82
Total Custos Indirefos, Tributos e Lucro| RS 1.226,30
Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabatho Valor a partir de 191/2018
Médulo I - Composigio da Remuneragio R$ 3.481,90
Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios RS 825,49
Médulo 3 - Insumos Diversos RS 65,00
Moédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 1.819,64
Subtotal (1+2+3+4) RS 6.192,03
Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.226,30
Valor do posto| RS 7.418,33
Quantidade de postos 2
Total mensal posto Encarregado Manutengiio| RS 14.836,66 j /
3 ||
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
ANEXO I AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 - CJF
ESTOQUISTA/FERRAMENTEIRO

Convenglo Coletiva - MTE; DF000001/2018 |Sindicato: SINDSERVICOS
Data base: 1° de janeiro

Médulo 1 - Composi¢éo da Remuneracfio Valor a partirde 1%/1/2018
Saldrio-base 1.958,90
Adicional de Insalubridade -

Adicional de Periculosidade -
Adicional Notumo .

Total da Remuneragiio 1.958,90
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios Valor
Transporte 212,47
Auxilio Alimentagdo 693,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontolégico) 9,90
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 1,50
Total Beneficios Mensais e Didrios 916,87
Médulo 3 - Insumos Diversos Valor
Uniformes 57,00
Materiais (EPI) 14,00
Total Insumos Diversos 71,00
i - Encargos
Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhis tas
52,26%
Total Encarges Scciais ¢ Trabalhistas 1.023,72
M6édulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro %o Valor
Custos Indiretos 2,01% 79,81
Lucro 2,00% 81,01
Tributos 13,15% 625,53
PIS 0,65% 30,92
COFINS 3,00% 142,71
ISS 5,00% 237,84
CPRB* 4,50% 214,06
Total Custos Indirctos, Tributos ¢ Lucro 786,35
Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabalho Valor apartir de 1°/1/2018
Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 1.958,90
Maédulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 916,87
Moédulo 3 - Insumos Diversos 71,00
Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.023,72
Subtotal (1+2+3+4) 3.970,49
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 786,35
Valor do posto 4.756,84
Quantidade de postos 5
Total mensal posto Estoquis ta/Ferramenteiro 23.784,20

Processo n. CJF-ADM-2017/00304
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ANEXO I AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N. 036/2017 - CJF

JARDINEIRO

Convengdo Coletiva - MTE: DFO00115/2017

|Sindicato: SINDSERVIGOS

Data base: 1° de janeiro

Médulo 1 - Composigio da Remuncragiio

Valor a partir de 1°/1/2018

Saldrio-base 1.886,73
Adicional de Insalubridade -
Adicional de Periculosidade -
Adicional Noturno -
Total da Remuneracio 1.886,73
M6dulo 2 - Beneficios Mensais e Digrios Valor
Transporte 216,80
Auxilio Alimentagdo 693,00
Assisténcia Médica ¢ Familiar (Auxilio Odontolégico) 9,90
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 1,50
Total Beneficios Mensais e Digrios 921,20
Médulo 3 - Insumos Diversos Valor
Uniformes 57,00
Materiais (EPI) 14,00
Total Insumos Diversos 71,00
: . Encargos
Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabal histas
52,26%
Total Encargos Sociais e Trabalhistas 986,01
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Yalor
Custos Indiretos 2,01% 77,69
Lucro 2,00% 78,85
Tributos 13,15% 608,90
PIS 0,65% 30,10
COFINS 3,00% 138,91
ISS 5,00% 231,52
CPRB* 4,50% 208,37
Total Custos Indiretos, Tributos e Lucro 765,44

Quadro Resumo do Custe por Posto de Trabalho

Valor a partir de 19/1/2018

Modulo | - Composicdo da Remuneragio 1.886,73
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 921,20
Maédulo 3 - Insumos Diversos 71,00
Médulo 4 - Encargos Sociais ¢ Trabalhistas 986,01
Subtotal (1+2+3+4) 3.864,94

Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 765,44
Valor do posto 4.630,38
Quantidade de postos 3

Total mensal posto Jardineiro 13.891,14

[ Termo Aditivo ao Contrato n. 036/2017 - CIF
Processo n. CJF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ANEXO I AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 — CJF

LAVADOR
Convengéo Coletiva - MTE: DF000001/2018 [Sindicato: SINDSERVICOS
Data base: 1° de janeiro
Mobdulo 1 - Composig#io da Remuneragio Valor a partir de 1°/1/2018
Salario-base 1.696,15
Adicional de Insalubridade 20% saldrio-minimo vigente 190,80
Adicional de Periculosidade -
Adicional Noturmo -
Total da Remuneragiio| 1.886,95
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios Valor
Transporte 228,23
Auxilio Alimentagio 693,00
Assisténcia Médica e Familiar (A uxilio Odontolégico) 9,90
Seguro de vida,Invalidez ¢ Funeral 1,50
Total Beneficios Mensais e Didrios 932,63
Médulo 3 - Insumos Diversos Valor
Uniformes 51,00
Materiais (EPI) 14,00
Total Insumos Diversos 65,00
H F Encargos
Médule 4 - Encargos Socinis e Trabalhistas
52,26%
Total Encargos Sociais e Trabalhistas 986,12
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro % Valor
Custos Indiretos 201% 77,80
Lucro 2,00% 78,97
Tributos 13,15% 609,80
PIS 0,65% 30,14
COFINS 3,00% 139,12
ISS 5,00% 231,86
CPRB* 4,50% 208,68
Total Custos Indiretos, Tributos e Lucrn 766,57
Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabalho Valor a partir de 1°/1/2018
Médulo 1 - Composigiio da Remuneragdo 1.886,95
Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 932,63
Mddulo 3 - Insumos Diversos 65,00
Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 986,12
Subtotal (1+2+3+4) 3.870,70
Mddulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 766,57
Yalor do posto 4.63727
Quantidade de postos 2
Total mensal posto Lavador 9.274,54

I Termo Aditivo ao Contrato n. 036/2017 - CJF
Processo n. CJF-ADM-2017/00304
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ANEXO I AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 — CJF

MARCENEIRO
Convengdo Coletiva - MTE: DF000001/2018 ]Sindicalo: SINDSERVICOS
Data base: 1° de janeiro
Médulo 1 - Composi¢do da Remuneraciio Valor a partir de 1°/1/2018
Salario-base RS 2.166,54
Adicional de Insalubridade 20% salario-minimo vigente R$ 190,80
Adicional de Periculosidade RS -
Adicional Noturno R$ -
Total da Remuneragio| RS 235734
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios Valor
Transporte RS 200,01
Auxilio Alimentagdo R$ 693,00
Assisténcia Médica e Familiar (A uxilio Odontologico) R$ 9,90
Seguro de vida,Invalidez e Funeral R$ 1,50
Total Beneficios Mensais e Didrios| RS 904,41
Médulo 3 - Insumos Diversos Valor
Uniformes RS 57,00
Materiais (EPI) RS 14,00
Total Insumos Diversos| R$ 71,00
Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Hrcargos
52,26%
Total Encargos Sociais e Trabalhistas| RS 1.231,95
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro % Valor
Custos Indiretos 2,01% | RS 91,75
Lucro 2,00% | RS 93,13
Tributos 13,15% | RS 719,14
PIS 0,65%| R$ 35,55
COFINS 3,00%| R$ 164,06
1SS 5,00%| R$ 273,44
CPRB* 4,50%| R$ 246,09
Total Custos Indiretos, Tributos e Lucro| RS 904,02
Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabalho Valor a partir de 1°/1/2018
Mbédulo | - Composi¢do da Remuneragdo RS 2.357,34
Moddulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios RS 904,41
Moddulo 3 - Insumos Diversos RS 71,00
Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 1.231,95
Subtotal (1+2-+3+4) RS 4.564,70
Maddulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 904,02
Valor do posto| RS 5.468,72
Quantidade de postos 2 j
Total mensal posto Marceneiro| RS 10.937,44 ‘: - /N |
I Termo Aditivo ao Contrato n. 036/2017 - CJF Péginh 12/24
Processo n. CJF-ADM-2017/00304 A v




PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ANEXO I AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 — CJF

PEDREIRO
Convencao Coletiva - MTE: DF000001/2018 |Sindicato: SINDSERVICOS
Data base: I° de janeiro
Médulo 1 - Composi¢#io da Remunerago Valor apartir de 1°/1/2018
Salario-base 2.283 48
Adicional de Insalubridade -
Adicional de Periculosidade -
Adicional Notumo -
Total da Remuneragfo 2.283,48
Mébdulo 2 - Beneflcios Mensais e Didrios Valor
Transporte 192,99
Auxilio Alimentag#o 693,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontologico) 9,90
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 1,50
Total Beneficios Mensais e Didrios 897,39
M6dulo 3 - Insumos Diversos Valor
Uniformes 57,00
Materiais (EPl) 14,00
Total Insumos Diversos 71,00

Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Encargos
52,26%
Total Encargos Sociais e Trabalhistas 1.193,35
Méddulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro Ye Valor
Custos Indiretos 2,01% 89,35
Lucro 2,00% 90,69
Tributos 13,15% 700,32
PIS 0,65% 34,62
COFINS 3,00% 159,77
ISS 5,00% 266,28
CPRB* 4,50% 239,65
Total Custos Indiretos, Tributos e Lucro 880,36
Quadre Resumo do Custo por Posto de Trabalho Valor a partir de 1°/1/2018
Médulo 1 - Composigdo da Remuneragio 2.283,48
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 897,39
Médulo 3 - Insumos Diversos 71,00
Moédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.193,35
Subtotal (1+2+3+4) 4.445.22
Mbdulo § - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 880,36
Valor do posto 5.325,58
Quantidade de postos 2
Total mensal posto Pedreiro 10.651,16
. { A\
</ |
1 Termo Aditivo ao Contrato n. 036/2017 - CJF Pégina "1»375{4

Processo n. CIF-ADM-2017/00304



PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ANEXO I AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 — CJF

PINTOR/GESSEIRO

Convenglo Coletiva - MTE: DF000001/2018

[ Sindicato: SINDSERVICOS

Data base: I° de janeiro

Médulo 1 - Composicdo da Remuneraciio Valor a partir de 1°/1/2018
Salério-base 2.283,48
Adicional de Insalubridade -
Adicional de Periculosidade -
Adicional Notumo -
Total da Remuneragéio 2.283,48
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios Valor
Transporte 192,99
Auxilio Alimentagio 693,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontolégico) 9,90
Seguro de vida,Invalideze Funeral 1,50
Total Beneficios Mensais e Didrios 897,39
Mddulo 3 - Insumos Diversos Yalor
Uniformes 57,00
Materiais (EPI) 14,00
Total Insumos Diversos 71,00
3 - Encargos
Moddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
52,26%
Total Encargos Sociais e Trabalhistas 1.193,35
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor
Custos Indiretos 2,01% 89,35
Lucro 2,00% 90,69
Tributos 13,15% 700,32
PIS 0,65% 34,62
COFINS 3,00% 159,77
ISS 5,00% 266,28
CPRB* 4,50% 239,65
Total Custos Indiretos, Tributos e Lucro 880,36
Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabalho Valor a partir de 19/1/2018
Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragio 2.283,48
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 897,39
Médulo 3 - Insumos Diversos 71,00
Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.193,35
Subtotal (1+2+3+4) 4.445,22
Médulo § - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 880,36
Valor do posto 5.325,58
Quantidade de postos 3
Total mensal posto Pintor/Gesseiro 15.976,74

[ Termo Aditivo ao Contrato n. 036/2017 - CIF
Processo n. CIF-ADM-2017/00304

Pégina 14/24 -+



PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ANEXO I AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 — CJF

SERRALHEIRQ

Convengdo Coletiva - MTE: DF000001/2018

|Sindicato: SINDSERVICOS

Data base: 1° de janeiro

Processo n. CJIF-ADM-2017/00304

Médulo 1 - Composigiio da Remuneragio Valor a partir de 1°/1/2018
Salario-base 2.518,38
Adicional de Insalubridade (20% Salario M inimo vigente) 190,80
Adicional de Periculosidade -
Adicional Notumo -
Total da Remuneragio 2.709,18
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios Yalor
Transporte 178,90
Auxlio Alimentagdo 693,00
Assisténcia Médica e Familiar (A uxilio Odontolégico) 9,90
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 1,50
Total Beneficios Mensais e Digrios 883,30
Médulo 3 - Insumos Diversos Valor
Uniformes 57,00
Materiais (EPT) 14,00
Total Insumos Diversos 71,00
Moédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Encargos
52,26%
Total Encargos Sociais e Trabalhistas 1.415,82
Médulo § - Custoes Indiretos, Tributos e Lucro % Valor
Custos Indiretos 2,01% 102,09
Lucro 2,00% 103,63
Tributos 13,15% 800,21
PIS 0,65% 39,55
COFINS 3,00% 182,56
ISS 5,00% 304,26
CPRB* 4,50% 273,84
Total Custos Indiretos, Trilutos e Lucro 1.005,93
Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabalho Valor a partir de 1°/1/2018
Méddulo 1 - Composi¢do da Remuneragio 2,709,18
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 883,30
Moddulo 3 - Insumos Diversos 71,00
Moédulo 4 - Encargos Sociais € Trabalhistas 1.415,82
Subtotal (1+2+3+4) 5.079,30
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.005,93
Valor do posto 6.085,23
Quantidade de postos 1
Total mensal posto Serralheiro 6.085,23 fJ .
1 Termo Aditivo ao Contrato n. 036/2017 - CJF Pégi_gafl 5/24



PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ANEXO 1 AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 — CJF

TECNICO EM TELEFONIA/CABISTA
Convengiio Coletiva - MTE: DF000001/2018 |Sindicato: SINDSERVICOS
Data base: 1° de janeiro
Médule 1 - Composigiio da Remuneragio Valor a partir de 1%/1/2018
Saldrio-base 253,11
Adicional de Insalubridade -
Adicional de Periculosidade -
Adicional Notumno -
Total da Remuneragdo 2,531,11
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios Valor
Transporte 178,13
Auxilio Alimentagio 693,00
Assisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontolégico) 9,90
Seguro de vida,Invalidez e Funeral 1,50
Total Beneficios Mensais e Didrios 882,53
Médulo 3 - Insumos Diversos Valor
Uniformes 57,00
Materiais (EPI) 14,00
Total Insumos Diversos 71,00
Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhis tas Encargos
52,26%
Total Encargos Sociais e Trabalhistas 1.322,76
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro % Valor
Custos Indiretos 2,01% 96,63
Lucro 2,00% 98,08
Tributos 13,15% 757,38
PIS 0,65% 37,44
COFINS 3,00% 172,78
1SS 5,00% 287,97
CPRB* 4,50% 259,18
Total Custos Indiretos, Tributos e Lucro 952,09
Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabalho Valor a partir de 1°/1/2018
Moddulo | - Composi¢lio da Remuneragfio 253111
Maédulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 882,53
Moédulo 3 - Insumos Diversos 71,00
Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.322,76
Subtotal (1+2+3+4) 4.807,40
Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos € Lucro 952,09
Valor do posto 5.759,49
Quantidade de postos 1l A 4
Total mensal posto Técnico Telefonia/Cabista 5.759,49 (J‘ -f llf | /
A
I Termo Aditivo ao Contrato n. 036/2017 - CJF Rigina 'iﬁfb[l-"|

Processo n. CIF-ADM-2017/00304



PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ANEXO IT AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 — CJF

| UNIFORMES |

Posto;: ENCARREGADO DE MANUTENCAO

; . Valor Total Valor Total
Ti i
ipo de Uniforme Qtd Valor Unitario Se - 20 e

CALCA - Jeans wail. Confeccionada em tecido algoddo poligster, tipo
brim, padrio ou similar. 2 RS 35,00 | RS 70,00 | RS 210,00

CAMISA - 100% algodiio ~ tipo gola polo com 02 (dois) botdes, manga
curty, bolso lado esquerdo, na cor branca. 4 Rs 35,00 | RS 140,00 | RS 420,00

CAMISA — 100% slgoddo - tipo gola polo com 02 (dois) botdes, mungy
longa, bolso lado esquerdo, na cor branca. ! RS 4000 | Rs 40,00 RS 120,00

BOTINA - Calgndo de segurunga, confeccionado em couro vacum
curtido a0 cromo, no modelo ¢m elistico, com palmilha de¢ montagem em
couro no sistema strobel, solado poliurctano monodensidade ¢ 2 RS 30,00 | RS 60,00 | RS 180,00
bidensidade injetudo diretamente no cabedul ¢ baqueado. Referéncia:

Botinua de seguranga Dynatus ou similar.

MEIAS - 100% ulgoddo, preta. 3 RS 500 | RS 15,00 | RS 45,00

BONE ARABE - Comaba longa para proteger contra agdo do sol sabre | RS 1500 | rS 15,00 | RS 45,00
pescogo, cabega ¢ ombro,

Total| RS 1.020,00

Total mensal| RS 51,00

Posto: BOMBEIRO, ELETRICISTA, ESTOQUISTA, JARDINEIRQ, MARCENEIRO, PEDREIRQO, PINTOR/GESS EIRO,
S ERRALHEIRO, TECNICO TELEFONIA/CABISTA

Valor Total Valor Total

Tipo de Uniforme Qud Valor Unitdrio i 20 meses
JALECO LONGO - Confeccionado emtecido algodio polidsier. 1 RS 40,00 | RS 40,00 | RS 120,00
M - » * o) %) H i i

C/.\L('A Jeans .ﬂIJ-.ll. Confeccionada em tccido algoddo polidster, lipo 2 RS 3500 | RS 70,00 | RS 210,00
brim, padriio ou similar.

L A 0, N 1 " . i o5 o
CAMISA - 100% algodio — tipo gola polo com 02 (dois) botdes, mungu 4 RS 35,00 | RS 140,00 | RS 420,00
curta, bolso lado esquerdo, na cor waul (marinho),

4 — o, 0 — 1 i By t}

CAMISA - 100% algodio — tipo gola polo com 02 (dois) botdes, mungn \ RS 40,00 | RS 40,00 | RS 120,00

longu, bolso lado e¢squerdo, na cor azul (marinho)

BOTINA - Calgado de segurangs, conleccionado e¢m couro vacum|
curtido ao cromo, no modelo em elistico, com palmilha de montagem em|
couro no  sistema strobel, solodo  poliurcluno  monodensidude ¢ 2 RS 30,00 | RS 60,00 | RS 180,00
bidensidude injetado dirctamente no cabedal ¢ bagueado. Referénein:

Botinu de seguranga Dynatus ou similar.

MEIAS — 100% nlgoddo, preto. 3 RS 500 | RS 15,00 | RS 45,00

BONI ARA BE— Comubu longa pura proteger contrn agdo do sol sobre

pescogo, cubegn ¢ ombro. 1 RS 15,00 | RS 1500 | RS 45,00

Total| RS 1.140,00
Total mensal| RS 57,00

Posto: LAVADOR

Valor Tatal Valor Tofal

Tipo de Uniforme Qtd | Valor Unitario Semestre Tibrrr
CALCA - Jeans szul Confeccionudu em tecido algodiio poliéster, tipo 2 RS 1500 | RS 2000 rs 21000
brim, padrdo ou similar. g ) A
CAMISA - 100% algoddo - tipo gola polo com 02 (dois) botdes, manga 4 RS 1500 | RS 140.00 | rs 42000
curta, bolso ludo esquerdo, na cor nzul (marinho).
CAMISA — 100% algoddo — tipo gola polo com 02 (dois) botdes, manga \ RS 2000 | RS 2000 | 1S 120,00

tonga, bolso lado esquerdo, na cor a/l (marinho)

BOTA - Dow de¢ bomacha cano longo vulcanimda ¢ com solado
antiderrapante, ideais para utilizagdo na construgdo civil, postos de 2 RS 30,00 | RS 60,00 | RS 180,00
combusliveis, locais amidos, lamacentos ¢ encharcados.

MEIAS —~ 100% algodilo, preta. 3 RS 500 | RS 15,00 | RS 45,00

BONE ARABE - Comuba longn pum proteger contra aglo do solsobre

1 RS 15,00 | RS 15,00
pescoyo, chbega ¢ ombro.

45,00

RS
Total| RS  1.020,00 §
RS

1
51,00 |-

[\l
>l
I Termo Aditivo ao Contrato n. 036/2017 - CJF Pigina 17/24 \
Processo n. CJF-ADM-2017/00304

Total mensal




PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ANEXO III AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 — CJF

DEMONSTRATIVO VALE-TRANSPORTE
; X Dias Custo do Yale{ B = 6% Saldrio-
Categoria Saldrio-Base Trabalhados Transporte Base* Custo/Més
Bombeiro Hidraulico 12/36 Diurno RS 2.263,05 15 RS 22500 | RS 135,78| R 89,22
Bombeiro Hidraulico R$ 2.263,05 2 R$ 330,00 R$ 135,78 | R$ 194,22
Eletricista 12/36 Diurno RS 2.324,9] 15 R$ 22500 | RS 13949| R$ 85,51
Eletricista 5/2 R$ 232491 22 R$ 330,00 | RS 13949| R$ 190,51
Encarregado de Manutengao R% 3.481,90 22 R$ 330,00 | RS 20891 | RS 121,09
Estoquista/Ferramenteiro RS 1.958,90 22 R$ 330,00 | RS 117,53| R$ 212,47
Jardineiro R$ 1.886,73 22 R$ 330,00 | RS 113,20 R$ 216,80
Lavador RS 1.696,15 22 R$ 330,00 | RS 101,77| R$ 22823
Marceneiro R$ 2.166,54 22 R$ 330,00 | RS 129,99 R$ 200,01
Pedreiro RS 2.283,48 22 R$ 330,00 | RS 137,01 | RS 192,99
Pintor/Gesseiro R$ 2.283,48 22 R$ 330,00 | RS 137,01 R$ 192,99
Serralheiro R$ 2.518,38 22 R$ 330,00 RS 151,10| R$ 178,90
Técnico em Telefonia/Cabista R$ 2.531,11 22 R$ 330,00 | RS 151,87 R$ 178,13
TARIFAS
Tarifa
Tarifa A Tarifa Tarifa P

Posto Casa-Rodovidria Rodg\;l;:na- CIF-Rodovidria | Rodovidria-Casa Unitdrio/Dia | Qtd Vales Total Mensal

52 5,00 [ R$ 2,50 | RS 2,50 5,00 RS 15,00 22 RS 330,00

12x36 500 [ RS 2,50 [ RS 2,50 5,00| R$ 15,00 15 RS 225,00 |

€

I Termo Aditivo ao Contrato n. 036/2017 - CJF

Processo n. CIF-ADM-2017/00304

Pagina 18/24



PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

I TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 - CJF

QUANTITATIVO DE POSTOS DE TRABALHO

Categoria Qtd Postos
Bombeiro Hidraulico 12/36h Diurno 2
Bombeiro Hidraulico
Eletricista Diurno 12/36
Eletricista 5/2
Encarregado manuteng&o

Estoquista/Ferramenteiro

Jardineiro

Lavador

Marceneiro

Pedreiro

Pintor/Gesseiro

Serralheiro

—_ = W ININ N |W [ | NN —

Técnico em telefonia
Total

[
[+ -]

I Termo Aditivo ao Contrate n, 036/2017 - CJF Pagina 19/24
Processo n. CJF-ADM-2017/00304



PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ITERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017-CJF

RESUMO DAS PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Item Categoria P(?stt((i)s o n;{uen:sr:fﬁo Val;; :i:::“o Total Mensal

1 [Bombeiro Hidraulico Diurno 12/36 2 R$ 264465 [ RS 5.595,88 | R$ 11.191,76
2 |Bombeiro Hidraulico 5/2 I RS 2.644,65 | R$ 5.98588 | R$ 5.985,88
3 |Eletricista Diurno 12/36 2 R$ 3.02238 [ R§ 6.280,48 | RS 12.560,96
4 |Eletricista 5/2 2 RS 3.02238 | R$ 6.67045 | R$ 13.340,90
5 |Encarregado de Manutengfio 2 RS 348190 [ RS 7.41833 | RS 14.836,66
6  |Estoquista/Ferramenteiro 5 R$ 1.95890 | R$ 4.756,84 | R$ 23.78420
7 |Jardineiro 3 R$ 1.886,73 | R$ 4.63038 | R$ 13.891,14
8 |Lavador 2 R$ 1.88695 | R$ 4.63727 | R$ 9.274,54
9 [Marceneiro 2 R$ 235734 | R§ 5.468,72 | R$ 10.937,44
10 [Pedreiro 2 R$ 228348 | R$ 5.32558 | R$ 10.651,16
11 [Pintor/Gesseiro 3 R$ 228348 [ R$ 532558 | R$ 15.976,74
12 |Serralheiro 1 R$ 2.709,18 | R$ 6.08523 | RS 6.085,23
13 |Técnico em Telefonia/Cabista 1 R$ 2.531,11 [ R$ 575949 | R$ 5.759,49

Total Mensal| RS 154.276,10

I Termo Aditivo ao Contrato n. 036/2017 - CIF

Processo n, CJF-ADM-2017/00304

Pédgina 20/24



PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

I TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017 — CJF

41 Encargos Previdencidrios Yo Fundamentagio
A |INSS 0,00 Art. 22 Inciso I, Lei 8212-91
B |SESI OU SESC 1,50 Lei n. 8.036/90, Art 3°
C |SENAI OU SENAC 1,00 Decreto n. 2.318/86
D |[INCRA 0,20 Lein. 7.787/8% e DL n. 1.146/70
E |SALARIO EDUCACAQO 2,50 Art. 87.043/82. 3°, Inciso I, Decreto
F |FGTS 8,00 Art. 15 Lei n. 8.030/90 e Art, 7°, [1l, CF
G |SAT 3,48
H [SEBRAE 0,60 Art. 8° Lei n. 8.154/90 e Lei n. 8.029/90
Total 17,28
42 13* Saldrio e Adicional de Férias % Fundamentagio
o . Art. 7°, Inciso VIII da Constitui¢do Federal, § 1°, do art.
A |13 Satdrio 209 |/ Lein. 4.000/62 i !
Adicional de Férias 3,03 Art. 7°, Inciso XVII da CF
Subtotal 12,12
C [lncidéncia do 4.1 sobre o 13° saldrio e adicional de férias 2,09
Total 14,21
4.3 Afastamento Matcrnidade Y Fundamentagio
A | Afastamento Maternidade 0,03 Artigos 6° e 201, da CF; art. 392,da CLT
B |Incidéncia do 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,01
Total 0,04
44 Provisfio para Rescisfio % Fundamentaciio
A | Aviso prévio indenizado 042 élr‘lT 7°, Inciso XXI da CF; artigos 477,487 € 491, da
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,03
. .. . Art. 18° § 1° da Lei n. 8.036/90, com redagdo dada
C [Multado FGTS do aviso prévio indenizado 0,0001 pelalein. 2.49 1/97; Lei Complementar n. | 10;001.
D | Aviso prévio trabalhado 1,94
E [Incidéncia do 4.1 sobre o aviso prévio trabalhado 0,34
F |Multado FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01
G |Multado FGTS (Rescisfio) 4,36
Total 7,10
4.5 | Compesigdo do custo de reposi¢iio do profissional ausente Yo Fundamentagio
A |Férias 9,09 Art. 7°, XVII. CF/88
B |Auséncia por doenga 1,66 Art.59 a 64 da Lein. 8.213/91
C |Licenga patemidade 0,02 Art, 7°, XIX, CF/88 ¢ 10. § 1°, da CLT.
D |Auséncias legais 0,82 Art. 473 da CLT
E |Auséncias por acidentes de trabalho 0,030 Art. 19223 da Lein. 8.213/91
Subtotal 11,62
G [Incidéncia do 4.1 sobre o custo de reposicho 2,01
Total 13,63
Resumo - Encargos Sociais e Trabalhistas LA
4.1 |Encargos previdencidrios e FGTS 17,28
4.2 |13° saldrio + Adicional de férias 14,21
4.3 | Afastamento maternidade 0,04
4.4 [Custo de rescisdo 7,10
4.5 [Custo de reposi¢do do profissional ausente 13,63
Total 52,26
o Custos indiretos, Tributos e Lucro %
A |Custos indiretos/despesas administrativas 2,01%
B |Tributos 13,15%
COFINS 3,00%
PIS 0,65%
1SS 5,00%
CPRB 4,50%
C |Lucro 2,00% .
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