22/03/2021 SEI/CJF - 0201236 - Termo aditivo

JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

SEXTO TERMO ADITIVO

ao Contrato CJF n. 036/2017, celebrado entre 0 CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL e a SAGA SERVICOS
TERCEIRIZADOS EIRELI, para prestacdo de servigos de manutengdo predial nas instalagdes do CJF, mediante a
disponibilizagéo de postos de trabalho.

O CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, o6rgdo integrante do Poder Judicidrio, inscrito no CNPJ/MF n. 00.508.903/0001-88, com sede no Setor de Clubes
Esportivos Sul, Trecho III, Polo 8, Lote 9, Brasilia-DF, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Secretario-Geral, o Exmo. Juiz
Federal MARCIO LUIZ COELHO DE FREITAS, brasileiro, CPF/MF n. 446.173.212-68, Carteira de Identidade n. 10100393-SSP/AM, residente em Brasilia - DF, e
a

SAGA SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI ME, CNPJ/MF n. 07.533.840/0001-69, com sede na QI 07, lotes 19/2,0, Setor Industrial de Taguatinga, Brasilia -
DF, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por sua Titular - Administradora, a Senhora ANDREA SERGIO ARRUDA DINIZ, brasileira,
CPF/MF n. 033.486.536-06 ¢ Carteira de Identidade n. 3.058.154 - SSP/DF, residente em Brasilia — DF,

celebram o sexto termo aditivo, conforme disposto no Processo SEI n. 0000297- 96.2019.4.90.8000, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto deste termo consiste na alteragdo do Contrato n. 036/2017-CJF, que trata da prestagdo de servigos de manutengdo predial nas instalagdes do CJF, mediante
a disponibilizagdo de postos de trabalho, conforme a seguir:

a) alteracdo da base de célculo dos insumos (uniformes), anexo II do Segundo Termo Aditivo.

b) reajuste de 2,79% (dois inteiros e setenta e nove centésimos por cento) sobre o valor dos insumos (uniformes), com efeitos a partir de 9/7/2020.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO

2.1 Constitui¢ao Federal, art. 37; Lei n. 10.192/2011, art. 3°; Lei n. 8.666/1993, art. 40, XI e art. 65, II, b; Decreto n. 9.507/2018, art. 13; IN MPOG n. 05/2017, art. 53;
clausula sexta, item 6.19 do contrato e clausula sétima, item 7.4 do V Termo Aditivo; e em conformidade com as informagdes constantes no Processo n. 0000297-
96.2019.4.90.8000.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERACAO

3.1 Alteragdo do Anexo II do Segundo Termo Aditivo, conforme a seguir:

a) o valor mensal do custo dos uniformes para o posto de Encarregado de Manutencédo passa de R$ 51,00 (cinquenta e um reais) para R$ 56,67 (cinquenta e seis
reais e sessenta e sete centavos); e o valor total dos insumos de R$ 65,00 (sessenta e cinco reais) para R$ 70,67 (setenta reais e sessenta e sete centavos).

b) o valor mensal do custo dos uniformes para os postos de Bombeiro, Eletricista, Estoquista, Jardineiro, Marceneiro, Pedreiro, Pintor/Gesseiro, Serralheiro,
Técnico Telefonia/Cabista passa de R$ 57,00 (cinquenta e sete reais) para R$ 63,33 (sessenta ¢ trés reais e trinta e trés centavos); e o valor total dos insumos passa
de R$ 71,00 (setenta e um reais) para R$ 77,33 (setenta e sete reais e trinta e trés centavos).

¢) o valor mensal do custo dos uniformes para o posto de Lavador passa de R$ 51,00 (cinquenta e um reais) para R$ 56,67 (cinquenta e seis reais e sessenta e sete
centavos); e o valor total dos insumos de R$ 65,00 (sessenta e cinco reais) para R$ 70,67 (setenta reais e sessenta e sete centavos).

3.2 Em consequéncia da alteragdo no Anexo II do Segundo Termo Aditivo, altera-se também o Anexo II do Terceiro Termo Aditivo e o Anexo II do Quinto Termo
Aditivo, conforme valores e efeitos financeiros consignados na clausula quinta deste instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE

4.1 Reajuste de 2,79% (dois inteiros e setenta e nove centésimos por cento) sobre o valor dos insumos (uniformes), com efeitos a partir de 9/7/2020, conforme a
seguir:

a) o valor mensal do custo dos uniformes para o posto de Encarregado de Manutengao passa de R$ 56,67 (cinquenta e seis reais e sessenta e sete centavos) para R$
58,25 (cinquenta e oito reais e vinte e cinco centavos); e o valor total dos insumos passa de R$ 70,67 (setenta reais e sessenta e sete centavos) para R$ 72,25
(setenta e dois reais e vinte e cinco centavos);

b) o valor mensal do custo dos uniformes para os postos de Bombeiro, Eletricista, Estoquista, Jardineiro, Marceneiro, Pedreiro, Pintor/Gesseiro, Serralheiro,
Técnico Telefonia/Cabista passa de R$ 63,33 (sessenta e trés reais ¢ trinta e trés centavos) para R$ 65,10 (sessenta e cinco reais e dez centavos); e o valor total dos
insumos passa de R$ 77,33 (setenta e sete reais e trinta e trés centavos) para R$ 79,10 (setenta e nove reais e dez centavos);

¢) o valor mensal do custo dos uniformes para o posto de Lavador passa de R$ 56,67 (cinquenta e seis reais e sessenta ¢ sete centavos) para R$ 58,25 (cinquenta e
oito reais e vinte e cinco centavos); ¢ o valor total dos insumos passa de RS 70,67 (setenta reais e sessenta e sete centavos) para R$ 72,25 (setenta e dois reais e
vinte e cinco centavos).
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CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO ADITIVO

5.1 O valor mensal estimado do contrato para cobrir as despesas relativas a alteragdo e ao reajuste segue conforme abaixo:
a) RS 158.018,44 (cento e cinquenta e oito mil, dezoito reais e quarenta e quatro centavos), com efeitos a partir de 9/7/2019;
b) RS 137.001,57 (cento e trinta e sete mil, um real e cinquenta e sete centavos), com efeitos a partir de 9/8/2019;
c) RS 124.725,38 (cento vinte e quatro mil, setecentos e vinte e cinco reais e trinta e oito centavos), com efeitos a partir de 1/1/2020;
d) RS 125.595,24 (cento e vinte e cinco mil, quinhentos e noventa e cinco reais e vinte e quatro centavos), com efeitos a partir de 13/1/2020;
e) R$ 125.537,10 (cento e vinte e cinco mil, quinhentos e trinta e sete reais e dez centavos), com efeitos a partir de 20/1/2020;
f) RS 125.549,86 (cento e vinte e cinco mil, quinhentos e quarenta e nove reais e oitenta e seis centavos), com efeitos a partir de 1/2/2020;
g) RS 125.596,22 (cento e vinte e cinco mil, quinhentos e noventa e seis reais e vinte e dois centavos), com efeitos a partir de 9/7/2020.

5.2 Os valores acima estdo discriminados nos Anexos I a IV - Planilha de Custo e Formagdo de Pregos deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 As despesas decorrentes desta contratagdo, no corrente exercicio, correrdo a conta dos recursos consignados, inclusive os suplementados, ao Conselho da Justica
Federal, no Or¢amento Geral da Unido, no Programa de Trabalho Resumido - PTRES: JC - 168312, Natureza da Despesa - ND: 33.90.37.02 e 33.90.37.04.

6.2 A despesa para o exercicio subsequente sera alocada a dotagdo orgamentaria prevista para atendimento dessa finalidade, a ser consignada a0 CONTRATANTE, na
respectiva Lei Orgamentaria Anual.

CLAUSULA - SETIMA DA GARANTIA

7.1 A CONTRATADA entregara ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contados da assinatura, a garantia contratual no valor de R$ 126,93
(cento e vinte seis reais e noventa e trés centavos) nos termos da Lei n. 8.666/1993, art. 56, § 1°, incisos I, I ¢ I1I, ¢/c clausula décima terceira do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

8.1 Em conformidade com o disposto na Lei n. 8.666/1993, art. 61, paragrafo tinico, o presente instrumento de aditamento sera publicado no Didrio Oficial da Unido,
em forma de extrato.

CLAUSULA NONA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

9.1 Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do contrato, desde que ndo contrariem este aditamento.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A documentac@o necessaria para pagamento, pedido de prorrogacgdo de prazo, recursos, defesa prévia e outros inerentes a contratagdo deverdo ser encaminhados
diretamente ao gestor do contrato pelos e-mails: sei-sesege@cjf.jus.br; sei-sumag@c;jf.jus.br;

10.1.1 Alteragdes nos e-mails apresentados no item anterior, serdo comunicados, por escrito, pelo gestor, ndo acarretando a necessidade de alteragdo contratual.

E por estarem assim de pleno acordo, assinam as partes o presente instrumento, na forma eletronica, para todos os fins de direito.

Juiz Federal MARCIO LUIZ COELHO DE FREITAS

Secretario-Geral do Conselho da Justi¢a Federal

ANDREA SERGIO ARRUDA DINIZ
Titular-Administradora da Saga Servigos Terceirizados EIRELI ME
/

/

/

ANEXOS

I a IV do Sexto Termo Aditivo ao Contrato 036/2017, celebrado entre o CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL ¢ a
empresa SAGA SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI, para prestagdio de servicos de manutengdo predial nas
instalagdes do CJF, mediante a disponibilizag¢ao de postos de trabalho.

ANEXO I AO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017-CJF
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

CATEGORIA PROFISSIONAL: BOMBEIRO HIDRAULICO DIURNO - 12X36

Convengao Coletiva - MTE: DF000001/2020. Data base:1° janeiro |
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Modulo 1 - Composigdo da Remuneragio Valor VI T.A
a partir de 9/7/2019
IReadequacio.
Salério-base | RS 2.346,78
IAdicional de Insalubridade: 40% salario-minimo vigente R$ 399,20
Efeitos da Stmula 444/TST |
Total da Remuneragdo RS 2.745,98
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios Valor
Transporte I R$ 84,19
Auxilio Alimentagdo R$ 490,50
IAssisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontologico) R$ 10,30
Seguro de vida,Invalidez e Funeral RS -
Total Beneficios Mensais e Diarios RS 584,99
Modulo 3 - Insumos Diversos Valor
[Uniformes R$ 63,33
Materiais (EPI) R$ 14,00
Total Insumos Diversos RS 77,33
X . . Encargos
Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 50.23%
Total Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.379,31
Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor
Custos Indiretos 2,01% RS 96,23
Lucro 2,00% RS 97,68
Tributos 13,15% R$ 754,25
PIS 0,65% RS 37,28
COFINS 3,00% RS 172,07
1SS 5,00% R$ 286,79
CPRB* 4,50% RS 258,11
Total Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 948,16
Valor VIT.A
Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabalho a partir de 9/7/2019
IReadequacdo.
Modulo 1 - Composi¢ao da Remuneragio RS 2.745,98
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios RS 584,99
Mo6dulo 3 - Insumos Diversos RS 77,33
Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.379,31
Subtotal (1+2+3+4) RS 4.787,61
IModulo 5 - Custos Indiretos, Tributos € Lucro RS 948,16
'Valor do posto R$ 5.735,77
Quantidade de postos 2
Total Mensal do Posto Bombeiro Hidraulico Diurno 12x36 RS 11.471,54
CATEGORIA PROFISSIONAL: BOMBEIRO HIDRAULICO 5X2
Convengao Coletiva -
IMTE:
IDF000001/2020
Modulo 1 - Valor VI T.A |Valor VI T.A |Valor VI T.A |Valor VI T.A |Valor VI T.A | Valor VI T.A |Valor VIT.A ’IY Zlor Vi
Composicio da ]apartirde japartirde |apartirde |apartirde |apartirde |apartirde |apartir de la‘ artir de
posiGao 9/7/2019 9/8/2019 1/1/2020 13/1/2020 20/1/2020 1/2/2020 9/7/2020 P
Remuneragao < ~ < ~ < ~ = [9/7/2020
Readequacio. Readequacio. Readequacio. [Readequacio. [Readequacio. [Readequacio. [Readequacio. Reajuste
Saldrio-basc R$ RS R$ R$ R$ R$ R$ R$
2.346,78 2.346,78 2.421,88 2.421,38 2.421,88 2.421,38 2.421,88 2.421,38
|Adicional de
[nsalubridade: 40% |R$ RS RS RS RS RS RS RS
salario-minimo 399,20 399,20 415,60 415,60 415,60 418,00 418,00 418,00
vigente
Total da Remuneragio RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
¢ 0.745,98 0.745,98 0.837,48 0.837,48 0.837,48 2.839,88 2.839,88 2.839,88
MOdulf) 2- Bfer_leﬁmos 'Valor \Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Mensais e Didrios
Hranspore RS RS RS RS RS RS RS RS
P 189,19 189,19 184,69 217,69 215,49 215,49 215,49 215,49
Auxilio R$ RS RS RS RS RS RS RS
IAlimentagdo 719,40 719,40 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64
|Assisténcia R$ RS R$ RS R$ RS R$ RS
IMédica e 10,30 10,30 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63
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IFamiliar
Auxilio
Odontologico)
Seguro de
wvida,Invalidez - - - - - -
e Funeral
Total Beneficios R$ RS R$ RS R$ RS R$ RS
IMensais e Diarios 918,89 918,89 934,96 967,96 965,76 965,76 965,76 965,76
Modulo 3 - Insumos 'Valor \Valor 'Valor \Valor Valor \Valor Valor \Valor
IDiversos
Uniformes RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 65,10
Materiais R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
EPI) 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00
Total Insumos R$ R$ RS RS RS RS RS RS
IDiversos 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 79,10
Modulo 4 - Encargos | Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos
Sociais e Trabalhistas [50,23% 50,23% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26%
Total Encargos R$ R$ R$ RS R$ RS R$ RS
Sociais e Trabalhistas |1.379,31 1.379,31 1.369,37 1.369,37 1.369,37 1.370,52 1.370,52 1.370,52
IModulo 5 - Custos
[ndiretos, Tributos e [Valor Valor 'Valor Valor 'Valor \Valor 'Valor Valor
ILucro
Cus_tos b 01% R$ RS R$ RS R$ RS R$ RS
Indiretos > 102,94 102,94 104,90 105,57 105,52 105,60 105,60 105,63
L ucro b 00% RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
? 104,49 104,49 106,48 107,15 107,11 107,18 107,18 107,22
. RS RS RS RS RS RS RS RS
[ributos 13,15%lg06,85 806,85 822,23 827,43 827,08 827,66 827,66 827,92
pIS 65% RS RS RS RS RS RS RS RS
’ 39,88 39,88 40,64 40,90 40,88 40,91 40,91 40,92
RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(COFINS 3,00% 184,07 184,07 187,58 188,77 188,69 188,82 188,82 188,88
Iss 5.00% R$ RS R$ R$ R$ R$ R$ R$
? 306,79 306,79 312,64 314,61 314,48 314,70 314,70 314,80
RS RS R$ RS R$ RS R$ RS
(CPRB* 30% b6 11 h76,11 D8 1,37 083,15 D83,03 083,23 083.23 083,32
Total Custos Indiretos,| R$ RS RS RS RS RS RS RS
[Tributos e Lucro 1.014,29 1.014,29 1.033,62 1.040,16 1.039,72 1.040,45 1.040,45 1.040,78
Quadro Resumo do Valor' VITA Valor‘ VITA Valor' VITA Valor‘ VITA Valor' VITA Valor‘ VITA Valor' VITA Valor‘ VITA
Custo por Posto de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de
Trabalho 9/7/2019 9/8/2019 1/1/2020 13/1/2020 20/1/2020 1/2/2020 9/7/2020 9/7/2020
Readequagdo. [Readequacdo. [Readequagdo. [Readequagdo. [Readequacgdo. [Readequagdo. [Readequagdo. [Reajuste
g?ri;g)silga-o @ RS RS RS RS RS RS RS RS
~ 2.745,98 2.745,98 2.837,48 2.837,48 2.837,48 2.839,88 2.839,88 2.839,88
Remuneracdo
Modulo 2 - Beneficios|R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Mensais e Diarios 918,89 918,89 934,96 967,96 965,76 965,76 965,76 965,76
Mobdulo 3 - Insumos  |R$ RS RS RS RS RS RS RS
IDiversos 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 79,10
Modulo 4 - Encargos |R$ RS RS RS
Sociais e Trabalhistas [1.379,31 1.379,31 1.369,37 1.369,37 1.369,37 1.370,52 1.370,52 1.370,52
RS R$ R$ RS R$ R$ RS RS
Subtotal (172+3+4) "¢ 1) 5 5.121,51 5.219,13 5.252,13 5.249,93 5.253,49 5.253,49 5.255.26
?ﬁgﬂ‘;igss Toios RS RS RS RS RS RS RS RS
[ ucro ’ 1.014,29 1.014,29 1.033,62 1.040,16 1.039,72 1.040,45 1.040,45 1.040,78
RS R$ RS R$ R$ R$ R$ RS
Valor do posto 6.135,80 6.135,80 6.252,75 6.292,29 6.289,65 6.293,94 6.293,94 6.296,04
Quantidade de postos |1 1 1 1 1 1 1 1
Total mensal -
IBombeiro Hidrdulico| R$ 6.135,80 RS 6.135,80 |RS$ 6.252,75 |R$6.292,29 [R$ 6.289,65 |R$ 6.293,94 |RS$6.293,94 |RS 6.296,04
5X2

ELETRICISTA DIURNO 12X36
Convengao Coletiva - MTE: DF000001/2020. Data base:1°
aneiro
Valor VI T.A
Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragao a partir de 9/7/2019
Readequacio.
Salario-base R$ 2.410,93
|Adicional de Periculosidade: 30% salario-base R$ 723,28
Efeitos Simula 444/TST
Total de Remuneragdo R$ 3.134,21
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios Valor
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Transporte R$ 80,34

IAuxilio Alimentagdo R$ 490,50

IAssisténcia Médica e Familiar (Auxilio Odontologico) R$ 10,30

Seguro de vida,Invalidez e Funeral RS -

Total Beneficios Mensais e Didrios R$ 581,14

Modulo 3 - Insumos Diversos Valor

[Uniformes RS 63,33

Materiais (EPT) R$ 14,00

Total Insumos Diversos R$ 77,33

. . . Encargos

Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 50.23%

Total Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.574,31

Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos € Lucro Valor

Custos Indiretos 2,01%| RS 107,88

Lucro 2,00%| R$ 109,50

Tributos 13,15%| R$ 845,54

PIS 0,65%| R$ 41,79

COFINS 3,00%| RS 192,90

1SS 5,00%| R$ 321,50

CPRB* 4,50%| R$ 289,35

Total Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.062,92

Quadro Resumo do Custo por Posto de Trabalho z:/;’;l;(lztrirvdle];% /2019 Readequagiio.

Modulo 1 - Composigdo da Remuneragio RS 3.134,21

IMo6dulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 581,14

Modulo 3 - Insumos Diversos RS 77,33

Modulo 4 - Encargos Sociais ¢ Trabalhistas R$ 1.574,31

Subtotal (1+2+3+4) R$ 5.366,99

IMo6dulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.062,92

'Valor do posto RS 6.429.91

Quantidade de postos 2

Total mensal do posto Eletricista Diurno 12x36 R$ 12.859,82

CATEGORIA PROFISSIONAL: ELETRICISTA 5X2
Convengéo Coletiva -
IMTE:
IDF000001/2020.
Modulo 1 - Valor‘VI T.A Valor‘VI T.A Valor.VI T.A Valor‘VI T.A Valor.VI T.A Valor‘VI T.A Valor.VI T.A "IY :lor Vi
Composicio da |a partir de ja partir de  ja partir de ja partir de  ja partir de ja partir de  ja partir de la partir de
Remuneracio ?{7/2019 ) 9/8/2019 ) 1/1/2020 ) 13/1/2020 ) 20/1/2020 ) 1/2/2020 ) 9/7/2020 _ 9/712020
eadequacio. |[Readequacgdo. [Readequagdo. [Readequacio. [Readequacio. [Readequacio. [Readequacio. Reajuste

Salirio-base R$ RS RS RS RS RS RS RS

2.410,93 2.410,93 0.488,08 2.488,08 0.488,08 2.488,08 2.488,08 2.488,08
IAdicional de
Periculosidade: R$ R$ RS R$ R$ R$ RS RS
30% salario- 723,28 723,28 746,42 746,42 746,42 746,42 746,42 746,42
base
[Efeitos Sumula ) ) ) ) ) ) ) )
U44/TST
Total da Remuneragdo 3I.{1$ 34,21 3}.21$ 34,21 31.{2$34,50 3}.22$34,50 31.{2$34,50 3}.22$34,50 31.{2$34,50 3}.22$34,50
ﬁzﬁ;ﬁgi bl?:rrilggcws Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Transporte RS R$ RS RS RS RS RS R$

185,34 185,34 180,72 213,72 211,52 211,52 211,52 211,52
IAuxilio R$ R$ RS R$ RS R$ RS R$
)Alimentacdo 719,40 719,40 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64
IAssisténcia
Viédica e RS RS RS RS RS RS RS RS
Auxilio 10,30 10,30 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63
Odontoldgico)
Seguro de
vida,Invalidez
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e Funeral |
Total Beneficios R$ RS RS RS RS RS RS RS
Mensais e Diarios 915,04 915,04 930,99 963,99 961,79 961,79 961,79 961,79
M.Odlﬂo 3 - Insumos Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
IDiversos
. RS RS RS RS RS RS RS RS
(Uniformes 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 65,10
Materiais RS RS RS RS RS$ RS RS$ RS
EPI) 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00
Total Insumos R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
IDiversos 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 79,10
Modulo 4 - Encargos | Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos
Sociais e Trabalhistas [50,23% 50,23% 48,26% 18,26% 48,26% 18,26% 48,26% 18,26%
Total Encargos Sociais | R$ RS R$ RS R$ RS R$ RS
e Trabalhistas 1.574,31 1.574,31 1.560,97 1.560,97 1.560,97 1.560,97 1.560,97 1.560,97
Modulo 5 - Custos
[ndiretos, Tributos e | Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
ILucro
Custos b 01% RS RS RS RS RS RS RS RS
ndiretos W7o 114,59 114,59 116,66 117,32 117,28 117,28 117,28 117,31
RS RS RS RS RS RS RS RS
0,
Lucro 2,00% 116,31 116,31 118,41 119,08 119,04 119,04 119,04 119,07
. R$ R$ RS R$ RS R$ RS R$
0,
Tributos 13,15% 898,14 898,14 914,35 919,54 919,20 919,20 919,20 919,48
R$ R$ RS R$ RS R$ RS R$
0,
PIS 0:65% 144 39 44,39 4520 45 45 45 44 45 44 45 44 45 45
R$ R$ RS R$ RS R$ RS R$
0,
COFINS — 3,00% by 99 204,90 208,60 209,78 209,70 209,70 209,70 209,77
ISS 5 00% R$ R$ RS R$ RS R$ RS R$
Re 341,50 341,50 347,66 349,64 349,51 349,51 349,51 349,61
R$ R$ RS R$ RS R$ RS R$
£ 0,
CPRB (30% 307,35 307,35 312,89 314,67 314,55 314,55 314,55 314,65
[Total Custos Indiretos, |R$ R$ RS R$ RS R$ RS R$
[Tributos e Lucro 1.129,04 1.129,04 1.149,42 1.155,94 1.155,52 1.155,52 1.155,52 1.155,86
Quadro Re d Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VITA |Valor VITA |Valor VITA |Valor VITA |Valor VITA |Valor VITA
C1L115 to Oor ;ggg dc(:) a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de
Trabalgo 9/7/2019 9/8/2019 1/1/2020 13/1/2020 20/1/2020 1/2/2020 9/7/2020 9/7/2020
Readequacdo. [Readequagdo. [Readequag@o. [Readequag@o. [Readequacdo. [Readequacdo. |[Readequacdo. [Reajuste
podulo ]~ RS RS RS RS RS RS RS RS
0mposicas da 3.134,21 3.134,21 3.234,50 3.234,50 3.234,50 3.234,50 3.234,50 3.234,50
IRemuneragdo
IMo6dulo 2 - Beneficios |[R$ RS RS RS RS RS RS RS
Mensais e Didrios 915,04 915,04 930,99 963,99 961,79 961,79 961,79 961,79
Modulo 3 - Insumos ~ |R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
IDiversos 77,33 71,00 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 79,10
Modulo 4 - Encargos  |R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Sociais e Trabalhistas {1.574,31 1.574,31 1.560,97 1.560,97 1.560,97 1.560,97 1.560,97 1.560,97
R$ R$ RS R$ RS R$ RS R$
Subtotal (1+2+3+4) s 74 g9 5.700,89 5.803,79 5.836,79 5.834,59 5.834,59 5.834,59 5.836,36
podulo 5. Custos — |rs RS RS RS RS RS RS RS
[ ucro ’ 1.129,04 1.129,04 1.149,42 1.155,94 1.155,52 1.155,52 1.155,52 1.155,86
Valor do posto R$ R$ R$ RS R$ RS RS RS
P 6.829,93 6.829,93 6.953,21 6.992,73 6.990,11 6.990,11 6.990,11 6.992,22
Quantidade de postos [2 " R " R " R "
Ig‘l’et:‘rliz‘i‘:t‘rg;g"s“’ R$ 13.659,86 |RS$ 13.659,86 |RS$ 13.906,42 |RS 13.985,46 |RS$ 13.980,22 |RS 13.980,22 |R$ 13.980,22 [R$ 13.984,44

CATEGORIA PROFISSIONAL: ENCARREGADO MANUTENCAO
IConvengéo Coletiva -
MTE:
IDF000001/2020.

i Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VIT.A
Modulo 1 - . . . . . . . .
Composicio da la partir de ja partir de ja partir de la partir de ja partir de ja partir de la partir de la partir de
Remuneracio 9/7/2019 9/8/2019 1/1/2020 13/1/2020 20/1/2020 1/2/2020 9/7/2020 9/7/2020

Readequacgdo. |Readequacdo. [Readequac¢do. [Readequaciio. [Readequacio. [Readequaciio. [Readequaciio. |[Reajuste
Salario-base R$ RS RS RS RS RS RS RS
3.610,73 3.610,73 B.726,27 3.726,27 3.726,27 B.726,27 3.726,27 3.726,27
IAdicional de
Periculosidade:
30% saldrio- . . . . . . ) )
base
[Efeitos Stmula
444/TST ) ) ) ) ) B ) )
Total da Remuneragdo |R$ RS RS RS RS RS RS RS
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3.610,73 3.610,73 3.726,27 3.726,27 3.726,27 3.726,27 3.726,27 3.726,27
Modulg 2- Bfer_leﬁcws Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Mensais e Didrios
Transporte RS RS RS RS RS RS RS RS
113,36 113,36 106,42 139,42 137,22 137,22 137,22 137,22
IAuxilio R$ RS RS RS RS RS RS RS
IAlimentagio 719,40 719,40 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64
IAssisténcia
Médica ¢ RS RS RS RS RS RS RS RS
o 10,30 10,30 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63
Auxilio
(Odontologico)
Sgguro de‘ RS RS RS RS RS RS RS RS
ivida,Invalidez i | | | | | i |
e Funeral
Total Beneficios R$ RS RS RS R$ RS R$ R$
Mensais e Diarios 843,06 843,06 856,69 889,69 887,49 887,49 887,49 887,49
Modulo 3 - Insumos Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
IDiversos
Uniformes RS RS RS RS RS RS RS RS
56,67 56,67 56,67 56,67 56,67 56,67 56,67 58,25
Materiais R$ RS RS RS RS RS RS RS
EPI) 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00
Total Insumos R$ RS RS RS RS RS RS RS
Diversos 70,67 70,67 70,67 70,67 70,67 70,67 70,67 72,25
Modulo 4 - Encargos | Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos
Sociais e Trabalhistas [50,23% 50,23% 48,26% 48,26% 48,26% 18,26% 18,26% 18,26%
Total Encargos Sociais | R$ RS RS R$ R$ RS R$ R$
e Trabalhistas 1.813,67 1.813,67 1.798,30 1.798,30 1.798,30 1.798,30 1.798,30 1.798,30
IModulo 5 - Custos
ndiretos, Tributos e | Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
ILucro
Cus_tos b 01% R$ RS RS RS RS RS R$ R$
[ndiretos > 127,40 127,40 129,68 130,35 130,30 130,30 130,30 130,33
L ucro b 00% RS RS RS RS RS RS RS RS
’ 129,31 129,31 131,63 132,31 132,26 132,26 132,26 132,29
. RS RS RS RS RS RS RS RS
[ributos 13:15%l9g 53 998,53 1.016,45 1.021,66 1.021,31 1.021,31 1.021,31 1.021,55
RS RS RS RS RS RS RS R$
PIS 0,65% 49,36 19,36 50,24 50,50 50,48 50,48 50,48 50,50
RS R$ RS RS R$ RS R$ R$
[COFINS 3,00% 227,80 227,80 231,89 233,08 233,00 233,00 233,00 233,05
[ss 5.00% R$ RS RS RS RS RS R$ R$
> 379,67 379,67 386,48 388,46 388,33 388,33 388,33 388,42
R$ RS RS RS RS RS RS RS
CPRB* 3% k4170 541,70 547,84 549,62 549,50 549,50 549,50 549,58
Total Custos Indiretos, |R$ RS RS RS RS RS RS RS
Tributos e Lucro 1.255,24 1.255,24 1.277,76 1.284,32 1.283,87 1.283,87 1.283,87 1.284,17
Quadro Resumo do Valor' VITA Valor. VITA Valor‘ VITA Valor. VITA Valor. VITA Valor. VITA Valorb VITA Valor‘ VITA
Custo por Posto de i partir de la partir de la partir de a partir de a partir de la partir de la partir de a partir de
rabalho 9/7/2019 9/8/2019 1/1/2020 13/1/2020 20/1/2020 1/2/2020 9/7/2020 9/7/2020
Readequacdo. [Readequacdo. |Readequacdo. [Readequacdo. [Readequagdo. |Readequacdo. [Readequagdo. [Reajuste
g[:rﬁgloosilgéo da RS RS RS RS RS RS RS RS
~ 3.610,73 3.610,73 3.726,27 3.726,27 3.726,27 3.726,27 3.726,27 3.726,27
IRemuneracao
IModulo 2 - Beneficios |R$ RS RS R$ R$ RS R$ R$
Mensais e Diarios 843,06 843,06 856,69 889,69 887,49 887,49 887,49 887,49
Modulo 3 - Insumos  |R$ RS RS RS RS RS R$ R$
Diversos 70,67 70,67 70,67 70,67 70,67 70,67 70,67 72,25
IModulo 4 - Encargos  |R$ RS RS RS RS RS RS RS
Sociais e Trabalhistas [1.813,67 1.813,67 1.798,30 1.798,30 1.798,30 1.798,30 1.798,30 1.798,30
RS RS RS RS RS R$ RS RS
Subtotal (1+2+3+4) 6.338,13 6.338,13 6.451,93 6.484,93 6.482,73 6.482,73 6.482,73 6.484,31
Modulo 5. Custos | ps RS RS RS RS RS RS RS
L ucro > 1.255,24 1.255,24 1.277,76 1.284,32 1.283,87 1.283,87 1.283,87 1.284,17
Valor do posto R$ RS R$ RS R$ RS RS RS
7.593,37 7.593,37 7.729,69 7.769,25 7.766,60 7.766,60 7.766,60 7.768,48
Quantidade de postos 2 1 1 1 1 1 1 1
Total mensal posto
Ill;lllncarregado R$ 15.186,74 |R$ 7.593,37 RS 7.729,69 RS 7.769,25 R$ 7.766,60 |RS$ 7.766,60 |RS$ 7.766,60 RS 7.768,48
anutencio

CATEGORIA PRFOFISSIONAL: ESTOQUISTA/FERRAMENTEIRO
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Convengao Coletiva -
IMTE: DF000001/2020.
Valor VI T.A Valor VI TA Valor VI TA Valor VI TA Valor VI TA Valor VI TA Valor VI T A ,[Y Zlor Vi
IModulo 1 - Composigao dafa partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a. artir de
Remuneragao 9/7/2019 9/8/2019 1/1/2020 13/1/2020 20/1/2020 1/2/2020 9/7/2020 P
= ~ ~ ~ ~ ~ ~ [9/7/2020
IReadequacdo. |[Readequacio. |Readequacdo. |Readequagio. [Readequagio. |Readequaciio. |Readequacio. Reajuste
Salério-base RS RS R$ RS RS RS RS RS
2.031,38 2.031,38 2.096,38 2.096,38 2.096,38 2.096,38 2.096,38 2.096,38
N RS RS RS RS R$ R$ R$ R$
Total da Remuneragio ) 3 3¢ 2.031,38 2.096,38 2.096,38 2.096,38 2.096,38 2.096,38 2.096,38
Modulg 2- Brer.leﬁcws Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Mensais e Didrios
Transporte R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
P 208,12 208,12 204,22 237,22 235,02 235,02 235,02 235,02
IAuxilio RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
IAlimentagio 719,40 719,40 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64
|Assisténcia
Médica e RS RS$ RS$ RS$ RS R$ RS RS$
Familiar (Auxilio 10,30 10,30 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63
Odontologico)
Seguro de RS RS RS RS RS RS
ivida,Invalidez ¢ i i i i i i - -
IFuneral
Total Beneficios Mensais e | R$ RS RS RS RS RS RS RS
IDirios 937,82 937,82 954,49 987,49 985,29 985,29 985,29 985,29
Modulo I Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
IDiversos
Uniformes RS RS R$ RS RS RS RS RS
63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 65,10
.. RS RS RS RS RS R$ RS R$
Materiais (EPT) 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00
. RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Total Insumos Diversos |, 35 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 79,10
IM6dulo 4 - Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos
Sociais e Trabalhistas 50,23% 50,23% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26%
Total Encargos Sociaise  |R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Trabalhistas 1.020,36 1.020,36 1.011,71 1.011,71 1.011,71 1.011,71 1.011,71 1.011,71
Mo.dulo 3- Custos Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Indiretos, Tributos e Lucro
. RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
0,
(Custos Indiretos 2.01% g -, 81,74 83,21 33,88 83,83 83,83 33,83 83,87
Lucro b 00% R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
U0 182 97 82,97 84,46 85,14 85,09 85,09 85,09 85,13
. RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
0,
Tributos 13,15% 640,71 640,71 65221 657,42 657,05 657,05 657,05 657.33
RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
0,
PIS 0.65% 131 67 31,67 32,24 32,50 32,48 32,48 32,48 32,49
RS RS R$ RS RS RS RS RS
0,
COFINS 3,00% 146,17 146,17 148,79 149,98 149,90 149,90 149,90 149,96
1SS 5.00% RS RS RS RS RS RS RS RS
R0 a3 62 243,62 247,99 249,97 249,83 249,83 249,83 249,94
RS RS R$ R$ R$ R$ R$ R$
* 0,
CPRB 430% 195 219,25 223,19 224,97 224,85 224,85 224,85 224,95
Total Custos Indiretos, R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS R$
Tributos e Lucro 805,42 805,42 819,88 826,44 825,97 825,97 825,97 826,33
Valor VIT.A Valor VIT.A Valor VIT.A Valor VIT.A Valor VIT.A Valor VIT.A Valor VIT.A _P/ Zlor Vi
Quadro Resumo do Custo [a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a. artir de
por Posto de Trabalho 9/7/2019 9/8/2019 1/1/2020 13/1/2020 20/1/2020 1/2/2020 9/7/2020 p
- - N N - - ~ [9/7/2020
IReadequacdo. IReadequacdo. Readequacao. Readequacdo.  |Readequacg@o. IReadequacdo.  [Readequacdo. Reajuste
Modulo 1 - Composigdo da|R$ R$ R$ RS R$ R$ R$ RS
Remuneragdo 2.031,38 2.031,38 2.096,38 2.096,38 2.096,38 2.096,38 2.096,38 2.096,38
IModulo 2 - Beneficios R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS R$
IMensais e Diarios 937,82 937,82 954,49 987,49 985,29 985,29 985,29 985,29
Modulo 3 - Insumos R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
IDiversos 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 79,10
Modulo 4 - Encargos R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Sociais e Trabalhistas 1.020,36 1.020,36 1.011,71 1.011,71 1.011,71 1.011,71 1.011,71 1.011,71
RS RS R$ RS RS RS RS RS
Subtotal (1+2+3+4) 4.066,89 4.066,89 4.139.91 4.172,91 4.170,71 4.170,71 4.170,71 4.172,48
IModulo 5 - Custos R$ RS R$ RS RS RS RS RS
Indiretos, Tributos e Lucro [805,42 805,42 819,88 826,44 825,97 825,97 825,97 826,33
RS RS R$ R$ R$ R$ R$ R$
[Valor do posto 4.872,31 4.872,31 4.959,79 4.999,35 4.996,68 4.996,68 4.996,68 4.998,81
Quantidade de postos S S 3 3 3 3 3 3
Total mensal posto RS 24.361,55 RS 24.361,55 RS 14.879,37 RS 14.998,05 RS 14.990,04 RS 14.990,04 RS 14.990,04 [R$
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|Estoquista/Ferramenteiro| | | | | | [14.996,43 |
CATEGORIA PROFISSIONAL: JARDINEIRO
E/ﬁlﬂlg:enqao Coletiva - Sindicato:
DF000001/2020.  [STVDSERVICOS
. Valor VITA |Valor VITA |Valor VITA |Valor VITA |Valor VITA |Valor VITA |Valor VIT.A | 2lr VI
Modulo 1 - Valor VT.A . . . . . . . T.A
Composicio da a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de
Remuneracio 0/7/2020 9/7/2019 ) 9/8/2019 ) 1/1/2020 ) 13/1/2020 ) 20/1/2020 ) 1/2/2020 ) 9/7/2020 ) 0/7/2020
¢ Readequacio. [Readequacio. [Readequacio. [Readequacio. [Readequacio. [Readequacgio. [Readequagao.
quacg: quag quacg: quag quag quacg: quag Reajuste
o R$ RS RS RS R$ RS RS RS
Saldrio-base 1.956,54 1.956,54 2.019,15 0.019,15 2.019,15 2.019,15 0.019,15 2.019,15
Total da R$ RS R$ RS R$ RS  2.019.15 RS R$
Remuneragio 1.956,54 1.956,54 2.019,15 2.019,15 2.019,15 7TTR.019,15 2.019,15
Modulp 2- E}?I}eﬁcms Valor IValor 'Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
IMensais e Diarios
Transporte RS RS RS RS RS RS RS RS
212,61 212,61 208,85 241,85 239,65 239,65 239,65 239,65
Auxilio RS RS RS RS RS RS RS RS
IAlimentagdo 719,40 719,40 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64
IAssisténcia
g?ﬁillcizre R$ R$ R$ RS RS RS RS RS
e 10,30 10,30 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63
(Auxilio
Odontologico)
Seguro de RS RS RS RS RS RS
vida,Invalidez - - i i i i i i
e Funeral
Total Beneficios R$ RS R$ RS R$ RS 989.92 RS R$
Mensais e Diarios 942,31 942,31 959,12 992,12 989,92 >"71989,92 989,92
Modulo 3 - Insumos Valor IValor 'Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
IDiversos
Uniformes RS RS RS RS RS RS RS RS
63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 65,10
Materiais RS RS RS RS R$ RS RS R$
(EPI) 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00
Total Insumos R$ RS RS RS R$ RS RS RS
IDiversos 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 79,10
Modulo 4 - Encargos | Encargos [Encargos [Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos
Sociais ¢ Trabalhistas 50,23% 50,23% 48,26% 48,26% 48.,26% 48,26% 48,26% 48.,26%
Total Encargos R$ R$ R$ R$ R$ RS 974.44 R$ R$
Sociais e Trabalhistas 982,77 982,77 974,44 974,44 974,44 > 71974,44 974,44
IModulo 5 - Custos
Indiretos, Tributos e | Valor IValor 'Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Lucro
Custos b 01% RS RS RS RS R$ RS RS R$
Indiretos > 79,57 79,57 81,00 81,67 81,62 81,62 81,62 81,66
Lucro b 00% RS RS RS RS RS RS RS RS
> 80,77 80,77 82,22 82,89 82,85 82,85 82,85 82,89
. RS RS RS RS RS RS RS
Tributos 13,15% 623,70 623,70 634,90 640,11 639,75 RS 6397559 75 640,04
RS RS RS RS RS R$ RS RS
PIS 0,65% 30,83 30,83 31,38 31,64 31,62 31,62 31,62 31,64
RS RS RS RS R$ RS RS R$
COFINS 3,00% 142,29 142,29 144,84 146,03 145,95 145,95 145,95 146,02
1SS 5.00% R$ RS R$ RS R$ R$ RS R$
> 237,15 237,15 241,41 243,39 243,25 243,25 243,25 243,36
RS RS RS RS R$ RS RS R$
CPRB* [+30% 213,43 213,43 217,27 219,05 218,93 218,93 218,93 219,02
Total Custos Indiretos, RS RS RS RS RS RS 80422 RS RS
Tributos e Lucro 784,04 784,04 798,12 804,67 804,22 771804,22 804,59
Quadro Resumo do Valor V TA Valor' VITA Valor. VITA Valor' VITA Valor. VITA Valor' VITA Valor' VITA Valor. VITA Valor' VITA
Custo por Posto de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de
Trabalho 0/7/2020 9/7/2019 9/8/2019 1/1/2020 13/1/2020 20/1/2020 1/2/2020 9/7/2020 9/7/2020
Readequacdo. |[Readequacdo. [Readequagdo. |[Readequacdo. |Readequagdo. |Readequagdo. [Readequacdo. |Reajuste
g"o"rﬁgg’sitéo i RS RS RS RS RS RS RS RS
~ 1.956,54 1.956,54 2.019,15 2.019,15 2.019,15 2.019,15 2.019,15 2.019,15
Remuneragao
IModulo 2 - Beneficios R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Mensais e Diarios 942,31 942,31 959,12 992,12 989,92 989,92 989,92 989,92
Modulo 3 - Insumos RS RS RS RS R$ RS RS R$
IDiversos 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 79,10
IModulo 4 - Encargos RS RS RS RS RS RS RS RS
Sociais e Trabalhistas 982,77 982,77 974,44 974,44 974,44 974,44 974,44 974,44
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Subtotal (1+2+3+4) RS R$ RS R$ RS R$ 4.060,84|R$ RS
3.958,95 3.958,95 4.030,04 4.063,04 4.060,84 4.060,84 4.062,61
IVIU.ULIIU J= \../UblUb R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
ffc‘gtos’ Tributos e 784,04 784,04 798,12 804,67 804,22 804,22 804,22 804,59
R$ RS R$ RS R$ RS R$
Valor do posto 4.742,99 4.742,99 4.828,16 4.867,71 4.865,06 RS 486500} 465,06 4.867,20
Quantidade de postos 3 3 3 3 3 3 3 3
};’:31“‘1‘::‘;3' posto RS 14.228,97 [R$ 14.228,97 |R$ 14.484,48 | RS 14.603,13 |RS$ 14.595,18 |RS 14.595,18 |R$ 14.595,18 [R$ 14.601,60
CATEGORIA PROFISSIONAL: LAVADOR
Convengao Coletiva -
MTE:
IDF000001/2020.

. Valor VI T.A Valor VI T.A Valor VIT.A Valor VI T.A | Valor VI T.A |Valor VI T.A |Valor VIT.A |Valor VITA
Modulo 1 - . . . . . . . .
Composicio da ja partir de |a partir de ja partir de la partir de ja partirde  [a partir de |a partir de ja partir de
Remuneragio 9/7/2019 : 9/8/2019 } 1/1/2020 ) 13/1/2020 } 20/1/2020 ; 1/2/2020 } 9/7/2020 ; 9/7/%020

Readequacgdo. [Readequacgido. [Readequacgido. |Readequacio. [Readequacio. [Readequacio. [Readequacio. [Reajuste
Salério-base RS R$ RS R$ R$ R$ R$ R$
1.758,91 1.758,91 1.815,20 1.815,20 1.815,20 1.815,20 1.815,20 1.815,20
/Adicional de
bt | g RS rs R s s s xS

L 199,60 199,60 207,80 207,80 207,80 209,00 209,00 209,00
minimo
vigente
Total da Remuneragdo R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

1.958,51 1.958,51 2.023,00 2.023,00 2.023,00 2.024,20 2.024,20 2.024,20
Modulp 2- Bfmeﬁclos Valor Valor Valor \Valor 'Valor \Valor 'Valor \Valor
Mensais e Diarios
Transporte R$ RS RS RS RS RS RS RS
224,47 224,47 221,09 254,09 251,89 251,89 251,89 251,89
Auxilio RS RS RS RS RS RS RS RS
IAlimentagio 719,40 719,40 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64
Assisténcia
Miedica e RS RS RS RS RS RS RS RS
P 10,30 10,30 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63
Auxilio
Odontologico)
Seguro de
vida,Invalidez _R$ _R$ _R$ - - - - -
e Funeral
Total Beneficios R$ RS RS RS RS RS RS RS
Mensais e Diarios 954,17 054,17 971,36 1.004,36 1.002,16 1.002,16 1.002,16 1.002,16
Modulo 3 - Insumos Valor Valor Valor \Valor 'Valor \Valor 'Valor \Valor
Diversos
Uniformes R$ RS RS RS RS RS RS RS
56,67 56,67 56,67 56,67 56,67 56,67 56,67 58,25
Materiais RS RS RS RS RS RS RS RS
EPI) 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00
Total Insumos RS RS RS RS R$ RS RS RS
Diversos 70,67 70,67 70,67 70,67 70,67 70,67 70,67 72,25
Moédulo 4 - Encargos Encargos Encargos Encargos [Encargos [Encargos [Encargos [Encargos [Encargos
Sociais e Trabalhistas [50,23% 50,23% 18,26% 18,26% 48,26% 18,26% 48,26% 48,26%
Total Encargos R$ R$ RS RS R$ RS R$ R$
Sociais e Trabalhistas [983,76 983,76 976,30 976,30 976,30 976,88 976,88 976,88
Modulo 5 - Custos
Indiretos, Tributos e | Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Lucro
Cu;tos b 01% RS R$ RS R$ R$ R$ R$ R$
Indiretos ’ 79,74 79,74 81,23 81,89 81,85 81,89 81,89 81,92
R$ RS RS RS RS RS RS RS
fLucro 2-00% 164 o4 80,94 82,45 83,12 83,08 83,12 83,12 83,15
. RS RS RS RS R$ RS R$ R$
Tributos 13,15%0624,99 624,99 636,68 641,88 641,54 641,81 641,81 642,07
RS RS RS R$ R$ R$ R$ RS
PIS 0-65% 13 g9 30,89 51,47 51,73 51,71 51,72 51,72 31,74
R$ R$ RS R$ R$ R$ R$ R$
COFINS 3.00% 142,58 142,58 145,25 146,44 146,36 146,42 146,42 146,48
1SS 5.00% R$ R$ RS R$ R$ R$ R$ R$
? 237,64 237,64 042,08 244,06 243,93 244,04 244,04 244,13
CPRB* 4.50% |R$ R$ RS R$ R$ R$ R$ R$

10/25



22/03/2021

SEI/CJF - 0201236 - Termo aditivo

https://sei.cjf.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=213876&infra_sistema=1...

13,88 013,88 217,88 219,65 219,54 219,63 219,63 219,72
Total Custos Indiretos,| R$ RS RS RS RS RS RS RS
Tributos e Lucro 785,67 785,67 800,36 806,89 306,47 806,82 306,82 807,14
Quadro Resumo do Valor' VITA Valor. VITA Valor‘ VITA Valorb VITA Valor. VITA Valorb VITA Valor. VITA Valor' VITA
Custo por Posto de a partir de a partir de fa partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de
rabalho 9/7/2019 9/8/2019 1/1/2020 13/1/2020 20/1/2020 1/2/2020 9/7/2020 9/7/;020
Readequacao. Readequacio. Readequagao. Readequacdo. [Readequacdo. [Readequagdo. [Readequacdo. [Reajuste
g[(?rflgloosilgéo " RS RS RS RS RS RS RS RS
~ 1.958,51 1.958,51 2.023,00 2.023,00 2.023,00 2.024,20 2.024,20 2.024,20
Remuneracao
Modulo 2 - Beneficios|R$ R$ RS R$ R$ R$ R$ R$
Mensais e Diarios 954,17 954,17 971,36 1.004,36 1.002,16 1.002,16 1.002,16 1.002,16
Modulo 3 - Insumos  |R$ RS RS R$ RS R$ R$ R$
Diversos 70,67 70,67 70,67 70,67 70,67 70,67 70,67 72,25
Modulo 4 - Encargos |R$ RS RS RS RS RS RS RS
Sociais € Trabalhistas 983,76 983,76 976,30 976,30 976,30 976,88 976,88 976,88
RS R$ RS RS R$ R$ R$ RS
Subtotal (I1243+4) 3 967 1 5.967,11 4.041,33 4.074,33 4.072,13 4.073,91 4.073,91 4.075.49
Modulo 5 Custos g RS RS RS RS RS RS RS
L ucro > 785,67 785,67 800,36 806,89 806,47 806,82 806,82 807,14
RS RS RS RS RS RS R$ R$
Valor do posto 4.752,78 4.752,78 4.841,69 4.881,22 4.878,60 4.880,73 4.880,73 4.882,63
Quantidade de postos 2 D 1 1 1 1 1 1
E‘;‘j‘; d‘:)‘:“sal POStO 126050556  |R$9.505,56  |R$4.841,69  [R$4.881,22 [R$4.878,60 [RS4.880,73 RS 4.880,73  |RS 4.882,63
CATEGORIA PROFISSIONAL: MARCENEIRO
Convengao Coletiva -
IMTE:
IDF000001/2020.

. Valor VI T.A Valor VI TA Valor VI TA Valor VI T A Valor VI T.A Valor VI T.A Valor VI TA Valor VI T.A
Mobdulo 1 - . . . . . . . .
Composicio da a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de
Remuneracio 9/7/2019 ) 9/8/2019 . 1/1/2020 ) 13/1/2020 . 20/1/2020 i 1/2/2020 i 9/7/2020 ) 9/7/2.020

Readequacgio. IReadequacdo. |[Readequagio. |Readequacio. Readequa¢do. [Readequacio. Readequagdo. |Reajuste
- RS RS RS RS RS RS RS RS
Saldrio-base 2.246,70 2.246,70 2.318,59 2.318,59 0.318,59 0.318,59 2.318,59 2.318,59
IAdicional de
rsatubridade RS RS RS RS RS RS RS RS
L 199,60 199,60 207,80 207,80 207,80 209,00 209,00 209,00
minimo
vigente
~ |R$ RS RS RS RS RS RS RS
Total da Remuneragdo), ¢ 3 2.446,30 2.526,39 2.526,39 0.526,39 0.527,59 2.527,59 2.527,59
Modulp 2- B'el}eﬁcws Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
IMensais e Diarios
Transporte R$ RS R$ R$ RS RS RS R$
195,20 195,20 190,88 223,88 221,68 221,68 221,68 221,68
Auxilio R$ R$ R$ R$ RS RS R$ R$
IAlimentagio 719,40 719,40 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64
IAssisténcia
Mdica ¢ RS RS RS RS RS RS RS RS
o 10,30 10,30 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63
(Auxilio
Odontoldgico)
Seguro de
o fa,lnvah der RS RS RS RS RS RS RS RS
e Funeral
Total Beneficios R$ R$ R$ R$ RS R$ R$ R$
Mensais e Diarios 924,90 924,90 941,15 974,15 971,95 971,95 971,95 971,95
Modulo 3 - Insumos Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
IDiversos
Uniformes RS RS RS RS RS RS RS RS
63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 65,10
Materiais RS R$ R$ R$ RS RS R$ R$
(EPI) 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00
Total Insumos RS R$ R$ R$ RS RS R$ R$
IDiversos 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 79,10
Médulo 4 - Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos
Sociais e Trabalhistas |50,23% 50,23% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26%
Total Encargos R$ RS RS R$ RS R$ RS RS
Sociais € Trabalhistas |1.228,78 1.228,78 1.219,24 1.219,24 1.219,24 1.219.,81 1.219,81 1.219,81
Modulo 5- % Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Custos
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Indiretos,
Tributos e
Lucro
Custos 5 019 | RS RS RS RS RS RS RS RS
Indiretos P17 4 01 94,01 95,76 96,42 96,38 96,41 96,41 96,45
RS RS RS RS RS RS RS RS
0,
Lucro 2:00% o5 43 95,43 97,20 97,87 97,83 97,86 97,86 97,90
. RS RS RS RS RS RS RS RS
0,
Tributos 13,15%1736 g7 736,87 750,55 755,75 755,41 755,68 755,68 755,96
RS RS RS RS RS RS RS R$
0,
PIS 0.65% |36 42 36,42 37,10 37.36 37,34 37,35 37.35 37,37
RS RS RS RS RS RS RS RS
0,
(COFINS 3.00% 168 11 168,11 171,23 172,41 172,34 172,40 172,40 172,46
ss < 00% |KS RS RS RS RS RS RS RS
U7 10,18 280,18 085,38 287,36 087,23 87,33 087,33 87,44
RS RS RS RS RS RS RS RS
* 0,
CPRB 430% bss 16 052,16 056,84 058,62 058,50 058,60 258,60 058,69
Total Custos Indiretos,| R$ RS RS RS RS RS R$ R$
Tributos e Lucro 926,31 926,31 943,51 950,04 949,62 949,95 949,95 950,31
Quadro Resumo do Valor VITA Valor_ \/;11 T.A Valor_ \;I T.A Valor_ \;I T.A Valor. VdI T.A Valor. VdI T.A Valor_ \;I T.A Valor VITA
Custo por Posto de  [a partir de 9/7/2019 @ partir de @ partir de @ partir de @ partir de @ partir de @ partir de a partir de
e R leauaeio 9/8/2019 1/1/2020 13/1/2020 20/1/2020 1/2/2020 9/7/2020 052020 Rea
quagao. IReadequacdo. IReadequagio. Readequacao. Readequacdo. Readequacdo. IReadequacdo. J
1(\:4(;’{;11“1)"511 o RS RS RS RS RS RS RS RS
POSIgao 2.446,30 D 446,30 2.526,39 2.526,39 0.526,39 0.527,59 2.527,59 2.527,59
Remuneragao
Modulo 2 - Beneficios| R$ RS RS R$ RS RS RS R$
Mensais e Didrios (924,90 924,90 941,15 974,15 971,95 971,95 971,95 971,95
IModulo 3 - Insumos  |R$ RS R$ R$ RS RS R$ R$
Diversos 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 79,10
Modulo 4 - Encargos |R$ R$ R$ R$ RS RS R$ R$
Sociais ¢ Trabalhistas [1.228,78 1.228,78 1.219,24 121924 1.219,24 1.219,81 1.219,81 1.219,81
RS RS RS RS RS RS RS RS
Subtotal (I+2+3+4) ) (77 3 4.677,31 476411 479711 4.794,91 4.796,68 4.796,68 4798 45
?ﬁgﬂ‘e‘g: Tr?};‘jtt(‘)’: . |®s RS RS RS RS RS RS RS
aere 926,31 926,31 943,51 950,04 949,62 949,95 949,95 950,31
Valor do oosto RS RS RS RS RS RS RS RS
P 5.603,62 5.603,62 5.707,62 5.747,15 5.744,53 5.746,63 5.746,63 5.748,76
Quantidade de postos |2 2 2 2 2 2 2 2
lf,f;:i:lz:‘::' POt | pg 11.207,24 RS 11.207,24  |R$ 11.41524 |[R$11.494,30  [R$ 11.489,06 |RS 11.493,26 RS 11.493,26  |RS 11.497,52
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CATEGORIA PROFISSIONAL: PEDREIRO
Convengéo Coletiva -
IMTE:
IDF000001/2020.

. Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VITA |Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VI TA
IModulo 1 - . . . . . . . .
Composicio da a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de
Remuneragdo 9/7/2019 ) 9/8/2019 ) 1/1/2020 ) 13/1/2020 ) 20/1/2020 ) 1/2/2020 ) 9/7/2020 ) 9/7/2.020

Readequacio. [Readequacio. |[Readequacio. [Readequacgdo. |[Readequacido. |[Readequacio. |Readequaciio. |Reajuste
Salario-base RS R$ RS RS RS R$ RS RS

2.367,97 2.367,97 2.443,75 2.443,75 2.443,75 2.443,75 2.443,75 2.443,75
Total da Remuneragdo R$ R$ R$ R$ R$ R§ R$ R$

2.367,97 2.367,97 2.443,75 2.443,75 2.443,75 2.443,75 2.443,75 2.443,75
MOdUIF) 2- Bf:r}eﬁmos Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
IMensais e Diarios

RS RS RS RS RS RS RS RS
Transporte 187,92 187,92 183,38 216,38 214,18 214,18 214,18 014,18
IAuxilio R$ RS RS RS RS RS RS RS
|Alimentagdo 719,40 719,40 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64
Assisténcia
IMédica e
Familiar RS R$ RS RS RS R$ RS RS

1 10,30 10,30 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63
(Auxilio
Odontologico)
Seguro de RS RS RS RS RS RS RS RS
vida,Invalidez
e Funeral i i i i i i i i
Total Beneficios R$ R$ RS R$ R$ R$ RS RS
Mensais e Diarios 917,62 917,62 933,65 966,65 964,45 964,45 964,45 964,45
M.OdUIO 3 - Insumos Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
IDiversos
I
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[Uniformes R$ RS RS RS RS RS RS RS
63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 65,10
Materiais RS RS$ RS R$ RS$ RS$ RS RS
(EPI) 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00
Total Insumos R$ R$ RS R$ R$ R$ RS RS
IDiversos 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 79,10
IM6dulo 4 - Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos
Sociais e Trabalhistas [50,23% 50,23% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26%
Total Encargos RS RS RS R$ R$ RS RS RS
Sociais € Trabalhistas |1.189,43 1.189,43 1.179,35 1.179,35 1.179,35 1.179,35 1.179,35 1.179,35
IModulo 5 -
Custos
Indiretos, % Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Tributos e
Lucro
Custos b 01% RS RS RS RS RS RS RS RS
Indiretos > 91,50 91,50 93,15 93,81 93,76 93,76 93,76 93,30
RS RS RS RS RS RS RS RS
Lucro 2.00% o) g8 92,88 04,54 05,22 95,17 05,17 95,17 95,21
. RS R$ RS RS R$ R$ R$ R$
Tributos 13’15%717,20 717,20 730,07 735,26 734,92 734,92 734,92 735,20
R$ R$ RS R$ R$ R$ RS RS
P1S 0.65% 35 45 35,45 36,09 36,34 36,33 36,33 36,33 36,34
RS R$ RS RS RS R$ RS RS
COFINS —B.00% 1,63 65 163,62 166,56 167,74 167,66 167,66 167,66 167,73
1SS 5.00% RS RS RS RS RS RS RS RS
> 272,70 272,70 277,59 279,57 279,44 279,44 279,44 279,54
RS RS RS R$ R$ R$ RS R$
CPRB* +50% 245,43 245,43 249,83 251,61 251,49 251,49 251,49 251,59
Total Custos Indiretos,| R$ RS RS RS RS RS RS RS
Tributos e Lucro 901,58 901,58 917,76 924,29 923,85 923,85 923,85 924,21
Quadro Resumo do Valor. VITA Valor. VITA Valor‘ VITA Valor. VITA Valor. VITA Valor. VITA Valor‘ VITA Valor‘ VITA
Custo por Posto de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de
Trabalho 9/7/2019 X 9/8/2019 N 1/1/2020 X 13/1/2020 ) 20/1/2020 N 1/2/2020 N 9/7/2020 X 9/7/2020
Readequac@o. |Readequacdo. [Readequagdo. |Readequacdo. |Readequacdo. [Readequacdo. [Readequacdo. [Reajuste
lé/[:n(igg)silgéo da RS RS RS RS RS RS RS RS
~ 2.367,97 2.367,97 2.443,75 2.443,75 2.443,75 2.443,75 2.443,75 2.443,75
IRemunerac¢ao
Modulo 2 - Beneficios| R$ R$ RS R$ RS RS RS RS
IMensais e Diarios 917,62 917,62 933,65 966,65 964,45 964,45 964,45 964,45
Modulo 3 - Insumos  |R$ R$ RS R$ R$ R$ RS RS
IDiversos 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 79,10
Modulo 4 - Encargos |R$ R$ RS R$ R$ R$ RS RS
Sociais ¢ Trabalhistas |1.189,43 1.189,43 1.179,35 1.179,35 1.179,35 1.179,35 1.179,35 1.179,35
RS R$ RS RS RS R$ RS RS
Subtotal (1+2+3+4) | 55 35 4.552,35 4.634,08 4.667,08 4,664,883 4,664,883 4,664,883 4.666,65
Modulo 3. CUSIOS | g RS RS RS RS RS RS RS
Lucro > 901,58 901,58 917,76 924,29 923,85 923,85 023,85 024,21
Valor do posto R$ RS RS RS RS RS RS RS
5.453,93 5.453,93 5.551,84 5.591,37 5.588,73 5.588,73 5.588,73 5.590,86
Quantidade de postos |2 5 5 5 5 5 S S
Total mensal posto R$
Pedreiro p R$ 10.907,86 |R$27.269,65 |R$27.759,20 |RS$ 27.956,85 |R$27.943,65 |RS$ 27.943,65 |RS$ 27.943,65 27.954,30
CATEGORIA PROFISSIONAL: PINTOR/GESSEIRO
Convengao
Coletiva - MTE:
IDF000001/2020.

. Valor VIT.A |Valor VI T.A |Valor VI T.A | Valor VI T.A | Valor VI T.A |Valor VIT.A |Valor VI T.A |Valor VI T.A
IModulo 1 - . . . . . . . .
(Composicio da a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de
Remuneracdo 9/7/2019 X 9/8/2019 ) 1/1/2020 i 13/1/2020 ) 20/1/2020 i 1/2/2020 ) 9/7/2020 ) 9/7/2‘020

Readequacdo. [Readequacdo. [Readequacio. [Readequacio. [Readequacio. [Readequaciio. |[Readequacio. |[Reajuste
Saldrio-base P RS RS RS RS RS RS RS
2.367,97 2.367,97 2.443,75 2.443.75 2.443,75 2.443.75 2.443.75 2.443,75
Total da R$ RS R$ R$ RS
Remuncracio  [2.367,97 RS 2367.97IRS  2443,75IR$ 244375} 143 75 D.44375 D.44375 b.443,75
IModulo 2 -
[Beneficios Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
IMensais e Diarios
Transporte R$ R$ R$ R$ RS R$ RS RS
187,92 187,92 183,38 216,38 214,18 214,18 214,18 214,18
Auxilio R$ R$ RS R$ RS R$ R$ RS
IAlimentacdo 719,40 719,40 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64
IAssisténcia R$ R$ RS R$ RS R$ R$ RS
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Médica e Familiar [10,30 10,30 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63
(Auxilio
Odontologico)
Seguro de. RS RS RS RS RS RS RS RS
vida,Invalideze | i i i i i i i
IFuneral
Total Beneficios |R$ RS RS RS 966.65 RS RS RS RS
IMensais e Diarios [917,62 917,62 933,65 >771964,45 964,45 964,45 064,45
Médulo 3 . Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Insumos Diversos
Uniformes RS RS RS RS RS RS RS RS
63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 65,10
Materiais R$ RS R$ RS RS RS RS RS
(EPI) 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00
Total Insumos RS RS RS RS RS RS R$ RS
IDiversos 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 79,10
Modulo 4 - Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos
Encargos Sociais ¢
Trabalhistas 50,23% 50,23% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26% 48.,26%
Total Encargos
- RS RS R$ R$ RS
Sociais ¢ 1.189,43 RS LI8943IRS  1179,35|R$ 117935/ 179 35 117935 1.179,35 1.179.35
Trabalhistas
IM6dulo 5
- Custos
Indiretos, %o Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Tributos e
Lucro
Custos 201% RS R$ RS R$ R$ R$ R$ R$
Indiretos 1 7091,50 91,50 93,15 93,81 93,76 93,76 93,76 93,80
Lucro 2.00% R$ R$ RS R$ RS R$ R$ RS
V70092, 88 92,88 94,54 95,22 95,17 95,17 95,17 95,21
. RS R$ RS RS R$ R$ RS
0,
Tributos  [13,15%)7,7 5, 717,20 730,07 RS 735201734 95 734,92 734,92 73520
RS RS RS RS RS RS RS RS
0,
PIS 0.65%135 45 35,45 36,09 36,34 36,33 36,33 36,33 36,34
RS RS RS RS RS RS RS RS
0,
COFINS | 3,00% 163,62 163,62 166,56 167,74 167,66 167,66 167,66 167,73
ISS 5.00% RS RS RS RS RS RS RS RS
072,70 272,70 277,59 279,57 279,44 279,44 279,44 279,54
RS RS RS RS RS R$ R$ R$
* 0,
CPRB 4’5(M)245,43 245,43 249,83 251,61 251,49 251,49 251,49 251,59
Total Custos
. . RS R$ RS RS RS RS RS
i“fg:lf(‘)’s’ Tributos g, sg 001,58 917,76 RS 924.295385 023,85 023,85 924,21
Quadro Resumo Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VITA |Valor VITA |Valor VITA |Valor VITA
4o Custo por a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de
Posto de ”Frabalho 9/7/2019 9/8/2019 1/1/2020 13/1/2020 20/1/2020 1/2/2020 9/7/2020 9/7/2020
Readequacdo. |Readequacdo. [Readequagdo. |Readequac@o. |Readequacgdo. [Readequacdo. [Readequagdo. |Reajuste
z[;?lul(?sil d IR RS RS RS RS RS RS RS
posIGao 2.367,97 2.367,97 2.443,75 2.443,75 2.443,75 2.443,75 2.443,75 2.443,75
IRemuneracao
odulo 2 - RS RS RS RS RS RS RS RS
M . ... 917,62 917,62 933,65 966,65 964,45 964,45 964,45 964,45
ensais e Didrios
IM6dulo 3 - RS R$ RS R$ RS R$ R$ RS
Insumos Diversos (77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 79,10
Modulo 4 RS RS RS RS RS RS RS RS
&0 1.189,43 1.189,43 1.179,35 1.179,35 1.179,35 1.179,35 1.179,35 1.179,35
Trabalhistas
Subtotal R$ RS RS RS RS
(142+3+4) 4.552,35 R$  4.552.35|R$  4.634.08/R$  4.667.08), (¢4 g 4.664,88 4.664,88 4.666,65
?Ag@uio 5 %Cgls:os RS RS RS RS RS R$ R$ RS
e“Lgfr(‘)’s’ 1ouS1901,58 901,58 917,76 924,29 023,85 923,85 923,85 924,21
RS RS R$ R$ R$
'Valor do posto 5.453,03 R$ 5.45393|R$ 5.551,84|R$ 5.591,37 5.588.73 5.588.73 5.588.73 5.500.86
Quantidade de 3 5 5 5 5 5 5
0stos
Total mensal
posto RS 16.361,79 |R$ 10.907,86| R$ 11.103,68| R$ 11.182,74| R$ 11.177,46 |R$ 11.177,46 |R$ 11.177,46 |R$ 11.181,72
Pintor/Gesseiro

CATEGORIA PROFISSIOANAL: SERRALHEIRO

Convengao Coletiva -

MTE:
IDF000001/2020.
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Modulo 1 - Valor VITA LValor VIT.A |Valor VITA LValor VIT.A |Valor VITA LValor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VI T.A
IComposigdo da partir de partir de partir de partir de partir de partir de partir de partir de
Remuneragdo 9/7/2019 9/8/2019 1/1/2020 13/1/2020 20/1/2020 1/2/2020 9/7/2020 9/7/2020
Readequacio. [Readequacio. Readequacio. [Readequacio. Readequacio. [Readequacio. [Readequaciio. [Reajuste
P~ RS R$ R$ R$ RS R$
Saldrio-base RS 2.61156p 611 56 695,13 b 695,13 695,13 RS 2.69513} cos 13 b 695,13
IAdicional de
Insalubridade (20% RS RS RS RS RS RS
Salario Minimo R$ 199,60 199,60 207,80 207,80 207,80 R$ 209,00 209,00 209,00
vigente)
< R$ RS R$ RS
Total da Remuneragdo|R$ 2.811,16 |R$ 2.811,16 |R$ 2.902,93 b.902.93 b 902,93 R$ 2.904,13 b.904.13 b.904.13
Modulg - Béqeﬁcms Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
IMensais e Didrios
RS RS RS RS RS RS
Transporte RS 17331193 3 168,29 001,29 199,09 RS 199090199 59 199,09
Auxilio R$ RS RS RS RS RS
IAlimentagio R$ 719,40 719,40 739,64 739,64 739,64 R§ 739,64 739,64 739,64
IAssisténcia
IMédica e
i~ R$ RS R$ RS RS R$
[Familiar RS 1030154 10,63 10,63 10,63 RS 10,63}, 63 10,63
Auxilio
Odontologico)
Seguro de
vida,Invalidez RS - RS RS - RS RS RS - |BS RS
e Funeral
Total Beneficios R$ R$ R$ R$
Mensais ¢ Digrios |5 0301 [R$ 90301 RS 918,56 los) 5¢ 949,36 RS 949,36 19 36 949,36
Modulo 3 - Insumos Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
IDiversos
. RS RS RS RS RS RS
[Uniformes RS 633345 33 63,33 63,33 63,33 RS 633315 33 65,10
Materiais R$ RS RS RS RS RS
EPI) R$ 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 R§ 14,00 14,00 14,00
Total Insumos RS$ RS RS RS$
Diversos RS 7733 |R$  77.33|RS 77,33 1p; 5, 77,33 RS 77,33 15753 79,10
Modulo 4 - Encargos | Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos
Sociais e Trabalhistas [50,23% 50,23% 18,26% 18,26% 18,26% 18,26% 18,26% 18,26%
Total Encargos RS R$ R$ RS
Sociais e Trabalhistas R§ 1412,05 |R$ 1.412,05|R$ 1.400.95 1.400,95 1.400,95 R$ 1.401,53 1.401,53 1.401,53
Modulo 5 -
Custos
[ndiretos, % Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Tributos e
ILucro
Custos R$ R$ R$ R$
ndirctos 2,01% [R$ 104,59 [R$ 104,59 |[R$ 106,53 107,19 107,14 R$ 107,18 107,18 107,22
RS RS RS RS
0,
Lucro 2,00% |R$ 106,16 |R$ 106,16 |[R$ 108,13 108,80 108,75 R$ 108,79 108,79 108,83
. R$ RS RS RS
0,
Tributos 13,15%|R$ 819,77 |[R$ 819,77 |R$ 834,94 840,15 $39.79 RS 840,07 840,07 84036
RS RS RS RS R$ R$
0,
PIS 0.65% |RS 40,52}, 5, 41,27 41,53 41,51 R T 41,54
R$ R$ R$ R$ RS R$
0,
COFINS  5,00% |RS  187,02{;¢7 190,48 191,67 191,59 RS 1916519 45 191,72
RS RS RS RS R$ RS
0,
[SS p00% RS 311,70k 4 817,47 519,45 819,31 RS 31942019 4 519,53
RS RS RS RS R$ RS
* 0,
(CPRB £50% |R$ 280,53 280,53 085,72 087,50 087,38 R§ 287,48 087,48 087,57
Total Custos Indiretos, RS RS RS RS
Tributos e Lucro R§ 1.030,52 IR 1.030,52 [R$ 1.049,60 1.056,14 1.055,68 R$ 1.056,04 1.056,04 1.056,41
Quadro Resumo do Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VIT.A |Valor VITA |Valor VITA |Valor VITA |Valor VITA
Custo por Posto de [ partir de ia partir de a partir de ia partir de a partir de ia partir de a partir de ia partir de
Traballlio 9/7/2019 9/8/2019 1/1/2020 13/1/2020 20/1/2020 1/2/2020 9/7/2020 9/7/2020
Readequacdo. [Readequacdo. [Readequagdo. [Readequacdo. |[Readequacdo. [Readequagdo. [Readequacdo. [Reajuste
Modulo 1 -

S RS RS R$ RS RS RS
(Composigao da RS 281L16p ¢11,16 2.902,93 0.902,93 2.902,93 RS 290413 904,13 0.904,13
IRemuneracao
Modulo 2 - Beneficios RS RS RS RS RS RS
Mensais e Diarios R$ 903,01 903,01 918,56 951,56 949,36 R§ 949,36 949,36 949,36
IModulo 3 - Insumos RS RS RS RS RS RS
Diversos R$ 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 R§ 77,33 77,33 79,10
IModulo 4 - Encargos RS RS RS RS RS RS$
Sociais e Trabalhistas | °> 412951 412,05 1.400,95 1.400,95 1.400,95 RS 1401531 1o 53 1.401,53

R$ RS R$ R$
Subtotal (1+2+3+4) |R$ 5.203,55 |R$ 5.203,55 [R$ 5.299,77 5.332,77 5.330,57 RS 5.332,35 5.332.35 5.334.12
IModulo 5 - Custos R$ 1.030,52|R$ RS RS RS R$ 1.056,04|R$ RS
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[ndiretos, Tributos e 1.030,52 1.049,60 1.056,14 1.055,68 1.056,04 1.056,41
ILucro
Valor do posto RS 6.234,07 |R$ 6.234,07 |[R$ 6.349,37 6‘.‘;88,91 653“’8 625 R$ 6.388,39 6‘73"88’39 6‘.‘3”90, 53
Quantidade de postos |1 1 1 1 1 1 1 1
ol mensal posto. |Rg 6.234,07 (RS 6.234,07|RS 634937 [RS 638891 |RS 638625 RS 6.388,39 |RS 638839 [RS 6.390,53
CATEGORIA PROFISSIONAL: TECNICO EM TELEFONIA/CABISTA

Convengao Coletiva -

IMTE:

IDF000001/2020.

. Valor VI T A Valor VI T A Valor VI TA Valor VI TA Valor VI TA Valor VI T.A Valor VIT.A | Valor VI T A
Mobdulo 1 - . . . . . . . .
Composicio da a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de
Remuneracdo 9/7/2019 N 9/8/2019 . 1/1/2020 ) 13/1/2020 ) 20/1/2020 N 1/2/2020 i 9/7/2020 ) 9/7/2.020

Readequagdo. |Readequaciio. |Readequaciio. |Readequacdio. [Readequacgio. Readequa¢do. |Readequaciio. |[Reajuste
- R$ RS RS R$ R$ RS RS RS$
Saldrio-base 2.624,76 2.624,76 2.708,75 2.708,75 2.708,75 2.708,75 070875 2.708,75
Total da Remuneragio R$ R$ RS RS RS R$ RS RS
2.624,76 2.624,76 2.708,75 2.708,75 2.708,75 2.708,75 2.708,75 2.708,75
Modulp 2- E}?I}eﬁcms Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
IMensais e Didrios
Transporte RS RS RS RS RS RS RS RS
172,51 172,51 167,48 200,48 198,28 198,28 198,28 198,28
IAuxilio RS RS RS RS RS RS RS RS
IAlimentacdo 719,40 719,40 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64 739,64
IAssisténcia
%/;er;liillci?ire RS R$ RS R$ R$ R$ R$ R$
1 10,30 10,30 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63 10,63
(Auxilio
Odontologico)
Seguro de RS RS RS R$ R$ R$ R$ R$
vida,Invalidez i i i i i i i i
e Funeral
Total Beneficios RS RS R$ R$ R$ RS RS R$
Mensais e Diarios 902,21 902,21 917,75 950,75 948,55 948,55 948,55 948,55
Modulo 3 - Insumos Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
IDiversos
Uniformes RS RS RS RS RS RS RS RS
63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 63,33 65,10
Materiais RS RS R$ R$ RS RS RS R$
(EPT) 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00
Total Insumos R$ R$ R$ RS RS RS RS R$
IDiversos 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 79,10
IModulo 4 - Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos Encargos
Sociais e Trabalhistas |50,23% 50,23% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26% 48,26%
Total Encargos R$ R$ R$ R$ R$ RS RS R$
Sociais e Trabalhistas |1.318,42 1.318,42 1.307,24 1.307,24 1.307,24 1.307,24 1.307,24 1.307,24
Mobdulo 5 -
Custos
Indiretos, % Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
Tributos e
Lucro
Custos b 01% RS RS R$ R$ RS RS RS R$
Indiretos > 98,95 98,95 100,72 101,39 101,34 101,34 101,34 101,38
I ucro b 00% RS RS RS RS RS RS RS RS
> 100,43 100,43 102,24 102,91 102,86 102,86 102,86 102,90

. RS RS RS RS RS RS RS RS

Tributos 13:15%(775 54 775,54 789,46 794,67 794,32 794,32 794,32 794,61

RS RS RS RS RS RS RS RS
PIS 0,65% 38,33 38,33 39,02 39,28 39,26 39,26 39,26 39,28

RS$ RS$ RS$ RS R$ RS RS R$
COFINS 3,00% 176,93 176,93 180,10 181,29 181,21 181,21 181,21 181,28
1SS 5.00% R$ R$ R$ R$ R$ RS RS R$

K 294,88 294,88 300,17 302,15 302,02 302,02 302,02 302,13

RS RS RS R$ RS RS RS R$
CPRB* +30% 6539 265,39 270,16 271,94 271,82 271.82 271,82 271,91
Total Custos Indiretos,| R$ RS RS RS RS RS RS RS
Tributos e Lucro 974,92 974,92 992,42 998,97 998,52 998,52 998,52 998,89
Quadro Resumo do | Valor VI T.A Valor VIT.A Valor VIT.A Valor VIT.A Valor VIT.A Valor VI T.A Valor VI T.A Valor VIT.A
Custo por Posto de [ partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de a partir de

16/25



22/03/2021

SEI/CJF - 0201236 - Termo aditivo

https://sei.cjf.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=213876&infra_sistema=1...

ANEXO II AO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017-CJF - UNIFORMES

READEQUACAO

Posto: ENCARREGADO DE MANUTENCAO

Valor Valor \Valor
Tipo de Uniforme Qtd Unitério Total Total

Semestre |12 meses

ICALCA — Jeans azul. Confeccionada em tecido algodao b RS RS R$
poliéster, tipo brim, padrdo ou similar. 35,00 {70,00 140,00
ICAMISA - 100% algodao — tipo gola polo com 02 (dois) botdes, 4 RS RS R$
manga curta, bolso lado esquerdo, na cor branca. 35,00 [140,00 280,00
ICAMISA — 100% algoddo — tipo gola polo com 02 (dois) botdes, 1 RS RS R$
manga longa, bolso lado esquerdo, na cor branca. 40,00 140,00 80,00
BOTINA - Calgado de seguranga, confeccionado em couro
ivacum curtido ao cromo, no modelo em elastico, com palmilha RS RS RS
de montagem em couro no sistema strobel, solado poliuretano |2 30,00 160.00 120.00
monodensidade e bidensidade injetado diretamente no cabedal e ’ ? ’
baqueado. Referéncia: Botina de seguranga Dynatus ou similar.
MEIAS — 100% algodao, preta. 3 |RS RS R$

9/7/2019 9/8/2019 1/1/2020 13/1/2020 20/1/2020 1/2/2020 9/7/2020 9/7/2020
Readequacio. Readequacdo.  |Readequacdo. Readequacio. Readequacio. Readequagao. Readequacdo.  [Reajuste
podlo - RS RS RS RS RS RS RS RS
posigao 2.624,76 2.624,76 2.708,75 2.708,75 2.708,75 2.708,75 2.708,75 2.708,75
IRemuneracao
IMo6dulo 2 - Beneficios| R$ RS RS RS RS RS RS RS
Mensais e Diarios 902,21 902,21 917,75 950,75 948,55 948,55 948,55 948,55
Modulo 3 - Insumos  |R$ RS RS RS RS RS RS RS
IDiversos 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 77,33 79,10
Modulo 4 - Encargos |R$ R$ RS R$ R$ R$ R$ RS
Sociais € Trabalhistas |1.318,42 1.318,42 1.307,24 1.307,24 1.307,24 1.307,24 1.307,24 1.307,24
R$ R$ R$ R$ R$ RS RS R$
Subtotal (I2+3+4) 1 955 7 4.922,72 5.011,07 5.044,07 5.041,87 5.041,87 5.041,87 5.043,64
1\/[3.du10 5 ic};xsgos RS RS RS RS RS RS RS R$
L“ucfz 08, HHOUIOS € 974 92 974,92 992,42 998,97 998,52 998,52 998,52 998,89
RS R$ R$ RS R$ RS R$ R$
[Valor do posto 5.897,64 5.897,64 6.003,49 6.043,04 6.040,39 6.040,39 6.040,39 6.042,53
Quantidade de postos |1 1 1 1 1 1 1 1
Total mensal posto
Técnico RS 5.897,64 RS 5.897,64 RS 6.003,49 RS 6.043,04 RS 6.040,39 R$ 6.040,39 R$ 6.040,39 RS 6.042,53
Telefonia/Cabista
QUADRO RESUMO EFETIVO (VI Termo aditivo)
Posto de Trabalho Carga horaria Semanal (h) |Quantidade de postos
Bombeiro Hidraulico
Diurno 12x36 36h 0
Bombeiro Hidraulico 5x2  |44h 1
Eletricista Diurno 12x36 36h 0
Eletricista 5x2 44h 2
Encarregado manutengdo  (44h 1
Estoquista/Ferramenteiro ~ 44h 3
Jardineiro 44h 3
Lavador 44h 1
Marceneiro 44h 2
Pedreiro 44h 5
Pintor/Gesseiro 44h 2
Serralheiro 44h 1
Técnico em
telefonia/Cabista 4h !
Total 22
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5,00 15,00 30,00
BONE ARABE — Com aba longa para proteger contra agio do 1 RS R$ R$
sol sobre pescogo, cabega e ombro. 15,00 15,00 30,00
RS
Total 680,00
RS
Total mensal 56,67

Posto: BOMBEIRO, ELETRICISTA, ESTOQUISTA, JARDINEIRO, MARCENEIRO,
PEDREIRO, PINTOR/GESSEIRO, SERRALHEIRO, TECNICO TELEFONIA/CABISTA

Valor Valor 'Valor
Tipo de Uniforme Qtd | .., . [Total Total
|Unitario
Semestre |12 meses
. . ~ . RS RS RS
JALECO LONGO - Confeccionado em tecido algodao poliéster. |1 40.00 140,00 80,00
ICALCA — Jeans azul. Confeccionada em tecido algoddo b RS R$ R$
poliéster, tipo brim, padrdo ou similar. 35,00 {70,00 140,00
ICAMISA - 100% algodao — tipo gola polo com 02 (dois) botdes, n RS RS RS
imanga curta, bolso lado esquerdo, na cor azul (marinho). 35,00 [140,00 280,00
ICAMISA — 100% algoddo — tipo gola polo com 02 (dois) botdes, | R$ R$ R$
imanga longa, bolso lado esquerdo, na cor azul (marinho) 40,00 140,00 80,00
BOTINA - Calgado de seguranga, confeccionado em couro
ivacum curtido ao cromo, no modelo em elastico, com palmilha
. . RS RS RS
de montagem em couro no sistema strobel, solado poliuretano |2 3000 160.00 120.00
monodensidade e bidensidade injetado diretamente no cabedal e ’ ? ’
baqueado. Referéncia: Botina de seguranga Dynatus ou similar.
N RS RS RS
_ 0,
MEIAS — 100% algodao, preta. 3 5.00 15.00 30,00
BONE ARABE — Com aba longa para proteger contra agio do 1 RS R$ RS
sol sobre pescoco, cabega e ombro. 15,00 15,00 30,00
R$
Total 760,00
R$
Total mensal 63,33

Posto: LAVADOR

Valor 'Valor

Tipo de Uniforme Qtd Valp " [Total Total
\Unitario
Semestre |12 meses

CALCA - Jeans azul. Confeccionada em tecido algodao b RS RS RS
poliéster, tipo brim, padrdo ou similar. 35,00 |70,00 140,00
ICAMISA - 100% algodao — tipo gola polo com 02 (dois) botdes, 4 R$ RS R$
manga curta, bolso lado esquerdo, na cor azul (marinho). 35,00 [140,00 280,00
ICAMISA — 100% algodao — tipo gola polo com 02 (dois) RS RS R$

botdes, manga longa, bolso lado esquerdo, na cor azul (marinho) 1 40,00 140,00 80,00

BOTA - Bota de borracha cano longo vulcanizada e com solado
antiderrapante, ideais para utilizagdo na construgdo civil, postos |2
de combustiveis, locais tmidos, lamacentos e encharcados.

RS R$ R$
30,00 [60,00 120,00

< RS RS R$
_ 0,
MEIAS — 100% algodao, preta. 3 5.00 15.00 30,00
BONE ARABE — Com aba longa para proteger contra a¢do do I RS R$ R$
sol sobre pescogo, cabeca e ombro. 15,00 {15,00 30,00
R$
Total 680,00
RS
Total mensal 56,67

REAJUSTE
Posto: ENCARREGADO DE MANUTENCAO

Valor Valor \Valor
Tipo de Uniforme Qtd | .., . Total Total
\Unitario
Semestre |12 meses
ICALCA — Jeans azul. Confeccionada em tecido algoddo 2 |RS R$ R$
poliéster, tipo brim, padrdo ou similar. 35,98 71,95 143,91
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ICAMISA - 100% algodao — tipo gola polo com 02 (dois) RS RS RS

botdes, manga curta, bolso lado esquerdo, na cor branca. 35,98 143,91 287,81

ICAMISA — 100% algodao — tipo gola polo com 02 (dois) RS R$ RS

botdes, manga longa, bolso lado esquerdo, na cor branca. 41,12 41,12 82,23

BOTINA - Calgado de seguranca, confeccionado em couro

ivacum curtido ao cromo, no modelo em elastico, com

palmilha de montagem em couro no sistema strobel, solado b RS R$ RS

poliuretano monodensidade e bidensidade injetado 30,84 61,67 123,35

diretamente no cabedal e baqueado. Referéncia: Botina de

seguranca Dynatus ou similar.

N RS RS RS
_ 0,

MEIAS — 100% algodao, preta. 3 5.14 15.42 30.84

BONE ARABE — Com aba longa para proteger contra agio 1 RS R$ RS

do sol sobre pescogo, cabega e ombro. 15,42 15,42 30,84
R$

Total 698.97
R$

Total mensal 58,25

Posto: BOMBEIRO, ELETRICISTA, ESTOQUISTA, JARDINEIRO, MARCENEIRO,
PEDREIRO, PINTOR/GESSEIRO, SERRALHEIRO, TECNICO TELEFONIA/CABISTA

Valor Valor 'Valor
Tipo de Uniforme Qtd | .., . Total Total
\Unitario
Semestre |12 meses
JALECO LONGO - Confeccionado em tecido algoddo 1 RS R$ R$
poliéster. 41,12 41,12 82,23
ICALCA — Jeans azul. Confeccionada em tecido algoddo b RS RS RS
poliéster, tipo brim, padrdo ou similar. 35,98 71,95 143,91
ICAMISA - 100% algodao — tipo gola polo com 02 (dois)
botdes, manga curta, bolso lado esquerdo, na cor azul 4 R$ R$ R$
. i > 35,98 143,91 287,81
(marinho).
ICAMISA — 100% algodao — tipo gola polo com 02 (dois)
botdes, manga longa, bolso lado esquerdo, na cor azul 1 R$ R$ R$
) ’ > 41,12 41,12 82,23
(marinho)
BOTINA - Calgado de seguranga, confeccionado em couro
ivacum curtido ao cromo, no modelo em elastico, com
palmilha de montagem em couro no sistema strobel, solado b RS R$ R$
poliuretano monodensidade e bidensidade injetado 30,84 61,67 123,35
diretamente no cabedal e baqueado. Referéncia: Botina de
seguranca Dynatus ou similar.
N RS RS RS
_ 0,
MEIAS — 100% algodao, preta. 3 5,14 15.42 30,84
BONE ARABE — Com aba longa para proteger contra agio 1 RS R$ R$
do sol sobre pescogo, cabega e ombro. 15,42 15,42 30,84
R$
Total 781,20
RS
Total mensal 65,10
Posto: LAVADOR
Valor Valor \Valor
Tipo de Uniforme Qtd| . .., . Total Total
Unitario
Semestre |12 meses
ICALCA - Jeans azul. Confeccionada em tecido algoddo b R$ R$ R$
poliéster, tipo brim, padrdo ou similar. 35,98 71,95 143,91
CAMISA - 100% algodao — tipo gola polo com 02 (dois)
botdes, manga curta, bolso lado esquerdo, na cor azul 4 R$ R$ R$
) > > 35,98 143,91 287,81
(marinho).
ICAMISA — 100% algodao — tipo gola polo com 02 (dois)
botdes, manga longa, bolso lad rdo, na cor azul 1 R$ RS RS
otdes, ga longa, bolso lado esquerdo, na cor azu 41,12 41,12 8223
(marinho)
BOTA - Bota de borracha cano longo vulcanizada e com
solado antiderrapante, ideais para utilizagdo na constru¢do b RS R$ R$
civil, postos de combustiveis, locais umidos, lamacentos e 30,84 61,67 123,35
lencharcados.
N RS RS RS
_ 0,
MEIAS — 100% algodao, preta. 3 5.14 15.42 30,84
BONE ARABE — Com aba longa para proteger contra agdo |1 |R$ R$ RS
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do sol sobre pescogo, cabega e ombro. I |15,42 |15,42 30,84
RS

Total 698.97
R$

Total mensal 58,25

ANEXO IIT AO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017-CJF
DEMONSTRATIVO VALE-TRANSPORTE

Salrio-  [Dias Custodo (B = 6%
Categoria \Vale- Salario- Custo/Més
Base Trabalhados
Transporte [Base*
o RS RS RS RS
Bombeiro Hidréulico |, 4>} g5 [22 360,80 14531 1549
N RS RS RS RS
Eletricista 5/2 h488.08 |2 360,80 14928 p11,52
Encarregado de R$ by RS RS RS
Manutengio 3.726,27 360,30 023,58 137,22
. RS RS RS RS
Estoquista/Ferramenteiro b.096.,38 22 360.80 12578 035,02
Jardineiro RS 2 RS RS RS
2.019,15 360,30 121,15 239,65
RS RS RS RS
Lavador 181520 2 360,30 108,91 251,89
. RS RS RS RS
Marceneiro h31859 [ 360,30 139,12 021,68
. RS RS RS RS
Pedreiro hasz7s [P 360,80 146,63 014,18
. } RS RS RS RS
Pintor/Gesseiro hasz7s [ 360,80  |146,63 P48
. RS RS RS RS
Serralheiro h695,13 [ 360,30 161,71 199,09
Técnico em R$ by RS RS RS
Telefonia/Cabista 2.708,75 360,30 162,53 198,28
TARIFAS
Tarifa Tarifa Tarifa Tarifa Otd
Posto Casa- Rodoviaria- |[CJF- Rodoviaria-|Unitario/Dia Vales
IRodoviaria [CJF Rodoviaria |[Casa
RS RS R$ R$ R$
oX2 5,50 2,70 2,70 5,50 16,40 22
RS RS RS RS RS
12x36 5,50 b.70 b,70 5,50 16,40 15

ANEXO 1V AO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 036/2017-CJF

RESUMO DO CONTRATO
RESUMO DAS PLANILHAS DE
CUSTOS E FORMACAO DE A partir de 9/7/2019
PRECOS
. = |Valor
Item [Categoria Quantidade de  Remuneracio Unitario Total Mensal
Postos Mensal
Mensal
1 Bombeiro Hidraulico b RS RS RS
IDiurno 12/36 2.745,98 5.735,77 11.471,54
. . . R$ RS RS
2 IBombeiro Hidraulico 5/2 1 b 745,98 6.135.80 6.135.80
.. . R$ RS RS
3 Eletricista Diurno 12/36 2 3.134.21 6.429.91 12.859.82
.. RS RS R$
#  [Bletricista 52 ? 3.134,21 6.829.93  [13.659.86
= RS RS RS
S Encarregado de Manutengéo|2 3.610.73 7.593,37 15.186,74
. . RS RS RS
6 Estoquista/Ferramenteiro |5 b.031,38 487231 b4 361,55
7 Jardineiro 3 RS RS RS
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1.956,54 4.742,99  [14.228,97
RS RS RS
8 Lavador 2 1.958,51 4.752,78  19.505,56
‘ RS RS RS
P Marceneiro 2 D.446,30 5.603,62  [11.207,24
. RS RS RS
10 [Pedreiro 2 2.367,97 545393 [10.907,86
) ] RS RS RS
11 [Pintor/Gesseiro 3 0.367,97 545393 [16.361,79
. RS RS RS
12 [Serralheiro ! 0.811,16 6.234,07  [6.234,07
13 Técnico em | RS RS RS
Telefonia/Cabista 2.624,76 5.897,64 5.897,64
RS
Total Mensal 158.018,44
RESUMO DAS PLANILHAS
DE CUSTOS E FORMACAO A partir de 9/8/2019
DE PRECOS
. ~_|Valor
Item |Categoria l(;)uantldade de |[Remuneragao Unitario Total Mensal
ostos Mensal
Mensal
| IBombeiro Hidraulico 0 RS R$ RS
Diurno 12/36 - - -
o RS RS RS
2 Bombeiro Hidraulico 5/2 |1 b.745.98 6.135.80 6.135.80
5 [Eletricista Diurno 12/36 [0 RS RS RS
" RS RS RS
#  [Eletricista 5/2 2 3.134,21 6.829,93 13.659,86
s Encarregado de | R$ R$ RS
Manutengio 3.610,73 7.593,37 7.593,37
] ] RS RS RS
6 [Estoquista/Ferramenteiro |5 b.031.38 487231 0436155
. RS RS RS
7 [ardineiro 3 1.956,54 4.742,99 14.228,97
RS RS RS
8 [Lavador 2 1.958,51 4.752,78 9.505,56
. RS RS RS
P [Marcenciro 2 0.446,30 5.603,62 11.207,24
) RS RS RS
10 [Pedreiro > 0.367,97 5.453,93 27.269,65
] . RS RS RS
11 [Pintor/Gesseiro 2 0.367,97 5.453,93 10.907,86
. RS RS RS
12 Serralheiro ! 0.811,16 6.234,07 6.234,07
13 Técnico em | RS R$ RS
Telefonia/Cabista D.624,76 5.897,64 5.897,64
RS
Total Mensal 137.001,57
RESUMO DAS PLANILHAS
IDE CUSTOS E FORMACAO |A partir de 1/1/2020
DE PRECOS
. ~_ |Valor
Item |Categoria Quantidade de [Remuneragio Unitario Total Mensal
IPostos Mensal
Mensal
| IBombeiro Hidraulico 0 RS RS RS
Diurno 12/36 X . X
o RS RS RS
2 Bombeiro Hidraulico 5/2 |1 ) 837.48 6.252.75 6.252.75
3 [Eletricista Diurno 12/36 |0 _R$ _R$ _R$
" RS RS RS
¢ [Eletricista 5/2 2 3.234,50 6.953,21 13.906,42
s [Encarregado de | RS R$ RS
Manutengio 3.726,27 7.729,69 7.729,69
) ) RS RS RS
6 [Estoquista/Ferramenteiro |3 b.096.38 4.959.79 14.879.37
. RS RS RS
7 fardineiro 3 b.019,15 4.828.16 14.484.48
8 Lavador 1 RS R$ RS
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2.023,00 4.841,69 4.841,69
] RS RS RS
P [Marcenciro 2 0.526,39 5.707,62 11.415,24
] RS RS RS
10 [Pedreiro > 0.443,75 5.551,84 27.759,20
) . RS RS RS
11 [Pintor/Gesseiro 2 D.443,75 5.551,84 11.103,68
. RS RS RS
12 [Serralheiro ! 2.902,93 6.349,37 6.349,37
13 Técnico em 1 RS RS RS
Telefonia/Cabista 2.708,75 6.003,49 6.003,49
RS
Total Mensal 124.725,38
RESUMO DAS PLANILHAS
DE CUSTOS E FORMACAO [A partir de 13/1/2020
DE PRECOS
. ~_|Valor
Item |Categoria Quantidade de [Remuneragio Unitario Total Mensal
IPostos Mensal
Mensal
| Bombeiro Hidraulico 0 RS RS RS
Diurno 12/36 X . X
o RS RS RS
2 IBombeiro Hidraulico 5/2 |1 ) 837.48 6.292.29 6.292.29
3 [Eletricista Diurno 12/36 |0 _R$ _R$ _R$
" RS RS RS
¢ [Eletricista 5/2 2 3.234,50 6.992,73 13.985,46
s [Encarregado de | RS R$ RS
Manutengo 3.726,27 17.769,25 7.769,25
) ) RS RS RS
6 [Estoquista/Ferramenteiro |3 b.096.38 4.999.35 14.998.05
. RS RS RS
7 fardineiro 3 b.019,15 4.867.71 14.603,13
RS R$ RS
8 [Lavador ! b.023,00 4188122 488122
] RS RS RS
P [Marcenciro 2 0.526,39 5.747,15 11.494,30
] RS RS RS
10 [Pedreiro > 0.443,75 5.591,37 27.956,85
) . RS RS RS
11 [Pintor/Gesseiro 2 D.443,75 5.591,37 11.182,74
. RS RS RS
12 [Serralheiro ! 2.902,93 6.388,91 6.388,91
13 Técnico em 1 RS RS RS
Telefonia/Cabista 2.708,75 6.043,04 6.043,04
RS
Total Mensal 125.595,24
RESUMO DAS PLANILHAS
DE CUSTOS E FORMACAO [A partir de 20/1/2020
DE PRECOS
Quantidade de [Remuneracio Valor Total Mensal
Item |Categoria €49 \Unitario
IPostos Mensal
Mensal
| Bombeiro Hidraulico 0 RS RS RS
Diurno 12/36 X . X
o RS RS RS
2 IBombeiro Hidraulico 5/2 |1 ) 837.48 6.289.65 6.289.65
3 [Eletricista Diurno 12/36 |0 _R$ _R$ _R$
" RS RS RS
¢ [Eletricista 5/2 2 3.234,50 6.990,11 13.980,22
s [Encarregado de | RS R$ RS
Manutengo 3.726,27 7.766,60 7.766,60
) ) RS RS RS
6 [Estoquista/Ferramenteiro |3 b.096.38 4.996.68 14.990,04
. RS RS RS
7 fardineiro 3 b.019,15 4.865,06 14.595,18
RS R$ RS
8 [Lavador ! b.023,00 487860  |4.878,60
] RS RS RS
P [Marcenciro 2 0.526,39 5.744,53 11.489,06
10 |Pedreiro 5 RS RS RS
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D.443,75 5.588,73 27.943,65
. . RS RS RS
11 [Pintor/Gesseiro 2 b.443,75 5.588,73 11.177,46
‘ RS RS RS
12 [Serralheiro ! 0.902,93 6.386,25 6.386,25
13 Técnico em | RS RS$ RS
Telefonia/Cabista 2.708,75 6.040,39 6.040,39
RS
Total Mensal 125.537,10
RESUMO DAS PLANILHAS
DE CUSTOS E FORMACAO |A partir de 1/2/2020
DE PRECOS
. . |Valor
Item [Categoria Quantidade de [Remuneracio Unitario Total Mensal
Postos Mensal
Mensal
1 IBombeiro Hidraulico o RS RS$ RS
IDiurno 12/36 - - -
- RS RS RS
2 IBombeiro Hidraulico 5/2 |1 b 839.88 6.203.94 6.293.94
3 [Bletricista Diurno 12/36 [0 RS RS RS
. RS RS RS
(¢ [Fletricista 5/2 2 3.234,50 6.990,11 13.980,22
s Encarregado de 1 RS R$ RS
Manutencao 3.726,27 7.766,60 7.766,60
. ] RS RS RS
6 [Estoquista/Ferramenteiro |3 0.096.38 4.996,68 14.990,04
. RS RS RS
7 ardineiro 3 b.019,15 4.865,06 14.595,18
RS RS RS
8 [Lavador ! 2.024,20 4.880,73 4.880,73
. RS R$ RS
P [Marceneiro 2 2.527,59 5.746,63 11.493,26
] RS RS RS
10 [Pedreiro > b 443,75 5.588,73 17.943,65
. . RS RS RS
11 [Pintor/Gesseiro 2 b 443,75 5.588,73 11.177,46
‘ RS RS RS
12 [Serralheiro ! 0.904,13 6.388,39 6.388,39
13 Técnico em | RS R$ RS
Telefonia/Cabista 2.708,75 6.040,39 6.040,39
RS
Total Mensal 125.549,86
RESUMO DAS PLANILHAS
DE CUSTOS E FORMACAO |A partir de 9/7/2020
DE PRECOS
. - |Valor
Item [Categoria Quantidade de [Remuneragio Unitério Total Mensal
Postos Mensal
Mensal
1 IBombeiro Hidraulico 0 RS RS RS
Diurno 12/36 - - -
. RS RS RS
2 IBombeiro Hidraulico 5/2 |1 b 839.88 6.296.04 6.296.04
3 [Bletricista Diumo 12/36 [0 RS RS RS
. RS RS RS
¢ [Eletricista 5/2 2 3.234,50 6.992.22 13.984,44
s Encarregado de | RS R$ RS
Manutengdo 3.726,27 7.768,48 7.768,48
. } RS RS RS
6 [Estoquista/Ferramenteiro |3 0.096,38 499881 14.996,43
. RS RS RS
7 [ardineiro 3 b.019,15 4.867,20 14.601,60
R$ R$ R$
8 [Lavador ! 2.024,20 4.882,63 4.882,63
) RS RS RS
P [Marcenciro 2 0.527,59 5.748,76 11.497,52
) RS RS RS
10 [Pedreiro > b.443,75 5.590,86 27.95430
11 IPintor/Gesseiro 2 RS R$ RS
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2.443,75 5.590,86 11.181,72
. RS R$ RS
12 [Serralheiro ! ho04,13 1639053 [6.390.53
13 Técnicq em 1 RS RS RS
Telefonia/Cabista 2.708,75 6.042,53 6.042,53
Total Mensal 1122 596,22
TABELA DE ENCARGOS
4.1|Encargos Previdenciarios %  |Fundamentag¢ido
A |INSS 0,00 |Art. 22 Inciso I, Lei 8212-91
B [SESI OU SESC 1,50 [Lein. 8.036/90, Art 3°
C [SENAI OU SENAC 1,00 [Decreto n. 2.318/86
D [INCRA 0,20 [Lein. 7.787/89 ¢ DL n. 1.146/70
E [SALARIO EDUCACAO b,s0 [Art- 87.043/82. 3% Inciso ,
Decreto
Art. 15 Lei n. 8.030/90 e Art. 7°,
F [FGTS 8,00 11, CF
G |[RATajustado (RAT X FAP) 1,00 [FAP 2020 (0,50) RAT 2,00
IArt. 8° Lei n. 8.154/90 e Lei n.
H |SEBRAE 0,60 < 029/90
Total 14,80
4.2 [13° Salario e Adicional de Férias %o [Fundamentacio
IArt. 7°, Inciso VIII da
A |13° Salario 9,09  [Constitui¢do Federal, § 1°, do
art. 1/ da Lei n. 4.090/62
B |Adicional de Férias 3,03  |Art. 7°, Inciso XVII da CF
Subtotal 12,12
c ?[lc'idéncia do 4.1 sobre o 13° salario e adicional de 179
érias
Total 13,91
4.3 |[Afastamento Maternidade % [Fundamentacgio
A |Afastamento Maternidade 0,03 Artigos 6° e 201, da CF; art. 392,
da CLT
B [Incidéncia do 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,00
Total 0,03
4.4 [Provisdo para Rescisio % [Fundamentacio
A |Aviso prévio indenizado 0,42 ?rﬁéZ:’ 41?;,145127)(3( jgdﬁ g:;CLT.
B |Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,03
Art. 18°, § 1°, da Lei n.
. . . 8.036/90, com redacdo dada pela
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,0001 lei n. 9.491/97: Leig p
IComplementar n. 110/2001.
D |Aviso prévio trabalhado 1,94
E |Incidéncia do 4.1 sobre o aviso prévio trabalhado 0,29
F [Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01
Multa do FGTS, Rescisdo sem justa causa, (Lei
G |13.932/2019, art. 12: extingdo da cobranga da 3,49
contrituicdo de 10%, a partir de 1°/1/2020)
Total 6,18
45 IComposi¢io do custo de reposi¢cio do profissional o, Fundamentagio
ausente
A |Férias 9,09  |Art. 7°, XVII. CF/88
B |Auséncia por doenga 1,66  |Art.59 a 64 da Lein. 8.213/91
C |Licenga paternidade 0,02 g:(.};:.XIX, CF/88e10.§1°
D |Auséncias legais 0,82 |Art. 473 da CLT
E |Auséncias por acidentes de trabalho 0,030 |Art. 19 a23 daLein. 8213/91
Subtotal 11,62
G IIncidéncia do 4.1 sobre o custo de reposigdo 1,72
Total 13,34
Resumo - Encargos Sociais e Trabalhistas %
4.1 [Encargos previdenciarios e FGTS 14,80
4.2 13° salario + Adicional de férias 13,91
4.3 IAfastamento maternidade 0,03
4.4 Custo de rescisdo 6,18
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4.5 ICusto de reposi¢do do profissional ausente 13,34

Total 48,26

5.  |Custos indiretos, Tributos e Lucro %

A |Custos indiretos/despesas administrativas 2,01%

B Tributos 13,15%
COFINS 3,00%
PIS 0,65%
1SS 5,00%
CPRB 4,50%

C Lucro 2,00%

seil 1| Autenticado eletronicamente por Andréa Sérgio Arruda Diniz, Usudrio Externo, em 16/03/2021, as 10:17, conforme art. 1°, §2°, 111, b, da Lei 11.419/2006.

Autenticado eletronicamente por Juiz Federal MARCIO LUIZ COELHO DE FREITAS, Secretario-Geral, em 17/03/2021, as 18:37, conforme art. 1°, §2°, II1, b, da Lei
11.419/2006.
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