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@ !
Brasilia-DF, 04 de julho de 2018.

CJF — CONSELHO DA JUSTIGA FEDERAL

PROCESSO CJF — ADM 2018/00147
Ref.: Pregao Eletrdnico n°.12/2018, com abertura em 04 de julho de 2018 as 14h30m.

Prezados Senhores,

Apresentamos proposta para contratacdo de empresa especializada para a
operacionalizagdo de servigos graficos para atendimento das demandas do Conselho da Justiga
Federal, com suporte de profissionais da area de impressdo, acabamento e diagramagao,
conforme planilhas de custos em anexo, nos termos do edital e seus anexos.

VALOR GLOBAL:

- MENSAL R$ 52.819,10 (cinquenta e dois mil, oitocentos e dezenove reais e dez centavos)

- CONTRATO R$ 1.056.381,95 (um milhdo, cinquenta e seis mil, trezentos e oitenta e um
reais e noventa e cinco centavos)

Declaramos que esta empresa se responsabiliza pelas transagdes ora efetuadas, pelo que assume com firmes e
verdadeiras suas propostas de lances e pelos atos praticados diretamente pelo seu representante. Declaramos que
precos cotados estdo inclusos despesas relativas a mao de obra, insumos, impostos, taxas, fretes, seguros e demais
encargos e deduzidos os abatimentos eventualmente concedidos.

Declaramos que ndo constar no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condigdes analogas
as de escravo, instituido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria n° 540/2004.

Declaramos que ndo temos sido condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminagao de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previséo aos artigos 1° e 170
da Constituigdo Federal de 1988; o artigo 149 cio Cédigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017/2004 (promulga o
Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT nos 29 e 105;

Declaramos ainda que temos total conhecimento e concordancia com os termos deste Edital de Pregéo e seus anexos.

Nos valores ofertados em nossa proposta, foram considerados todas as despesas (salarios,
encargos sociais e trabalhistas, alimentagdo, seguros, impostos, taxas, transportes, COFINS,
PIS,/PASEP, ISS, INSS, e tudo mais que for necessario para a execugao dos servigos)

e Razao social : Gréfica e Editora ldeal Ltda
e Enderecos : Conforme rodapé,
Condicao de Pagamento  : em até 30 (irinta) dias, contados a partir da data final do
adimplemento, mediante a apresentagao da nota fiscal,
» Validade da Proposta : 90 (noventa) dias;
Prazo para inicio de : conforme edital
prestagao dos servigos
Responsavel : Jodo Ferreira dos Santos e/ou Gisélia Fernandes F. Ferreira;
CNPJ — MF : 00.433.623/0001-58;
Banco : Banco do Brasil Ag. 1231-9 C/C 130.511-56

Atenciggamente

Joaoferreira dos Santos

Sécio - Gerente
CPF N° 023.463.891-53 — C.IDENT. N° 061.843 SSP - DF
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VALOR R$

01 - Salario normatlvo da categorla 100% R$ 4.139,03
02 - Adicional de insalubridade (Clausula 12° da CCT) 20% 231,82
TOTAL DA REMUNERACAO 5 R$ 4.370,85
N : % VALOR R$
Auxilio Transporte R$ 5, 00 x 2 x 22 (satellte) R$ 3,50x 2x 22 (ctrcular) R 374,00
Auxilio Refeicdo R$ 15,68 R 344,96
Auxilio funeral (Seguro de vida) cladsula 18° da convengao coletiva R 5,00
Dedugéo_!egal vgle-transporte (6% da remuneragao), confome cladsula 16° da R$ (248.34)
convengao coletiva
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ = 475,62
[MODULO 3: INSUMOS DIVERSO y
INSUMOS DIVERSOS - % VALOR R$
Uniformes R$ 183,00
Confecgao de cracha R$ -
EPI R¢ 72,00
ITOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS. R¢ 255,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRAB LHIS [ :
SUBMODULQ.;A 1 % . VALOR R$
A INSS 20,00% | R 874,17
B SESI/SESC 1,50% R 65,56
C SENAI/'SENAC 1,00% R 43,71
D INCRA 0,20% R$ 8,74
E SALARIO EDUCACAO 2,50% R$ 109,27
F FGTS 8,00% R 349,67
G RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO- RAT(INSS) 2,20% R¢ 96,16
H SEBRAE 0,60% R 26,23
i TOTAL DO SUBMODULO 4.1 36,00% . | R$ - 1.573,51
[SUBMODULO 4.2 - 13° SALARI % VALOR R$
A 13° SALARIO 9,09% R$ 397,31
B Adicional de Férias 3,03% R$ 132,44
SUBTOTAL 12,12% | R$ 529,75
[o] INCIDENCIA DO SUBMODULO 4,1 SOBRE O 13° SALARIO 4,36% R$ 190,57
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 16,48%. | RS 720,32
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE ] % VALOR R$
A AFASTAMENTO MATEI(RSNIDADE (FERIAS DO SUBSTITUTO) 0,03% R$ 1,31
INCIDENCIA DO SUBMODULO 4,1 SOBRE O AFASTAMENTO o
B MATERNIDADE 0,01% R$ 0,44
TOTAL DO SUBMODULO 4.3 0,04% R$ 1,75
B! % - VALOR R$
A Awso Prévio mdemzado 0,42% R 18,20
B Indenizagao Adicional 0,03% R 1,33
C Multa do FGTS e CS s/Aviso Prévio Indenizado 0,0001% R$ -
D Aviso Prévio trabalhado 1,94% R$ 84,79
E Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R 31,03
F Multa do FGTS e CS s/Aviso Prévio Trabalhado 0,01% R 0,44
G Multa do FGTS (rescis@o sem justa causa) 4,36% R$ 190,57
TOTAL DO SUBMODULO 4.4 7,47% | R$ 326,36
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SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR R$
A Férias e Terco Constitucional 9,09% R$ 397,31
B Auxilio Doenga 1,66% R 72,56
C Licenca Paternidade 0,02% R 0,87
D Auséncias Legais 0,82% R 35,84
E Auséncias por Acidente de Trabalho 0,03% R 1,31
SUBTOTAL 11,62% | R 507,89
G Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposigao 4,18% R$ 182,84
TOTAL DO SUBMODULO 4.5 15,80%- [ R$ - 690,73

QUADRO RESUMO - MODULO 4- ENCARGOS SOCIAIS TRABALHISTA: % VALOR R$
4.1 SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS 36,00% | R$ 1.573,51
4.2 SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO 16,48% | R$ 720,32
4.3 SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,04% R$ 1,75
4.4 SUBMODULO 4.4 - PREVISAO PARA RESCISAO 7.47% R$ 326,49
4.5 SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL 15,80% | R$ 690,73
TOTAL DO SUBMODULO 4.5 75,79% | R$ .~ 3.312,67

[ SUBTOTAL MODULOS (1+2+3+4) | 8.414,14 |

1 % VALOR R$
Custos Indiretos 7,10% R 597,40
Lucro 7,23% R 651,53
PIS 0,65% R$ 68,76
COFINS 3,00% R$ 317,34
1SS 5,00% R$ 528,90
TOTAL DO MODULO 5 - | R$. 2.163,93

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execucgdo contratual -~ I - : VALOR R$
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneragéo R$ 4.370,85
B Méodulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 475,62
C Médulo 3 - Insumos Diversos R$ 255,00
D Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 3.312,67
E Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucros R$ 2.163,93
. Valor total por empregado R$ 10.578,07
Quantidade de empregados neste posto alocados no contrato 2
Valor mensal do posto : RS . 21.156,14
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VALOR R$

convengao coletiva

[COMPOSIGAD DA REMUNERQF ]

01 - Salario normativo da categoria 100% R$ 2.645,58
02 - Adicional de insalubridade (Clausula 12 da CCT) 20% 231,82
[TOTAL DA REMUNERAGAO RS 2.877,40
IMODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS N 5
BENEFICIOS MENSAIS : S % VALOR R$
Auxilio Transporte R$ 5, 00 x 2 x 22 (satehte) R$ 3,50x 2x 22 (circular) R$ 374,00
Auxilio Refeigdo R$ 15,68 R$ 344,96
Auxilio funeral (Seguro de vida) clausula 18° da convengéo coletiva R$ 5,00
Dedugao legal vale-transporte (6% da remuneragao), confome cladsula 16° da RS (158,73)

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 565,23
MODULO 3:INSUMOS DIVERSOS : %5 :
INSUMOS DIVERSOS .. : r , 5 ] , % VALOR R$
Uniformes R$ 183,00
Confecgao de cracha R$ -
EPI R$ 72,00
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ . 255,00
|ODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHIST. - L ;
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS . i % VALOR R$
A INSS 20,00% | R$ 575,48
SESI/SESC 1,50% R 43,16
C SENAI/SENAC 1,00% R 28,77
D INCRA 0,20% R 5,75
E SALARIO EDUCACAO 2,50% R$ 71,94
F FGTS 8,00% R$ 230,19
G RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO- RAT(INSS) 2,20% R$ 63,30
H SEBRAE 0,60% R$ 17,26
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 ) : 36,00% | R$ 1.035,86
[SUBMODULO 4.2 - 13° SALARI : : i % . VALOR R$
A 13° SALARIO 9,09% R 261,56
B Adicional de Férias 3,03% R$ 87,19
SUBTOTAL 12,12% | R$ 348,74
C INCIDENCIA DO SUBMODULO 4,1 SOBRE O 13° SALARIO 4,36% R$ 125,45
; TOTAL DO SUBMODULO 4.2 R .| 16,48% | R$ 474,19
ISUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE = - : - % VALOR R$
AFASTAMENTO MATERNIDADE (FERIAS DO SUBSTITUTO) 0,03% R$ 0,86
INCIDENCIA DO SUBMODULO 4,1 SOBRE O AFASTAMENTO
B |MATERNIDADE 0.01% | RS 0.29
TOTAL DO SUBMODULO 4.3 0,04% | R$ 115
SUBMODULO 4.4 - PREVISAO PARA RESCISAO - T % VALOR R$
A Aviso Prévio indenizado 0,42% R$ 11,98
B Indenizagédo Adicional 0,03% R$ 0,95
C Multa do FGTS e CS s/Aviso Prévio Indenizado 0,0001% R$ -
D Aviso Prévio trabalhado 1,94% R$ 55,82
E Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R 20,43
F Multa do FGTS e CS s/Aviso Prévio Trabalhado 0,01% R 0,29
G Multa do FGTS (rescisdo sem justa causa) 4,36% R 125,45
E TOTAL DO SUBMODULO 4.4 : L 747% | R$ 214,92
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'SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICA® DO PROFISSIONAL AUSENTE : % VALOR R$
A Férias e Tergo Constitucional 9,09% R$ 261,56
B Auxilio Doenca 1,66% R$ 47,76
C Licenga Paternidade 0,02% R$ 0,58
D Auséncias Legais 0,82% R$ 23,59
E Auséncias por Acidente de Trabalho 0,03% R$ 0,86
SUBTOTAL 11,62% R$ 334,35
G Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigao 4,18% R$ 120,27
TOTAL DO SUBMODULO 4.5 | 15,80% R$. . 454,62
QUADRO RESUMO - MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS TRABALHISTAS - % VALOR R$
4.1 SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS 36,00% | R$ 1.035,86
4.2 SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO 16,48% | R$ 474,20
4.3 SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,04% R$ 1,15
4.4 SUBMODULO 4.4 - PREVISAO PARA RESCISAO 7,47% R$ 214,92
4.5 SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL 15,80% R$ 454,62
TOTAL DO SUBMODULO 4.5 i : 75,79% | R$: 2.180,75
[ SUBTOTAL MODULOS (1+2+3+4) I RS __ 587838]
S % VALOR R$
A Custos Indiretos 7,10% R$ 417,36
B Lucro 7,23% R$ 45518
PIS 0,65% R$ 48,04
COFINS 3,00% R$ 221,71
1SS 5,00% R$ 369,51
TOTAL DO MODULO 5 = R$ 1.511,80
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada & execugio contratual VALOR R$
A Méddulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 2.877,40
B Mdédulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios R$ 565,23
C Méddulo 3 - Insumos Diversos R$ 255,00
D Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 2.180,75
E Méodulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucros R$ 1.511,80
Valor total por empregado - ; R$ 7.390,17
| Quantidade de empregados neste posto alocados no contrato. - | 5 1]
| Valor mensal do posto i [RS  7.390,17IN
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6 ULO 1: COMPOSIQ O DA REMUNEF

VALOR R$

CQMPOSIQAO DA REMUNER(;AQ %
01 - Salario normativo da categoria 100% R$ 1.578,79
02 - Adicional de insalubridade (Clausula 12° da CCT) 20% 231,82
' TOTAL DA REMUNERAGCAO R$ 1.810,61
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIAR S o .
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS % VALOR R$
Auxilio Transporte R$ 5,00 x 2 x 22 (satélite) R$ 3, 50x 2x 22 (c1rcu|ar) R$ 374,00
Auxilio Refeigao R$ 15,68 R$ 344,96
Auxilio funeral (Seguro de vida) clausula 18° da convengao coletiva R$ 5,00
Dedugao legal vale-transporte (1% da remuneragéo), confome clausula 16° da
~ : R$ (15,79)
convengao coletiva
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 708,17
'MODULO 3: INSUMOS D]VERSOS
INSUMOS DIVERSOS i "% VALOR R$
Uniformes R$ 183,00
Confecgao de cracha R$ -
EPI R$ 72,00
i \L DOS:INSUMOS DIVERSOS R$ 255,00
% VALOR R$
A INSS 20,00% [ R$ 362,12
B SESISESC 1,50% R$ 27,16
C SENAI/SENAC 1,00% R$ 18,11
D INCRA 0,20% R$ 3,62
E SALARIO EDUCAQ[\O 2,50% R$ 45,27
F FGTS 8,00% R$ 144,85
G RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO- RAT(INSS) 2,20% R$ 39,83
H SEBRAE 0,60% R$ 10,86
] TOTAL DO SUBMODULO 4.1 36,00% | R$ 651,82
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO % VALOR R$
A 13° SALARIO 9,09% R$ 164,58
B Adicional de Férias 3,03% R$ 54,86
SUBTOTAL 12,12% | R$ 219,45
C INCIDENCIA DO SUBMODULO 4,1 SOBRE O 13° SALARIO 4,36% R$ 78,94
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 e .f 1648% [ R$ 298,39
LO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR R$
A AFASTAMENTO MATERNIDADE (FERIAS DO SUBST|TUTO) 0,03% R$ 0,54
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4,1 SOBRE O AFASTAMENTO 0.01% R$ 0.18
MATERNIDADE i !
TOTAL DO SUBMODULO 4.3 0,04% | R$ 0,72
SUBMODULO 4.4 - PREVISAO PARA RESCISAO % VALOR R$
A Aviso Prévio indenizado 0,42% R$ 7,60
B Indenizagao Adicional 0,03% R$ 0,54
C Multa do FGTS e CS s/Aviso Prévio Indenizado 0,0001% R$ -
D Aviso Prévio trabalhado 1,94% R$ 35,13
E Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 12,86
F Multa do FGTS e CS s/Aviso Prévio Trabalhado 0,01% R$ 0,18
G Multa do FGTS (rescisdo sem justa causa) 4,36% R$ 78,94
TOTAL DO SUBMODULO 4.4 . 747% | R$ - 135,25
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% VALOR R$
A Férias e Tergo Constitucional 9,09% R 164,58
B Auxilio Doenga 1,66% R 30,06
C Licenca Paternidade 0,02% R$ 0,36
D Auséncias Legais 0,82% R$ 14,85
E Auséncias por Acidente de Trabalho 0,03% R$ 0,54
SUBTOTAL 11,62% | R$ 210,39
G Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Custo de Reposi¢io 4,18% R$ 75,68
TOTAL DO SUBMODULO 4.5 15,80% | R$ 286,07
% - VALOR R$
4.1 SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS 36,00% | R$ 651,82
4.2 SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO 16,48% | R$ 298,39
4.3 SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,04% R$ 0,72
4.4 SUBMODULO 4.4 - PREVISAO PARA RESCISAO 7.47% R$ 135,25
4.5 SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAC DO PROFISSIONAL 15,80% | R$ 286,07
TOTAL DO SUBMODULO 4.5 - f- 75,79% - | R$ 1.372,25
| SUBTOTAL MODULOS (1+2+3+4) ' | [ R 4.146,03|
MODULO 5 ~CUSTOS IN
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTO % VALOR R$
A Custos Indiretos 7,10% R$ 294,37
B Lucro 7,23% R$ 321,04
PIS 0,65% R$ 33,88
COFINS 3,00% R$ 156,37
1SS R$ 260,62
TOTAL DO MODULO 5 R$ 1.066,27
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obravinculada a.execugao contratual s . VALOR R$
A Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 1.810,61
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 708,17
o] Modulo 3 - Insumos Diversos R$ 255,00
D Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.372,25
E Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucros R$ 1.066,27
Valor total por empregado R$ 5.212,31
| Quantidade de empregados neste posto alocados no contrato i 3
| Valor mensal do posto = | R$ 15.636,92
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o VALOR R$
01 - Salario normativo da categona 100% R$ 3.469,19
02 - Adicional de insalubridade (Cladsula 12 da CCT) 20% 0
|TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 3.469,19
I
MODULO 2: BENEFIGCIOS MENSAIS E DlARlO . :
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS ; % VALOR R$
Auxilio Transporte R$ 5,00 x 2 x 22 (satelne) R$ 3,50x 2x 22 (c1rcu|ar) R 374,00
Auxilio Refeigao R$ 15,68 R 344,96
Auxilio funeral (Seguro de vida) clausula 18° da convengao coletiva R$ 5,00
Dedugéo_legal v§|e-transpode (6% da remuneragao), confome clausula 16° da R$ (208,15)
convengao coletiva
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS: R$ 515,81
'MODULO 3: INSUMOS DIVER&OS ¢
INSUMOS DIVERSOS: VALOR R$
Uniformes /EPI R$ 255,00
Confecgao de cracha R$ -
EPI
{TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS R$ 255,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS = N
'SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E F % VALOR R$
A___[INSS 20,00% | R 693,84
B SESI/SESC 1,50% R¢ 52,04
9] SENAI/SENAC 1,00% R 34,69
D INCRA 0,20% R$ 6,94
E SALARIO EDUCACAO 2,50% R$ 86,73
F FGTS 8,00% R$ 277,54
G RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO- RAT(INSS) 2,20% R$ 76,32
H SEBRAE 0,60% R$ 20,82
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 36,00% | R$ 1.248,91
[SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO % VALOR R$
A 13° SALARIO 9,09% R 315,35
B Adicional de Férias 3,03% R$ 105,12
SUBTOTAL 12,12% | R$ 420,47
C INCIDENCIA DO SUBMODULO 4,1 SOBRE O 13° SALARIO 4,36% R$ 151,26
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 i 16,48% | RS 571,73
@BMODULO 4.3 -AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR R$
AFASEAMENTO MATERNIDADE (FERIAS DO SUBSTITUTO) 0,03% R$ 1,04
INCIDENCIA DO SUBMODULO 4,1 SOBRE O AFASTAMENTO
B MATERNIDADE 0.01% RS 0.35
TOTAL DO SUBMODULO 4.3 0,04% R$ 1,39
IULO 4.4 -PREVISAO PARA RESCISAO - % VALOR R$
A Aviso Prévio indenizado 0,42% R$ 14,57
Indenizagdo Adicional 0,03% R$ 1,04
C Multa do FGTS e CS s/Aviso Prévio indenizado 0,0001% R$ -
D Aviso Prévio trabathado 1,94% R$ 67,30
E Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 24,63
F Multa do FGTS e CS s/Aviso Prévio Trabalhado 0,01% R$ 0,35
G Multa do FGTS (rescisdo sem justa causa) 4,36% R$ 151,26,
TOTAL DO SUBMODULO 4.4 147% R$ 259,15
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@BMODULO 4.5 -CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR R$
A Férias e Tergo Constitucional 9,09% R$ 315,35
B Auxilio Doenga 1,66% R$ 57,59
[9) Licenca Paternidade 0,02% R$ 0,69
D Auséncias Legais 0,82% R$ 28,45
E Auséncias por Acidente de Trabalho 0,03% R$ 1,04
SUBTOTAL 11,62% | R$ 403,12
G Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposi¢éo 4,18% R$ 145,01
TOTAL DO SUBMODULO 4.5 15:80% | R$ 548,13
|5QUADRO‘ 'RESUMO - MODULO 4- ENCARGOS SOCIAIS TRABALHISTAS % VALOR R$
4.1 SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS 36,00% | R¢ 1.248,91
4.2 SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO 16,48% | R 571,72
4.3 SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,04% R$ 1,39
4.4 SUBMODULO 4.4 - PREVISAO PARA RESCISAO 7,47% R$ 259,03
4.5 SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL 15,80% | R$ 548,13
TOTAL DO SUBMODULO 4.5 = 7579% | R$ 2.629,18
[ SUBTOTAL MODULOS (1+2+3+4) - | RS 6.869,18 |
; % VALOR R$
Custos Indiretos 7,10% R$ 487,71
Lucro 7,23% R$ 531,90
PIS 0,65% R 56,13
COFINS 3,00% R$ 259,15
1SS 5,00% R$ 431,79
TOTAL DO MODULO 5 R$ 1.766,69
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual : ) , 2 VALOR R$
A Mddulo 1 - Composigado da Remuneragéo R$ 3.469,19
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 515,81
C Mddulo 3 - Insumos Diversos R$ 255,00
D Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 2.629,18
E Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucros R$ 1.766,69
Valor total por empregado - : R$ 8.635,87
| Quantidade de empregados neste posto alocados no contrato. ¥ ] 1
[ > Valor mensal do posto o7 = j RS 8.635,87 f
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