JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

SEGUNDO TERMO ADITIVO

a oContrato CJF n. 040/2021, celebrado entre o
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL ¢ a
QUALIFICAR - GESTAO TERCEIRIZADA DE
SERVICOS CORPORATIVOS E TECNOLOGIA LTDA ,
referente a prestacdo de servico técnico de operagdo de central
de atendimento a usuarios (Service Desk) no ambiente de
Tecnologia da Informagdo (TI) do Conselho da Justica
Federal — CIJF, englobando os servigos de atendimento e
suporte de 1° nivel (remoto), de 2° nivel (presencial) e servigo
de sustentacao da central de servigos, no modelo de alocacao
de postos de trabalho.

O CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, 6rgao integrante do Poder Judiciario, inscrito no CNPJ/MF
n. 00.508.903/0001-88, com sede no Setor de Clubes Esportivos Sul, Trecho III, Polo 8, Lote 9, Brasilia-
DF, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Diretor Executivo de
Administragdo e de Gestao de Pessoas, o senhor LUIZ ANTONIO DE SOUZA CORDEIRO, matricula
1075, e a

QUALIFICAR - GESTAO TERCEIRIZADA DE SERVICOS CORPORATIVOS E
TECNOLOGIA LTDA, pessoa juridica de direito privado, CNPJ/MF n. 04.752.792/0001- 01, com sede
na SHCGN Setor de Habitagdes Coletivas Geminadas Norte CR Comércio Residencial Quadra 702/703,
Bloco C, Numero 22, Sala 101, Asa Norte, Brasilia - DF, CEP: 70.720-630, neste ato representada por sua
socia, a senhora MARIA LUISA MAIA DE ARAUJO, doravante denominada CONTRATADA,
celebram o segundo termo aditivo, conforme disposto no Processo SEI n. 0004099-90.2020.4.90.8000,
mediante as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto deste termo consiste na alteragdo do Contrato CJF n. 040/2021, relativo a prestacao de
servigos técnicos de operacdo de central de atendimento a usudrios (Service Desk) no ambiente de
Tecnologia da Informacao (TI) do Conselho da Justica Federal — CJF, englobando os servigos de
atendimento e suporte de 1° nivel (remoto), de 2° nivel (presencial) e servi¢o de sustentacdo da central de
servicos, no modelo de postos de trabalho, vinculado a resultados, conforme a seguir:

a) repactuacdo, por forca da Convencdo Coletiva de Trabalho 2023/2024, nimero de registro no
MTE DF000552/2023, com efeitos financeiros a partir de 01°/05/2023;

b) prorrogacdo, por 06 (seis) meses, da vigéncia do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO



2.1 Constituicdo Federal, art. 37, inciso XXI; Decreto n. 9.507/2018, art. 12; IN MPOG n. 05/2017, arts.
53 a 60; Convengao Coletiva de Trabalho 2023/2024 de ntimero de registro no MTE DF000552/2023; Lei
n. 8.666/1993, art. 65, 11, alinea “d”; clausula décima do contrato; Lei n. 8.666/1993, art. 57, inciso Il ¢/c a
clausula sétima do contrato ¢ em conformidade com as informagdes constantes no Processo n. 0004099-
90.2020.4.90.8000.

CLAUSULA TERCEIRA — DA REPACTUACAO

3.1 Repactuacdo, com efeitos financeiros a partir do dia 1°/05/2023, sobre a remuneracdo e demais
componentes da Planilha de Custos e Formacao de Precos, por forga da Convengdo Coletiva de Trabalho
2023/2024, nimero de registro no MTE DF000552/2023, firmada entre o Sindicato das Empresas de
Servigos de Informatica do Distrito Federal e o Sind Trab Empresas e Orgaos Publ Proc Dad S I S do DF,
conforme a seguir:

a) reajuste de 4,18% sobre os salarios-base constantes do Modulo 1 da Planilha de Custos e
Formagao de Pregos, nos termos da clausula terceira da Convengao;

b) alteracao do valor unitario do auxilio-alimentagdo, referente ao Submoddulo 2.3 — Beneficios
Mensais e Didrios, para R$ 33,51 (trinta e trés reais e cinquenta e um centavos), nos termos da
clausula décima segunda da Convengao;

¢) alteracdo do valor da assisténcia médica e familiar, referente ao Submodulo 2.3 — Beneficios
Mensais e Diarios, para R$ 254,95 (duzentos e cinquenta ¢ quatro reais € noventa e cinco centavos),
em virtude do reajuste do salario, nos termos da clausula décima quinta da Convengao.

3.2 Nao houve alteragdo dos Encargos Previdenciarios, em face da manutencdo do percentual do Fator
Acidentario de Prevencao (FAP).

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1 O prazo de vigéncia deste termo ¢ de 06 (seis) meses, compreendendo o periodo de 07/06/2024 a
06/12/2024.

4.2 Nao obstante o prazo estipulado nesta cldusula, a vigéncia contratual estara sujeita a condigdo
resolutiva, consubstanciada na prerrogativa de rescisdo bilateral do contrato, mediante prévio e formal
aviso, por parte da CONTRATADA ou do CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO ADITIVO

5.1 O valor mensal do contrato para cobrir as despesas relativas a repactuagdo e a prorrogacdo sera de R$
94.290,10 (noventa e quatro mil, duzentos e noventa reais e dez centavos) com efeitos financeiros a partir
de 01°/05/2023, conforme discriminado na Planilha id. 0583228.

5.2 Fica garantido a CONTRATADA o direito de pleitear o reajuste dos custos relativos a uniformes e
demais insumos, nos termos da clausula décima primeira do Contrato, correspondente aos seguintes
periodos de apuracao:

a) de novembro de 2022 a outubro de 2023, com efeitos financeiros a partir de 22/11/2023; e
b) de novembro de 2023 a outubro de 2024, com efeitos financeiros a partir de 22/11/2024.

5.3 Fica garantido a CONTRATADA o direito de pleitear a repactuacdo dos valores referentes aos
servicos prestados mediante disponibilizacdo de postos de trabalho, nos termos da clausula décima do
Contrato, referente ao ano de 2024.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA



6.1 As despesas decorrentes desta contratacdo, no corrente exercicio, correrdo a conta dos recursos
consignados, inclusive os suplementados, ao Conselho da Justica Federal, no Orcamento Geral da Unido,
no Programa de Trabalho Resumido - PTRES: Al - 168364, Natureza da Despesa - ND: 33.90.40.10

6.2 A despesa para o exercicio subsequente serd alocada a dotagdo orcamentéria prevista para atendimento
dessa finalidade, a ser consignada a0 CONTRATANTE, na respectiva Lei Or¢amentéria Anual.

CLAUSULA SETIMA — DA GARANTIA

7.1 A CONTRATADA entregara ao CONTRATANTE, no prazo méximo de 20 (vinte) dias uteis,
contados da assinatura deste instrumento, a garantia contratual complementar no valor de R$ 94,19
(noventa e quatro reais e dezenove centavos), nos termos da Lei n. 8.666/1993, art. 56, § 1°, incisos I, Il e
III, ¢/c clausula décima sexta do contrato.

7.2 A CONTRATADA entregara ao CONTRATANTE, no prazo méximo de 20 (vinte) dias uteis,
contados da assinatura deste instrumento, a garantia contratual no valor de R$ 28.287,03 (vinte e oito mil,
duzentos e oitenta e sete reais e trés centavos), nos termos da Lei n. 8.666/1993, art. 56, § 1°, incisos I, Il e
III, ¢/c clausula décima sexta do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DO ANEXO

8.1 Integra este termo, como Anexo Unico, a Planilha de Custos (id. 0583228), da qual os signatarios
declaram ciéncia.

8.1.1 No caso de conflito prevalecem as disposi¢des constantes deste termo.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO

9.1 Em conformidade com o disposto na Lei n. 8.666/1993, art. 61, pardgrafo Unico, o presente
instrumento de aditamento sera publicado no Diério Oficial da Unido, em forma de extrato.

CLAUSULA DECIMA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

10.1 Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢cdes do contrato, desde que ndo contrariem este
aditamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A documentagdo necessaria para pagamento, pedido de prorrogacao de prazo, recursos, defesa prévia
e outros inerentes a contratacdo deverdo ser encaminhados diretamente ao gestor do contrato pelos e-
mails: sei-sutec(@cjf.jus.br.

11.1.1 Alteracdes nos e-mails apresentados no item anterior, serdo comunicados, por escrito, pelo
gestor, ndo acarretando a necessidade de alteracao contratual.

E por estarem assim de pleno acordo, assinam as partes o presente instrumento, na forma eletronica, para
todos os fins de direito.

LUIZ ANTONIO DE SOUZA CORDEIRO



Diretor Executivo de Administragdo e de Gestdo de Pessoas

MARIA LUISA MAIA DE ARAUJO
Sécia da Qualificar - Gestdo Terceirizada de Servigos Corporativos e Tecnologia LTDA

Autenticado eletronicamente por Maria Luisa Maia de Araujo, Usuario Externo, em 17/05/2024, as 09:30,
conforme art. 1°, §2°, 111, b, da Lei 11.419/2006.

Autenticado eletronicamente por Luiz Antonio de Souza Cordeiro, Diretor(a) Executivo(a) - Diretoria
Executiva de Administracio e de Gestao de Pessoas, em 17/05/2024, as 14:51, conforme art. 1°, §2°, III, b,
da Lei 11.419/2006.

4 https://sei.cjf.jus.br/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0
= informando o codigo verificador 0583152 ¢ o codigo CRC 596FACB?2.
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