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[. Introducdo

1. O planejamento é considerado fase essencial do gerenciamento da atividade de
Auditoria Interna. E quanto a esta fase, o art. 31 da Resolugdo CNJ n. 309/2020 e
o art. 69 da Resolugdo CJF n. 677/2020, dispdem que “o planejamento das
auditorias sera composto pelas fases de elaboracdo do Plano de Auditoria de
Longo Prazo — PALP, do Plano Anual de Auditoria — PAA e do planejamento dos

trabalhos de cada auditoria”.

2. Para a elaboragdo do Plano Anual de Auditoria, a unidade de Auditoria Interna
considerara, com base no § 2° do art. 72 da Resolu¢cdo CJF n. 677/2020, as
expectativas da Alta Administracdo e das demais partes interessadas em relacéo
a atividade de auditoria interna, bem como a analise de riscos realizada pela
unidade auditada, por meio do seu processo de gerenciamento de riscos, 0S
resultados das auditorias, monitoramentos e inspecdes realizados anteriormente,

os acordaos do TCU e as alteracfes normativas.

3. Ja o art. 32 da Resolu¢cdo CNJ n. 309/2020 e o art. 70 da Resolugdo CJF n.
677/2020 acrescentam que, “para fins de realizacdo das auditorias, a unidade de
auditoria interna deve estabelecer um PALP, quadrienal, e um PAA,
preferencialmente baseados em riscos, para determinar as prioridades da
auditoria, de forma consistente com objetivos e metas institucionais da unidade

auditada”.

4. Este documento foi entdo elaborado considerando:

a. O Plano de Auditoria de Longo Prazo 2022-2015;
b. O Planejamento Estratégico do CJF para o periodo 2021-2026;
C. As planilhas com a andlise de riscos realizada pelas unidades

potencialmente auditaveis e pela equipe da SAl;
d. A planilha com a indicacdo de expectativas da Alta Administracao;

e. O cotejamento dos dados acima com 0s processos auditaveis
recentemente avaliados em auditorias realizadas e em

monitoramentos em andamento.
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[I. Referencial

5. Os principais normativos e documentos que estruturaram o desenvolvimento deste

Plano de Auditoria, assim como orientadores da atividade de auditoria, encontram-

se abaixo indicados:

a.

Resolucdo CNJ n. 308/2020 — Organiza as atividades de

auditoria interna do Poder Judiciario, sob a forma de sistema, e
cria a Comissao Permanente de Auditoria

Resolucdo CNJ n. 309/2020 — Diretrizes Técnicas das Atividades
de Auditorias Interna do Poder Judiciario (DIRAUD-Jud)

Resolucdo CJF n. 676/2020 — Organizacao e as diretrizes de

funcionamento do Sistema de Auditoria Interna da Justica

Federal e sobre o Comité Técnico de Auditoria Interna (CTAI)

Resolucdo CJF n. 653/2020 — Codigo de Etica do Auditor Interno
da Justica Federal

Resolucdo CJF n. 677/2020 — Estatuto da Atividade de Auditoria

Interna do Conselho e da Justica Federal e 1° e 2° graus

Manual de Auditoria Financeira do TCU

Normas Brasileiras de Auditoria Independente de Informacao
Contabil Histérica (NBC TA)

Normas de Auditoria do TCU (NAT)

Principios Fundamentais de Auditoria do Setor Publico

Normas Internacionais para a Pratica Profissional de Auditoria
Interna (IPPF 2010)

Manual de Orientacdes Técnicas da Atividade de Auditoria

Interna Governamental do Poder Executivo Federal — CGU

Plano de Auditoria de Longo Prazo do CJF (PALP) 2022-2025

m. Plano Estratégico do CJF 2021-2026



https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3288
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3289
https://www.cjf.jus.br/cjf/unidades/controle-interno/normatizacao/resolucao-cjf-n-676-2020-sistema-de-auditoria-interna
https://www.cjf.jus.br/cjf/unidades/controle-interno/normatizacao/resolucao-cjf-n-653-2020-codigo-de-etica-do-auditor-interno/@@download/arquivo
https://www.cjf.jus.br/cjf/unidades/controle-interno/normatizacao/resolucao-n-677-2020-estatuto-da-atividade-de-auditoria-interna
https://portal.tcu.gov.br/manual-de-auditoria-financeira.htm
https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbc-ta-de-auditoria-independente/
https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbc-ta-de-auditoria-independente/
https://portal.tcu.gov.br/controle-externo/normas-e-orientacoes/normas-de-fiscalizacao/nat.htm
https://portal.tcu.gov.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp?fileId=8A8182A15D3169CE015D56CBA59F12A3
https://iiabrasil.org.br/korbilload/upl/ippf/downloads/normasinternaci-ippf-00000001-02042018191815.pdf
https://iiabrasil.org.br/korbilload/upl/ippf/downloads/normasinternaci-ippf-00000001-02042018191815.pdf
https://www.gov.br/defesa/pt-br/arquivos/lai/auditoria/ciset/manuais-normativos-e-pop/manual_orient_tecnica_atividade_auditoria_interna_governamental.pdf
https://www.gov.br/defesa/pt-br/arquivos/lai/auditoria/ciset/manuais-normativos-e-pop/manual_orient_tecnica_atividade_auditoria_interna_governamental.pdf
https://www.cjf.jus.br/cjf/unidades/controle-interno/auditoria/plano-de-auditoria-de-longo-prazo/plano-de-auditoria-de-longo-prazo-palp-quadrienio-2022-2025/@@download/arquivo
https://www.cjf.jus.br/cjf/transparencia-publica-1/in-84-2020-tcu/estrategiacjf_2021_2026-1.pdf/view
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lll. Planejamento Estratégico do CJF (2021-2026) e Plano de Auditoria de
Longo Prazo (PALP - 2022-2025)

6. Ressalta-se que a construgéo do presente Plano se apoia nas molduras definidas

pelo Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP), 2022-2025, que por sua vez foi

construido em observancia ao Planejamento Estratégico do CJF para o periodo

2021-2016, nas trés perspectivas e seus respectivos objetivos especificos:

a. Sociedade:

Impulsionar a prestacéo jurisdicional de exceléncia para a

sociedade;
Garantir o direito a informacao;

Estreitar a integracdo dom a Justica Federal e outras

instituicbes nacionais e internacionais.

b. Processos Criticos:

Vi.

Promover a gestdo do conhecimento e da inovagao para
aperfeicoamento da gestdo judicial e administrativa do
CJF;

Fomentar a realizacdo de estudos, pesquisas e

diagndsticos em temas de interesse da Justica Federal;

Promover a articulagéo entre as unidades de correi¢céo da

Justica Federal;
Promover a melhoria da governanca no CJF;

Integrar medidas de sustentabilidade aos processos de
trabalho do CJF;

Aperfeicoar as medidas administrativas, de controle e de

fiscalizagdo na Justica Federal.

c. Pessoas e Recursos:

Fortalecer a seguranca da informacao;
Desenvolver, integrar e valorizar pessoas;

Otimizar a utilizagdo dos recursos orgamentarios;
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iv. Fomentar a transformacao digital para o aprimoramento

dos servicos prestados.

7. Assim, os temas estabelecidos para o PALP 2022/2025 deste Conselho, e
respectivos objetivos, que nortearam a selecdo dos temas das auditorias a serem

realizadas no PAA de 2022, foram os seguintes:

TEMA OBJETIVO

Avaliar o grau de maturidade do 6rgdo na aderéncia aos
referenciais de governanca, bem como a conformidade, a
Governanca e gestao de eficiéncia e a eficacia dos processos de trabalho atinentes a

pessoas area de gestdo de pessoas, as normas e aos regulamentos
aplicaveis, uma vez se tratar do tema de maior materialidade

dentro da organizacéo.

Avaliar o grau de maturidade do 6rgdo na aderéncia aos

~ referenciais de governanga, bem como a conformidade, a
Governanca e gestdo da . o _ R
) ) eficiéncia e a eficacia dos processos de trabalho atinentes a
tecnologia da informacéo i ) ) .
area de tecnologia da informacdo, as normas e aos

regulamentos aplicaveis.

Avaliar a estrutura de Governanca Institucional, o cumprimento

do Planejamento Estratégico Institucional, a implementacao, o

Governanca e Gestao grau de maturidade e a gestdo dos riscos dos processos de
Estratégica (englobando trabalho e controles internos administrativos do 6rgdo, bem
avaliacdo de resultados) como a Integridade Institucional, em particular, a

conformidade aos dispositivos da Resolugéo n. 410, de 23 de

agosto de 2021, do Conselho Nacional de Justica.

Avaliar a implementagéo dos instrumentos de Governanca das
Governanca e gestdo das Contratacdes, previstos nos normativos vigentes, bem como a
contratacdes transicdo para os procedimentos do novo regime juridico das

contratacdes publicas estabelecido pela Lei n. 14.133/2021.

Avaliar a aderéncia do 6rgdo a Politica de Sustentabilidade,
Governancga e gestdo em bem como a elaboracgéo, reviséo e o cumprimento do Plano de
sustentabilidade Logistica Sustentavel — PLS, instrumento que devera envolver

as dimensdes ambiental, social e econémica.

Gestao orgcamentaria, Avaliar se a gestao orgcamentaria, financeira e patrimonial do
financeira, contabil e orgdo esta em conformidade, com as leis e regulamentos

patrimonial aplicaveis e com os principios de administracao publica.
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TEMA

OBJETIVO

LAI)

Gestéo documental
(englobando a avaliagdo do | Avaliar a aderéncia do 6rgdo as normas, regulamentos e

cumprimento da LGPD e da | diretrizes da gestéo de processos e documentos institucionais.

V. Fatores internos

8. E relevante observar que, para a elaboracdo do PAA 2023, foram considerados os

seguintes fatores, referentes as atividades desenvolvidas pela Secretaria de

Auditoria Interna e sua estrutura:

a. Efetivo de pessoal de 17 servidores, corpo este que deve se

dedicar as seguintes atividades:

1.
2.
3.

Auditorias internas no CJF;

Auditorias externas na Justica Federal de 1° e 2° graus;
Auditorias Coordenadas, compartilhadas ou conjuntas
com o SIAUD-Jud ou SIAUD-JF;

Manifestacdo em atos de admisséo e aposentadoria;

5. Analise dos Relatérios de Gestdo Fiscal (Quadrimestrais);

6. Elaboracdo do Plano Anual de Auditoria (PAA), para

9.

avaliacao do Pleno do CJF;

Elaboracdo do Plano Anual de Capacitacdo de Auditoria
(PAC-Aud);

Elaboracdo do Relatério Anual de Atividades de Auditoria
(RAINT), para avaliacdo do Pleno do CJF;

Elaboracéo do Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP);

10.Participacdo no Sistema de Auditoria Interna do Poder

Judiciario (SIAUD-Jud) e no Comité de Governanca e
Coordenacao do SIAUD-Jud, auxiliando nos Grupos de
Trabalho designados para cuidar da revisao do Programa de
Qualidade de Auditoria e para organizar o Férum Permanente

de Auditoria;

11.Participagdo do Conselho de Dirigentes de Orgdos de

Controle Interno da Unido (DICON) e atuagdo em sua
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coordenacao (22 Vice-Presidéncia) a partir de fevereiro de
2023;

12.Coordenacédo do Sistema de Auditoria Interna da Justica
Federal (SIAUD-JF) e Presidéncia do Comité Técnico de
Auditoria Interna da Justica Federal (CTAI);

13.Participacdo no Conselho Deliberativo do Pro-Ser (membro
nao votante);

14.Participacdo no Comité Gestor Institucional do CJF;

15.Realizacdo da Auditoria Financeira Integrada com
Conformidade. Apesar desta ja constar do cronograma de
auditorias, merece destaque especifico, uma vez que
apresenta um volume de trabalho que envolve todos os
servidores da SAIl e impacta diretamente na prestacdo de
contas do CJF perante o TCU;

16.Aplicagdo e comunicacdo a Alta Administracdo do CJF dos
resultados do Programa de Qualidade de Auditoria — PQA;

17.Acompanhamento do cumprimento de recomendacfes e
determinacdes expedidas pelo Tribunal de Contas da Unido e
pelo Conselho Nacional de Justica, conforme Manual de
Atribuicdes do CJF.

18.Realizacao, sob demanda, de servi¢cos de consultoria.

9. Além disso, dois outros fatores impactam diretamente o dimensionamento da

capacidade de atuacao desta Secretaria de Auditoria Interna:

a. A continua necessidade de capacitacdo da equipe,
considerando:

i. a demanda de treinamento de servidores novos na area

em técnicas de auditoria;

ii. treinamento especifico conforme o tipo de auditoria a ser
realizada e atualizagcdo de conhecimentos acerca da

legislacéo;

iii. Cumprimento da carga minima anual de treinamento de
40 horas por auditor (conforme plano de capacitacéo que
sera elaborado, apos a aprovacéo deste PAA).
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V.

10.

11.

12.

13.

b. A auséncia de sistemas informatizados especificos para
procedimento de auditoria, assim como a inexisténcia, nos
sistemas administrativos, de fungdes e ferramentas que auxiliem
o trabalho de avaliacdo e certificagdo. Isto impacta duplamente,
uma vez pela inexisténcia das ferramentas, outra pela

necessidade de esfor¢os para sua instituicdo no médio prazo.

Auditorias integradas

Em conformidade com o art. 26, inciso Il, da Resolucdo CNJ n. 309, c/c o art. 64,
inciso Il, da Resolucdo CJF n. 677/2020, as auditorias integradas/compartilhadas
sdo aquelas executadas por servidores em exercicio na unidade de Auditoria
Interna do tribunal ou conselho com a participacéo de servidores em exercicio em
unidade de auditoria interna de outro tribunal ou conselho, todos do Poder
Judiciério.

a. Auditoria Coordenada pelo CNJ

Nos termos do art. 10, inciso Il, da Resolugdo CNJ n. 308/2020, a Secretaria de
Auditoria Interna deste Conselho integra o Sistema de Auditoria Interna do
Poder Judiciario — SIAUD-Jud, que tem o Conselho Nacional de Justica como
orgado central, composto pelas unidades de Auditoria Interna dos conselhos e
tribunais superiores, dos tribunais regionais federais, do trabalho, eleitorais, dos

tribunais de justica estaduais e militares.

Referidos 6rgaos, conforme o art. 16 da citada Resolu¢do CNJ, integram o Comité
de Governanca e Coordenacédo do SIAUD-Jud, ao qual compete, nos termos do
art. 17, inciso X, alinea “a”, tratar dos assuntos técnicos decorrentes das atividades
de auditoria interna, com a elaboracdo de propostas de ac¢des coordenadas de
auditoria em funcdo da materialidade, relevancia, criticidade ou outros fatores de

risco.

Indica-se que, conforme o Oficio-Circular n. 49/2022 — COSI, de 29/11/2022, da
Secretaria de Auditoria Interna do Conselho Nacional de Justi¢a, foi aprovada pela
Comisséo Permanente de Auditoria daquele Conselho a realizagcdo de Acéo

Coordenada de Auditoria sobre o processo auditavel “Politica contra
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Assédio e Discriminagao”, a ser realizada entre os meses de janeiro e junho de
2023.

b. Auditoria Conjunta da Justica Federal

14.Como ja mencionado anteriormente, a Secretaria de Auditoria Interna do CJF
também integra o Sistema de Auditoria Interna da Justica Federal, como érgéo
central, cabendo-lhe a Presidéncia do Comité Tecnico de Auditoria Interna, ao
qual compete, nos termos do art. 17, inciso XII, alinea “a”, da Resolu¢do CJF n.
676/2020, tratar dos assuntos técnicos decorrentes das atividades de auditoria
interna, com a elaboracdo de propostas de realizacdo de a¢Bes conjuntas de
auditoria em funcdo da materialidade, relevancia, criticidade ou outros fatores de

risco.

15.Na 152 reunido ordinaria do CTAI, realizada em 9/8/2022, os membros do Comité
deliberaram pela realizacdo da Auditoria Conjunta de Acessibilidade Fisica
(arquiteténica) em 2023, no periodo de maio a agosto. A Auditoria em questéao
terd o objetivo de avaliar, no ambito das edificacbes dos 6rgdos participantes, a
efetividade da acessibilidade arquitetonica (predial) as pessoas com deficiéncia ou

mobilidade reduzida.

VI. Auditoria nas contas

16.No exercicio de 2020, o Tribunal de Contas da Unido, por meio da Instrucao
Normativa TCU n. 84, de 22 de abril de 2020, determinou a realizacdo anual de
auditoria integrada, financeira e de conformidade, nas contas de todos os 6rgaos
da administracao publica federal, incluindo-se este Conselho. Referidas auditorias,
que vém sendo realizadas neste Orgéo desde o exercicio de 2020, tém o objetivo
de assegurar que as demonstracdes contéabeis e o0s atos de gestéo relevantes dos
responsaveis pela Unidade Prestadora de Contas - UPC estejam de acordo com
as leis e regulamentos aplicaveis e com os principios de administracao publica que

regem a gestéo financeira responsavel e a conduta dos agentes publicos.

VIl. Consultoria

17.Em observancia ao Capitulo VIII das Resolu¢cdes CNJ n. 309/2020 e CJF n.

677/2020, foi incluida neste PAA a previsdo da atividade de Consultoria sob
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demanda, atividade de aconselhamento, assessoria, treinamento e servigos
relacionados, cuja natureza, prazo e escopo serdo definidos no decorrer do
exercicio, mediante demanda e acordo com as unidades solicitantes e sempre
abordando assuntos estratégicos da gestdo que foquem processos de

governanca, gerenciamento de riscos e controles internos.
VIIl.  Metodologia de elaboracdo do PAA — Auditorias Internas

18.Em observancia aos arts. 31, 32, 33, 34 e 36 da Resolugdo CNJ n. 309/2020, bem
como aos arts. 69, 70, 72 e 74 da Resolucdo CJF n. 677/2020, a Secretaria de
Auditoria Interna autuou o Processo SEI n. 0002505-51.2022.4.90.8000, para

tratar da elaboracao do presente Plano Anual de Auditoria — exercicio 2023.

19.Esta Secretaria procedeu ao levantamento dos temas priorizados no Plano de
Auditoria de Longo Prazo — PALP, referente ao quadriénio 2022-2025, dos
processos criticos constantes do mapa de riscos deste Conselho bem como
das metas e objetivos estratégicos do Orgéo e respectivos processos a eles

relacionados.

20.Com base no levantamento dos processos de trabalho possiveis e auditaveis, a
partir dos objetivos estratégicos definidos para o Ciclo do Planejamento
Estratégico 2021-2026, foram preparadas 34 (trinta e quatro) planilhas de
andlise de riscos referentes a cada processo auditavel.

21.As planilhas foram formatadas conforme o exemplo a seguir:
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Anéalise de riscos para elaboragdo do Plano Anual de Auditoria 2023 (PAA)

NIVEl ae
Risco
para a

noctin

Resposta
Final ao
Risco

Nivel do
Risco Final

Nivel da
Resposta

Impacto na Nivel do
gestdo Impacto

Resposta

CRITERIOS N
ao Risco

PROCESSO FATORES DE RISCO

Pergunta

Resposta

Valor das despesas Qual o valor empenhado para o
A Jade! P processo auditavel no exercicio| 150.901 2 MEDIO 2 4 MEDIO 2
empenhadas -
anterior?
GraLf .de regulamentagdo da|Qual o grau de r.e(:;ulamentacau ALTO 2 ALTO 3 6 ALTO 3
matéria deste processo auditavel?
Grau de winerabilidade | QU3 © 9rau de winerabilidade do| -, ) 3 ALTO 3 9 ALTO 3
processo auditavel?
A Qual o grau de ocorréncia de
Grau  de ?correncla de recomendagdes deste processo BAIXO 1 ALTO 3 3 MEDIO 2
recomendagdes -
auditavel?
Criticidade Quantidade de|Qual a quantidade de orientagdes
orientagdes/recomendagde |por parte do controle externo BAIXO 1 ALTO 3 3 MEDIO 2
s do controle externo quanto ao processo auditavel?
Aquisicdo de Quanto tempo ha entre as
quisic Espacamento entfe  as\_\ ioias intemas  realizadas| MUITO ALTO| 4 ALTO 3 12 |mutoAlto| 4 2,60
Passagens auditorias internas -
sobre o processo auditavel?
Mat_utldade do processolQual o grau lde maturidade do; ALTO 2 ALTO 3 6 ALTO 3
auditavel processo auditavel?
corsctocom Q015 0% & oo &
objetivos estratégicos p MEDIO 2 ALTO 3 6 ALTO 3
PR objetivos estratégicos
institucionais R
institucionais?
N Qual o grau de urgéncia na entrega.
E:gj:lia naentrega dofj, produto decorrente do processo|  MEDIO 2 MEDIO 2 4 MEDIO 2
Relevancia auditavel?
Qual o grau de prejuizo para a
Danos a imagem do 6rgdo |imagem do 6rgdo em decorréncial MEDIO 2 MEDIO 2 4 MEDIO 2
do processo auditavel?
Qual o grau de interferéncia do
Atendimento %l rocesso auditavel  para o  MEDIO 2 MEDIO 2 4 MEDIO 2
jurisdicionado . PR
atendimento ao jurisdicionado?

22.As perguntas foram elaboradas de acordo com os critérios de

materialidade,

criticidade e relevancia, como também pelos fatores de risco relacionados,

conforme o quadro abaixo:

FATOR DE RISCO DESCRICAO PERGUNTA

- L. Qual a diferenga entre o

Variagdo entre o valor orgamentdrio destacado para
- X " . valor  destacado no

Variagdo determinado processo auditavel de um exercicio para outro,
. ) P o orgamento para o)

orcamentdria entre | especialmente nos casos de acréscimo, serve como indicativo .
L R A L ~ processo auditdvel no
exercicios da importancia para a Alta Administragdo, sendo, portanto, .
) ;i - o L exercicio corrente e o
financeiros alvo de analise da auditoria ante o aumento ldgico de seu revisto para o exercicio
MATERIALIDADE risco inerente. P P

seguinte?

Volume de bens

O valor inerente ao patrimonio envolvido em um
determinado processo auditavel servira para revelar a sua

Qual a quantidade de
bens geridos no processo

de controle.

eridos X a IR o
& importancia dentro do seu contexto institucional. auditavel?
A auséncia de regulamentagdo ou a presenga de normas
Grau de i g ¢ P R ¢ Qual o grau de
x incompletas ou defasadas sobre determinado processo «
regulamentagdo da K . [P regulamentagdo deste
- tornam-no mais suscetiveis a atuagdo ineficiente ou "
matéria . N processo auditavel?
antieconémica.
Em andlise anterior a efetiva ocorréncia de irregularidades, é .
, . R - Qual é o grau de
Grau de possivel verificar que determinada atividade ou processo "
L ; . vulnerabilidade do
vulnerabilidade possui alto grau de possibilidade de ocorréncia de ato s
PN . . processo auditavel?
ineficiente ou antieconémico.
CRITICIDADE L . . o
A verificagdo de repetidas recomendagbes pela auditoria Qual o grau de
Grau de ocorréncia interna em determinado processo auditdvel demonstra a ocorréncias de
de recomendacdes necessidade de atencdo especial da auditoria e de atividades recomendagdes deste

processo auditavel?

Quantidade de
orientagdes por
parte do controle
externo

RecomendagBes ou determinagdes dos érgdos de controle
externo em determinadas dreas da atuagdo administrativa
denota risco elevado na instituicdo.

Qual a quantidade de
orientagBes por parte do
controle externo quanto
ao processo auditavel?
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Espagamento entre

A auséncia de verificagdes por parte da auditoria interna por
longo tempo torna a gestdo vulnerdvel a ocorréncia de novas

Ha quanto tempo entre as

o . ) N . auditorias internas
as auditorias irregularidades ante a mecanizagdo das rotinas e a .
. n . L . realizadas sobre o
internas obsolescéncias dos controles internos administrativos s
o processo auditavel?
instituidos.
O andamento das atividades inerentes a determinado
. . . . ~ Qual o grau de
Maturidade do processo auditavel sem a necessidade de intervengdes

processo auditavel

extraordinarias da gestdo denota sua maturidade e, por
consequéncia, os seus riscos inerentes.

maturidade do processo
auditavel?

RELEVANCIA

Correlagdo com os
objetivos
estratégicos
institucionais.

Os objetivos estratégicos institucionais sdo bussola para a
atuacdo do 6rgdo publico e o desvio a seus principios e
diretrizes, bem como o ndo atingimento de suas metas,
demonstram risco elevado.

Qual o grau de correlagdo
do processo auditavel
com os objetivos
estratégicos
institucionais?

Urgéncia na entrega
do produto

As demandas institucionais imprevisiveis que se tornam, por
isso, urgentes, tornam-se alvo dos esforgos da Alta
Administracdo e como tal passiveis de riscos elevados pela
falta de tempo para planejamento e regulamentacdo
adequados.

Qual o grau de urgéncia
na entrega do produto
decorrente do processo
auditavel?

Danos a imagem do
Orgdo

A negligéncia ou a falta de continuidade na execugdo de uma
determinada atividade ou de determinado processo pode
afetar a imagem do 6rgdo publico ante a sociedade, seu
cliente final, incorrendo em elevado risco de a instituigdo cair
em descrédito.

Qual o grau de prejuizo
para a imagem do 6rgdo
em decorréncia do
processo auditdvel?

23.As respostas do questionario foram formatadas para serem respondidas de acordo
com quatro opcles de gradacao de risco, sendo que a opcdo com menor risco
relacionado corresponde a nota 1 e a op¢cao com maior risco relacionado, a nota

4, com escala assim definida:
(1) Risco Baixo;
(2) Risco Médio;
(3) Risco Alto;
(4) Risco Muito Alto.

24. Para cada pergunta, de acordo com as respostas dadas, chega-se a um nivel de
risco final de resposta ao risco. Posteriormente, € calculada a média aritmética
simples, ou seja, somam-se todas as respostas ao risco e divide-se pela
quantidade delas, obtendo-se, assim, a Resposta Final ao Risco de cada

processo auditavel.

25.Por fim, foram agregadas todas as notas atribuidas aos processos auditaveis, para
que, ao final, cada processo tivesse uma pontuacéo, e fosse estabelecida uma

ordem conforme o grau de risco.

26.Ressalta-se que os itens do Fator de Risco “Criticidade”, relativos aos Fatores de
Risco “Quantidade de orientagdes/recomendacbes do controle externo” e
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“Espacamento entre as auditorias internas” foram preenchidos exclusivamente
pela SAl, haja vista se tratar de informacfes em relacdo as quais esta Secretaria
dispbe dos dados mais atualizados. Em relag&o ao critério da “Materialidade”, o
valor do processo auditdvel, quando houvesse, correspondeu a despesa

executada no ano de 2021, conforme os dados do SIAFI.

27.Diligenciou-se para que 0s responsaveis por agueles processos respondessem as
planilhas, aferindo-se suas percepcdes do nivel de risco e da resposta ao risco do
processo correspondente. A equipe da Secretaria de Auditoria Interna também

realizou a avaliacdo de todos 0s processos auditaveis.

28.Ap0s o recebimento das respostas, a equipe da SAl as agrupou com a finalidade

de elaboracao do ranking dos processos auditaveis.

29.0s processos auditaveis cujos riscos foram avaliados foram os seguintes:
I.  Acessibilidade Digital;
II.  Transparéncia;
lll.  Gestdo Documental;
IV. Convénios e Termos de Execucao Descentralizada;
V. Gestdo do Conhecimento;
VI.  Mapeamento de processos de trabalho;
VII.  Metas e indicadores do Planejamento Estratégico;
VIIl.  Governanca de Tecnologia da Informacéo;
IX. Governanca de Gestao de Pessoas;
X. Governanca de AquisicOes e Contratos;
XI.  Governanca de Gestéo de Obras;
XIl.  Gestao Patrimonial;
XIlll.  Governanca de Gestao Orcamentaria, Financeira e Patrimonial;
XIV. Governanca de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade;
XV. Governanca de Gestédo de Riscos;
XVI.  Gestéo de Sustentabilidade;
XVII.  Gestédo de Riscos;
XVIIl.  Gestéo de Obras;
XIX.  Seguranca Institucional;
XX.  Ouvidoria;
XXI.  Segurancga da Informagéo;
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XXII.
XXIII.
XXIV.
XXV.
XXVI.
XXVII,
XXVIIL.
XXIX.
XXX.
XXXI.
XXXII.
XXXIIL.
XXXIV.
30.Além das citadas planilhas, esta Secretaria elaborou questionario de relevancia
em processos auditaveis, com o objetivo de verificar o nivel de interesse da
Alta Administracdo acerca dos possiveis temas para realizacdo de auditorias em
2023.

Capacitacéao;

Concesséo de Direitos e Vantagens;
Clima Organizacional;

Distribuicdo da Forga de Trabalho;
Retencado de Talentos;

Gestao por Competéncias;
Aquisicdes e Contratos;

Aquisicles e Contratacbes em Tecnologia da Informacéo;
Despesas com Pessoal;

Concesséo de Diarias;

Aquisicao de Passagens;
Atendimento aos Usuarios;

Gerenciamento de Ativos de TI.

31.As respostas foram consolidadas da seguinte forma:

32.Como resultado, foram definidos como prioritarios 0s processos de trabalho
auditaveis a serem incluidos no Plano Anual de Auditoria (PAA) de 2023, de acordo

a. Para processos auditaveis que tenham sido avaliados por mais

de uma unidade responsavel, calculou-se a média aritmética;

i. Cada processo foi avaliado apenas por uma ou duas

unidades, havendo apenas um processo avaliado por trés;

b. Calculou-se a média entre a avaliacdo pelas unidades e a

avaliacao da SAl;

c. Classificaram-se o0s processos auditaveis a partir do mais

pontuado ao menos pontuado (ranking), ou seja, do maior para o

menor risco;

com o nivel final de risco aferido para cada processo.

33.A forma de inclusdo no PAA 2023 encontra-se abaixo disposta, de forma geral

enquadrando-se em quatro casos:
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a. Processos auditaveis que foram regularmente auditados e
seu monitoramento finalizado recentemente — nao serao
auditados em 2023;

b. Processos auditaveis que foram regularmente auditados e
encontram-se em monitoramento — ndo serdo auditados em

2023, sendo acompanhados pelo monitoramento instalado;

c. Processos auditaveis cujos temas sejam alcancados pela
Auditoria Integrada Financeira e de Conformidade — serdo

auditados no escopo daquela Auditoria Integrada;

d. Processos auditaveis ndo contemplados acima — seréo
inclusos no PAA 2023, considerando a capacidade de trabalho
da equipe da SAIl, seguindo-se a ordem estabelecida pelo

ranking de risco.

34. Desta forma, encontram-se abaixo 0os 34 processos auditaveis, classificados pelo

ranking de risco e com indicacéo da situacdo em relacao ao PAA 2023:

Tabela 1 — Resultados das andlises de riscos dos processos auditaveis do CJF

; RESPOSTA
PROCESSOS AUDITAVEIS NO L A CONCLUSOES
CJF RISCO

Incluso no PAA 2023

Incluso no PAA 2023

Processo foi auditado em 2021 (Processo SEI n.
0003138-87.2020.4.90.8000) e sera objeto de
monitoramento em 2023

De acordo com a Resolugdo CJF n. 687, de 15
de dezembro de 2020, as a¢bes de seguranca
da informagédo serdo implementadas até o final
de 2022, pelo que se concluiu ser apropriado
gue o tema seja auditado a partir de 2024.

Incluso no PAA 2023 por meio da Auditoria
Integrada Financeira e de Conformidade nas
Contas.

N&o constard no PAA 2023, pois o tema foi
auditado em 2020 e encontra-se em
monitoramento em 2022 (Auditoria de
Governanca em Gestdo de Pessoas baseada
em Riscos - Acdo Conjunta de Auditoria, CTCI-
JF - Processo SEI n. 00040099-
47.2019.4.90.8000).

Incluso no PAA 2023 por meio da Auditoria
Integrada Financeira e de Conformidade nas
Contas.

15
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PROCESSOS AUDITAVEIS NO
CJF

Retenc¢éo de Talentos

RESPOSTA
FINAL AO
RISCO

3,05

CONCLUSOES

Processo foi auditado em 2020 (SEl n.
Processo SEI n. 0003138-87.2020.4.90.8000) e
sera objeto de monitoramento em 2023.

Incluso no PAA 2023.

Nao constara no PAA 2023, pois o tema foi
auditado em 2020 e encontra-se em
monitoramento em 2022 (Auditoria de
Governanca em Gestdo de Pessoas baseada
em Riscos - Auditoria Conjunta - CTCI-JF —
Processo SEI n. 0004099-47.2019.4.90.8000).

N&o constara no PAA 2023, pois o tema foi
auditado em 2018 e em 2022 houve o
monitoramento da Acdo Coordenada de
Auditoria em Governanca e Gestdo de TI
(Processo SEI n. 0000680-07.2019.4.90.8000)

N&o constara no PAA 2023, pois o tema foi
auditado em 2020 e encontra-se em
monitoramento em 2022 (Auditoria de
Governanca em Gestdo de Pessoas baseada
em Riscos - Acao Conjunta de Auditoria, CTCI-
JF — 00040099-47.2019.4.90.8000).

Aquisi¢des e contratos

3,05

Incluso no PAA 2023 por meio da Auditoria
Integrada Financeira e de Conformidade nas
Contas.

Gestao Patrimonial

Incluso no PAA 2023 por meio da Auditoria
Integrada Financeira e de Conformidade nas
Contas.

Governanca em Gestao
Orcamentéria, Financeira e
Patrimonial

N&o constara no PAA 2023, pois o tema foi
auditado em 2018 (Processo SEI n. 0002039-
07.2019.4.90.8000) e em 2019 (Processo SEI n.
0003475-77.2019.4.90.8000), sendo que a
auditoria realizada em 2018 foi monitorada em
2020.

Gestéo por competéncias

2,95

N&o constard no PAA 2023, pois em 2022
procedeu-se ao monitoramento da Auditoria de
Governanca em Gestdo de Pessoas baseada
em Riscos, o qual provavelmente sera concluido
em 2023 (A¢éo Conjunta de Auditoria, CTCI-JF)
—00040099-47.2019.4.90.8000.

Metas e indicadores do
Planejamento Estratégico

2,86

Incluso no PAA 2023

Governanca de
Contratos

Aquisicdes e

2,90

Incluso no PAA 2023

Concesséo de Diarias

2,8

Incluso no PAA 2023

Gerenciamento de ativos de TI

2,74

Incluso no PAA 2023 por meio da Auditoria
Integrada Financeira e de Conformidade nas
Contas.

Mapeamento dos processos de
trabalho

2,65

Incluso no PAA 2023

Acessibilidade digital

2,65

PAA 2023 - Monitoramento da Auditoria de
Acessibilidade Digital.

Passagens

2,6

Incluso no PAA 2023

Governanca em Gestdo Ambiental e
Sustentabilidade

2,6

Incluso no PAA 2023
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Descentralizada

" RESPOSTA
PROCESSOSé\JLIJ:DITAVEIS NO FINAL AO CONCLUSOES
RISCO

PAA 2023 - Monitoramento da Auditoria nos

Seguranga Institucional 2,6 Contratos  Relacionados &  Seguranca
Institucional
Nao constara no PAA 2023, pois em 2022 houve

N a conclusdo do Monitoramento da Auditoria na

Capacitacéao 2,55 o . N ~ .
capacitacao relacionada a Formacéo Gerencial
— Processo SEI n. 0002450-16.2020.4.90.8000.
Incluso no PAA 2023 por meio da Auditoria

Concessao de Direitos e Vantagens 2,55 Integrada Financeira e de Conformidade nas
Contas.

Atendimento aos usuarios 2,5 -

Governanca em Gestao de Obras 2,45 )

Gestéo de Obras 2,4 )

Gestdo de Sustentabilidade 2,4 )

Ouvidoria 2,1 -

Gestdo documental 1,35 )

Convénios, Termos de Cooperacéo Tema fara parte da Auditoria Integrada —

Técnica e Termos de Execucao 1,22 financeira e de conformidade — nas Contas de

2023

Observacoes:

De 0 a 1 = Baixo
De 1,1 a 2 = Médio
De 2,1 a 3 = Alto

IX. Metodologia de elaboragdo do PAA — Auditorias Externas

35.Em relacéo as auditorias externas, a serem realizadas pela Secretaria de Auditoria

Interna nos 6rgaos da Justica Federal de primeiro e segundo graus, registra-se a

competéncia normativa abaixo:

a. art. 10, inciso I, c/c o art. 11, inciso IV e paragrafo Unico, da

Resolugdo CJF n. 676, de 23 de novembro de 2020, dispositivos

gue estabelecem ao CJF, como 6rgao central do Sistema de

Auditoria Interna da Justica Federal — SIAUD-JF, a incumbéncia

de “avaliar os resultados, especialmente quanto a eficiéncia e a

eficacia das acdes administrativas, relativas a governanca e a

gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e de pessoal, do

CJF, dos TRFs e das Sec¢bes Judiciarias”, sendo que a
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consecucdo dessa finalidade serd alcancada por meio da

realizacdo de auditorias.

b. Competéncias do Plenario do CJF dispostas no art. 8°, inciso
XXIII, do Regimento Interno do CJF, “de apreciar os relatorios de
auditoria e avaliacdo dos sistemas contabeis, orcamentarios,
financeiros, patrimoniais, de pessoal e demais sistemas
administrativos e operacionais do Conselho e da Justica Federal

de primeiro e segundo graus”.

c. Competéncias da Secretaria de Auditoria Interna estabelecidas
no Anexo da Portaria CJF n. 337, de 6 de julho de 2021, que
dispbe sobre o Manual de Organizagdo do CJF, “de avaliar a
governanga, a gestdo de riscos, 0s controles internos
administrativos, o cumprimento dos planos institucionais e a
gestdo orcamentaria, financeira, contdbil, operacional,
patrimonial e de pessoal, no ambito do Conselho e da Justica
Federal de primeiro e segundo graus, quanto aos principios

legais e constitucionais que regem a Administragdo Publica [...]”

36.Do exposto, deve-se ressaltar que no ciclo 2021-2022, no contexto da pandemia
mundial, foram realizadas auditorias remotas nos TRFs da 128, 22, 33 42 e 52
Regibes, ndo compreendendo acbes nas Secdes Judiciarias. Estas auditorias
tiveram por escopo a verificacdo da implementacdo do Processo de Gestdo de
Riscos e o cumprimento da exigéncia de formacéao gerencial dos servidores
ocupantes de cargos/funcbes de natureza gerencial de acordo com o0s

normativos regulamentares.

37.Para o biénio 2023-2024, considera-se o retorno das atividades presenciais, sem
prejuizo da utilizacdo de verificagcdes remotas, quando aplicaveis. Constata-se
também a necessidade de inclusdo do TRF da 62 Regido, recentemente instalado
(agosto de 2022).

38. Verificou-se ainda uma antiga demanda do proprio Sistema de Auditoria Interna da
Justica Federal, de incluir acdes regulares compreendendo as Secdes Judiciérias,
as quais configuram ambientes administrativos que, embora ndo completamente
autbnomos, possuem administracdo e contextos diferenciados, que demandam

conhecimento e atengéo.
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39.

40.

41.

Neste sentido, seréo realizadas auditorias em quatro regides da Justica Federal
em 2023 e duas em 2024, considerando que 2024 é um ano de transi¢ao de gestao
no CJF. Houve igualmente um esforgo de realizagdo dessas auditorias externas
em harmonia com o calendario previsto pela Corregedoria-Geral da Justica
Federal, de forma que as visitas das equipes ocorram em periodos coincidentes,
no intuito de gerar menos impacto e interrupcdo nas atividades dos Tribunais e
Seccionais. Consta do Anexo | deste PAA um detalhamento das auditorias que
serdo realizadas. A intencéo na definicdo do escopo foi permitir uma visualizacao
mais ampla de temas estruturantes da administracdo, como as contratacdes

publicas, pagamentos de pessoal e gestdo do conhecimento.

Desta forma, programa-se a realizagdo de auditorias externas em 2023 nos

seguintes 6rgaos:

a. 22 Regiao

i. TRF da 22 Regiéo;

ii. Secao Judiciaria do Espirito Santo (22 Regiéo);
b. 32 Regiao

i. TRF da 32 Regido;

ii. Secdo Judiciaria de Mato Grosso do Sul (32 Regido);
c. 42 Regiao

I. TRF da 42 Regiéo;

ii. Secdo Judiciaria do Santa Catarina (42 Regido);
d. 5% Regido

I. TRF da 52 Regiéo;

ii. Secdo Judiciaria de Alagoas (5% Regido).

Foi definido, em reunido do CTAI, que os monitoramentos das auditorias externas
seriam efetuados pela equipe de auditoria de cada TRF, cumprindo a SAI-CJF o
papel de superviséo deste monitoramento e eventual solicitagdo de documentacéo
complementar. Os monitoramentos que serdo realizados constam dos anexos
deste PAA e foram ja informados as unidades de Auditoria dos TRFs para que

programem estas atividades nos seus Planos Anuais respectivos.
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X.

42.

43.

XI.

44,

Previsdo dos Recursos Necessarios

Em cumprimento ao disposto no art. 70, § 1°, da Resolugcéo CJF n. 677/2020, a
SAl procedeu ao levantamento dos recursos necessarios ao cumprimento deste
Plano Anual, considerando-se, quanto a esse quesito, que somente serao
previstas despesas com as viagens a serem efetuadas pelas equipes de auditoria
da SAIl para realizagcédo das auditorias nos Tribunais Regionais Federais e Secoes
Judiciarias nas 22, 32, 42 e 52 Regides.

Autuou-se, para tanto, o Processo SEI n. 0003241-80.2022.4.90.8000, mediante
o qual a Diretoria Executiva de Administracdo e de Gestdo de Pessoas deste
Conselho foi consultada sobre a possibilidade de prover a Secretaria de Auditoria
Interna das dotac¢des orcamentarias no montante total de R$ 298.090,70 (duzentos
e noventa e oito mil, noventa reais e 70 centavos), para o exercicio de 2023, com
vistas a cobrir despesas com a aquisicao de passagens aéreas e pagamento de
diarias aos integrantes das equipes de auditoria. As dota¢des foram devidamente
incluidas na previsdo orcamentaria do CJF para o exercicio de 2023.

Atividades Previstas no PAA 2023

Diante de todo o exposto, o PAA — 2023 sera composto das atividades abaixo,
incluindo as auditorias iniciadas no exercicio de 2022 e pendentes de concluséo,
bem como os monitoramentos de auditorias realizadas em exercicios anteriores.
Encontram-se listadas ao final as atividades que ndo sdo auditorias ou
monitoramentos em sentido estrito, mas sdo atividades essenciais ou de apoio a

estas e impactam na capacidade de atuacéo da SAI:

Tabela 2 — Atividades — 2023

Atividades - 2023 Objetivo das Atividades

1. Concluséo da Auditoria Integrada Financeira e

de

Processo SEI n. 0002528-47.2022.4.90.8000.

Emitir relatorio e certificado de auditoria nas
contas do Conselho da Justica Federal, referente
ao exercicio de 2022, com opinido sobre se:

a) as demonstracdes contabeis, financeiras e
orcamentdrias do CJF, referentes ao exercicio de
2021, refletem adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial,
financeira e orcamentaria do CJF em 31/12/2022,
de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil aplicadas ao setor publico; e se

b) as atividades, operacdes ou transacdes e atos
de gestdo relevantes dos responsaveis,
subjacentes as demonstragdes acima referidas,
estdo em conformidade, em todos os aspectos

Conformidade nas Contas de 2022 -
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Atividades - 2023

Objetivo das Atividades

relevantes, com as leis e regulamentos aplicaveis
e com os principios de administragdo publica que
regem a gestdo financeira responsavel e a
conduta de agentes publicos.

2. Auditoria nos Processos de Avaliacdo de
Estagio Probatério, Progressdo e Promocgao
Funcional  (Sistema de  Avaliacdo de
Desempenho — SIADES).

Avaliar a conformidade e os controles internos
administrativos.

3. Auditoria de Transparéncia Publica

Avaliar os dados relacionados a Transparéncia e
a Prestacdo de Contas no CJF, bem como
cumprimento dos prazos estabelecidos nos
normativos.

4. Auditoria no Tribunal Regional Federal da 22
Regiéo.

Avaliar as atividades, operacdes ou transacdes
e atos de gestéo relevantes dos responsaveis, se
estdo em conformidade, nos aspectos
relevantes, com as leis e regulamentos aplicaveis
e com os principios de administragdo publica que
regem a gestdo responsavel e a conduta de
agentes publicos.

5. Auditoria na Secao Judiciaria do Espirito Santo
(22 Regido)

Avaliar as atividades, operacgdes ou transacoes e
atos de gestéo relevantes dos responséaveis, se
estdo em conformidade, nos aspectos
relevantes, com as leis e regulamentos aplicaveis
e com os principios de administrag&o publica que
regem a gestdo responsavel e a conduta de
agentes publicos.

6. Auditoria no Tribunal Regional Federal da 32
Regiéo.

Avaliar as atividades, operagfes ou transacdes
e atos de gestéo relevantes dos responsaveis, se
estdo em conformidade, nos aspectos
relevantes, com as leis e regulamentos aplicaveis
e com os principios de administragao publica que
regem a gestdo responsavel e a conduta de
agentes publicos.

7. Auditoria na Sec¢&o Judiciaria de Mato Grosso
do Sul (32 Regido)

Avaliar as atividades, operac¢fes ou transacdes e
atos de gestéo relevantes dos responséaveis, se
estdo em conformidade, nos aspectos
relevantes, com as leis e regulamentos aplicaveis
e com os principios de administracéo publica que
regem a gestdo responsavel e a conduta de
agentes publicos.

8. Auditoria no Tribunal Regional Federal da 42
Regiéo.

Avaliar as atividades, operagfes ou transacdes
e atos de gestéo relevantes dos responsaveis, se
estdo em conformidade, nos aspectos
relevantes, com as leis e regulamentos aplicaveis
e com os principios de administragao publica que
regem a gestdo responsavel e a conduta de
agentes publicos.

9. Auditoria na Secdo Judiciaria de Santa
Catarina (42 Regiao)

Avaliar as atividades, operac¢des ou transacfes e
atos de gestdo relevantes dos responsaveis, se
estdo em conformidade, nos aspectos
relevantes, com as leis e regulamentos aplicaveis
e com os principios de administragdo publica que
regem a gestdo responsavel e a conduta de
agentes publicos.
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Atividades - 2023

Objetivo das Atividades

10. Auditoria no Tribunal Regional Federal da 52
Regiao.

Avaliar as atividades, operacdes ou transacdes
e atos de gestéo relevantes dos responsaveis, se
estdo em conformidade, nos aspectos
relevantes, com as leis e regulamentos aplicaveis
e com os principios de administracdo publica que
regem a gestdo responsavel e a conduta de
agentes publicos.

11. Auditoria na Secéo Judiciaria de Alagoas (52
Regiéo)

Avaliar as atividades, operacdes ou transacdes e
atos de gestao relevantes dos responsaveis, se
estdo em conformidade, nos aspectos
relevantes, com as leis e regulamentos aplicaveis
e com os principios de administragdo publica que
regem a gestdo responsavel e a conduta de
agentes publicos.

12. Auditoria Integrada Financeira e de
Conformidade nas Contas de 2023.

Emitir relatério e certificado de auditoria nas
contas do Conselho da Justica Federal, referente
ao exercicio de 2023, com opinido sobre se:

a) as demonstracdes contabeis, financeiras e
or¢camentdrias do CJF, referentes ao exercicio de
2022, refletem adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posi¢cdo patrimonial,
financeira e orcamentaria do CJF em 31/12/2023,
de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil aplicadas ao setor publico; e se

b) as atividades, operacdes ou transacdes e atos
de gestdo relevantes dos responsaveis,
subjacentes as demonstracdes acima referidas,
estdo em conformidade, em todos os aspectos
relevantes, com as leis e regulamentos aplicaveis
e com os principios de administragao publica que
regem a gestdo financeira responsavel e a
conduta de agentes publicos.

13. Agéo Coordenada de Auditoria sobre “Politica
contra Assédio e Discriminagdo”, capitaneada
pelo Conselho Nacional de Justica.

A ser definido pela Comisséo Permanente de
Auditoria (CPA) do CNJ.

14. Auditoria Conjunta de Acessibilidade Fisica
(Predial) definida pelo CTAI

Avaliar, no ambito das edifica¢cdes dos érgéos
participantes, a efetividade da acessibilidade
arquitetbnica  (predial) as pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida.

15. Auditoria de Gestdo do Conhecimento

Avaliar a aderéncia das a¢8es de capacitacao as
normas vigentes e se as a¢bes de capacitacdo
estdo de acordo com as competéncias
necessérias ao cumprimento dos objetivos do
CJF.

16. Auditoria de Clima Organizacional

Avaliar a promoc¢do de ac¢Bes de melhoria no
ambiente de trabalho de forma integrada e
continua, contemplando as dimensdes fisica,
social, psicologica e organizacional, favorecendo
a adocado de habitos saudaveis, a melhoria das
relagbes de trabalho, a qualidade e efetividade
dos servicos e o aumento do desempenho dos
servidores.
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Atividades - 2023

Objetivo das Atividades

17. Auditoria de Governanca de Aquisicdes e
Contratos.

Avaliar a Governangca das Aquisicbes e
Contratacdes do CJF, sob a perspectiva da
transicdo da Lei n. 8.666/1993 para a Nova Lei
de LicitacBes e Contratos Administrativos, Lei n.
14.133/2021.

18. Auditoria de Metas e Indicadores do

Planejamento Estratégico.

Avaliar o mapeamento dos processos de trabalho
do CJF estdo adequados as necessidades das
unidades.

19. Auditoria no Mapeamento dos Processos de
Trabalho

Avaliar o grau de maturidade e a efetividade do
mapeamento dos processos de trabalho no
ambito do CJF

20. Auditoria de Governanca e de Gestéo
Ambiental e Sustentabilidade

Verificar a adocdo de  critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens
e na prestacéo de servi¢os, naimplementacéo de
acOes de qualidade de vida no trabalho e de
capacitacdo em temas de sustentabilidade, na
promocéo de a¢Bes de incluséo, acessibilidade e
de voluntariado, em conformidade com a Politica
de Sustentabilidade do Conselho e da Justica
Federal de primeiro e segundo graus e com o
Plano de Logistica Sustentavel do CJF.

21. Auditoria na Concessdo de Diarias e na
Aquisicao de Passagens Aéreas

Verificar a conformidade da concessédo e dos
pagamentos de diarias e da aquisicdo de
passagens aéreas com as normas aplicaveis;
verificagdo da efetividade dos controles internos
administrativos.

22. Monitoramento da Auditoria nos Processos
de Contratacdes Relacionadas a Seguranca
Institucional. Processo SEI n. 0002430-
64.2020.4.90.8000.

Examinar a aderéncia e a implementacdo das
recomendacgdes emitidas no Relatério Final da
Auditoria.

23. Monitoramento da Auditoria nos Processos
de Contratacdo Relacionados a Tecnologia da
Informacéao. Processo SEI n.0002797-
87.2021.4.90.8000.

Examinar a aderéncia e a implementacdo das
recomendagfes emitidas no Relatério Final da
Auditoria.

24. Monitoramento da Auditoria nos Processos
de Contratacdo Publica oriundos de Pregdes
Eletrénicos, baseados no Decreto n.
10.024/2019. Processo SEI n. 0002826-
56.2021.4.90.8000.

Examinar a aderéncia e a implementacdo das
recomendacgfes emitidas no Relatério Final da
Auditoria.

25. Monitoramento da Auditoria de
Acessibilidade Digital no CJF - Coordenada pelo
CNJ - Processo SEI n. 0000658-
09.2021.4.90.8000.

Examinar a aderéncia e a implementacdo das
recomendacfes emitidas no Relatério Final da
Auditoria.
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Atividades - 2023

Objetivo das Atividades

26. Monitoramento da Auditoria na Folha de
Pagamento (servigo extraordinario, auxilio-
transporte, pagamento de substituicdo de fungéo
ou cargo comissionado, recolhimento das
contribuicbes previdenciarias do RPPS, do
Regime de Previdéncia Complementar — RPC
(FUNPRESP-JUD) e do Regime Geral da
Previdéncia Social — RGPS). Processo SEI n.
0000502-83.2021.4.90.8000.

Examinar a aderéncia e a implementacao das
recomendacfes emitidas no Relatério Final da
Auditoria.

27. Monitoramento da Auditoria Financeira e de
Conformidade nas Contas de 2022 — Processo
SEI n. 0002528-47.2022.4.90.8000

Examinar a aderéncia e a implementacao das
recomendacfes emitidas no Relatério Final da
Auditoria.

28. Monitoramento da Auditoria no Tribunal
Regional Federal da 22 Regido — Processo SEI n.
0001049-87.2021.4.90.8000.

Examinar a aderéncia e a implementacao das
recomendacgdes emitidas no Relatério Final da
Auditoria.

29. Monitoramento da Auditoria no Tribunal
Regional Federal da 32 Regido — Processo SEI n.
0002062-16.2021.4.90.8000.

Examinar a aderéncia e a implementacdo das
recomendac¢fes emitidas no Relatério Final da
Auditoria.

30. Monitoramento da Auditoria na Gestao de
Riscos Institucionais — Processo SEI n. 0003138-
87.2020.4.90.8000

Examinar a aderéncia e a implementacdo das
recomendacgdes emitidas no Relatério Final da
Auditoria.

31. Consultoria (sob demanda)

Orientar as unidades do CJF no esclarecimento
de eventuais dividas e ministrar treinamentos e
capacitacbes em temas relevantes no
cumprimento dos objetivos estratégicos do CJF.

32. Programa de Qualidade de Auditoria da
Justica Federal

Avaliar o estdgio da qualidade dos trabalhos de
auditoria no ambito da Secretaria de Auditoria
Interna.

33 Relatério Anual das Atividades de Auditoria
Interna - RAINT

Dar publicidade aos resultados dos trabalhos
realizados pela Secretaria de Auditoria Interna ao
longo do exercicio anterior.

34. Acompanhamento da Prestacdo de Contas
do CJF

Acompanhar a regularidade da prestacdo de
contas anual do CJF ao longo do exercicio
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Atividades - 2023 Objetivo das Atividades

Elaborar e submeter ao Colegiado do CJF o

35. Plano Anual de Auditoria de 2024 Plano Anual de Auditoria do exercicio de 2024

Elaborar, dar publicidade e executar o Plano
Estratégico do Sistema de Auditoria Interna da
Justica Federal

36. Plano Estratégico do Sistema de Auditoria
Interna da Justica Federal

Revisar, antes de sua publicagdo, os relatorios

37. Relatorio de Gestdo Fiscal quadrimestrais de gestéo fiscal do CJF

Acompanhar o cumprimento de recomendacdes
e determinacg6es expedidas ao CJF pelo TCU ou
pelo CNJ

38. Acompanhamento de decisbes do Tribunal
de Contas da Unido e do CNJ

Emitir parecer de legalidade nos processos de
admissdo e de desligamento de pessoal no
ambito do CJF

39. Exame de processos de admissdo e
desligamento de pessoal

40. Comité Técnico de Auditoria Interna da

Justica Federal — CTAI-JF Coordenar o funcionamento do CTAI-JF

Participar, como membro setorial, do Sistema de
41. SIAUD-JUD Auditoria Interna do Poder Judiciario — SIAUD-
JUD, coordenado pelo CNJ

Participar, como membro, do Conselho de
42. DICON Dirigentes dos Orgdos de Controle Interno da
Unido - DICON

Participar, como membro, do Conselho

43. Conselho Deliberativo do Pro-Ser Deliberativo do Pré-Ser

44. Comissao Tematica de Negdcio de Auditoria | Coordenar os trabalhos da Comissdo Tematica
do Centro Tecnolégico de Desenvolvimento | de Auditoria do Centro Tecnoldgico de
Colaborativo Desenvolvimento Colaborativo

XlIl. Considerac¢fes Finais

45.0 Plano Anual de Auditoria - PAA 2023 é um plano de ac&o dinamico, ressaltando-
se que o conteudo e o cronograma de execucao dos trabalhos poderdo ser
alterados, em funcéo de fatores externos ou internos que venham a interferir ou
influenciar sua execucao, tais como: trabalhos especiais, treinamentos da equipe,

atendimento ao Tribunal de Contas da Unido e outros n&o previstos inicialmente.

46.Ressalta-se que ocorrera Auditoria Coordenada pelo CNJ em 2023 sobre o tema

“Politica contra Assédio e Discriminacéo”, no periodo de janeiro a junho, contudo,
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seu escopo ainda nao foi informado. Assim que definido pela Comissao
Permanente de Auditoria do CNJ e divulgado, podera implicar a necessidade de
alteracdo do escopo de outras auditorias, adiamentos ou mesmo excluséo de

auditorias.

47.As informacdes sobre cada auditoria estdo detalhadas no Anexo | e o Cronograma

encontra-se definido no Anexo Il.

48.Destaque-se que, para cada auditoria discriminada no Anexo |, serdo elaborados
programas e matrizes de planejamento especificos, que contemplardo todos os
elementos e requisitos necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos (area
auditada, periodo, escopo, equipe, critério de amostragem etc.), analise das

manifestacdes da unidade auditada e emissao de relatoérios.

Brasilia, data registrada no sistema.

Angelita da Mota Ayres Rodrigues
Subsecretaria de Auditoria de Governanca e de Gestéao

Roberto Junio dos Santos Moreira
Subsecretario de Auditoria de LicitacBes, Contratos e de Pessoal

Daniel Martins Ferreira
Secretario de Auditoria Interna



