
ANEXO I – CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA SUAGE EM 2017 

 

1 - SELDIN realizar levantamento dos procedimentos licitatórios previstos para o ano de 2017, inclusive 

dispensas e inexigibilidades, com base no Plano de Contratações de TI, no Plano de Atividades/Contratações 

do órgão e nos contratos em vigência no âmbito do CJF, com o propósito de identificar amostras para análise 

e acompanhamento. 

            

2 - SELDIN analisar e acompanhar os processos licitatórios de compras e serviços, serviços terceirizados 

contínuos, dispensas e inexigibilidades de licitação.  

            

3 - SELDIN analisar e acompanhar os processos licitatórios da área de tecnologia da informação.              

4 - SELDIN analisar as adesões do CJF às atas de registro de preços firmadas por outros órgãos da 

Administração Pública. 

            

5 - SELDIN propor a adoção das medidas necessárias ao saneamento de impropriedades, omissões ou falhas 

verificadas por ocasião das análises realizadas, bem como acompanhar o cumprimento dessas medidas. 

            

6 - SELDIN apoiar a Subsecretaria de Auditoria – SUAUD/SCI, na realização de auditorias, inspeções 

administrativas e fiscalizações.  

            

7 - SELDIN apoiar a Secretaria de Controle Interno nos demais assuntos afetos à Secretaria.             

8 – SELDIN participar das reuniões do Comitê Técnico de Controle Interno do Conselho e da Justiça Federal 

– CTCI e atender às eventuais solicitações desse Comitê. 

            

9 - SELDIN participar de cursos de treinamento/capacitação para o aprimoramento profissional.              

10 - SELDIN dar continuidade na análise/acompanhamento dos processos de licitações realizadas no ano de 

2015 e ainda em andamento.  

            

11 - SELDIN avaliar a gestão de riscos e os mecanismos de controles internos existentes nas áreas afins às 

atribuições da Seção. 
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12 - SELDIN Acompanhar o cadastramento de licitações no sistema Compras Governamentais.             

13 - SELDIN fazer a elaboração do Plano Anual de Atividades 2018.             

14 – SEAGES realizar o levantamento e consolidação de legislação e jurisprudência relativas à área de 

contratações, licitações e controle. 

            

15 - SEAGES revisar e atualizar checklist e roteiros para análise dos contratos e convênios do CJF.             

16 - SEAGES orientar as unidades do CJF nas execuções dos contratos.             

17 - SEAGES analisar e acompanhar os contratos e convênios em vigor nas unidades do CJF.             

18 - SEAGES apoiar a Subsecretaria de Auditoria – SUAUD/SCI, na realização de auditorias, 

inspeções/correições administrativas e fiscalizações juntos aos TRF’s. 

            

19 – SEAGES monitorar a implementação, pelas unidades acompanhadas, das recomendações oriundas das 

gestões realizadas no exercício de 2015/2017. 

            

20 - SEAGES analisar e acompanhar os processos de suprimentos de fundos.             

21 - SEAGES analisar e acompanhar os relatórios do almoxarifado.             

22 - SEAGES analisar atos/atividades das unidades administrativas do CJF, afetos à sua competência.             

23 - SEAGES elaborar o Plano Anual de Atividades da SEAGES para o exercício de 2018.             

24 - SEAGES participar do Programa Nacional de Capacitação dos Servidores da Justiça Federal – PNC 

durante o exercício de 2017. 

            

25 – SEDEPE examinar os Atos de Admissão de Pessoal por concurso público – SISAC.             

26 - SEDEPE examinar os Atos de Concessão e Reforma de Aposentadoria e Pensão – SISAC.             

27 – SEDEPE analisar legislação de pessoal: atos normativos, doutrina, jurisprudência e boletins de pessoal do 

TCU, MPOG, bem como os atos normativos do STF, STJ, CSJT, CNJ e JF. 

            

 28 – SEDEPE acompanhar as sessões plenárias do CJF que tratam de despesas de pessoal.             

 29 – SEDEPE analisar processos que são submetidos ao Colegiado do CJF.             

 30 – SEDEPE preparação de checklist padrão para inspeções, correições e acompanhamentos de gestão na área 

de pessoal. 

            

 31 – SEDEPE verificação da conformidade da Folha de Pagamento de Pessoal Ativo, Inativo e pensionista.              

 32 – SEDEPE analisar os processos de ressarcimento ao erário.             

 33 – SEDEPE verificar os processos de anuênios com as respectivas averbações de tempo de contribuição e de 

serviço dos servidores. 
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 34 – SEDEPE acompanhar as futuras aposentadorias deste CJF.             

 35 – SEDEPE analisar o banco de horas e o ponto biométrico.             

 36 – SEDEPE averiguar a concessão de hora extra dos servidores.             

 37 – SEDEPE planejar a Inspeção dos TRFs.             

 38 – SEDEPE acompanhar o atendimento dos REOCIS expedidos em 2015/2016.             

39 - SEDEPE elaborar o Plano Anual de Atividades para o exercício de 2018.             

40 - SEDEPE participar do Programa Nacional de Capacitação dos Servidores da Justiça Federal – PNC durante 

o exercício de 2017. 

            

 


