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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

ROL DE RESPONSAVEIS
EXERCICIO 2012

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Ari Pargendler [ CPF: | 008.892.880-20
Enderecgo Residencial: ‘ SQIS QI 15, Conjunto 10, Casa 18 — Lago sul

Cidade: | Brasilia | UF: | DF | cEP: | 71635300
Telefone: | 3319-8000 | Fax: | = | e-Mail: ‘ secretaria.presidencia@stj.jus.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Natureza de Responsabilidade
(Art. 10 da IN TCU n° 63/2010)

Dirigente maximo da unidade jurisdicionada

Nome do Cargo ou Fungiio: Ministro Presidente do Conselho da Justiga Federal

Ato de Designacio Ato de Exoneraciio Periodo de gestio no exercicio

Nome e niimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Ato do STJ 03/09/2010 Ato do STJ 31/08/2012 01/01/2012 30/08/2012
DADOS DO RESPONSAVEL
Nome: Felix Fischer | CPF: | 192.857.877-20
Endereco Residencial: | SHIS QI 09, Conjunto 09, Casa 9 — Lago Sul
Cidade: | Brasilia | UF: | DF | CEP: | 71625-090
Telefone: | 3319-8000 ] Fax: - l e-Mail: secretaria.presidencia@stj.jus.br

INFORMAGOES DO CARGO OU FUNCAO

Natureza de Responsabilidade
(Art. 10 da IN TCU n° 63/2010)

Dirigente maximo da unidade jurisdicionada, substituto

Nome do Cargo ou Fungio: Ministro Vice-Presidente do Conselho da Justica Federal

Ato de Designagio Ato de Exoneragiio Periodo de gestio no exercicio
Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Ato do STJ 03/09/2010 Ato do ST 31/08/2012 01/01/2012 30/08/2012
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Conselho da Justica Federal
Rol de Responsdveis, exercicio 2012

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome:

Felix Fischer

| CPF: | 192.857.877-20

Endereco Residencial: | SHIS QI 09, Conjunto 09, Casa 9 — Lago Sul

Cidade:

Brasilia

[ UF: | DF

| CEP: | 71625-090

Telefone: | 3319-8000 ' Fax: I - I e-Mail: secretaria.presidencia@stj.jus.br

INFORMAGCOES DO CARGO OU FUNCAO

Natureza de Responsabilidade
(Art. 10 da IN TCU n° 63/2010)

Dirigente méximo da unidade jurisdicionada

Nome do Cargo ou Fungio:

Ministro Presidente do Conselho da Justiga Federal

Ato de Designaciio Ato de Exoneragiio Periodo de gestio no exercicio

Nome e niimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim

Ato do STJ 31/08/2012 - - 31/08/2012 31/12/2012
DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Gilson Langaro Dipp | CPF: | 070.200.580-00
Endereco Residencial: | SQS 302, Bloco D, Apto 602 — Asa Sul
Cidade: | Brasilia | UF: | DF | cEP: [ 70338-040
Telefone: | 3319-8000 l Fax: ’ - | e-Mail: | secretaria.presidencia@stj.jus.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAQ

Natureza de Responsabilidade
(Art. 10 da IN TCU n° 63/2010)

Dirigente maximo da unidade jurisdicionada, substituto

Nome do Cargo ou Fungiio:

Ministro Vice-Presidente do Conselho da Justica Federal

Ato de Designagio

Ato de Exoneraciio

Periodo de gestfio no exercicio

Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Ato do STJ 31/08/2012 - - 31/08/2012 31/12/2012
DADOS DO RESPONSAVEL
Nome: Eliana Calmon Alves | CPF: | 106.020.114-34
Enderecgo Residencial: | SQS 212, Bloco J, Apto 403 — Asa Sul
Cidade: | Brasilia | uF: | DF | CEP: | 70275-100
Telefone: 3319-8000 | Fax: | - J e-Mail: | secretaria.presidencia@stj.jus.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Natureza de Responsabilidade
(Art. 10 da IN TCU n° 63/2010)

Dirigente maximo da unidade jurisdicionada, substituta

Nome do Cargo ou Fungfio:

Ministra Vice-Presidenta do Conselho da Justiga Federal

Ato de Designacgfio

Ato de Exoneracfio Periodo de gestdo no exercicio

Nome e niimero

Data

Nome e niimero

Data

Inicio

Fim

Portaria STJ n. 428/2012

29/10/2012

29/10/2012

31/12/2012
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Conselho da Justica Federal
Rol de Responsdveis, exercicio 2012

DADOS DO RESPONSAVEL
Nome: Eva Maria Ferreira Barros ‘ CPF: | 188.490.083-68
Endere¢o Residencial: | SQSW 102, Bloco F, Apto 503 - Sudoeste
Cidade: | Brasilia | UF: | DF | CEP: | 70670-206
Telefone: | 3022-7020 I Fax: l - I e-Mail: I eva@cjf.jus.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNGAO

Natureza de Responsabilidade
(Art. 10 da IN TCU n° 63/2010)

Ordenadora de despesa

Nome do Cargo ou Fungio:

Secretaria-Geral

Ato de Designacio

Ato de Exoneragiio

Periodo de gestiio no exercicio

Nome e niimero Data Nome e niimero Data Inicio Fim
Portaria n. 70/2008 21/08/2008 | Portaria n. 249/2012 31/08/2012 01/01/2012 30/08/2012
DADOS DO RESPONSAVEL
Nome: Antonio Humberto Machado de Sousa Brito l CPF: | 268.004.703-68
Enderego Residencial: | SQN 107, Bloco C, Apto 103 — Asa Norte
Cidade: | Brasilia | UF: | DF | CEP: [ 70743.030
Telefone: | 3022-7501 ' Fax: I - } e-Mail: I sad@cjf jus.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Natureza de Responsabilidade
(Art. 10 da IN TCU n® 63/2010)

Ordenador de despesa, substituto

Nome do Cargo ou Funcio:

Secretario de Administragdo

Ato de Designagiio

Ato de Exoneracgio

Periodo de gestiio no exercicio

Nome e niimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim
Portaria n. 62/2010 10/09/2010 Portaria n. 249/2012 31/08/2012 01/01/2012 30/08/2012
DADOS DO RESPONSAVEL
Nome: Gilberto Simonassi Corbacho I CPF: | 618.885.249-87
Enderego Residencial: | SHIGS 714, Bloco L, Casa 06 — Asa Sul
Cidade: | Brasilia | uF: | DF [ cEP: | 70380-762
Telefone: | 3022-7020 | Fax: | - | e-Mail: | gabsg@cjf.jus.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAQO

Natureza de Responsabilidade
(Art. 10 da IN TCU n® 63/2010)

Ordenador de despesa

Nome do Cargo ou Fungfo: Secretario-Geral

Ato de Designaciio Ato de Exoneragio Periodo de gestdo no exercicio

Nome e nimero Data Nome e nimero Data Inicio Fim

Portaria n. 249/2012 31/08/2012 - - 31/08/2012 31/12/2012
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Canselho da Justica Federal

Rol de Responsdveis, exercicio 2012

DADOS DO RESPONSAVEL

Nome: Jorge Ricardo Aureo Ferreira

| CPF: | 345.595.400-63

Enderego Residencial: | SQN 107, Bloco D, Apto 406 — Asa Norte

Cidade: Brasilia

| UF: | DF

| CEP: | 70743-040

Telefone: 3022-7501

[ Fax: ] -

| e-Mail: I sad@cjf.jus.br

INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

Natureza de Responsabilidade
(Art. 10 da INTCU n° 63/2010)

Ordenador de despesa substituto

Nome do Cargo ou Funcgio:

Secretdrio de Administragéio

Ato de Designagfio

Ato de Exoneracgfio

Periodo de gestiio no exercicio

Nome e nimero Data Nome e niimero Data Inicio Fim
Portaria n, 249/2012 31/08/2012 - - 31/08/2012 31/12/2012
\"’\\14 ‘\kj e (\ \ |\ \L'}\. j-\ l'/\, ") =
. . 5 NS
Joseni Nonato da Silva Eva Maria Ferreira Ba
7 / Coordenador de Execugfio Orgamentdria e Financeira \ /Sccrctéria-GeraI

Mircio Gomes da Sitva

Subsecretario de Programqéo e
Execugio Orgamentaria e Financeira
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Conselho da
Justica Federal

Il — RELATORIOS E PARECERES DE
INSTANCIAS OBRIGADAS A SE
PRONUNCIAREM SOBRE AS CONTAS OU

SOBRE A GESTAO

Processo de Contas 2012
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

1 - PARECER DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

Unidade Jurisdicionada: Conselho da Justica Federal
UO 12101 - Justica Federal de 1° Grau
Unidade Gestora Executora: 090026

Exercicio: 2012

a) Estrutura da auditoria interna

A Subsecretaria de Auditoria do Conselho da Justica Federal encontra-se

subordinada a Secretaria de Controle Interno que apresenta a seguinte estrutura:

Secretaria de Controle Interno

Secédo de Apoio

Administrativo

Subsecretaria de

Auditoria

—

Secdo de Secdo de
Auditoria Auditoria da
Operacional Gestéo

Subsecretaria de Acompanhamento e

Orientacdo da Gestao

Secdo de Andlise e
Acompanhamento
de Licitagdes,
Dispensas e
Inexiaibilidades

Secdo de Analise e
Acompanhamento
da Gestao

Secdo de Analise e

Acompanhamento

de Despesas com
Pessoal

A escolha do titular da unidade de auditoria é feita por meio da indicagdo do

Presidente do CJF e do Secretario de Controle Interno com formagdo adequada ao

exercicio da fungéo.

A Secretaria de Controle Interno esta vinculada a Presidéncia do CJF.
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

b) Avaliacdo da capacidade de os controles internos administrativos da
unidade identificarem, evitarem e corrigirem falhas e irregularidades, bem

como minimizarem riscos inerentes aos processos relevantes da unidade

A avaliagéo relativa a qualidade e suficiéncia dos controles internos instituidos
pela UJ, com vistas a garantir que os objetivos estratégicos sejam atingidos, consta

do item 5 e 6.c da peca Relatério de Auditoria de Gestéo.

Contemplam-se, no exame, os cinco componentes da metodologia COSO:
ambiente de controle; avaliacdo de risco; procedimentos de controle; informacéo e
comunicacdo; e monitoramento, destacando-se 0s pontos fortes e os que merecem

maior atengéo pela UJ.

O resultado médio das respostas foi de 3,2 pontos para os cinco elementos
abordados, significando que o fundamento descrito nas afirmativas é neutro, apesar

de diversas assertivas individuais situarem nos extremos:

a) 2: parcialmente aplicada no contexto da UJ, porém em sua minoria e
aplicado ao contexto da UJ.
b) 4. parcialmente aplicada no contexto da UJ, porém em sua maioria e

aplicado ao contexto da UJ.

Conclui-se, ap6s os exames realizados, que os controles administrativos
relacionados as atividades desenvolvidas na UJ sao capazes de identificar e corrigir
falhas, interrompendo-as e tratando-as, de modo a evitar sua repercussdo em

eventos futuros.

c) Descricdo das rotinas de acompanhamento e de implementagao, pela UJ,

das recomendacdes da auditoria interna

Ao formular recomendacdes e monitora-las, a unidade de auditoria interna do
CJF prioriza a correcdo dos problemas e deficiéncias identificadas em relacdo ao

cumprimento formal de deliberagGes especificas, quando essas nao sejam
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

fundamentais a correcdo das falhas que demandem pronta agdo ou correcdo da
administracdo, conforme Res. CNJ n°® 171/2013.

Em resposta ao Relatério de Auditoria, a unidade auditada encaminha as
justificativas e providéncias adotadas quanto as recomendagfes da unidade de
auditoria que as analisam e avaliam se atenderam as recomendacdes da auditoria
interna, podendo desdobrar-se em atendidas, parcialmente atendidas, ndo atendidas
e em implementacdo. As recomendacdes sdo objeto de monitoramento pela
auditoria no semestre seguinte. Eventuais discordancias sao registradas, avaliadas e

discutidas com o auditado e, posteriormente, decididas pela autoridade competente.

d) InformacBes sobre a existéncia ou ndo de sistemética e de sistema para

monitoramento dos resultados decorrentes dos trabalhos da auditoria interna

As auditorias internas sdo acompanhadas quanto ao seu cumprimento e as
recomendacgOes enderecadas aos auditados e monitoradas, conforme determina art.
39 da Res. CNJ n° 171/2013.

Os procedimentos de monitoramento das auditorias realizadas em 2012, pela
unidade de auditoria interna do CJF, serdo realizados a partir do segundo semestre
de 2013.

Ressalta-se que a unidade de auditoria ndo possui sistema informatizado para

realizacdo e monitoramento das auditorias.

e) InformacBes sobre como se certifica de que a alta geréncia toma
conhecimento das recomendac6es feitas pela auditoria interna e assume, se

for o caso, os riscos pela ndo implementacao de tais recomendacdes

O relatério de auditoria com as recomendacdes expedidas é enviado a alta
geréncia para conhecimento e posterior envio as respectivas areas auditadas para

providéncias.
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

Apo6s manifestagdo das 4reas auditadas sobre os achados do relatério, é

elaborado e enviado a alta geréncia um relatdrio final com os resultados da auditoria.

f) Descricdo da sistematica de comunicacdo a alta geréncia, ao conselho de
administracdo e ao comité de auditoria sobre os riscos considerados elevados
decorrentes da nédo implementacdo das recomendacdes da auditoria interna

pela alta geréncia

Os riscos de alto impacto, que apresentarem alta probabilidade de ocorréncia,
merecerdo imediatas medidas saneadoras. Os riscos considerados de baixo impacto
poderdo ser aceitos e monitorados, com ou sem redirecionamento de

condutas/procedimentos, conforme determina art. 25 da Res. CNJ n® 171/2013.

Até o presente momento, ndo foram detectados achados de risco elevado na

unidade jurisdicionada.

g) Informacdes gerenciais sobre a execucdo do plano de trabalho do exercicio

de referéncia das contas

O Plano Anual de Auditoria — PAA 2012 da Subsecretaria de Auditoria do CJF
compreenderam 27 atividades divididas em acdes de rotina definidas nas atribui¢cdes
da auditoria interna (Portaria CJF 94/2011), participagdo em 4 (quatro) inspecdes
nos tribunais regionais federais da 22, 32, 42 e 5% Regides, em apoio a Corregedoria
Geral da Justica Federal, e realizacdo de auditorias no ambito do Conselho da
Justica Federal, tendo por escopo a realizagéo de auditorias pré-ativas e reativas em
setores pré-definidos, em atendimento a missdo e visdo do Orgdo de Controle
Interno (OCI) da UJ.

Considerando a relevancia dos riscos em cada area administrativa deste CJF,
obtidos por meio das Recomendacdes do Org&o de Controle Interno (REOCIS) do

exercicio de 2011, foram selecionadas as seguintes areas para serem auditadas em
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

2012: contratos administrativos, recursos humanos, capacitagdo, conservagao
predial, material e patriménio.

Das 5 (cinco) auditorias planejadas no PAA 2012, foram realizadas 4 (quatro),
o que representa 80% da meta estabelecida.

Ao conhecer o Acorddao TCU n° 1485/2012-Plenario, o Ministro Presidente
determinou a realizagdo da Auditoria de Passivos Trabalhistas (CF-DES-
2012/04812), apos aprovagdo do PAA 2012, que teve como escopo a corregao
monetaria dos passivos trabalhistas na Justica Federal e impactou para que a meta

ndo fosse plenamente atingida.

Brasilia - DF, 21 de junho de 2013.

f"(\
Ellen C}g‘@\@ Boaventura

Assistente 111

: 0} covrry
Débora Cristina Jardim Vaz
Chefe da Segao de Auditoria da Gestao

Angﬁqﬁjﬁmﬁe‘e‘. Rodrigues

Subsecretaria de Auditoria
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S
PODER JUDICIARIO

JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTIGA FEDERAL

MEMORANDO N° CJF-MEM-2013/01276
Brasilia, 05 de junho de 2013.

De: SCI - SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO
Para: SG - SECRETARIA-GERAL DO CONSELHO
Assunto: Tomada de contas

Senhora Secretéria,

Solicito os préstimos de V.Sa. no sentido de encaminhar a esta Secretaria as
informagdes, abaixo discriminadas, com o objetivo deinstruir o processo de contas do Conselho
da Justica Federal, referente ao exercicio de 2012, de acordo com a Decisdo Normativa TCU n.
124, 5 de dezembro de 2012:

o Relatério do érgdo, insténcia ou érea de correicdo com relato sucinto dos fatos apurados
no exercicio ou em apuracdo pelas Comissdes de Inquérito em Processos Administrativos
Disciplinares instaurados na unidade jurisdicionada no periodo a que serefere o relatorio
de gestdo, com o intuito de apurar dano ao Erario, fraudes ou corrupcao.

Em caso da inexisténcia dos processos acima mencionados, sugiro o modelo de
declaracdo, em anexo, para que sgja encaminhado a esta Secretaria, com vistas a composi¢éo do
mencionado processo de contas.

Atenciosamente,

EDUARDO DE SEIXAS SCOZZIERO
SECRETARIO

|Classif. documental | 00.06.02.01 |
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

DECLARACAO

Em cumprimento ao disposto no Item 6 do Anexo Ill, da Decisédo
Normativa TCU n. 124/2012, declaro que no exercicio de 2012 nao houve processos
administrativos disciplinares destinados a apurar dano ao Erério, fraudes ou
corrupcao no Ambito do Conselho da Justica Federal

Brasilia—-DF, de junho de 2013.

Eva Maria Ferreira Barros
Secretéaria-Geral

Autenticado digitalmente por DEBORA CRISTINA JARDIM VAZ.
Documento N°: 978259.7929479-826 - consulta & autenticidade em
https://siga.cjf.jus.br/sigaex/app/externo/autenticar

CJFADM201300279V01



PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

DECLARACAO

Em cumprimento ao disposto no item 6 do Anexo Il1, da Decisdo Normativa
TCU n. 124/2012, delcaro que no exercicio de 2012 ndo foram instaurados processos
administrativos disciplinares destinados a apurar dano ao Erario, fraudes ou corrupgdo no
ambito do Conselho da Justica Federal.

Brasilia, 11 de junho de 2013.

EVA MARIA FERREIRA BARROS
Secretaria-Geral
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTIGA FEDERAL

DESPACHO N° CJF-DES-2013/04652

Referéncia: Memorando N° CJF-MEM-2013/01276, 05/06/13 - CJF.
Assunto: Tomada de contas

Encaminhe-se a Secretaria de Controle Interno, tendo em vista a assinatura
da Declara¢éo n. CJF-DEC-2013/00254.

Brasilia, 11 de junho de 2013.

EVA MARIA FERREIRA BARROS
Secretaria-Geral
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S
PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTIGA FEDERAL

DESPACHO N° CJF-MEM-2013/01276

Referéncia: CJF-MEM-2013/01276 de 5 de junho de 2013 - SCI - SECRETARIA DE
CONTROLE INTERNO.
Assunto: Tomada de contas

A SCI - SECAO DE AUDITORIA DA GESTAO,
Segue declaracao para inclusao no processo de contas deste CJF.

Brasilia, 13 de junho de 2013.

ANGELITA DA MOTA AYRES RODRIGUES
SUBSECRETARIO
SCI - SUBSECRETARIA DE AUDITORIA
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Conselho da
Justica Federal

111 - RELATORIO DE AUDITORIA

DE GESTAO

Processo de Contas 2012
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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

RELATORIO DE AUDITORIA DE GESTAO

Unidade Jurisdicionada: Conselho da Justica Federal
UO 12101 - Justica Federal de 1° Grau
Unidade Gestora Executora: 090026
Exercicio: 2012

O presente Relatério de Auditoria de Gestdo trata dos exames realizados sobre os
atos e consequentes fatos da gestéo, praticados no periodo de 1°/1/2012 a 31/12/2012, sob
a responsabilidade dos dirigentes da unidade em questdo, os quais desempenharam as
atribuigbes relativas as naturezas de responsabilidade especificadas no art. 10 da IN TCU
63/2010, em cumprimento ao que determina o art. 70, paragrafo Unico da Constituicdo
Federal, os incisos Ill do art. 9° e inciso Il do art. 50 da Lei 8.443/92 — Lei Orgéanica do
Tribunal de Contas da Unido, o art. 89, inciso XXIl, do Regimento Interno do Conselho da
Justica Federal, aprovado pela Resolugdo CJF 42/2008, a Instru¢do Normativa TCU
63/2010 e a Decisdo Normativa TCU 124/2012.

O Conselho da Justica Federal, no cumprimento de sua fung&o prevista no art. 105,
paragrafo Unico, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, na Lei 11.798, de 29/10/2008, e
no seu Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo CJF 42/2008, funciona junto ao
Superior Tribunal de Justica, com atuagdo em todo o territério nacional, cabendo-lhe a
supervisdo administrativa e orcamentaria da Justica Federal de primeiro e segundo graus,
como 6rgdo central do sistema e com poderes correcionais, cujas decisdes tem carater

vinculante.

1 - Avaliacdo da conformidade das pecas

Ao avaliar a conformidade das pecas da unidade jurisdicionada, verificou-se que a
peca Rol de Responsaveis, exigida no Inciso | do art. 13 da IN TCU 63/2010, est4d em
consonancia com as determinagfes dos artigos 10 e 11 da IN TCU 63/2010 e do art. 5° da
DN TCU 124/2012. O Relatério de Gestao, exigido no Inciso Il do art. 13 da IN TCU
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63/2010, seguiu os conteddos e formatos obrigatérios orientados por meio da Portaria TCU
150/2012 e na DN TCU 119/2012.

2 — Avaliacdo dos resultados quantitativos e qualitativos da gestdo, em especial
guanto a eficacia e eficiéncia no cumprimento dos objetivos e metas (fisicas e
financeiras) planejados ou pactuados para o exercicio, identificando as causas de

insucessos no desempenho da gestéo.

Os créditos consignados ao Conselho da Justica Federal no orgcamento, aprovado
pela Lei 12.595/2012 (Lei Or¢camentaria Anual), foram autorizados & Unidade Orgcamentéria
12101 (Justica Federal de 1° Grau), disponibilizados na Unidade Gestora 090001 (CJF) e
descentralizados como proviséo para a Unidade Gestora Executora 090026 (CJF), os quais,
no exercicio de 2012, foram distribuidos nos programas 0569 — Prestacao Jurisdicional da
Justica Federal, 0089 — Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido e 0909 — Outros

Encargos Especiais, nas suas respectivas acoes.

A execugdo dos programas foi efetivada nas suas agdes com a realizagdo de 100%
do disponibilizado no programa 0089 - Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido,
99,13% no programa 0569 — Prestacdo Jurisdicional da Justica Federal e 100% no
programa 0909 — Outros Encargos Especiais, incluidos os valores inscritos em restos a

pagar ndo processados e os destaques concedidos.

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

Dotacao Despesas %
pROCRAMA Autorizada (A) Executadas (B) B)/(A)
0089 Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido 3.335.643,00 3.335.643,00 100
0569 Prestacao Jurisdicional na Justica Federal 74.640.251,00 73.990.045,36 99,13
0909 Operagdes Especiais; Outros Encargos Especiais 6.799.850,00 6.799.850,00 100
TOTAL CJF 84.775.744,00 84.125.538,36 99,23

O programa 0569 — Prestacdo Jurisdicional da Justica Federal tem como objetivo

garantir ao cidadé@o o exercicio do direito por meio da prestacéo dos servigos jurisdicionais,
observando o disposto nos artigos 108 e 109 da Constituicdo Federal e legislagédo
complementar, e no CJF compdem-se de 8 atividades, 1 projeto e 1 operagdo especial,

executados em 2012 conforme quadro a seguir:
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PROGRAMA 0569 - Prestac¢éo Jurisdicional na Justica Federal
Dotagdo Autorizada

Execucao da Despesa

ATIVIDADES
Orgamentéria | Fisica Liquidado Fisica
2004 ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOS |  3.244.160,00 827 3.243.967,12 711
SERVIDORES, EMPREGADOS E SEUS
DEPENDENTES
Produto: Pessoa Beneficiada (unidade)
2010 ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR AOS 240.960,00 40 187.757,50 37
DEPENDENTES DOS SERVIDORES E
EMPREGADOS (RP) 53.202,50
Produto: Crianga Atendida (unidade)
2011 AUXILIO-TRANSPORTE AOS SERVIDORES E 11.417.00 12 11.252.01 14
EMPREGADOS ' RP) 164’99
Produto: Servidor Beneficiado '
2012 AUXILIO-ALIMENTAGAO AOS SERVIDORES E 1.740.286,00 203 1.721.958,98 207
EMPREGADOS (RP) 18.327,02
Produto: Servidor Beneficiado
20TP PAGAMENTO DE PESSOAL ATIVO DAUNIAO | 35440.841,00| - 35.271.667,64| -
Produto: Servidor beneficiado (unidade) (RP) 169.173,36
2549  COMUNICACAO E DIVULGAGAO 2.819.250,00 | 13.524 2.618.592,36 | 13.120
INSTITUCIONAL (RP) 84.026,25
Produto: Matéria veiculada (unidade)
4091 CAPACITA(;AO DE RECURSOS HUMANOS 892.000,00 | 1.177 679.688,23 | 1.229
Produto: Servidor capacitado (unidade) (RP) 96.143,16
4257 JULGAMENTO DE CAUSAS NA JUSTICA| 24507.014,00 B 17.075.407,15 -
FEDERAL
(RP) 7.019.675,87
Dotacdo Autorizada Execucao da Despesa
PROJETOS
Orgamentaria | Fisica Liquidado Fisica
3757 IMPLANNTA(;AO DE SISTEMA INTEGRADO DE 392.000,00 - 0,00 -
GESTAO DA INFORMAGAO JURISDICIONAL NA
JF (E-JUS) (RP) 380.447,00
OPERACAO ESPECIAL Dotacao ’APIOTIZa,dé Ex.ecu.gao da Despe’se.\
Orgamentaria | Fisica Liquidado Fisica
09HB CONTRIBUIGAO DA UNIA_O, DE SUAS 5.352.323,00 - 5.352.323,00 -
AUTARQUIAS E FUNDACOES PARA O
CUSTEIO DO REGIME DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS

Fonte:

Siafi Gerencial e SIOP

OBS: Inclusos os valores de restos a pagar ndo processados e dos destaques concedidos.

As atividades relacionadas a concessdo dos beneficios assistenciais e auxilios
prestados aos servidores e seus dependentes, quais sejam: 2004 (Assisténcia Médica e
Odontoldgica), 2010 (Assisténcia pré-escolar aos dependentes), 2011 (Auxilio-transporte
aos servidores e empregados) e 2012 (Auxilio-alimentacéo aos servidores e empregados),
tiveram as metas previstas e os resultados alcangados, conforme tabela acima, com metas

abaixo das previstas nas a¢des 2004 e 2010, em virtude da pouca variagdo no quadro de
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servidores e/ou no quantitativo fisico de dependentes. A agdo 2011 e 2012 teve sua meta
atingida a maior, devido as novas nomeacgBGes de servidores aptos a receberem a

indenizagdo de auxilio-alimentagédo e auxilio-transporte.

Ressaltamos que os servicos prestados na atividade 2004 (Assisténcia Médica e
Odontolégica) no CJF sédo realizados por meio de assisténcia indireta pelo Programa de
Assisténcia aos Servidores do Superior Tribunal de Justica — PRO-SER/STJ, em
decorréncia de Termo de Cooperacao firmado entre os referidos 6rgéos, o qual cabe ao CJF
reembolsar as despesas pagas pelo Pré-Ser, além de repassar os valores das contribuigées
voluntarias e custeios descontados em folha de pagamento dos titulares inscritos no citado

programa de assisténcia.

A atividade 2549 (Comunicagdo e Divulgacgdo Institucional) propicia ao cidadao
conhecer e participar de forma mais direta das acdes da justica. E coordenada pelo Centro
de Producéo da Justica Federal (CPJUS), formado pela assessoria de comunicagdo do CJF
e dos cinco tribunais regionais federais. As ac¢Bes desenvolvidas nessa atividade
compreenderam a realizagcdo de matérias jornalisticas, publicagbes, programas para
televisdo e radio. A meta fisica ficou abaixo da previsdo em decorréncia do atraso na
licitagdo para contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de

producéo para televisdo no CPJUS.

A atividade 4091 (Capacitacdo de Recursos Humanos da Justica Federal) visou
promover, de forma integrada, a qualificagcdo de pessoal, pela aquisicdo, reciclagem e
aprimoramento de conhecimentos, com a realizacdo de atividades educacionais, tais como
cursos, semindrios, encontros, palestras e workshops, nas modalidades presenciais e a
distancia. A meta fisica realizada ficou acima da prevista devido a ampliacdo da politica de
parcerias com outras instituicbes dos Poderes Judiciario e Executivo, 0o que resultou em

realizacdo de eventos de baixo custo.

Os recursos alocados na atividade 4257 (Julgamento de Causas na Justica
Federal) foram aplicados na conservacdo do edificio-sede e da grafica do CJF, em
tecnologia da informacdo, viagens e despesas com locomocao, diarias e afins, servicos
técnicos e administrativos, abastecimento e manutengcdo da frota de veiculos e outras
atividades meio, propiciando a atuagdo do CJF na supervisdo administrativa e orcamentaria
e na padronizacéo dos procedimentos e a integragdo e o aprimoramento da Justica Federal

de primeiro e segundo graus. A mensuragdo da acdo 4257 refere-se ao quantitativo de
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processos julgados e, por ser o0 CJF um 6rgdo administrativo, ndo ha como definir sua meta
fisica na referida atividade.

A aplicagdo dos recursos do projeto 3757 (Implantacdo de Sistema Integrado de
Gestdo da Informagdo Jurisdicional na Justica Federal - E-Jus) foram inscritos em
restos a pagar em virtude do processo de contratacéo ter sido finalizado em dezembro de

2012. Os recursos seréo utilizados na aquisi¢cdo de equipamentos e softwares.

Os recursos alocados na Operagédo Especial 09HB (Contribuicdo da Unido, de
suas Autarquias e Fundacgdes para o Custeio do Regime de Previdéncia Social)
atenderam de forma satisfatéria as demandas do CJF e asseguraram o pagamento da
referida contribuicdo, na forma do art. 8° da Lei 10.887/2004.

O programa 0089 — Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido tem como

objetivo o pagamento de aposentadorias e pensdes, incluindo aposentadoria e penséo
mensal, gratificagcdo natalina e eventuais despesas de exercicios anteriores aos servidores
civis inativos, pensionistas e seus dependentes. Compde-se da operagdo especial 0181
(Pagamento de Aposentadorias e Pensdes). Foi executado 100% da dotacdo autorizada

com realizacdo total da meta prevista.

PROGRAMA 0089 - Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido

- Dotacdo Autori E a Di
OPERAGAO ESPECIAL 0 a(;ao, : u orlzacfg xgcu_t;ao da esr{e_sa
Orcamentaria Fisica Liquidado Fisica
0181 PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES 3.335.643,00 18 2.929.334,45 18

(RP) 406.308,55

Fonte: Siafi Gerencial e SIOP

Foram descentralizados, ainda, para a unidade jurisdicionada, recursos no programa

0909 - OperacBes Especiais: Outros Encargos Especiais, concedido pela

Lei 12.697/2012, para o custeio do Fundo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico
Federal do Poder Judiciario (Funpresp-Jud). O recurso foi totalmente inscrito em restos a
pagar, em atencdo a deliberacdo da Diretoria-Geral do Supremo Tribunal Federal, para
execucdo em 2013.

PROGRAMA 0909 - Operagdes Especiais: Outros Encargos Especiais

OPERACAO ESPECIAL Dotacgéo ’Autonzac!al Exlecul(;ao da Desp(?sa
Orcamentéria Fisica Liquidado Fisica
00LF FUNDO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO 6.799.850,00 B 6.799.850,00 B
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER
JUDICIARIO (Funpresp/Jud) (RP) 6.799.850,00

Fonte: Siafi Gerencial e SIOP
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Enfim, as a¢les estabelecidas para a UJ atingiram, com eficiéncia e eficacia, os

objetivos e metas estipulados na lei orcamentaria do exercicio de 2012.

3 — Avaliacao dos indicadores instituidos pela unidade jurisdicionada para aferir o
desempenho da sua gestéo.

A UJ apresentou no item 2.4 do Relatério de Gestdo os indicadores previstos na
Parte A, item 2, do Anexo Il da DN TCU n° 119/2012.

Em virtude dos objetivos constantes do Painel Estratégico da Justica Federal traduzir
a competéncia institucional do CJF, conforme estabelecido no art. 105, paragrafo Unico, inc.
Il, da Constituicdo Federal, no art. 3° da Lei n. 11.798/2008 e no Regimento Interno, os

indicadores apresentados sao definidos para toda a Justica Federal.

Em 2012 foi publicada a Resolugdo CJF 194/2012, que aprova a revisao dos painéis
estratégicos da Justica Federal, adequando os indicadores e metas e otimizando as coletas
de informagdes. Ficou definido que a estratégia da JF seria traduzida por meio de um dnico

mapa estratégico, institucional, de acordo com a metodologia do BSC — Balanced Scorcard.

Conforme estabelecido na Metodologia de Planejamento e Gestédo da Estratégia, a
coleta dos indicadores estratégicos da JF ocorre duas vezes ao ano, nos meses de
setembro e margco do ano subsequente, visto que grande parte dos indicadores tem sua
fonte de dados no Relatério do Justica em Numeros - CNJ, concluido em agosto e fevereiro

do ano subsequente.

Dentre os indicadores aplicaveis a UJ ndo puderam ser mensurados no Relatério de
Gestéo os indicadores 3, 4, 27 e 32 a 34, em decorréncia de revisdo por parte do Comité
Gestor de Planejamento Estratégico.

Os indicadores apresentados pelo CJF no 1° semestre de 2012, tiveram seu

desempenho conforme quadro abaixo:

0
Indi’:ador Objetivo Estratégico Indicador Meta Realizado

Assegurar a atuagdo | Taxa de atendimento as

5 sistémica da Justica | demandas por sistemas 40% 37,5%
Federal. informatizados nacionais.
Aprimorar a estrutura | Taxa de congestionamento na

23 e o funcionamento | Turma Nacional de 30% 25,7%
das turmas recursais. | Uniformizacao.
Aprimorar o sistema | Taxa de processos
de gestdo judiciaria e | estratégicos monitorados pela

25 administrativa. metodologia de gestdo por 40% 33,3%

processos da Justica Federal.
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0
Indi’(\:lador Objetivo Estratégico Indicador Meta Realizado
Fortalecer o clima | Taxa de satisfagdo dos
29 organizacional e o sewid_oreg com o clima 5506 56%
bem estar dos | organizacional.
servidores.
Garantir solugcbes | Taxa de satisfacdo dos
30 tecnoldgicas efetivas. | clientes internos da JF com as 55% 33%
solucdes de TI.
Prover estrutura e | Taxa de satisfacdo dos
31 meios de seguranca magistrado§ e gejvidores com 5506 100%
adequados. as instalacdes fisicas e com os
meios de seguranca.

3.a) Capacidade de representar, com a maior proximidade possivel, a situagdo que a

UJ pretende medir e de refletir os resultados das intervencgdes efetuadas na gestéo

Os indicadores estdo alinhados aos planos estratégicos da JF (RES CJF n°
194/2012) e as metas estabelecidas pelo CNJ para o Poder Judiciario. Nesse contexto,
representam a situagdo que a UJ pretende medir e permitem a avaliacdo e o
acompanhamento periédico do desempenho da gestdo. Associados a dados qualitativos,
representam, com proximidade, a situacdo medida e as variaveis importantes para a

Instituicdo.

Acrescente-se que o BSC — Balanced Scorcard é classificado como um sistema de
suporte a decisao, pois relne os elementos-chave para acompanhamento do cumprimento

da estratégia.

Com a unificagcdo do PEJF os dados coletados abrangem toda a Justica Federal, fato
que, ampliando os indicadores, conferiu-lhes o atributo da comparabilidade, permitindo uma
leitura comparada dos resultados que, com 0s necessarios ajustes decorrentes das
peculiaridades regionais, fornecera um conjunto de informagdes relevantes para a anélise

de desempenho da gestao, a partir dos resultados alcancados por outros érgdos da JF.

3.b) Capacidade de proporcionar medi¢céo da situagdo pretendida ao longo do tempo,

por intermédio de séries historicas

O BSC - Balanced Scorcard, metodologia utilizada no PEJF, considera na
construcao dos indicadores um ponto de corte, com a analise da situagdo atual, a fixagdo de
um padréo percentual de evolucdo pretendida e seu acompanhamento por periodo. Desse

modo, proporciona medi¢éo ao longo do tempo, por intermédio de séries historicas.
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3.c) Confiabilidade das fontes dos dados utilizados para o calculo do indicador,
avaliando, principalmente, se a metodologia escolhida para a coleta, processamento e
divulgagdo é transparente e reaplicavel por outros agentes, internos ou externos a

unidade

Trabalha-se, na medi¢do dos indicadores, com uma base de dados dindmica que
reflete a posicdo da instituicdo no dia-a-dia. Desse modo, o acompanhamento e
monitoramento das bases de informa¢bes sdo consideradas atividades decorrentes do
proprio indicador fixado. Fixada uma linha de base, o acompanhamento do indicador
operara com dupla fungdo: medir a meta e verificar eventuais desvios quantitativos dos

registros utilizados, operando, assim, como controle.

Cada indicador é definido em uma “ficha do indicador” e considera: o objetivo ao qual
esta vinculado; qual o tipo de indicador — de resultado, eficiéncia ou efetividade; o que
mede; quem mede; onde medir; por que medir; como medir (férmula); polaridade —
indicando como devera ser considerado, se maior ou menor; a meta estabelecida; e o

apurado na medicao.

A definicdo do plano de divulgacao do PEJF esta prevista para o exercicio de 2013, e
atendera, inclusive, a uma das Recomendagfes de Melhorias & Gestédo Estratégica para a
JF, eleitas no VI Encontro Nacional do Poder Judiciario, no sentido de elaborar e implantar

plano de comunicacéo da estratégia.

3.d) Facilidade de obtencdo dos dados, elaboracdo do indicador e de compreensao

dos resultados pelo publico em geral

A metodologia utilizada, o BSC — Balanced Scorcard, estabelece que na construgcao
dos indicadores devem ser considerados, entre outros requisitos, a vinculagdo a estratégia,
a facil obtencdo e o baixo custo. Além disso, tem-se, por base, o critério cientifico de
apuracdo de medidas, fato que evidencia a condi¢do de poder ser repetido por operadores

internos ou externos a unidade, e ser compreendido quanto aos resultados.

3.e) Razoabilidade dos custos de obtencdo do indicador em relagdo aos beneficios

para a melhoria da gestao da unidade

A metodologia utilizada, o BSC — Balanced Scorcard, estabelece que na construgcao

dos indicadores deve ser considerado o baixo custo na obtengéo dos dados.
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3.f) Conclusao

Os indicadores instituidos para aferir o desempenho da gestdo foram revistos no
exercicio de 2012, com a publicacdo da RES CJF n° 194/2012, que aprovou o PEJF. N&o
obstante, manteve-se a metodologia anteriormente adotada, qual seja, o BSC — Balanced

Scorcard.

Verifica-se que os novos indicadores contemplam os aspectos de eficacia e
eficiéncia, refletem adequadamente os principais aspectos do PE da UJ e asseguram o
cumprimento das ag¢bes vinculadas aos programas de governo 0569 — Prestacédo
Jurisdicional na JF. Ao considerar as séries historicas, permitem o acompanhamento da
evolugdo constatada e a verificacdo da efetividade das medidas adotadas pela gestdo no
periodo.

4 — Avaliagdo dos resultados dos indicadores dos programas tematicos relacionados
no PPA que sejam de responsabilidade da unidade jurisdicionada, assim como dos
indicadores de agdes relacionadas na LOA cuja responsabilidade pela execucédo seja
da unidade jurisdicionada avaliada.

Nao ha contelido a ser avaliado, tendo em vista que ndo constam programas

tematicos de governo constantes no PPA que sejam de responsabilidade da UJ.

5 — Avaliacao da qualidade e suficiéncia dos controles internos instituidos pela UJ

A avaliagdo da estrutura de controles internos da UJ foi realizada nas seguintes
areas de gestdo e de estratégia da UJ: Secretaria-Geral (SG), Secretaria de Controle Interno
(SCI), Secretaria de Planejamento e Orcamento (SPO), Secretaria de Tecnologia da
Informagdo (STI), Secretaria de Desenvolvimento Institucional (SDI), Secretaria de

Administracdo (SAD) e Secretaria de Recursos Humanos (SRH).

O questionério constante do Quadro A.3.1 do Relatério de Gestéo (fls. 61-63) foi
disponibilizado no sistema Webquestionario aos Secretérios, Subsecretarios e
Coordenadores daquelas areas, seguindo a premissa contida na Portaria TCU 150/2012,
cuja analise do ambiente de controle compete aos representantes das areas estratégicas da

unidade.

10
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Destaca-se que a participagdo da Secretaria de Controle Interno ndo comprometeu a

avaliacdo das estruturas de controles internos da UJ.

O resultado médio das respostas foi de 3,2 pontos para os cinco elementos
abordados (ambiente de controle; avaliagéo de risco; procedimentos de controle; informacgéo
e comunicagdo e monitoramento), significando que o fundamento descrito nas afirmativas é

indiferente, apesar de diversas assertivas situarem nos extremos:

a) 2: parcialmente aplicada no contexto da UJ, porém em sua minoria e aplicado ao
contexto da UJ.

b) 4: parcialmente aplicada no contexto da UJ, porém em sua maioria e aplicado ao
contexto da UJ.

As secretarias do CJF selecionadas para auferir a consisténcia dessa analise foram

a Secretaria de Desenvolvimento Institucional (SDI), Secretaria de Tecnologia da

Informacéo (STI), Secretaria de Administragdo (SAD), Secretaria de Recursos Humanos

(SRH) e a Assessoria Juridica.

Com base nesses pressupostos segue a analise das estruturas de controles internos

da unidade jurisdicionada.

5.a) Ambiente de Controle

Os controles internos e seus mecanismos gerais foram percebidos pelos dirigentes
deste Conselho como essenciais a consecucdo dos objetivos da unidade e ao suporte
adequado ao seu funcionamento, a comunicagdo dentro da UJ é adequada e eficiente, bem
como a participagdo de dirigentes e servidores na elaboragdo dos procedimentos e

instrucdes operacionais e dos normativos internos.

Destacou-se, no exercicio de 2012, o conhecimento do Codigo de ética e conduta
dos dirigentes e servidores do Conselho e da Justica Federal de 1° e 2° graus, aprovado
pela Resolucdo CJF 147/2011, pela maioria dos avaliadores da estrutura de controles
internos. Considerando a média de 4,34 no exercicio de 2012, em comparagdo com 2,7, em
2011, representa um crescimento consideravel na avaliacdo, demonstrando que o

compromisso ético é essencial a efetividade dos referidos controles.

As delegacdes de autoridade e competéncia estdo acompanhadas de definicdes
claras das responsabilidades advindas dessa delegac¢édo, tendo por base a Resolugdo CJF
78/2009 e a Portaria da Presidéncia 94/2011.
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Identificou-se a segregacgdo de funcdo nos processos conduzidos pelas unidades
selecionadas.

Portanto, tendo o ambiente de controle como a consciéncia e cultura no érgéo, o
contexto atual do Conselho da Justica Federal esta contribuindo, na maioria das vezes, para

a consecucao dos resultados planejados pela UJ.

5.b) Avaliacdo de Riscos

Os objetivos e metas do 6rgado estdo formalizados no documento: “A Estratégia do
Conselho da Justica Federal”, para o quinquénio 2010-2014, disponivel no endereco
eletrénico: http://www.jf.jus.br/lbpm, com clara definicdo dos processos criticos para o
alcance dos objetivos e metas estratégicas. Destacou-se a melhoria de conhecimento deste
item pelos avaliadores, apresentando a média de 4,20 no exercicio de 2012, em

comparagédo a 2,8 de 2011.

Embora a avaliacdo contida no Relatério de Gestdo aponte para a pratica de
diagnose de risco, a auséncia de divulgacdo da metodologia utilizada e dos processos
alcancados por essa andlise, tornou impossivel referendar essa assertiva. Houve a
identificacdo da pratica da definicdo de niveis de riscos operacionais de informacéo e de
conformidade.

No entanto, ndo é praxe no CJF a avaliagdo de riscos de forma continua e de modo
a identificar mudancas no perfil de risco do 6rgdo, bem como, quando identificados ndo séo
mensurados e classificados de forma que sejam tratados em uma escala de prioridades e a

gerar informagdes Uteis a tomada de deciséo.

Nao foram identificados histéricos de fraudes e perdas decorrentes de fragilidades
nos processos internos da unidade. Em casos raros da ocorréncia de fraudes e desvios no
CJF, é pratica instaurar sindicancia para apurar responsabilidades e exigir eventuais
ressarcimentos. Cabe ressaltar que existem normativos internos regulamentando as
atividades de guarda, estoque e inventario de bens e valores de responsabilidade da

unidade.

Permanece, assim, a necessidade de que a alta gestao defina os niveis de riscos
operacionais, de informagé&o e conformidade que esteja disposta a assumir e a mitigar, como

forma de fortalecer os controles internos administrativos e elevar o grau de maturidade da
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unidade em relacdo aos riscos, que necessitam de avaliacdo, mensuragéo e classificacdo

continua para gerar informacgdes Uteis a tomada de deciséo.

5.c) Procedimentos de Controle

E possivel a identificacdo de agbes de prevencdo e correcdo em diversos
procedimentos de controles adotados no CJF, que ocorrem por meio de normatizagao;
sistemas informatizados com acesso mediante uso de senhas, organizacdo e manutengao
de sistema de back-up, aplicativos de controle que garantem a integralidade e veracidade
dos dados e transacdes internas; espacos fisicos com controle de acesso de pessoas, bem

como, controle de movimentacao, protecéo e guarda de bens, entre outros.

Identificou-se a segregacéo de funcédo entre os niveis de execucao e aprovacdo nos
processos internos adotados pelo érgéo, e, ainda, acompanhamento de atividades e/ou
processos para avaliar a adequacéo e ou desempenho em relagdo aos objetivos e metas

definidos.

Verifica-se, portanto, que nos processos internos existem politicas e agbes de
natureza preventiva ou de detec¢éo, de modo a diminuir riscos e alcancgar os objetivos do
orgao.

As atividades de controle adotadas pelo 6rgdo possuem custo apropriado ao nivel de
beneficios que possam derivar de sua aplicagdo e majoritariamente essas atividades sdo
abrangentes e razoaveis, bem como estdo diretamente relacionadas com os objetivos de

controle, apesar de necessitarem de planejamento de longo prazo.

5.d) Informac&o e Comunicagéo

A comunicacdo segue o fluxo que ocorre em todos os niveis hierarquicos do 6rgéo,

tanto do superior para o inferior e vice-versa, como entre 0s mesmos niveis hierarquicos.

As informagBes consideradas relevantes para UJ sdo devidamente identificadas,
documentadas, armazenadas e comunicadas tempestivamente as pessoas adequadas e

dotadas de qualidade suficiente para permitir ao gestor tomar as decisdes.

Observou-se ainda, melhoria na avaliagdo em todos os itens relacionados a
informagdo e comunicagdo, em relacdo ao exercicio anterior, considerando que a

disponibilizagdo é apropriada, tempestiva, atual, precisa e acessivel.
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5.e) Monitoramento

N&o ha evidéncias de formalizacdo sistematica de monitoramento do sistema de
controle interno do 6rgdo, que se da ocasionalmente, por revisdes eventuais ou por auditoria

interna e monitoramento da gestao.

Os controles séo parcialmente adequados e efetivos, visto que 0s cinco elementos
de controle (ambiente, avaliacdo de riscos, procedimento de controle,
informagao/comunicagdo e monitoramento) hem sempre estdo presentes e operando de

acordo com o planejamento em todos 0s processos internos.

No entanto, observou-se a contribui¢cdo do sistema de controle interno do CJF para a
melhoria do desempenho da gestdo por meio dos relatérios de auditoria, recomendacdes e

orientacBes expedidas.

5.f) Avaliagéo final

Considerando as informa¢Bes que compdem o Quadro A.3.1 da Portaria 150/2012,
no Relatdrio de Gestdo, fls. 61/63, confirma-se o0 posicionamento assumido pela UJ, quando
do atendimento do item 5 do Anexo IV da DN TCU 124/2012, podemos afirmar que ha
mecanismos de controle relacionados aos cinco componentes: avaliagdo de risco;
procedimentos de controle; informacdo e comunicagdo e monitoramento. No entanto, ha
evidéncias de que itens necessitam de melhorias para a consecucdo dos objetivos e metas

da organizagao que, dentre outros, destacamos:

e A avaliagdo de riscos devera ser uma das metas da alta gestdo para o

aperfeicoamento do ambiente de controle do Conselho da Justica Federal;

e A necessidade de definicAo dos riscos operacionais, de informacdo e de
conformidade como medida para estabelecer controles internos administrativos
gue possam ser mensurados e classificados de forma continua, com vistas ao

aperfeicoamento da gestéo;

e As atividades de procedimento de controle necessitam de planejamento de longo
prazo por estar diretamente relacionadas com os objetivos do 6rgéo, bem como a
formalizacdo sistematica de monitoramento do sistema de controle interno para

validar e reforgar sua importancia para o alcance dos resultados.
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6 — Avaliacdo da gestdo de pessoas

A avaliacdo da gestdo de pessoas teve por objetivo verificar a adequabilidade da
forca de trabalho da UJ frente as suas atribuigBes; a observancia da legislacdo sobre
admisséo, remuneracao, cessdo e requisi¢cdo de pessoal, bem como sobre concessado de
aposentadorias e pensdes; a consisténcia dos controles internos administrativos
relacionados a gestdo de pessoas e a tempestividade e qualidade dos registros pertinentes

no sistema contabil e nos sistemas corporativos obrigatorios.

6.a) Adequabilidade da forga de trabalho da unidade frente as suas atribui¢cdes

Para avaliacdo da adequabilidade da forca de trabalho da unidade frente as suas
atribuicdes foram utilizadas as informacgdes constantes dos Quadros A.6.1 a A.6.8 do item 6

do Relatério de Gestao do exercicio de 2012.

De acordo com o Quadro A.6.1 do Relatério de Gestéo, a for¢a de trabalho efetiva do
CJF, em 31/12/2012, corresponde a 242 servidores.

Em andlise as informacgdes acerca de Recursos Humanos, constatou-se que a forga
de trabalho existente na unidade jurisdicionada € insuficiente para o cumprimento das
atividades desenvolvidas no érgdo, haja vista o aumento nas atribuicdes e a permanéncia

do mesmo quadro de pessoal desde sua criagdo, em 1989 (Lei 7.746/89).

Ressalta-se, ainda, a perda da inteligéncia funcional do CJF nos préximos anos, que,
conforme quadro A.6.4 do Relatério de Gestao, sobre a quantidade de servidores da UJ por
faixa etéria e de acordo com o0 mencionado no Relatério de Auditoria de Gestédo do exercicio
de 2011, 21 servidores efetivos poderdo requerer aposentadoria até 2015, sendo 18

técnicos e 3 analistas judiciarios.

Por fim, ha necessidade da continuidade de agbes por parte da alta gestdo para
estabelecer estratégia de aumento e reposi¢cao do quadro de pessoal, em reforgo ao estudo
de identificacdo de risco associado a perda do patriménio intelectual do CJF e a ampliacédo

das atribuicdes da unidade jurisdicionada.
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6.b) Observéancia da legislacdo sobre admisséo, remuneragéo, cessdo e requisicdo de

pessoal, bem como sobre concessédo de aposentadorias e pensfes

Verificou-se na unidade jurisdicionada a observancia dos aspectos legais referentes
a admissdo, remuneragdo, cessao, requisicdo de pessoal, concessédo de aposentadoria e

pensdo, conforme dispositivos legais abaixo:

e Admissdo: Constituicdo Federal, Leis 8.112/1990 e 11.416/2006;

e Remuneragdo: Constituicdo Federal, Leis 8.112/1990; 10.470/2002; 11.143/2005;
11.416/2006; 12041/2009 e 12.774/2012;

e Cessdo: Lei 8.112/1990 e Resolug¢édo CJF 5/2008;

e Requisi¢do: Lei 8.112/1990;

e Concessdo de Aposentadoria: Constituicdo Federal, Emendas Constitucionais
41/2003 e 47/2005, e Leis 8.112/1990 e 10.887/2004;

e Concesséo de Penséo: Constituicdo Federal, Emendas Constitucionais 41/2003 e
47/2005; e Leis 8.112/1990 e 10.887/2004;

¢ Redistribui¢éo: Lei 8.112/90.

Conclui-se pela observancia da legislacdo sobre admisséo, remuneragéo, cessao e
requisicao de pessoal, bem como sobre concesséo de aposentadorias e pensfes no ambito

da unidade jurisdicionada.

6.c) Consisténcia dos controles internos administrativos relacionados a gestédo de

pessoas

Tem-se, por base, a participacdo da area de recursos humanos na pesquisa acerca
da qualidade do funcionamento dos controles internos administrativos da UJ, contidas nos
elementos do Quadro A.3.1 do Relatério de Gestéo, reproduzido no item 5 deste Relatério

de Auditoria de Gestao.

Contemplam-se, no exame, 0s cinco componentes da metodologia COSO: ambiente
de controle; avaliagdo de risco; procedimentos de controle; informagdo e comunicacédo e

monitoramento.

E possivel identificar, no ambiente de controle, como pontos fortes, o compromisso
ético, a competéncia técnica e a segregacdo de funcdes, descritos no item 5.a) deste
Relatério de Auditoria de Gestéo.
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Identifica-se, como ponto onde podem ser alcangadas melhorias no ambiente de
controle, reconhecido pelas areas no item 3 do Quadro A.3.1, a comunicacao adequada e
eficiente dentro da UJ.

Quanto a avaliagdo de risco percebe-se que ainda ndo é préatica dentro da UJ o
diagndstico de risco, a identificagdo da probabilidade de ocorréncias, a avaliagdo e

mensuracao desses riscos, o que reflete na area de gestéo pessoas.

Percebe-se no Quadro A.3.1 do Relatério de Gestédo e nas atribuicdes definidas na
Portaria CJF 94/2011 que os procedimentos de controle de recursos humanos s&o
realizados de modo preventivo e corretivo, por meio do fluxo dos processos de trabalho

acerca da gestao de pessoas.

O processo de informacdo e comunicagdo da area de gestdo de pessoal é formal,
tempestivo e eficaz, e acontece entre os diversos niveis hierarquicos da UJ, através dos
sistemas internos de comunicagdo, inclusive reunides. A classificagdo da informacgdo é
regulamentada e armazenada conforme disposto na Lei n°® 12.527/2011 e RES CJF n°
23/2008.

Nao ha evidéncias de formalizagdo de sisteméatica de monitoramento do
desempenho das atividades pelos proprietarios do processo, com base em metas

estabelecidas e objetivos tracados pela Administracao.

Formalmente, o monitoramento na area de gestdo de pessoas sintetiza-se em dois
instrumentos: no ambito interno, pela execug¢do das auditorias realizadas pela unidade de
Cl, previstas no Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT); no ambito externo, pela atuagéo
do TCU e CNJ. Os resultados da aplicagdo destes dois instrumentos, configurados em
documentos e relatérios, tem contribuido para a melhoria de desempenho da gestdo de

pessoas.

Ainda acerca dos controles internos na area de gestdo de pessoas, 0 controle que é
feito pela SRH é a obrigatoriedade de entrega de declaracdo dos servidores que
ingressantes na UJ de que ndo acumulam cargos, fungbes e empregos publicos. A pagina
118 do Relatério de Gestdo da UJ consta observacdo de que ndo existem hipéteses de
acumulacao indevida de cargos, fungdes e empregos publicos, vedada pelo art. 37, XVI e

XVII, da Constituicdo Federal.

Sugere-se que a area de gestdo de pessoas estabeleca indicadores gerenciais sobre

recursos humanos para o0s proximos exercicios, com o proposito de mensurar sua

17

Autenticado digitalmente por DEBORA CRISTINA JARDIM VAZ.
Documento N°: 991831.8083997-8648 - consulta & autenticidade em
https://siga.cjf.jus.br/sigaex/app/externo/autenticar

CJFADM201300279V01



PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

qualidade, eficiéncia e eficacia, bem como alinha-los aos objetivos estratégicos

organizacionais.

6.d) Tempestividade e qualidade dos registros pertinentes no sistema contabil e nos

sistemas corporativos obrigatérios

Utilizam-se, nas areas de gestao de pessoas da UJ, os seguintes sistemas:

e SIARH - Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos: insercao,
controle e consulta dos registros funcionais, controle do quadro de cargos e fun¢ées e dados
relativos a folha de pagamento;

e SIGA-DOC - Sistema Integrado de Gestdo Administrativa: autuacao e controle
de tramitacdo de documentos e processos administrativos;

¢ SISUR - Sistema Unificado de Rubricas de Pagamento de Pessoal.

Em regra, os registros de pessoal nos sistemas contabeis e corporativos obrigatérios
da UJ sdo realizados ato continuo a ocorréncia do fato gerador, sendo pertinentes,

adequados e precisos.

Destaque-se que a UJ firmou protocolo de cooperagao com o TSE, conforme consta
do Processo CF-ADM-2012/00521, com o objetivo de implantar o Sistema de Gestdo de
Recursos Humanos, ferramenta que visa garantir a economicidade e aumento da eficiéncia

operacional, no que se refere a gestao de pessoas.

7 — Avaliacdo da gestdo das transferéncias feitas mediante convénio, contrato de
repasse, termo de parceria, termo de cooperagdo, termo de compromisso ou outros

acordos, ajustes ou instrumentos congéneres

Nao houve, no exercicio de 2012, celebracdo de convénios, contratos de repasse,
termos de parceria ou instrumentos congéneres pela Unidade Jurisdicionada, envolvendo

transferéncia de recursos financeiros.

O Conselho da Justica Federal concluiu o acordo mediante o Termo de Cooperagéo
2/2011, celebrado com o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicado (IPEA), cujo objeto
consiste na execugdo do projeto de pesquisa denominado “Acesso a Justica nos Juizados

Especiais Federais”. O objetivo do projeto € avaliar a politica publica consubstanciada na
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implantacéo dos juizados especiais federais e das respectivas turmas recursais. No decorrer
do referido exercicio foram repassados, por meio de destaque, ao IPEA R$ 78.000,00,

conforme consta no Relatério de Gestao da UJ.

O Acordo decorreu de forma satisfatéria, com todos os prazos cumpridos e produtos
entregues, cujos resultados do estudo ensejaram em diversos enunciados com o objetivo de
auxiliar no aprimoramento da prestacdo jurisdicional, inclusive com manifestacdo de
instituicdes parceiras dos Juizados Especiais Federais, tais como Defensoria Publica da
Unido e a Advocacia-Geral da Unido, com interesse em conhecer o relatério e atuar em
conjunto para solucionar problemas comuns, conforme consta as fls. 100/102 do Relatério
de Gestao.

Ainda em 2012, foram descentralizados recursos, em virtude do Termo de
Cooperacdo Técnica CJF/STJ 2/98, ao Superior Tribunal de Justica (STJ), na Acéo
2004 — Assisténcia Médica e Odontoldgica, no valor de R$ 3.239.579,32, por meio de
destaques referentes as despesas médicas e odontolégicas dos servidores do CJF com o
Programa de Assisténcia aos Servidores — PRO-SER (STJ).

Ressalta-se, inclusive, que nos termos preconizados nos citados instrumentos, as

despesas foram objeto de controle e verificagdo pela unidade de controle interno do STJ.

Houve, ainda, destaque para o Supremo Tribunal Federal (STF), no valor de R$
6.272,00, decorrente de Acordo de Cooperagdo Técnica CJF n° 3/2011, que tem por objeto
a divulgagdo dos atos institucionais do CJF por intermédio da TV Justica, criada pela
Lei n® 10.461/2002.

A avaliacdo por parte dos setores envolvidos na aplicagdo da descentralizagdo de
crédito, consta as fls. 100/102 do Relatério de Gestédo do CJF.

8 — Avaliacao da gestéo de compras e contratac6es

A avaliacdo da regularidade dos processos de contratacdes de bens e servicos
promovidos pelo CJF foi realizada por amostragem e baseada nos critérios de materialidade
e relevancia, de forma concomitante, prévia e posterior, que objetivou verificar o
atendimento aos principios constitucionais da legalidade, economicidade, publicidade,

eficiéncia e eficacia nas contratacdes realizadas no exercicio de 2012.
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Ressalta-se que, em 2012, houve a preponderancia das contratacdes por licitacdes

sobre os procedimentos de contratacdes diretas, com destaque para a realizagdo 51

Pregdes na forma eletrbnica, utilizando o sistema do Banco do Brasil (http://www.licitacoes-

e.com.br/), conforme informagdes as fls. 95 do Relatério de Gestdo. O CJF empenhou o

montante de R$16.253.444,82 que representou 61,98% nesta modalidade, conforme

demonstrado a seguir:

0,
Modalidade de Licitagédo EBZ?:E?:(?SS Rg)a-lricz)ta%lo
04 Concorréncia 46.923,84 0,18
06 Dispensa de licitagao 8.102.189,93 30,90
07 Inexigivel 1.812.650,73 6,91
09 Suprimento de fundos 7.990,10 0,03
12 Pregao 16.253.444,82 61,98
Total: 26.223.199,42 100,00

Fonte: SIAFI Gerencial
OBS: 1) N&o foram inclusos os destaques recebidos e concedidos e

2) Foram considerados os valores dos empenhos liquidados.

Execugdo da Despesa da CIF por Modalidade de

0,184

Licitagdo

B Concorréneia

M Dispensa de licitagio
Inexigivel

B Suprimentode fundes

= Progiio

O Orgédo de Controle Interno (OCI) verificou o equivalente a R$ 8.884.099,05, na

modalidade Pregdo, que representa 0 acompanhamento da gestdo de 55% nesta

modalidade em 2012, que, dentre outros, destacam-se:
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PREGAO
PROCESSO EMPRESA / CNPJ OBJETO VALOR (R$)
CF-ADM- Patrimonial Servigos Apoio administrativo, técnico, operacional, 1.024.447,42
2012/00208 Especializados Ltda. limpeza, conservacao e servigcos de copa e
cozinha.
CF-EOF- Megaluz Engenharia e Manutencgéo e conservagéo de bens 968.442,41
2012/00129 Representacdes Ltda. moveis e iméveis
CF-EOF- Brasfort Empresa de Seguranga Vigilancia ostensiva 1.781.123,92
2012/00026 Ltda.
CF-EOF- CPD Consultoria, Planejamento e | Contrata¢&o de servi¢os de Suporte a 2.600.934,44
2012/00093 Desenvolvimento de Sistema usuarios de informética.
Ltda.
CF-ADM- Santafé Ideias e Comunicagao Prestacéo de servicos de produgdo para 2.416.421,99
2012/00145 Ltda. televisdo e assessoria de imprensa.
CF-EOF- DF Cursos Ltda. Contratac&o de servicos de Brigadistas 92.728,87
2012/00345
TOTAL 8.884.099,05

Em relagdo as contratages diretas com fundamento em dispensa de licitacdo (art.
24, da Lei 8.666/93), foram empenhadas despesas no montante de R$ 8.102.189,93, que

representa 30,90% das despesas realizadas em 2012. A despesa empenhada com
inexigibilidade (art. 25, da Lei 8.666/93) foi de R$1.812.650,73, correspondente a 6,91% do

executado. De acordo com as amostras apresentadas, 0s percentuais de analise

representam 90,65% e 42,19%, respectivamente, conforme valores demonstrados no

quadro seguinte:

DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO EMPRESA / CNPJ OBJETO FUNDAMENTO VALOR (R$)
CF-ADM- FAROCLEAN B Contratacéo de locacéo de Art. 24-1V, da Lei 1.637.400,76
2012/00300 | ADMINISTRAGCAO DE méo de obra. 8.666/93
SERVICOS
CF-ADM- APECE SERVICOS Contratacéo de servigos Art. 24-1V, da Lei 93.447,93
2012/00302 | GERAIS LTDA. gréficos 8.666/93
CF-EOF- CEB DISTRIBUICAO Fornecimento de energia Art. 24-XXII, da 789.253,53
2012/00107 | S.A elétrica. Lei 8.666/93
CF-EOF- FUNDAGCAO Contratagdo de realizacéo Art. 24-XIIl, da Lei 4.821.660,00
2012/0431 | UNIVERSIDADE DE de concursos publicos 8.666/93
BRASILIA - FUB selecdo juizes federais
substitutos nos TRF's da 13,
223, 32 e 5% Regides.
CF-ADM- CTIS TECNOLOGIA S.A | Aquisicéo de aparelho de ART24/02 LEI 2.578,00
2012/0232 televisdo e BLU-RAY FULL 8666/93
HD
TOTAL 7.344,340, 22
INEXIGIBILIDADE
PROCESSO EMPRESA / CNPJ OBJETO FUNDAMENTO | VALOR (R$)
CF-EOF- EMPRESA BRASILEIRA | Contratagéo de servigos de Art. 25-CP, da 559.000,04
201200437 | DE CORREIOS E malote. Lei 8.666/93
TELEGRAFOS
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INEXIGIBILIDADE
PROCESSO EMPRESA / CNPJ OBJETO FUNDAMENTO | VALOR (R$)
CF-EOF- ASSOCIAQAO Inscricéo de servidor em curso | Art. 25-11, da Lei 2.400,00
2012/00383 | BRASILEIRA DE de SIAFI Operacional. 8.666/93
ORCAMENTO PUBLICO
CF-ADM- ASSOCIACAO Assinatura anual da Colegao Art. 25-I1, da Lei 2.797,89
2012/00366 | BRASILEIRA DE ABNT Online 8.666/93
NORMAS TECNICAS
ABNT
CF-ADM- FORUM CULTURAL Inscricdo de servidores em Art. 25-I1, da Lei 11.740,00
2012/00488 | ORGANIZACAO DE curso 8.666/93
EVENTOS LTDA
CF-ADM- CVI CURSOS - Inscricéo de servidor em Art. 25-I1, da Lei 5.760,00
2012/0587 TREINAMENTOS Curso 8.666/93
EMPRESARIAIS LTDA -
ME
CF-ADM- ASSOCIAGCAO DOS Inscrigéo de servidor em Art. 25-11, da Lei 650,00
2012/00376 | BIBLIOTECARIOS DO Curso 8.666/93
DF
I0B INFORMACOES Assinatura de periédicos ART25/01 LEI 12.179,70
OBJETIVAS 8666/93
PUBLICACOES
JURIDICAS LTDA
CF-EOF- ORACLE DO BRASIL Manutencéo de software ART25/CP LEI 64.756,15
2012/132 SISTEMAS LTDA 8666/93
CF-ADM- COMPANHIA DE SERVICOS DE AGUA E ART25/CP LEI 105.500,00
2012/00125 | SANEAMENTO ESGOTO 8666/93
AMBIENTAL DO
DISTRITO FEDERAL
TOTAL 764.783,78

Embora a UJ tenha observado a compatibilidade dos procedimentos adotados com

as disposicfes legais contidas na Lei 8.666/93 e atualizacdes; Lei 10.520/02; Lei

Compleme

ntar 101/01 e 123/2006; Decretos 2.271/97; 3.555/00; 3748/01; 3.391/01;

4342/02; 4.358/02 e 5.450/05 e legislagdo previdenciaria e tributaria (Federal e do Distrito

Federal), i

dentificaram-se, na atuacdo administrativa, temas abordados nas informagfes

constantes dos processos da amostra, dos quais se destacam:

v
v

Pedido de esclarecimento quanto a contratagdo emergencial;

Avaliacdo de possivel ato de desidia ou ma gestédo que tenham contribuido para
contratacdo direta;

Determinagéo de rescisao contratual;

Inconsisténcias nas libera¢des de valores contingenciados na conta vinculada
oriundas da Resolugdo CNJ 98/2009 (atual Resolugdo 169/2013);

Auséncia de pesquisa de pregos suficientemente ampla para cumprimento dos

requisitos estabelecidos na jurisprudéncia do TCU;

Autentic
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v Falta de justificativa clara e objetiva da inexigibilidade no processo administrativo

de contratacao.

Cabe ainda salientar que as ocorréncias de falhas no planejamento e no
acompanhamento das contratagbes realizadas pelo CJF e que foram objeto de
recomendacBes para ajustes e aperfeicoamento da gestdo, conforme se verifica no
Relatério de Gestdo do exercicio de 2012, item 10.2 — Relatério de cumprimento das
recomendagbes do OCI, serdo acompanhadas no decorrer do exercicio de 2013, com o

objetivo de mitigar o risco de reincidéncia dessas falhas.

Constata-se a consisténcia das informacdes prestadas pelo CJF em seu Relatério de
Gestéo, as fls. 91 a 96.

Ressalta-se que, no exercicio de 2013, a unidade jurisdicionada passou a utilizar o

sistema ComprasNet do Governo Federal.

9 — Avaliacdo da gestdo dos cartdes de pagamento do governo federal

A unidade jurisdicionada de que trata este relatério de auditoria ndo fez uso do
Cartdo de Pagamento do Governo Federal — CPGF, de que dispde o Decreto 5.355/2005
(alterado pelo Decreto 6.370/2008), como instrumento para pagamento de despesas
realizadas no exercicio de 2012, em razdo da vedagéo expressa pelo art. 9° da Resolugdo
CJF 583/2007.

10 — Avaliacdo de passivos assumidos pela UJ sem prévia previsdo orgcamentéaria de

créditos ou de recursos

N&o se aplica, pois a unidade jurisdicionada ndo reconheceu a existéncia de

passivos no exercicio de 2012.

11 — Avaliagao objetiva sobre a gestdo de tecnologia da informacéo (Tl) da UJ

Na unidade jurisdicionada ha o planejamento institucional e estratégico para a area

de TI, com diretrizes nacionais estabelecidas na Resolu¢do CJF 103/2010, que aprovou o
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Planejamento Estratégico do Sistema de Tl do Conselho e da Justica Federal de 1° e 2°

graus.

Por intermédio da Resolugdo CJF 88/2009 foi instituido o Sistema de Tecnologia da
Informagé&o da Justica Federal, no qual a unidade jurisdicionada é o 6rgéo coordenador das
politicas de TI.

O Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao (PDTI-JUS), para o
biénio 2012/2014, foi aprovado e publicado pela instituicdo, por meio da Resolugdo
207/2012 e sua elaboragéo foi realizada com a participagédo da Secretaria de Tecnologia da
Informacéo, Secretaria de Desenvolvimento Institucional do CJF e unidades
correspondentes na estrutura organizacional dos tribunais regionais federais e seces
judiciérias.

Entre as principais diretrizes para elaboragao do PDTI-JUS estdo o estabelecimento
de politicas de seguranca de TI; definicdo de padrdes metodoldgicos para desenvolvimento
de softwares; garantia de compatibilidade, conectividade e interoperabilidade de
equipamentos e softwares; priorizagdo dos investimentos em programas publicos,
preferencialmente, de coédigo aberto; e criar, fomentar, unificar e administrar a rede de

comunicacgdo de dados da Justica Federal nacionalmente.

No exercicio de 2012, implantou-se a metodologia de contratacdo de bens/servigcos
de TI no ambito do CJF e Justica Federal de 1° e 2° Graus (MCTI-JF), por meio da
Resolucdo CJF 187/2012, nos moldes da IN 04/2010 — MPOG/SLTI, que foi utilizado em

todas as contrata¢des dessa natureza.

Como resultado de tal medida, verificou-se que sdo feitos estudos técnicos
preliminares para avaliar a viabilidade da contratacdo, explicitando-se, nos autos
administrativos, as necessidades de negdécio que se pretende atender com a contratacéo.
Sao adotadas métricas objetivas para mensuragdo de resultados do contrato, fazendo com
que os pagamentos sejam realizados em funcdo da mensuracdo objetiva dos resultados
entregues e aceitos. No tocante ao desenvolvimento de sistemas contratados, os artefatos
recebidos sdo avaliados conforme padrdes estabelecidos em contrato, havendo processo de

software definido que da suporte aos termos contratuais (protocolo e artefatos).

Foi realizado o mapeamento e desenho dos fluxos de 10 processos ITIL (melhores
praticas de gerenciamento de infraestrutura de Tl), com vistas a melhoria dos processos da
Secretaria de Tecnologia da Informagéo, que, além de atender as demandas institucionais

do CJF, presta atendimento aos usuarios do Sistema de TI da Justica Federal.
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N&o houve realizacdo de auditoria de Tl de iniciativa do CJF em 2012, mas, no
entanto, no presente exercicio estd contemplada no Plano Anual de Auditoria, a avaliagdo
dos critérios estabelecidos em governanga, riscos e controles de TI, bem como a existéncia
de controles internos para mitigacéo dos riscos nas atividades inerentes a area, conforme
solicitado no oficio circular n® 12/2012 da Secretaria de Controle Interno do CNJ, que versa

sobre as A¢Bes Coordenadas de Auditoria do Poder Judiciario.

Em relacdo a gestdo da seguran¢a da informacgdo, a instituicdo ndo implementou
formalmente o inventario dos ativos de informacéo, a classificacdo da informacéo para o
negocio ou a analise dos riscos aos quais a informagdo critica para o negécio esta

submetida, processos corporativos constantes do item 6, fls. 131 do Relatdrio de Gestéo.

O quadro de pessoal do CJF na area de Tl é composto por 22 (vinte) servidores,

conforme quadro abaixo:

Quadro de Pessoal
Situacao Técnico Judiciario | Analista Judiciario Total
Efetivos CJF 13 3 16
Requisitados 3 3 6
Total 16 6 22

Conforme andlise critica, constante do Relatério de Gestdo, as fls. 133, o quadro
reduzido de pessoal no atendimento concomitante as demandas internas do CJF e da
Justica Federal, prejudicam em demasia o controle e a gestdo do ambiente tecnoldgico

(estrutura, sistemas, etc.) pelos servidores da STI.

Especificamente sobre essa questdo, recomenda-se que a alta gestdo continue os
estudos acerca do aumento dos cargos efetivos, visando minimizar a deficiéncia do quadro
de pessoal, especialmente na area de tecnologia da informacdo (Processos n. CF-PPN-
2012/00012 e CF-PPN-2012/00119).

O perfil do quadro de pessoal em relagdo as habilidades em sistemas e programas
informatizados, governangca em TI, politicas em Seguran¢ca da Informacdo e outras

competéncias esta consolidado no quadro a seguir:

Perfil do Quadro de Pessoal (habilidades em sistemas/programas)
Linguagens de Programagao PHP, ASP, COBOL,Delphi, Java, Mumps, Cliper,Assembler, Dataflex,
VisualBasic, C++, Shell Script.
Banco de Dados MySQL, Oracle e Ingres.
Sistemas Operacionais Windows Server, Linux, FreeBSB, AlX.
25
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Perfil do Quadro de Pessoal (habilidades em sistemas/programas)

Modelagens de Dados Conhecimento do processo de modelagem, do processo de
desenvolvimento de software.

Software Antivirus, softwares de gerenciamento de infraestrutura

Governanca em Tl P6s Graduagéo Latu Sensu, Cobit, Processos ITIL, Pés Graduagdo

em Administragdo de Sistema da Informacéo, Gestédo de Contratos,
IN 04/2010, Processos de Contratacdo (MCTI-JF).

Segurancga da Informagao Elaboragao de politica de seguranca, implantacéo e gestéo de
firewall, normas ABNT.

Andlise de Pontos de Funcédo, Certificagdo Digital, Pés Graduacgdo
em Regulacdo de Telecomunica¢des, P6s Graduacdo em Design
Ooutros Instrucional em EAD, Pés Graduagdo em Engenharia de Sistemas,
Administragcdo de LAN, WAN, VOIP, hardware de servidores de rede,
virtualizagéo, monitoracéo de rede.

Quanto a capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento e produgdo de
sistemas, a STI informou que possui, desde 2005, contratos de fabrica de software para
desenvolvimento e producdo de softwares para execucdo de atividades operacionais. Os
servidores da area de desenvolvimento de sistemas atuam como analista de
negécio/requisitos junto as unidades requisitantes de sistema de informacdo, fazendo a
gestdo das demandas que sdo encaminhadas a empresa para execuc¢do da atividade
operacional de desenvolvimento. As empresas seguem a metodologia de desenvolvimento
de software elaborada pelos servidores da area de sistemas, que validam a qualidade da

entrega do produto.

Diante dos exames realizados por esta Subsecretaria, confirma-se o posicionamento
assumido pela unidade jurisdicionada no Relatério de Gestdo quanto ao contido no item 8
da Parte A, do Anexo Il da DN TCU 119/2012 e item 8.1 da Portaria TCU 150/2012, Quadro
A.8.1, permitindo inferir que os critérios de gestdo dos recursos de Tl sdo parcialmente

aplicados no contexto da UJ.

12 — Avaliacéo individualizada e conclusiva sobre irregularidade constatada que tenha
sido praticada por responsavel arrolavel conforme o art. 10 da Instrugcdo Normativa
TCU n° 63/2010 e o art. 5° desta decisdo normativa, caracterizada conforme o Quadro
2 deste Anexo, contemplando a andlise das justificativas apresentadas pelos

responsaveis

Ndo foram constatadas irregularidades no ambito da unidade jurisdicionada, no
exercicio de 2012, praticadas por responséavel arrolavel, conforme o art. 10 da IN TCU
53/2010 e o art. 5° da DN TCU 124/2012.
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13 — Avaliacdo da gestdo do patriménio imobilidrio de responsabilidade da UJ, no
minimo, quanto a estrutura tecnolégica e de pessoal para administrar o patrimoénio e

guanto a qualidade dos controles instituidos pela UJ para a referida gestéo

Em cumprimento ao que determina o item 13 da Decisdo Normativa TCU 124/2012,
apresentamos a seguir, a avaliacdo da gestdo de bens iméveis da Unido, dos 08 (oito)
iméveis sob a responsabilidade do Conselho da Justica Federal (CJF), conforme detalhados
no Relatério de Gestéo as fls. 127/129.

O CJF ocupa o edificio sede localizado no Trecho 03, Lote 09, Polo 08, Setor de
Clubes Esportivos Sul, Brasilia-DF. O terreno foi cedido pela Companhia Imobilidria de
Brasilia ao Superior Tribunal de Justica para constru¢do do edificio, conforme Termo de
Cessdo de Uso a Titulo Precéario. O Presidente do STJ/CJF, solicitou a Terracap a
transferéncia do terreno ao CJF, por meio do Oficio/PRESI n° 2007010247, de 02/10/2007,

que encontra-se em analise na Geréncia de Patriménio da Uniao.

Quanto a suficiéncia da estrutura de pessoal para gestdo dos bens imdveis sob a
responsabilidade do CJF, informamos que o planejamento e a gestdo de obras sdo
atribuicdes da Assessoria de Gestao de Obras; a manutencao das instalagfes prediais sob
a responsabilidade da UJ estd a cargo da Coordenadoria de Servicos Gerais e
Comunicagdo e a execucgdo das atividades relativas ao cadastramento e ao controle dos
bens imdveis adquiridos é de competéncia da Se¢do de Patrimdnio, conforme Portaria CIJF
94/2011. Ressaltamos que 0 quantitativo de pessoal ndo é suficiente, tendo em vista outras
atribuigbes inerentes as unidades citadas, principalmente a Assessoria de Gestédo de Obras

gue atende a Justica Federal de 1° e 2° graus.

Acerca da existéncia de estrutura tecnologica para gerir os iméveis, o CJF utiliza as
seguintes ferramentas tecnoldgicas: SPIUnet, para registro de iméveis; CADI/JUS, sistema
qgue permite o cadastro de Iméveis da Justica Federal e as a¢cdes orgamentérias (projetos)
destinadas a construcdo, reforma, modernizagdo, ampliagdo ou aquisicdo de imoveis,
instituido pela Resolugdo CJF 179/2011 e o Software asi-automation system of inventory,
médulo Patrimdnio, o qual registra os valores atualizados dos iméveis de acordo com o
SPIUnet.
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14 — Avaliagao da gestdo da UJ sobre as renuncias tributarias praticadas

No exercicio de 2012 nao foram praticadas rentncias tributarias por parte da unidade
jurisdicionada integrante deste Processo de Contas.

15 — Situagées ndo contempladas nos demais itens do relatério de auditoria de
gestao, identificadas e analisadas pelo 6rgao de controle interno, que, na opinido
deste, afetem o julgamento da gestio dos responsaveis arrolados no processo de
contas

Nao foram constatadas situagées que afetem o julgamento da gestdo dos

responsaveis pelo Conselho da Justica Federal no Processo de Contas do exercicio de
2012.

15 - CONCLUSAO

Diante dos exames realizados e considerando que ndo foram evidenciadas
ocorréncias que comprometessem a probidade da gestdo dos recursos alocados a unidade
jurisdicionada no exercicio de 2012, conclui-se pela REGULARIDADE das contas dos

agentes responsaveis mencionados neste processo, opinando pela sua aprovagao.

Eventuais questdes pontuais ou formais que ndo tenham causado prejuizo ao erario,
quando identificadas, foram devidamente tratadas através das Recomendagdes Expedidas
pelo Orgdo de Controle Interno (REOCIS) e as providéncias em implementagao serdo
monitoradas pelo Controle Interno.

Tendo sido abordados os pontos requeridos pela legislagdo aplicavel, submete-se o
presente Relatério & consideragéo superior, de modo a possibilitar a emissao do Certificado
de Auditoria.

Brasilia - DF, 21 de junho de 2013.
@(._\,CL\, i 6 1

Débora Cristina Jardim Vaz
Chefe da Segao de Auditoria da Gestao

e

Anéﬂﬁf—; a Mota Ayres Rodrigues-

Subsecretaria de Auditoria
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DESPACHO N° CJF-ADM-2013/00279

Referéncia: CJF-ADM-2013/00279 de 24 de junho de 2013 - SCI - SECAO DE
AUDITORIA DA GESTAO.
Assunto: Tomada de contas

A SCI - SUBSECRETARIA DE AUDITORIA,
Segue processo de contas 2012 do CJF para as providéncias cabiveis.

Brasilia, 24 de junho de 2013.

DEBORA CRISTINA JARDIM VAZ
CHEFE DE SECAO
SCI - SECAO DE AUDITORIA DA GESTAO

|C|assif. documentall 00.06.02.01 I
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SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

CERTIFICADO DE AUDITORIA

Unidade Jurisdicionada: Conselho da Justica Federal
UO 12101 - Justica Federal de 1° Grau
Unidade Gestora Executora: 090026
Exercicio: 2012

Em cumprimento ao disposto no §1° do art. 82 do Decreto-Lei 200, de 25 de
fevereiro de 1967, no inciso Il, do art. 50, da Lei 8.443/1992 (LOTCU), no art. 8°, inciso XXII,
da Resolucao CJF 42/2008 (RICJF), no inciso V, do art. 13 da IN TCU 63/2010, e no art. 2°,
inciso IV, da DN TCU 124/2012, e tendo por base as pecas e elementos consubstanciados
no Relatério de Auditoria de Gestdo da UJ e constantes neste Processo de Contas Anual,
ndo evidenciamos, no exercicio de 2012, atos ou fatos que comprometessem a legalidade,
efichcia e eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, bem como
irregularidade da aplicagdo dos recursos publicos por parte dos ordenadores de despesas e

demais agentes responsaveis.

Certificamos a REGULARIDADE da gestdo dos responsaveis e substitutos

desta unidade jurisdicionada.

Brasilia, 24 de junho de 2013.

ANGELITA DA MOTA AYRES RODRIGUES
Subsecretéria de Auditoria
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DESPACHO N° CJF-ADM-2013/00279

Referéncia: CJF-ADM-2013/00279 de 24 de junho de 2013 - SCI - SECAO DE
AUDITORIA DA GESTAO.
Assunto: Tomada de contas

A SCI - SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO,
Segue processo de contas de 2012 do CJF para manifestacao.

Brasilia, 24 de junho de 2013.

ANGELITA DA MOTA AYRES RODRIGUES
SUBSECRETARIO
SCI - SUBSECRETARIA DE AUDITORIA
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTIGA FEDERAL

PARECER N° CJF-PAR-2013/00327
Assunto: Documentos operacionais de tomadas de contas

PARECER DO DIRIGENTE DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO

Unidade Jurisdicionada: Conselho da Justica Federal
UO 12101 - Justica Federal de 1° Grau
Unidade Gestora Executora: 090026

Exercicio: 2012

A Secretaria de Controle Interno do Conselho da Justica Federal, em
cumprimento ao que preceitua o 81° do art. 82 do Decreto-Lei 200, de 25 de fevereiro
de 1967, oinciso Il, do art. 50, da Lei 8.443/1992 (LOTCU), o inciso XXIl, da Resolu¢éo
CJF 42/2008 (RICJF), oinciso V, do art. 13 da IN TCU 63/2010 e o art. 2°, inciso V, da
DN TCU 124/2012, e tendo por base o Relatério de Auditoria de Gestédo e Certificado
de Auditoria constantes neste Processo de Contas, apresenta o presente Parecer
acerca das contas do Conselho da Justica Federal, relativas ao exercicio financeiro de
2012.

N&o sendo evidenciadas ocorréncias que comprometessem a probidade da
gestao, no periodo de 1°/1/2012 a 31/12/2012, avalio pela Regularidade das contas
dos gestores responsaveis arrolados nos autos, acompanhando a concluséo emitida no
Certificado de Auditoria.

Pelo exposto, submeto o Processo de Contas de 2012, desta Unidade
Gestora, ao Excelentissimo Ministro Presidente do Conselho da Justica Federal, para
fins de apreciacé@o, com sugestdo de encaminhamento ao Colegiado, conforme previsto
no inciso XXIl, do art. 8°, da Resolugdo CJF 42/2008, bem como para conhecimento
das conclusdes do Relatorio de Auditoria da Gestdo, Certificado de Auditoria e do
presente Parecer, com vistas ao envio dos autos ao Tribunal de Contas da Unido, em
cumprimento ao disposto no art. 52 da Lei 8.443/1992 (Lei Organica do TCU).

E o Parecer.

Brasilia, 21 de junho de 2013.
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EDUARDO DE SEIXAS SCOZZIERO
SECRETARIO
SCI - SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

CERTIDAO DE DESENTRANHAMENTO

Processo Administrativo: CJF-ADM-2013/00279: 1° Volume

RESPONSAVEL: EDUARDO DE SEIXAS SCOZZIERO

Certifico que, nesta data, desentranhei a folha 50 do 1° Volume do Processo
Administrativo em epigrafe.

Brasilia, 25 de junho de 2013.

EDUARDO DE SEIXAS SCOZZIERO
SECRETARIO
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JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

DESPACHO N° CJF-ADM-2013/00279

Referéncia: CJF-ADM-2013/00279 de 24 de junho de 2013 - SCI - SECAO DE
AUDITORIA DA GESTAO.
Assunto: Tomada de contas

A Secretaria-Geral para o0 obséquio de providenciar a inclusdo na pauta da
sessédo do Conselho da Justica Federal a realizar-se em 28/06/2013

Brasilia, 25 de junho de 2013.

EDUARDO DE SEIXAS SCOZZIERO
SECRETARIO
SCI - SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTIGA FEDERAL

PARECER N° CJF-PAR-2013/00329
Assunto: Tomada de contas

Unidade Jurisdicionada: Conselho da Justica Federal
UO 12101 - Justica Federal de 1° Grau
Unidade Gestora Executora: 090026

Exercicio: 2012

Em cumprimento ao que disposto no art. 82 do Decreto-Lei n. 200/1967, no
art. 52 da Lei n. 8.443/1992, no inciso XXII do art. 8° da Resolu¢do CJF n. 42/2008, no
inciso VII da Instrucdo Normativa TCU n. 63/2010 e no inciso VI da Decisédo Normativa
TCU n. 124/2012, atesto que tomei conhecimento das conclusdes contidas no Parecer
do Controle Interno competente sobre o desempenho e a conformidade da gestédo da
unidade supervisionada.

Dessa forma, encaminho os presentes autos ao Colegiado do Conselho da

Justica Federal para os fins previstos no inciso XXII do art. 8° da Resolugdo CJF n.
42/2008 (RICJF).

E o Parecer.

Brasilia, 25 de junho de 2013.

MINISTRO FELIX FISCHER
Presidente
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PRESTACOES DE CONTAS ORDINARIAS ANUAIS DO CJF, DOS TRFs
E DAS SECOES JUDICIARIAS VINCULADAS — EXERCICIO 2012

NOTA

O EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO FELIX
FISCHER (Presidente). Nos itens 1 a 6 da pauta, apresento aos eminentes
colegas os processos de Prestagdes de Contas Ordindrias Anuais do Conselho da
Justica Federal e dos Tribunais Regionais Federais da 1%, da 2%, da 3%, da 4°* ¢ da
5* Regifo, consolidados com as contas das respectivas se¢des judicidrias
vinculadas, e foram elaborados em cumprimento ao que dispde a Instrucfo
Normativa TCU n. 63, de 19/9/2010, e a Decisdo Normativa TCU n, 124, de
5/12/2012, os quais deverdo ser encaminhados ao Tribunal de Contas da Unido
devidamente acompanhados das conclusdes dos relatérios, dos certificados de
auditoria, dos pareceres das Secretarias de Controle Interno do CJF e dos TRFs,
bem como dos pronunciamentos dos Presidentes, em obediéncia ao que dispde a

Lei n. 8.443, de 16/7/1992.

A Secretaria de Controle Interno do CJF manifestou-se em cada
um dos processos, com vistas a apreciagfio do Plendric do CJF, em cumprimento
ao estabelecido no inciso XXII do art. 8° da Resolugéo CJF n. 42, de 19/12/2008,
e no inciso I do art. 50 da Lei n. 8.443/1992,

Importante esclarecer que os relatérios ¢ os certificados de
auditoria emitidos pelo CJF e pelos Tribunais Regionais Federais da 1% da 2%, da
3% da 4° e da 5® Regido, bem como os pareceres de suas respectivas Secretarias
de Controle Interno concluiram pela REGULARIDADE das contas dos gestores
constantes no rol de responséveis. Porém, a Secretaria de Controle Interno deste

Conselho ressalta a auséncia do item 1 do anexo III da Decisdo Normativa n.
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124/2012-TCU, que é o parecer do dirigente do 6rgdo de controle, nos processos

das 1%, 2* ¢ 4® Regides, o que ndo prejudica a regularidade das contas prestadas.

Em face do exposto, os processos devem ser apresentados ao
Plenario do CJF para apreciag@o das conclusdes dos relatérios de auditoria e dos
pareceres do Controle Interno, objetivando a sua remessa ao Tribunal de Contas
da Unigo, em observancia ao disposto na Decisdo Normativa TCU n. 124/2012,

razio pela qual os submeto a deliberagéo deste Colegiado.

27
MINISTRO FELIX FISCHER

Conselheiro
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CERTIDAO DE JULGAMENTO

PROCESSOS N. CJF-ADM-2013/00279, CJF-ADM-2013/00279.01, CJF-
ADM-2013/00279.02, CJF-ADM-2013/00279.03, CJF-ADM-
2013/00279.04 ¢ CJF-ADM-2013/00279.05.

PRESIDENTE DA SESSAQ: Conselheiro FELIX FISCHER

RELATOR: Apresentado em mesa pelo Conselheiro FELIX FISCHER
INTERESSADOS: Conselho da Justiga Federal e tribunais regionais federais
DATA DA SESSAO: 28/6/2013

ASSUNTO: PRESTACOES DE CONTAS ORDINARIAS ANUAIS -
EXERCICIO 2012 — DO CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
E DOS TRIBUNAIS REGIONAIS FEDERAIS DAS 12, 22, 32 42
e 5* REGIOES.

Certifico que o Conselho da Justica Federal, ao apreciar o
processo em epigrafe na sessdo realizada nesta data, proferiu a seguinte
decisdo:

“O Conselho, por unanimidade, aprovou as conclusdes dos
relatérios de auditorias e dos pareceres do Controle Interno e determinou a
remessa dos respectivos processos ao Tribunal de Contas da Unido.”

Presentes a sessdo os Excelentissimos Senhores Conselheiros Felix
Fischer, Gilson Dipp, Arnaldo Esteves Lima, Castro Meira, Humberto Martins,
Mario César Ribeiro, Sergio Schwaitzer, Newton de Lucca, Luiz Fernando
Wowk Penteado e Edilson Pereira Nobre Junior.

Ausentes, justificadamente, os Conselheiros Tadaaqui Hirose e
Francisco Wildo Lacerda Dantas.

Presentes, também, 0 Desembargador Federal Nino Oliveira Toldo
(Presidente da Ajufe) e o Dr. Marcio Kayatt (representante do Conselho Federal
da OAB), que, conforme disposto no Regimento Interno do Conseltho da Justica

Federal, participam da sesso sem direito a voto.
7]

EVA : FERREIRA oS8 MINISTRO FELIX FISCHER
{ /SECRETARIA-C
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTIGA FEDERAL

DESPACHO N° CJF-DES-2013/05555

Referéncia: Processo de Outros Assuntos Administrativos N° CIJF-ADM-2013/00279,
24/06/13 - CJF.
Assunto: Tomada de contas

Em face da decisdo do Colegiado na sesséo realizada no dia 28 de junho
do ano em curso, fl. 55, encaminhem-se os presentes autos a Secretaria de Controle
Interno para as providéncias seguintes.

Brasilia, 03 de julho de 2013.

JORGE RICARDO AUREO FERREIRA
Secretario-Geral, em exercicio

[ Classif. documental | 00.06.02.01 |
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

DESPACHO N° CJF-ADM-2013/00279

Referéncia: CJF-ADM-2013/00279 de 24 de junho de 2013 - SCI - SECAO DE
AUDITORIA DA GESTAO.
Assunto: Tomada de contas

A SCI - SECAO DE AUDITORIA DA GESTAO,
A SEAUG para envio do processo fisico ao TCU.

Brasilia, 08 de julho de 2013.

DEBORA CRISTINA JARDIM VAZ
SUBSECRETARIO EM EXERCICIO
SCI - SUBSECRETARIA DE AUDITORIA
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTIGA FEDERAL

OFICIO N° CJF-OFI-2013/03417
Brasilia, 18 de julho de 2013.

Ao Senhor

Jesse Andros Pires de Castilho

Secretério de Controle Externo da Administragéo do Estado
Tribunal da Contas da Unido

SAFS Quadra 04, lote 01, Anexo |1, sala 334
BrasiliaDF

Assunto: Tomada de contas

Senhor Secretéario,

Encaminho a V.Sa. os Processos de Contas, exercicio de 2012, das
unidades jurisdicionadas integrantes do Orgdo 12000 - Justica Federal, quais sejam:
Conselho da Justica Federal e Tribunais Regionais Federais da 1%, 22, 32, 42 e 52
Regibes, em cumprimento ao disposto na Decisdo Normativa TCU n. 124/2012,
conforme detalhado abaixo:

Processo de Contas Individual:

Unidade Jurisdicionada |N° Processo Unidades Gestoras
CJF-ADM- 090001 - Secretaria do CJF

Conselho da Justica 2013/00279

Federal 090026 - Conselho da Justica
(01 volume) Federal

Processos de Contas Consolidados por Regido:

Unidade Jurisdicionada N Processo Unidades Gestoras
Consolidadora Consolidadas

090027 - TRF da 12 Regido

090032 - TRF da 12 Regido-
Orcamentéria

090049 - TRF da 12 Regido -
Precatérios/RPV

090002 - Secao Judiciaria do
Amazonas

090003 - Secéo Judiciaria do Para

[ Classif. documental | 00.06.02.01 |
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CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

090004 - Secao Judiciaria do
Maranhao

090005 - Secéo Judiciaria do Piaui
090012 -Secéo Judiciaria da Bahia

090013 - Secao Judiciaria de

CJF-ADM- Minas Gerais

Tribunal Regional Federal da 2013/00279.01

a 13
1% Regiao 090021 - Secao Judiciaria do Mato

(02 volumes) Grosso

090022 - Secao Judiciaria de
Goias

090023 - Secao Judiciaria do
Distrito Federal

090024 - Secéo Judiciaria do Acre

090025 - Secao Judiciaria de
Rond6nia

090037 - Secao Judiciaria do
Amapa

090038 - Secao Judiciaria de
Tocantins

090039 - Secao Judiciaria de
Roraima
090028 - TRF da 22 Regido

090034 - TRF da 22 Regido-
Orgcamentéria

CJF-ADM-
Tribunal Regional Federal da 2013/00279.02
22 Regiéo

090048 - TRF da 22 Regido -
Precatérios/RPV

(01 volume) 090014 - Se¢&o Judiciaria do

Espirito Santo

090016 - Secao Judiciaria do Rio
de Janeiro
090029 - TRF da 32 Regido

090035 - TRF da 32 Regido-
Orcamentéria

CJF-ADM-
Tribunal Regional Federal da 2013/00279.03
32 Regiao

CJFOFI201303417A

090047 - TRF da 32 Regido -
Precatérios/RPV

(01 volume) 090015 - Secao Judiciaria de Mato
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Grosso do Sul

090017 - Secéo Judiciaria de Sao
Paulo
090030 - TRF da 4% Regido

090033 - TRF da 42 Regido -
Orcamentaria

090051 - TRF da 4% Regiéo -

CJF-ADM- Precatorios/RPV

Tribunal Regional Federal da 2013/00279.04

42 Regiao 090018 - Secao Judiciaria do
(01 volume) Parana

090019 - Secao Judiciaria de
Santa Catarina

090020 - Secéo Judiciaria do Rio
Grande do Sul
090031 - TRF da 52 Regido

090036 - TRF da 52 Regido-
Orcamentaria

090006 - Secao Judiciaria do
Ceara

090007-Secéo Judiciaria do Rio

CJF-ADM- Grande do Norte

Tribunal Regional Federal da 2013/00279.05

52 Regido 090008 - Secéo Judiciaria da
(01 volume) Paraiba

090009 - Secao Judiciaria de
Pernambuco

090010 - Secao Judiciaria de
Alagoas

090011 - Secao Judiciaria de
Sergipe

Atenciosamente,

EDUARDO DE SEIXAS SCOZZIERO
SECRETARIO
SCI - SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO
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