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1 Apresentacao

A Secretaria de Tecnologia da Informacdo — STI do Conselho da Justica Federal
— CJF possui a missdo de prover servicos e solugdes de Tecnologia da Informacédo - Tl que
viabilizem o cumprimento da funcéo institucional do CJF e, ainda, de aperfeicoar de maneira
continua os processos de gestdo e servigos de TI, de buscar novas solugdes e tecnologias, de
dar transparéncia e prestar contas acerca da aplicacdo dos recursos e dos resultados obtidos a
partir de iniciativas sob sua responsabilidade.

Para alcancar esse resultado, € necessario que haja um alinhamento entre as
estratégias e planos da Tl e as estratégias organizacionais. Dessa maneira, o Plano Diretor de
Tecnologia da Informacdo — PDT]I € o instrumento que permite nortear e acompanhar a atuacdo
da area de TIC, definindo estratégias e o plano de acdo para implementa-las.

O PDTI, portanto, representa um importante instrumento de diagnostico,
planejamento e gestdo dos recursos e processos de Tecnologia da Informacéo que visa justificar
0s recursos aplicados em TI, minimizar o desperdicio, garantir o controle, priorizar iniciativas
e, por fim, melhorar a qualidade do gasto publico e o servico prestado ao cidaddo e a sociedade
como um todo.

Para favorecer a sua compreensdo, este documento esta estruturado nas segdes
elencadas a seguir:

1) Metodologia: descricdo da metodologia adotada para a elaboracdo do
PDTI, contemplando as fases de preparacao, diagnéstico e planejamento;

2) Documentos de referéncia: documentos utilizados como insumo ao longo
da elaboracdo deste instrumento de planejamento;

3) Analise do PDTI 2018-2020: analise dos resultados alcancados até entéo
com as acdes integrantes do Plano Diretor de T1 2018-2020;

4) Estrutura e recursos de T1 do CJF: a estrutura e 0s recursos de Tecnologia
da Informacdo do CJF existentes para a consecucao de todas as agdes de TI;

5) Anadlise de ambiente: a analise de ambiente relacionada a Tecnologia da
Informacéo, a partir da qual foram identificadas as forgas, fraquezas, oportunidades e ameagas;

6) Direcionadores: os direcionadores envolvidos no estabelecimento das
prioridades e planos de TI, baseados principalmente nas diretrizes da Administracéo e no Plano
Estratégico de TI da Justica Federal,

7) Inventario de necessidades priorizadas: relacdo das necessidades
mapeadas a partir de levantamento realizado com o apoio das unidades de negdcio do CJF e
priorizadas pelas instancias de governanca;

8) Plano de iniciativas: as agOes estabelecidas no planejamento do PDTI
2021-2023 para execucédo ao longo de sua vigéncia;

9) Acompanhamento do PDTI: a defini¢do da forma pela qual o PDTI sera
acompanhado e monitorado;

10)  Riscos e fatores criticos: 0s riscos relacionados ao PDTI que podem
impactar positivamente ou negativamente o sucesso de sua execugao.
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2 Metodologia

2.1 INTRODUCAO

A elaboracdo do PDTI envolve as fases de preparacdo, diagnostico e
planejamento, conforme apresentadas no diagrama adiante, e € realizada de forma
compartilhada entre a Secretaria de Tecnologia da Informacéo, a Secretaria de Estratégia e
Governanca e as demais unidades do Conselho da Justica Federal.

Figura 1 - Diagrama do processo de elaboracéo do PDTI

Preparagio

sTI

PDTI anterior Avaliar

PDTI anterior

Preparar
elaboracio do

PDTI

Realizar andlise

|
1
1
1
1
| resultados do ————.
1
1
T
|

................................. Agdes de
: capacitacio

I Orcamentirioe -
¢ :deContratagdes |

=

. Iniciativas do PDTI
com alinhamento

Plano

estratégico

Minuta do
POTI

]

!

i
i
< : ; r andlis -
1 de ambiente F
|j |j | Tl
-
] Tl
| :
1 T N
I
i
i

N
Documer ntos  Processo de Levantar h el :
de referéncia ¢ elaboragdo do | Levaniar .+ iniciativas para Gerenciar Consolidar | ! e
de apoic BOTI "4 atendimento as riscos do POTI minuta do PDTI
| recursos de Tl | necessidades
- -
E ] . Y ; . [
o | : : :
o g
o 1 . .
° ! Levantar : B
o I N . d .
g | 5| necessidades :
] ! compareks Mecessidades | lieaeeeaias
2 | %&_; priorizddas
2 N
oW s L 3 .
: Riscos do PDTI

Unidades do CJF

Mecessidades organizadorais
(servigos de TIC, infrasstrutura
de TIC, contratacdes de TC etc) :

i

Priorizar
necessidades

Aprovar miny uta
do PDTI

Inventdrio de
necessidades

Instancias de governanca de T

A preparacdo constitui-se nas atividades de levantamento de documentos de
referéncia e de apoio, tais como diretrizes e estratégicas institucionais, e da definicdo do
processo de elaboragdo deste instrumento, o que inclui aprazar a vigéncia do PDTI.

O diagndstico constitui-se na analise da situacéo atual relacionada & Tecnologia
da Informacdo do CJF, o que inclui avaliar o resultado da execuc¢do do PDTI anterior; 0
ambiente (forcas, fraquezas, oportunidades e ameagas); a estrutura e a forga de trabalho da STI;
e, ainda, o levantamento das necessidades de TI, inventariadas e priorizadas sob perspectiva
das unidades do CJF.

O planejamento constitui-se, finalmente, na definicdo das iniciativas
prioritarias que serdo executadas ao longo da vigéncia do PDTI. Tais iniciativas sdo derivadas
da priorizacdo do inventario de necessidades realizada pelas instancias de governanca de TI,
bem como do resultado da fase de diagndstico, e estdo necessariamente alinhadas as estratégias,
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diretrizes e direcionadores institucionais. As iniciativas materializam-se em planos que
integram o PDTI e sdo identificados nominalmente, tais como o Plano Orgamentario, o Plano
de Contratacdes, o Plano de Iniciativas, o Plano de Riscos do PDTI, o Plano de Capacitagéo,
entre outros.

Uma importante mencdo € a relacdo do processo de elaboragdo do PDTI com o
processo de Gerenciamento de Portfélio de Projetos estabelecido pelo Project Management
Institute (PMI), importante instituicdo internacional presente em mais de 185 paises e a qual se
associam mais de 650 mil profissionais de gestéo de projetos.

Como pode ser observado na imagem adiante, as fases de diagndstico e suas
principais atividades mantém paralelismo com as atividades de gestdo de portfélio de projetos
do PMI.

Figura 2 - Relacao entre os processos de Gerenciamento de Portfélio do PMI e de Elaboracéo do
PDTI do CJF

Relagdo entre os processos de Gerenciamento de Portfélio do PMI e de Elaboragdo do PDTI do CJF
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Elaboracdo do PDTI / CJF

Uma vez aprovado e publicado, o PDTI ndo se mantém estatico. E revisado
periodicamente com o0 objetivo de manter-se o alinhamento das iniciativas prioritarias as
esperadas modificacdes das diretrizes e prioridades da Administracdo, do Plano Estratégico da
Justica Federal e do CJF do Plano Estratégico de Tecnologia da Informacéo da Justica Federal,
dentre outros direcionadores.

O PDTI também é utilizado como instrumento de gestdo e de acompanhamento
das acbes nele contempladas. O constante monitoramento permite a tomada de medidas
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corretivas e preventivas, contribuindo para o alcance das metas, do incremento da eficécia e da
efetividade da atuacéo institucional.

As secOes subsequentes detalham as fases do processo de elaboragcdo do Plano
Diretor de T adotadas pelo Conselho da Justica Federal.

2.2 PREPARACAO

A fase de preparacdo é desenvolvida pelo grupo de trabalho responsavel pela
elaboracdo do PDTI 2021-2023.

O grupo de trabalho em questdo é constituido pelos servidores lotados na
Subsecretaria de Governanca de Tl - SUGQOV, unidade vinculada a Secretaria de Tecnologia da
Informagdo — STI que tem dentre as suas atribui¢cbes formalmente definidas no Manual de
Organizacdo do Conselho da Justi¢ca Federal “coordenar e atuar de forma conjunta com as
Subsecretarias da STI na atividade de elaboracdo e acompanhamento do Plano Diretor de
Tecnologia da Informacdo - PDTI do CJF, alinhado ao Planejamento Estratégico de Tecnologia
da Informacédo da Justica Federal - PETI-JF”.

Inicialmente s&o reunidos os documentos identificados na se¢éo 3 - Documentos
de referéncia, relevantes fontes de referéncia para, em um segundo momento, orientar a
concepcao inicial do processo de elaboracgéo deste documento, baseado principalmente no PDTI
2018-2020 do CJF e no Guia do PDTIC do SISP versdo 2.0, bem como para seu necessario
refinamento decorrente do aprendizado obtido ao longo da execucdo do processo.

E importante destacar que, além dos modelos de referéncia, a equipe de trabalho
também analisou documentos correlatos elaborados por outros érgéos, dentre eles o do Tribunal
Superior do Trabalho, o do Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territorios e o do Tribunal
de Contas da Unido, como fonte adicional de comparacao.

Na preparacdo também foi estabelecido o periodo de validade do PDTI, que
compreenderd o triénio 2021 - 2023.

Por fim, ressalta-se que o plano sera revisto durante a sua Vvigéncia,
principalmente nas alteracdes de estratégias, de diretrizes e de direcionadores institucionais ou
de necessidades organizacionais especificas.

2.3 DIAGNOSTICO

O diagnostico € conduzido pelo grupo de trabalho e tem significativa e
indispensavel contribuicdo de outras unidades do CJF, principalmente daquelas vinculadas a
STI, e € realizado com base nas atividades apresentadas nas se¢des subsequentes.

2.3.1 Atividade: analisar ambiente

Atividade executada de forma colaborativa durante a fase de diagnostico na qual
sdo realizados debates entre os participantes para identificacdo e consolidacdo das forgas,
fraquezas, oportunidades e ameacas relacionadas a Tecnologia da Informacdo do CJF,
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conforme detalhado na secdo 6 - Analise de ambiente (forgas, fraquezas, oportunidades e
ameacas).

2.3.2 Atividade: avaliar PDTI 2018-2020

A avaliacdo do PDTI 2018-2020 € realizada pelo grupo de trabalho a partir da
coleta de dados relativos a execucdo do plano diretor em questdo, predecessor do PDTI 2021-
2023, sendo relevante insumo para se entender quais necessidades e iniciativas planejadas
puderam ser atendidas. Apos reunido dos dados acerca dos resultados obtidos daquele Plano
Diretor foi possivel consolidar as informag6es apresentadas na se¢do 4 - Analise do PDTI 2018-
2020.

2.3.3 Atividade: levantar estrutura e recursos de Tl

O levantamento da estrutura e dos recursos de Tl é realizado com apoio das
unidades vinculadas a Secretaria de TI, ja considerada a relativamente recente reestruturacéo
das unidades da Secretaria e da ampliacdo do seu corpo funcional realizadas em 2019 e em
2020. O resultado do levantamento é apresentado na se¢do 5 - Estrutura e recursos de Tl do
CJF.

2.3.4 Atividade: levantar necessidades de TI

O levantamento de necessidades contempla as necessidades de solucdes e de
servicos de Tecnologia da Informacdo das unidades de negécio do CJF que potencialmente
integrardo as prioridades do PDTI.

Cada necessidade deve vir acompanhada da indicagdo de sua importancia sob a
perspectiva do solicitante com base na técnica de selecdo de projetos denominada GUT
(gravidade, urgéncia e tendéncia).

Resumidamente, a avaliagdo segundo o0 modelo GUT estabelece o seguinte
entendimento:

a) Gravidade: consideracdo acerca do impacto que a necessidade produz
quando néo atendida ou decorrente de seu atendimento;

b) Urgéncia: consideracéo acerca do prazo ou do tempo disponivel para o
atendimento a necessidade; e

C) Tendéncia: tendéncia de agravamento do problema ou de perda da
oportunidade enquanto a necessidade ndo for atendida.

Para cada um dos fatores, a unidade requisitante deve informar um valor segundo
o definido na tabela adiante. O calculo final da importancia da necessidade €, portanto, baseado
no resultado da multiplicacdo de cada um dos fatores.

Tabela 1 - Matriz GUT

Pontuacdo | Gravidade Urgéncia Tendéncia
5 Extremamente E necessaria acdo | Se nada for feito, a situacéo
grave imediata vai piorar rapidamente
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4 Muito grave Com alguma urgéncia A situacdo vai piorar em
pouco tempo

3 Grave O mais cedo possivel A situagdo vai piorar a
médio prazo

2 Pouco grave Pode esperar um pouco | A situacao vai piorar a longo
prazo

1 Sem gravidade N&o ha urgéncia A situacéo néo vai piorar

E a partir do inventario de necessidades que as principais a¢des integrantes do
Plano Diretor de Tl s&o derivadas. A relacdo completa pode ser encontrada no ANEXO 1 -
INVENTARIO DE NECESSIDADES PRIORIZADAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO CJF e a anélise do levantamento é apresentada na secio 8 - Inventario
de necessidades.

2.4 PLANEJAMENTO

O planejamento € a fase final da elaboracdo do PDTI e é a partir de sua concluséo
que estardo definidos os planos e as acGes de Tl adequados para o alcance dos objetivos
esperados a serem executados durante a vigéncia do PDTI. Para tal, contempla atividades
relacionadas a priorizacao de necessidades e a planejamento de a¢des e iniciativas, abrangendo
aspectos de orcamento, contratacdo, capacitacao e riscos, detalhadas adiante.

Destaca-se que esta fase depende de importantes deliberacdes das camadas de
governanca de TI, principais responsaveis pelo direcionamento dos anteriormente mencionados
planos e acBes, para as quais o Plano Diretor de TI € instrumento indispensavel para efetiva
avaliacdo, direcionamento e monitoramento das iniciativas e dos resultados de TI.

2.4.1 Atividade: priorizar necessidades de Tl

Primeira atividade da fase de planejamento, a priorizacdo das necessidades
resulta em um dos mais importantes artefatos para a definigdo dos planos e a¢Oes de TI, razéo
pela qual envolve a participacdo do Comité de Governanca de Tl - CGovTI.

A andlise realizada é baseada em uma série de dados que subsidiam a deliberacéo
do CGovTl, tais como a priorizacgao da necessidade baseada no modelo GUT informada na fase
de diagndstico pelas unidades requisitantes, os objetivos e as metas estratégicas, os resultados
de Tl apurados a partir do PDTI anterior, as diretrizes administrativas, a analise de ambiente, a
estrutura e a forca de trabalho de TI e, naturalmente, a expectativa orcamentéria para 0s
exercicios subsequentes.

Adicionalmente, os critérios apresentados na matriz de priorizacdo especificada
na tabela 2 adiante sdo utilizados como base para deliberacdo quanto a priorizacdo das
necessidades de TI.
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Tabela 2 - Matriz de priorizacao das necessidades do CJF

PONTUACAO

Critério

Descricéo

5

1. Determinacio Aﬁgﬂbi :2 normativo d’e\lticr) rr?i?;sué:o Norma do Constllt:ui;:llc;l l;%deral e
Legal/regulamentar 4 2 ¢ CJF/CNJ/TCU . gislagao
necessidade. legal infraconstitucional

2. Alinhamento
estratégico

Analisar se a necessidade
esta alinhada aos
objetivos estratégicos do
CJF e a estratégia da JF.

Até 1 objetivo

Até 2 objetivos

3 ou mais objetivos

Tempo estimado para

atendimento a
necessidade.

unidade do CJF

unidades do CJF

3. Prazo estimado executar o projeto que AC'mssgg c Den?e:g & Até 6 meses.
atende a necessidade. '
Awvaliar o custo estimado .
4. Custo estimado necessario para as Acima de De R$100.000,00 A(‘)?Jag,:ﬁig: Eirlazgt(r)ggj ’%O
' aquisicOes ou as R$500.000,00 | até R$500.000,00 interna
contratagOes de servigos.
Beneficia atores
Verifica o publico-alvo a - . externos: Justica Federal
- ser beneficiado com o Bl Bengflma um ou jurisdicionados ou
5. Beneficiados apenas uma conjunto de

entes pablicos ou a
sociedade e o proprio
CJF

As necessidades priorizadas estdo consolidadas na secdo Inventario de
necessidades priorizadas.

2.4.2 Atividade: planejar iniciativas de Tl

Envolve a proposic¢éo de planos, agdes e iniciativas, como, por exemplo, aquelas
relacionadas ao provimento de solugbes tecnoldgicas, que tém como objetivo atender as
necessidades prioritarias de T, incluidos o orcamento e as contratacfes em vista que suportardo
0s projetos derivados do PDTI, bem como o plano de capacitacdo dos servidores da STI
necessario para qualificar a equipe técnica em relagcdo aos processos e as a¢fes vindouras.

Importante destacar que as iniciativas propostas deverdo estar necessariamente
vinculadas aos objetivos estratégicos, os quais, por sua vez, estardo alinhados a estratégia
nacional do Poder Judiciario.

Os planos elaborados séo aqueles constantes na secdo 9 - PLANOS

2.4.3 Atividade: gerenciar riscos do PDTI

Nesta atividade sdo identificados e avaliados os riscos associados as iniciativas
planejadas, bem como delineadas as respostas a serem implementadas com o objetivo de
maximizar a probabilidade de sucesso do PDTI, o que deve incluir a definicdo dos responsaveis
pelo tratamento de cada risco.
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Cabe mencionar que alguns dos riscos identificados podem ndo ser trataveis a
um custo aceitavel, o que, eventualmente, pode resultar na revisdo ou mesmo na exclusdo das
iniciativas originalmente planejadas.

Também pode ser observado um numero muito extenso de riscos. Caso tal
situacdo ocorra, as instancias de governanca de T1 devem deliberar sobre 0s riscos prioritarios,
consideradas as respectivas probabilidades e impactos.

Por fim, ressalta-se que os riscos sdo gerenciados consoante o Manual de
Gerenciamento de Riscos do CJF, que estabelece, dentre outros elementos, o processo e o
escalonamento para definicdo do nivel de risco, reproduzido a seguir.

Tabela 3 - Escalonamento de valores para apuracéo do nivel de risco

» Escala de probabilidade (1 a 5):

1 =RARO: o evento ocorre apenas em situacdes excepcionais. Nao ha histérico conhecido do evento
ou indicios que sinalizem sua ocorréncia.

2 = POUCO PROVAVEL: o evento tem baixa frequéncia de ocorréncia no prazo associado ao
objetivo.

3 = PROVAVEL: 0 evento repete-se com frequéncia razoavel no prazo associado ao objetivo ou ha
indicios de que possa ocorrer nesse horizonte.

4 = MUITO PROVAVEL: 0 evento repete-se com elevada frequéncia no prazo associado ao objetivo
ou ha muitos indicios de que ocorrera nesse horizonte.

5 = PRATICAMENTE CERTO: o evento tem ocorréncia quase garantida no prazo associado ao
objetivo.

» Escala de impacto (1 a5):

1 = MUITO BAIXO: compromete minimamente o atingimento do objetivo; para fins préaticos, ndo
alterao

alcance do objetivo/resultado.

2 = BAIXO: compromete em alguma medida o alcance do objetivo, mas ndo impede o alcance da
maior

parte do objetivo/resultado.

3 = MEDIO: compromete razoavelmente o alcance do objetivo/resultado.

4 = ALTO: compromete a maior parte do atingimento do objetivo/resultado.

5=MUITO ALTO: compromete totalmente ou quase totalmente o atingimento do objetivo/resultado.

v' Escala de nivel de risco (probabilidade X impacto):
MEDIO: 1 < nivel derisco < 4;

:5 < nivelderisco < 12;
EXTREMO: nivel de risco > 13,

O plano de riscos € apresentado na se¢do 11 - Riscos e fatores criticos.
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2.4.4 Atividade: consolidar minuta do PDTI

Compreende consolidar o documento final do PDTI, representado por este
documento, que contempla os dados, as informacdes, as deliberagdes, os planos e as iniciativas
produzidas ao longo da execucgéo das atividades de elaboracdo do PDTI.

A minuta também é analisada quanto & qualidade de sua redacéo, atividade que
envolve a revisdo gramatical por equipe especializada.

Esta atividade conta ainda com participacdo decisiva da Secretaria de Estratégia
e Governanca, que avalia, dentre outros aspectos, a consisténcia do planejamento quanto as
diretrizes institucionais, bem como o atendimento as metas e aos indicadores do Plano
Estratégico do CJF.

2.4.5 Atividade: aprovar minuta do PDTI

A aprovagdo da minuta do PDTI envolve, mais uma vez, a analise e a deliberagdo
do CGovTl, que avalia a consisténcia técnica da proposta, a compatibilidade or¢camentério-
financeira e da forca de trabalho de TI disponivel, a completude do plano de tratamento dos
riscos e, finalmente, 0 adequado atendimento as necessidades priorizadas.

A minuta do PDTI também é formalmente aprovada pela Presidéncia do CJF,
ocasido em que os seus efeitos passam a ser efetivamente considerados.

2.4.6 Atividade: publicar minuta do PDTI

Quando formalmente aprovado, o PDTI € publicado nos portais da internet e da
intranet, consoante diretriz do Conselho Nacional de Justica relacionada a Resolugcdo CNJ n°
211/2015.

A publicacdo do documento tem como objetivo promover a transparéncia dos
investimentos de TI, o que inclui informar as acGes planejadas e a prestacdo de contas dos
resultados alcangados durante a sua vigéncia.

3 Documentos de referéncia

Durante a preparagdo do PDTI foram reunidos os documentos de referéncia e de
apoio elencados na Tabela 4 - Documentos de referéncia, utilizados como fonte de informacéo,
de normas e regulamentos, de modelos e de boas préaticas para a elaboracéo deste instrumento
de planejamento de TI.

Tabela 4 - Documentos de referéncia

ID DOCUMENTO DESCRICAO

DR1 PDTI 2018-2020 do CJF Plano Diretor de Tl 2018-2020 do CJF. Contém as iniciativas priorizadas referentes
ao PDTI anterior (vigente durante a elaboracdo do PDTI 2021-2023) de forma a
permitir a avaliagdo das a¢Ges planejadas que puderam ser concluidas e dos resultados
efetivamente alcancados.
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DR2

DR3

DR4

DR5

DR6

DR7

DR8

DR9

DR10

DR11

DR12

DR13

DR14

DR15

DR16

DR17

DR18

r

Estratégia Nacional do Poder
Judiciario 2021-2026

Estratégia da Justica Federal
—2021-2026

Portaria CJF N. 576/2020

Plano Estratégico de Tl da
Justica Federal — 2021 —
2026

Plano de Gestdo 2020-2022
do CJF

Portaria CJF N. 537/2020

Guia do PDTIC do Sisp,
versdo 2.0

PDTIC 2020 do TIDFT

Referencial do Processo de
Planejamento de Tecnologia
da Informacdo do TCU
Resolucdo do CNJ n° 211, de
15 de dezembro de 2015
Resolucéo do CJF n° 88 de
11/12/2009

Resolucéo do CJF n° 279, de
27/12/2013

Guia de Boas Préticas de
Contratacdo de SolucGes de
Tecnologia da Informagao —
Justica Federal — versdo 2.0.
2013.

Manual de Gerenciamento
de Riscos do CJF

Resolugéo CJF N. 618/2020

Portaria CJF n° 223, de 23
de junho de 2016

Resolucdo CJF N. 632, de 21
de maio de 2020

Instituida pela Resolugdo CNJ n. 325, de 30 de junho de 2020: importante insumo
para a elaborag&o ndo s6 do PDTI 2021-2023 do CJF, como também para a concepgao
das estratégias relacionadas a Justiga Federal ao Conselho da Justica Federal
Instituida pela Resolugcdo CJF n. 668, de 9 de novembro de 2020. Dispde sobre a
Estratégia da Justica Federal 2021-2026.

Dispde sobre a Estratégia do Conselho da Justica Federal para o periodo de 2021 a
2026. .

Instituida pela Resolugdo CJF n. XXX, de XXX de XXX de 2020.

Plano de Gestdo 2020-2022 elaborado na Administracdo do Excelentissimo Senhor
Ministro Presidente do Conselho da Justica Federal HUMBERTO MARTINS.

DispGe sobre a instituicdo do Comité de Governan¢a de Tecnologia da Informagédo
(CGovTlI) no ambito do Conselho da Justi¢ca Federal.

Modelo de referéncia a partir do qual foi concebido o processo de elaboracéo do PDTI
2021-2023 do CJF.

Instrumento utilizado como referéncia (benchmarking) para a elaboragdo do PDTI
2021-2023 do CJF.

Instrumento utilizado como referéncia (benchmarking) para a elaboragdo do PDTI
2021-2023 do CJF.

Dispde sobre a Estratégia Nacional de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao do
Poder Judiciario (ENTIC-JUD).

Dispbe sobre a organizacdo do Sistema de Tecnologia da Informagdo da Justica
Federal, bem como estabelece a necessidade de se elaborar e manter o Plano Diretor
de Tecnologia da Informacao da Justica Federal — PDTI.

Disp6e sobre o Modelo de Contratagdo de Solugdo de Tecnologia da Informacéo da
Justica Federal — MCTI-JF no ambito do Conselho e da Justica Federal de primeiro e
segundo graus.

Aborda as recomendagfes para contratacdo de solugBes de Tl alinhadas ao Plano
Estratégico e vinculadas ao Plano Diretor de TI.

Manual que tem como objetivo auxiliar os gestores na identificacdo, analise,
avaliacdo, tratamento e monitoramento de riscos, assim como no estabelecimento de
controles internos que propiciem sua mitigagao.

Dispdem sobre a aprovacdo do Manual de Organizagdo do Conselho da Justica
Federal.

DispGe sobre a instituicdo do Comité de Gestdo de Tecnologia da Informacéo - CGTI
no &mbito do Conselho da Justica Federal.

Dispde sobre a criacdo, o funcionamento e a organizagdo do Centro de
Desenvolvimento Colaborativo e a politica de concepgdo, sustentacdo e gestdo dos
sistemas corporativos nacionais no &mbito do Conselho e da Justica Federal de 1° e 2°
graus.

4 Analise do PDTI 2018-2020
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A Tecnologia da Informacao, por si so, ndo € capaz de gerar resultados positivos
para 0s negocios e garantir o alcance dos objetivos finalisticos de uma organizacao. Para que
as acOes de TI sejam efetivas, é imprescindivel o envolvimento e comprometimento das
unidades de negdcio e que estejam alinhadas aos objetivos estratégicos. Sem tal alinhamento,
hd o risco de se implementar solucbes dispendiosas e ineficientes que ndo atendem a
necessidade institucionais.

Com vistas a alcangar efetividade nos resultados, é de fundamental importancia
traduzir os objetivos estratégicos da organizacdo em objetivos menores, para entdo se
estabelecer metas e acOes de T1 que melhor possam contribuir para o alcance desses objetivos.

O 6rgdo passou por um importante marco de maturidade de como implementar
a estratégia em 2015, ciclo que se encerra em 2020, com a institucionalizagdo do arcabouco
normativo para a gestdo da Estratégia da Justica Federal, a qual, por sua vez, trouxe consigo a
implementacdo de novas praticas de governanca corporativa e de Tl e a instituicdo das
resolucbes n® 632 e 668/2020 e Portaria n° 537/2020.

Em relagdo a gestdo de TI, ocorreu também um importante passo, com a
implementacdo de normativo instituindo o Comité de Gestdo de Tecnologia da Informagéo -
CGTI no ambito do Conselho da Justica Federal, por intermédio da Portaria CJF n° 223/2016,
que veio reforcar a atuacdo do CGl e, em 2020, também do CGovTl, nas a¢Oes correlatas a T,
e propiciou melhoria consistente no monitoramento das acGes e iniciativas estratégicas
implementadas no PDTI.

Para a execucdo do Plano de Acdo, a STI organizou as demandas ali presentes
amparada pelas necessidades provenientes das unidades de negocio e priorizadas pelas
instancias de governanca. Para tanto, foram considerados o quadro de servidores da STI e 0s
servigos passiveis de terceirizagdo.

Cita-se, como exemplo, a importante atividade relacionada a sustentacdo dos
sistemas de informacdo, realizada precipuamente por empresa contratada de fabrica de software
sob a coordenacdo e acompanhamento dos servidores da STI. Os projetos de infraestrutura de
TI, por sua vez, sdo conduzidos internamente pela equipe técnica da STI e foram dimensionados
e alinhados as a¢des priorizadas do PDTI.

A limitacéo da forca de trabalho da STI foi um fator preponderante para limitar
a execucdo das demandas. Por outro lado, foi possivel ampliar o quadro de servidores de Tl em
2019, o que contribuiu para o atendimento a um maior nimero de necessidades das unidades
do CJF.

O desenvolvimento do PDTI 2018-2020 foi pautado pelas estratégias
corporativas do CJF, pelo PETI 2015-2020, pelos normativos pertinentes, pelas melhores
praticas preconizadas e pelas recomendagdes de oOrgdos de controle, cujo resultado é
apresentado adiante a partir das necessidades atendidas e as ndo atendidas.

Compreende-se que, diante da andlise de cenarios ao longo do periodo da
execucdo do PDTI, algumas necessidades ndo se mantiveram atrativas para o CJF e, portanto,
ou ndo foram atendidas ou foram canceladas. Diversos foram os motivos que influenciaram
decisdes dessa natureza, dentre eles os recursos limitados de pessoal, a priorizagdo de novas
necessidades e a prdpria revisdo das j& estabelecidas, a elaboracdo de alternativas para o
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atendimento a demandas, a constante evolucdo dos servigos de TI, especificamente aqueles
disponibilizados ao publico externo e ainda a constante e esperada mudanca de necessidades
organizacionais.

Desse modo, a revisdo das prioridades, com a insercdo de novas e 0
cancelamento de outras, € algo natural e esperado, desde que devidamente motivada e com o
objetivo de constantemente buscar o incremento da eficiéncia, da eficécia e da efetividade do
uso de recursos de TI, evitando-se dispéndios em projetos que ndo se fazem mais necessarios
ou que perderam relevancia ao longo do tempo.

Resumidamente, o quadro da situacdo referente ao atendimento as necessidades
é apresentado a sequir.

Figura 3 - Situacao das necessidades do PDTI 2018-2020

40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%

B CANCELADA

m CONCLUIDO

® EM ANDAMENTO
NAO INICIADA

A relacdo das necessidades do PDTI 2018-2020 é apresentada na Tabela 5 -
Relacdo das necessidades do PDTI 2018-2020.

Tabela 5 - Relacéo das necessidades do PDTI 2018-2020

Unidade Relagdo com o

Necessidade Descricéo requisi- Status PDTI 2021-2023
tante

Solugao de Armazenamento de videos dos programas NAO Nao foi demandada

Armazenamento de Via Legal e Momento Ambiental. Integracdo INICIADA para 0 novo ciclo

videos. da ilha de edicdo ao ambiente de rede.

Volume de acessos ao Solugdo para identificar o volume de acessos ASCOM NAO Néo foi demandada

Portal CJF ao Portal CJF (péaginas mais acessadas, INICIADA para 0 novo ciclo
noticias, acesso do dia, mensal)

Sustentacao do portal Administrar internamente a solucao de portal ASCOM CONCLUIDO =

Solucéo de Solugéo de e-mail marketing ASCOM NAO Nao foi demandada

gerenciamento de e-mail INICIADA para 0 novo ciclo

marketing

Rede nacional de Implantar rede de informagdes na JF ASSEP-PR EM Prosseguird no novo

informacdes de relacionadas a seguranga institucional ANDAMENTO ciclo

seguranga institucional
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Solugéo de gestdo de
frota

Suporte as aplicacoes
Microsoft - sharepoint

Solugéo para publicagédo
de Boletim de servico

Solucao para atesto de
ligacoes telefonicas.

Solugéo de gestao
patrimonial

Extracdo e tratamento de
dados

Solugéo de Auditoria
automatizada

Extracéo e tratamento
dos dados de 2° grau,
com periodicidade
mensal, para composi¢do
de banco de dados.
(recebimento sistematico
das informacdes
processuais dos TRFs).

Atualizacado do sistema
Rol de Culpados

Avaliagdo do Sistema
Nacional de Calculo
Judicial

Implantacéo e
Sustentacdo do Sistema
Nacional de
Transferéncia de Presos

Solucao Nacional de
Inteligéncia do Negdcio

Votagéo - Jornadas de
Direito

Solucao de Gestdo de
Projetos

Solugéo de Gestéo de
Risco

SISMAPA - Novas
funcionalidades

Implantacéo de nova
solucéo de Processo
eletrénico Administrativo
- SEI

Solucgéo de Processo
eletronico para a sessao
do CJF

Implantar uma solugéo de tecnologia que
seja capaz de gerir a frota de carros,
inclusive as solicitacdes de transporte do
CJF

Apoio a parametrizagao das aplicacdes
Microsoft

Publicar os atos normativos (resolugdes,
portarias, etc.), atos de ajuste (contratos,
conveénios, etc.) e outros documentos, no
Boletim Interno e no Diario Oficial da
Unido.

Solucdo para atesto de ligagdes com base em
conglomerados de linhas telefonicas.

Solugéo para controle patrimonial dos bens
ativos

Extracao e tratamento de informacdes
(gestdo de pessoas - ATS, PAE, VPNI,
estatistica de quadro de servidores, execucéo
orcamentaria e financeira - identificacédo de
fracionamento de despesa, valores acima do
limite da dispensa)

Realizar auditoria automatizada em sistemas
que disponibilizem a legislacao aplicada,
emissdo de relatdrios, monitoramento e
comunicacéo entre as areas auditadas e de
auditoria. Uniformizar a solugdo em todas as
unidades da JF -1 e 2 instancias.
Automatizar o processo de envio mensal dos
dados da movimentacao processual dos
TRFs, conforme os 17 modelos (Questdes)
aplicados para as Inspegdes e Autoinspegoes.

Atualizar o sistema Rol de Culpados

Avaliar o sistema nacional de calculo
judicial, atualmente hospedado no TRF1.
Verificar se atende as necessidades de
negoécio.

Implantar e sustentar no CJF o Sistema
Nacional de Transferéncia de Presos
desenvolvido pelo TRF5.

Centralizagao de uma solucéo de Business
Intelligence e Big Data Analytics para
consulta de dados processuais dos TRFs.

Desenvolver novas funcionalidades do
sistema de votacdo

Solugéo automatizada de gerenciamento de
projetos

Solucéo automatizada para controle de riscos

Desenvolver novas funcionalidades do
SISMAPA

Nova solugdo de gestdo administrativa de
documentos em substitui¢do ao sistema Siga-
doc.

Nova solucéo de Processo eletrdnico para a
sesséo do CJF.

ASSEP-PR

SAD

SAD

SAD

SAD

SAl

SAl

SCG

SG/CEGD
ocC

SCG

SG/CEGD
ocC

SCG

SCG

SEG

SEG

SEG

SG

SG

CANCELADA

NAO
INICIADA

CONCLUIDO

CANCELADA

EM
ANDAMENTO

NAO
INICIADA

EM
ANDAMENTO

NAO
INICIADA

NAO
INICIADA

EM
ANDAMENTO

CONCLUIDO

NAO
INICIADA

CONCLUIDO

CANCELADA

CANCELADA
EM

ANDAMENTO
CONCLUIDO

CONCLUIDO

Né&o foi demandada
para 0 novo ciclo

N3o foi demandada
para 0 novo ciclo

N&o foi demandada
para 0 novo ciclo

Prosseguird no novo
ciclo

N3o foi demandada
para 0 novo ciclo

Prosseguird no novo
ciclo

Né&o foi demandada
para o novo ciclo

Né&o foi demandada
para o novo ciclo

Prosseguird no novo
ciclo

Né&o foi demandada
para o novo ciclo

Né&o foi demandada
para o novo ciclo
N&o foi demandada
para 0 novo ciclo
Prosseguird no novo
ciclo
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Solugdo para verificar
prevencdo e emissdo de
Certiddo Nacional de
distribuicao.
Informacoes sobre
Julgados do CJF
(Administrativo)

LIA - Novas
funcionalidades

Sistema de Concessao de
Diérias e Passagens

Sistema Unificado de
Leildo Online

Plataforma de
Cooperacao
Internacional
SAV - Novas
funcionalidades

SAE - Novas
funcionalidades

Solugéo para
comparacéo de bases de
dados orgamentarias
para acompanhamento e
auditoria de obras

Atualizacdo/aquisicdo de
licencas de software para
sustentacdo de projetos
de Arquitetura e
Engenharia

Solugéo para anélise do
plano de contas da
orgamentacao das obras.

Equipamentos especificos
(workstation e
impressoras de grandes
formatos) para
sustentacgao de softwares
de Arquitetura e
Engenharia

Envio de informacéo ao
Sistema eSocial

Solugdo Nacional de
Gestédo de Pessoas

Consulta aos dados do
Sistema de Gestéo de RH
e folha de pagamento -
SIARH

Implantacéo de um
Segundo Sistema
EDUCARE para a SGP

Solucéo de atualizagéo do
Modulo Capacitacdo do
Sistema SGRH

Solugéo para
implementacdo de um
Banco de Talentos
Atualizacdo do Sistema
de Gestéo por
Competéncia -GESCOM
Solucéo de Plataforma de
Ensino a Distancia

Solucgéo visando a verificagdo de prevencédo
e a expedicéo de certiddes que contenham
dados de distribui¢do em toda Justica
Federal.

Informagdes sobre julgados do CJF e
decisfes que tramitam no &mbito da
Presidéncia.

Desenvolver novas funcionalidades na
plataforma Ldgica de Inteligéncia Artificial

Implementar solucéo de Concesséo de
Diérias e Passagens

Implementar solucdo Unificado de Leildo
Online

Desenvolver Plataforma de Cooperacéo
Internacional

Desenvolver novas funcionalidades do
Sistema de Agendamento de
Videoconferéncia

Desenvolver novas funcionalidades do
Sistema Alvara de Soltura Eletronico

Solugéo para comparacéo de bases de dados
orcamentarias para acompanhamento e
auditoria de obras (uso do CJF e
compartilhamento com as unidades da JF)

Atualizagao/aquisicédo de licencas de
software para sustentacao de projetos de
Arquitetura e Engenharia (utilizacédo pelo
CJF e pelas unidades da JF)

Adquirir solucéo para anélise do plano de
contas da orgamentacéo das obras.

Equipamentos especificos (workstation e
impressoras de grandes formatos) para
sustentagdo de softwares de Arquitetura e
Engenharia

Adaptagao no Sistema de Gestéo de
Recursos Humanos para envio de
informagdes ao eSocial, concernentes as
obrigacoes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas.

Sistema Unico de Gestdo de Pessoas para
atender os 6rgdos da Justica Federal

Garantir a integridade do banco de dados do
Mumps para consultas futuras. Migracéo dos
dados para um banco de dados relacional.

Implantacéo de um Segundo Sistema
EDUCARE para a SGP

Solugo de atualizacdo do Mddulo
Capacitacéo do Sistema SGRH para fins de
controle de horas gerenciais, nos termos da
legislacéo vigente; gerenciamento de
capacitacOes e geracao de relatérios.
Solucéo para implementagdo de um Banco
de Talentos

Atualizacgéo do Sistema de Gestéo por
Competéncia -GESCOM

Solugdo de Plataforma de Ensino a Distancia

SG

SG

SG

SG

SG

SG/CECIN
T

SG/CEGD
(0]

SG/CEGD
(0]]

SGO

SGO

SGO

SGO

SGP

SGP

SGP

SGP

SGP

SGP

SGP

SGP

NAO
INICIADA

EM
ANDAMENTO

CONCLUIDO
CONCLUIDO
NAO
INICIADA

EM
ANDAMENTO

CONCLUIDO

CONCLUIDO

CONCLUIDO

CONCLUIDO

CONCLUIDO

CONCLUIDO

EM
ANDAMENTO

EM
ANDAMENTO

EM
ANDAMENTO

EM
ANDAMENTO

CONCLUIDO

NAO
INICIADA

NAO
INICIADA

CANCELADA

Prosseguird no novo
ciclo

Prosseguird no novo
ciclo

Néo foi demandada
para o novo ciclo
Prosseguird no novo
ciclo

Prosseguird no novo
ciclo

Prosseguird no novo
ciclo

Prosseguird no novo
ciclo

Prosseguird no novo
ciclo

Prosseguird no novo
ciclo

N&o foi demandada
para o novo ciclo

Né&o foi demandada
para 0 novo ciclo
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Demanda #5007
- Certidao de Tempo de
Contribuigéo - CTC

Repositorio das decisdes
do colegiado do CJF

Criacéo do mapa de
tempo de servigo

Automacao do Portal de
Transparéncia

Solucéo de
processamento de
precatorios

Solugéo Integrada de
Planejamento,
Orcamento e Execucéo

Repositorio de passivos e
relatérios gerenciais

Unificacdo dos logins dos
usudrios nos sistemas de
informacéo

Metodologia e
Arquitetura de
Desenvolvimento de
Software

Aplicacdo de inteligéncia
artificial no
processamento de feitos
da TNU

Solugéo de
Jurisprudéncia

Trata-se de solicitagdo de desenvolvimento
de sistema de elaboracéo da Certidao de
Tempo de Contribuicdo (CTC), nos termos
da Resolucéo n. CF-RES-2012/00190

Especificamente em matéria de pessoal, as
quais tém carater vinculante para toda a
Justica Federal, com vistas a viabilizar
pesquisa acerca de determinado assunto,
otimizando, assim, o tempo e o trabalho da
area na sua atuagdo. Hoje, esse repositorio é
feito langando as decisbes do colegiado em
uma planilha Excel, ficando as decisdes
armazenadas como suporte para pesquisa de
tal assunto questionado. Cita-se, como
modelo, a plataforma de consulta
disponibilizada pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho
(https://jurisprudencia.tst.jus.br/?p=csjt). Na
referida pagina é possivel acessar,
celeremente, os precedentes normativos,
contendo as decisdes de carater vinculante
no ambito administrativo daquela Justica
Especializada.

criagdo de um relatorio chamado “mapa de
tempo de servigo” para instrugdo dos
processos de aposentagdo dos servidores do
Conselho da Justica Federal.

Informatizacao do Portal da Transparéncia -
Informagdes de Pessoal. as tabelas que
tratam de informacdes de pessoal,
disponibilizadas no Portal da Transparéncia,
atendem ao disposto na Resolucédo CNJ n.
102/2009 - Anexos IV e V, e sdo
periodicamente alimentadas de forma
manual. A informatizagdo das tabelas
eliminara possiveis erros de digitagao,
proporcionando celeridade e exatidao nas
informagdes.

Solugéo de processamento de precatorios

Solucéo Integrada de Planejamento,
Orcamento e Execucéo

Repositério de passivos administrativos da
JF; relatérios gerenciais (nome do
beneficiario, CPF, etc.)

Unificacéo dos logins dos usuarios nos
sistemas de informacéo

Metodologia e Arquitetura de
Desenvolvimento de Software

Disponibilizar infraestrutura e servico para
aplicacédo de inteligéncia artificial no
processamento de feitos da TNU.

Implantar nova solugdo de jurisprudéncia
unificada. As regras de negocio deverdo ser
revistas, visando a sustentagdo de uma Unica
base de Jurisprudéncia para atender a Justica
Federal.

SGP

SGP

SGP

SGP

SPO

SPO

SPO

STI

STI

STU

STU

EM
ANDAMENTO

EM
ANDAMENTO

EM
ANDAMENTO

EM
ANDAMENTO

EM
ANDAMENTO

EM
ANDAMENTO

NAO
INICIADA

EM
ANDAMENTO

EM
ANDAMENTO

NAO
INICIADA

EM
ANDAMENTO

Prosseguird no novo
ciclo

Prosseguird no novo
ciclo

Prosseguird no novo
ciclo

Prosseguird no novo
ciclo

Prosseguird no novo
ciclo

Prosseguird no novo
ciclo
Né&o foi demandada

para o novo ciclo

Prosseguird no novo
ciclo

Prosseguird no novo
ciclo

N&o foi demandada
para 0 novo ciclo

Prosseguird no novo
ciclo
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5 Estrutura e recursos de Tl do CJF

Nesta secdo sdo apresentadas as estruturas de T1 que influenciam diretamente a
elaboracdo do Plano Diretor de TI, assim como também sdo apresentados 0S recursos
disponiveis, como forca de trabalho e orcamento, que viabilizam a consecucéo das iniciativas
planejadas no &mbito do PDTI.

5.1 ESTRUTURA INTERNA DE GOVERNANCA E DE GESTAO DE TI

A estrutura interna de governanca e de gestdo de T1 € integrada, resumidamente,
pela estrutura administrativa composta pelo Plenario, pelo Ministro-Presidente, pela Secretaria-
Geral e pela Secretaria de Tecnologia da Informacéo, bem como também por dois comités que
tém como foco, respectivamente, a governanca e a gestdo de Tl: o Comité de Governanca de
Tl - CgovTl e o Comité de Gestdo de TI - CGTI.

O diagrama adiante apresenta resumidamente a estrutura interna de governanca
e de gestdo especifica de TI, com destaque para os comités de Governanca e de Gestéo de TI,
vinculados, respectivamente, a Presidéncia do CJF e a Secretaria de Tecnologia da Informacéo.

Figura 4 - Estrutura de governanca e de gestdo de Tl do CJF

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
(PLENARIO)

MINISTRO PRESIDENTE [~ =— =

_ _ _| COMITE DE GOVERNANCA
SECRETARIA-GERAL DE TI - CGovTl
SECRETARIA DE TECNOLOGIA | _ _ | COMITE DE GESTAO DE Ti
DA INFORMAGAO - CGTI

A estrutura completa de governanga do CJF, por sua vez, é apresentada na
proxima imagem, que correlaciona especificamente as demais estruturas organizacionais de
governanca e de gestdo com as de T1. O Sistema de Tecnologia da Informagéo da Justi¢a Federal
— SIJUS, identificada na citada imagem, é detalhada na proxima secdo deste documento.
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Figura 5 - Estrutura de governanca e de gestdo de Tl da Justica Federal e do CJF

ALTA ADMINISTRA
(PRESID.

Comité Gestor de Estratégia da Comité Gestor
Justica Federal (COGEST)1 Institucional do CJF (CGl)’

Comité Gestor Nacional do Centro Tecnologico
de Desenvolvimento Colaborative Comité de‘_ Governanga
da Justica Federal (CGN CTDEC-JF)* de Tl (CGovTI)?

GESTAO DE Tl DA JF GESTAO DE TI DO CJF

Comité Gestor do Sistema de Tecnologia Comité Gestor de Tecnologia da
de Informacgdo da Justica Federal (Sijus)1 Informagéo do CJF (CGTI)‘

R Fo CJ 9 ' Portaria CJ

5.2 O SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DA JUSTICA FEDERAL -
SIJUS

Instituido pela Resolucdo CJF n° 88, de 11/12/2009, o Sistema de Tecnologia da
Informacdo da Justica Federal — SIJUS é constituido pela Secretaria de Tecnologia da
Informacdo - ST1 do Conselho da Justica Federal e pelas unidades correspondentes na estrutura
organizacional dos tribunais regionais federais e das sec6es judiciarias.

O SIJUS tem por objetivo garantir a governanca da Tecnologia da Informacéo
no ambito do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus sob os mais diversos
aspectos. E coordenado pelo dirigente da STI do CJF por intermédio do seu Comité Gestor, que
tem, como uma de suas competéncias, elaborar e manter o Planejamento Estratégico de Tl da
Justica Federal — PETI-JUS em conformidade com o planejamento estratégico da Justica
Federal.

Devido a tal atribuicdo, o SIJUS exerce relevante papel de direcionamento em
relagdo ao planejamento das iniciativas integrantes do Plano Diretor de T1, motivo pelo qual as
suas deliberactes sdo analisadas na fase de diagnostico do processo de elaboracdo do PDTI.

O arranjo do SIJUS é demonstrado resumidamente no diagrama a seguir a partir
do contexto relacionado a estrutura organizacional do CJF no qual a ST esta inserida.
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Figura 6 - Estrutura do SIJUS

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

PRESIDENCIA

SECRETARIA-GERAL

Sistema de Tecnologia da

Informacgéo da Justica Federal
Coordenado pela STI / CJF

1
TRF 1° /’ TRF 22 1 TRF 32 TRF 42
REGIAO / REGIAO Il REGIAO |, \| REGIAO
/ [} \
/ I \
STI/
TRF4
Secoes Secdes Secoes Secodes
Judiciéarias Judiciarias Judiciarias Judiciarias

5.3 RECURSOS ORCAMENTARIOS

\
\
\

TRF 5
REGIAO

\

STI/

TRF5

Secoes
Judiciarias

O orcamento de TI previsto para 2021 é apresentado na Tabela 6 - Orcamento
de TI estimado para 2021 cujas informagfes foram extraidas do processo administrativo n°

0002070-09.2020.4.90.8000.

O valor apresentado, principalmente o de or¢camento nacional, representa uma
estimativa que ainda sera ratificada ap6s concluidos os processos de contratacdo de projetos

nacionais iniciados em 2020.
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Tabela 6 - Orgcamento de TI estimado para 2021

Tipo da despesa CJF (RS) Nacional (RS) TOTAL (RS)

Corrente 9.142.675,00 4.672.845,00 13.815.520,00

Investimento 300.000,00 200.000,00 500.000,00

TOTAL (RS) 9.442.675,00 4.872.845,00 14.315.520,00

5.4 A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO CJF

A Secretaria de Tecnologia da Informacdo — STI é integrada por quatro
subsecretarias e uma assessoria, unidades especializadas conforme as atribuicdes definidas no
Manual de Organizagdo do Conselho da Justica Federal.

A STI tem como finalidade coordenar o Sistema de Tecnologia da Informacao
da Justica Federal; elaborar implantar e manter o Plano Estratégico de Tecnologia da
Informacdo do CJF e da Justica Federal de primeiro e segundo graus; desenvolver, implantar e
manter solucBes informatizadas para o CJF, bem como as solu¢Bes de ambito nacional sob sua
coordenacao, além de realizar a orientacdo normativa e a supervisdo técnica.

O diagrama adiante apresenta a estrutura organizacional da Secretaria e todas as
unidades subordinadas.
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Figura 7 - Estrutura organizacional de Tl do CJF

Secretaria de Tecnologia da
Informacéo - STI

Assessoria Técnica de

Autoridade Certificadora da
Justica

Subsecretaria de Governanga
de Tecnologia da Informagéo

Subsecretaria de Seguranca
da Tecnologia da Informagéo

Secéao de Projetos de Secdao de Seguranca
Governanga de Rede
Subsecretaria de Infraestrutura Subsecretaria de Engenharia
e de Suporte Técnico de Software
N . ) ( )
Secéo de Suporte a Secéo de Sustentacao
Infraestrutura de Software
. J g J
( . A ( . )
Secédo de Atendimento Secéao de Projetos de
e Suporte ao Usuario Softwares
. J .
( ) ( N R
Secdo de Suporte a Secdo de Suporte a
Servicos Engenharia de Software
g J . J
( . )
Secéo de Sistemas
Nacionais

55 A FORCA DE TRABALHO DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

5.5.1 Quantitativo e distribuicdo dos servidores de Tl

Os quadros adiante mostram a distribuicdo de recursos de pessoal da STI
identificada por unidade e a comparagdo com os quadros dos demais conselhos do Poder
Judiciério.

E possivel observar que a STI possui, ao todo, trinta e quatro servidores,
quantidade significativamente aquém do que é observado nos demais conselhos do Poder
Judiciério. A Secretaria de Tecnologia da Informacdo — SETIC do Conselho Superior da Justica
do Trabalho — CSJT, por exemplo, possui em seus quadros mais do que sessenta servidores de
TI. Tal diferenga mostra-se ainda mais relevante quando constatado que aquela Secretaria ndo
presta servicos corporativos de Tl ao 6rgao, atribuicdo a cargo da Secretaria de TI — SETIN do
Tribunal Superior do Trabalho - TST. O foco da SETIC esta voltado a projetos de cunho
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nacional, como o PJe e sistemas da atividade meio, bem como o de organizar e controlar o
orcamento nacional voltado a agGes de TI.
J& a Diretoria de Tecnologia da Informacdo — DTI do Conselho Nacional de
Justica— CNJ, apesar de também prestar os servicos corporativos de Tl tradicionais, assim como
a ST1 do CJF, possui mais de cinquenta servidores em seus quadros, diferenca que chega a mais
de 50% em relacéo ao CJF.

Tabela 7 - Relacdo entre a forca de trabalho de Tl do CJF, do CSJT e do CNJ

Quantidade de servidores de TI lotados na area Diferenca em relacdo ao CJF
CJF 34 -
CSJT > 60 > 76%
CNJ 53 55%

Tabela 8 - Forca de trabalho de Tl do CJF

SIGLA NOME Qtd. servidores
STI STI - Secretaria de Tecnologia da Informacdo
Total
SUGOV SUGOV - Subsecretaria de Governanga de TI
SEPGOV - Secdo de Projetos de Governanca
Total
SUSTI SUSTI - Subsecretaria de Seguranca da Tecnologia da Informacéo
SESERE - Sec¢do de Seguranca de Rede
Total
SUSOF SUSOF - Subsecretaria de Engenharia de Software
SESUSO - Secéo de Sustentacdo De Software
SECORP - Secdo de Projetos de Softwares Corporativos
SESUPE - Secéo de Suporte a Engenharia de Software
SESINA - Secéo de Sistemas Nacionais
Total
SUTEC SUTEC - Subsecretaria de Infraestrutura e Suporte Técnico
SESINF - Secéo de Suporte a Infraestrutura
SEATE - Secdo de Atendimento e Suporte ao Usuario
SESSER - Secdo de Suporte a Servigos
Total
ACJUS ACJUS - Assessoria Técnica de Autoridade Certificadora da Justica Federal
Total

OO W wWwolkFkr WNEFE MW ERE PP

=
[ee)

PR, ~NNNN e

TOTAL 34

5.5.2 Alocagao da capacidade produtiva da for¢a de trabalho da STI

O quadro adiante apresenta mais detalhadamente as principais atividades
operacionais a cargo dos servidores da STI e o respectivo comprometimento da capacidade
disponivel com tais atividades.

A informacdo apresentada é importante insumo para o planejamento de acdes,
principalmente no &mbito do Plano Diretor de TI, tendo em vista que a capacidade ndo ocupada
é a que efetivamente podera ser envolvida com os programas e projetos priorizados.
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Tabela 9 - Alocacédo da capacidade produtiva de Tl do CJF

Capacidade

Qtd. de alocada para
servido Principais atividades operacionais/continuadas as atividades
res operacionais/
continuadas

Unidade
(nivel

subsecretaria
e assessoria)

Apoio e controle as contratagoes de TI;
Monitoramento dos processos de gerenciamento de servicos de TI;
Monitoramento do PETI e do PDTI;
Monitoramento da execugdo dos planos de Contratacdo, de Capacitagéo e
SUGOV 4 Orcamentario de TI; 50%
Monitoramento dos planos de acdo de gestdo de riscos de processos de TI,
de atendimento ao iGovTIC-JUD e de satisfagéo de TI;
Apoio ao Comité de Governanca de TI;
Gestdo de contratos;
Gestdo das solucdes de seguranca de T das esta¢des de trabalho e dos
servidores de rede do CJF;
Verificacdo de logs e alertas gerados pelas solugdes e dispositivos de
seguranca de TI;
Verificagdo de indicadores que evidenciem o comprometimento de ativos
de Tl do CJF;
Andlise de solicitacOes de criagdo, alteragdo e exclusdo de regras de
Firewall;
Avaliacdo e autorizacdo de mudangas no ambiente tecnoldgico que
SUSTI 3 modifiquem configuragdes de seguranga de TI; 50%
Resposta aos incidentes de seguranca de TI;
Realizagdo de andlise de vulnerabilidades e de riscos de seguranga do
ambiente de TI;
Gestdo de regras para bloqueio de spam, phishing e outras mensagens
maliciosas;
Definicédo de agBes de protegdo contra ataques cibernéticos;
Gestdo de certificados digitais para os servi¢os do CJF publicados na
internet;
Gestdo de filtros de conteido de acesso a internet;
Suporte administrativo a SUSOF;
Monitoramento das ferramentas de CI/CD;
Administracdo dos jobs DEVOPS;
SUSOF 18 Atualizacéo dos archetypes de sistemas; 22%
Prospeccéo de ferramentas de desenvolvimento;
Administracdo de ferramenta SSO;
Apoio nos MR de implantagéo de sistemas;
Gestdo de contratos;
Supervisionar o0 ambiente tecnoldgico (infraestrutura, servigos

SUTEC 7 . . L. 50%
corporativos, atendimento e suporte aos usuarios);
Gestdo dos ativos de infraestrutura de T1 e microinformatica;

ACJUS 1 Gerir e coordenar as atividades da Autoridade Certificadora da Justica; 100%
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6 Analise de ambiente (forcas, fraquezas, oportunidades e

ameacas)

A andlise de ambiente, conhecida como Matriz SWOT ou ainda Matriz FOFA,
é uma das ferramentas utilizadas para entender o ambiente em que uma organizacdo esta
inserida e para criar a base de informacfes necessarias para planejar seu futuro.

O termo SWOT é o acrénimo para Strengths, Weaknesses, Opportunities and
Threats que, quando traduzidos para o portugués, torna-se a sigla FOFA, por sua vez acrénimo

para Forcas, Fraquezas, Oportunidades e Ameacas.

A andlise de ambiente, além de considerar os quatro fatores citados
anteriormente, também o faz considerando os ambientes internos, definido como aquele sobre
o0 qual a organizagéo tem controle, integrado pelas forcas e fraquezas, e externo, que engloba
os fatores sobre 0s quais ndo se tem controle, contemplado pelas oportunidades e ameagas.

O resultado da analise de ambiente realizada para o Conselho da Justica Federal

é aquele apresentado na tabela adiante.

Tabela 10 - Andlise de ambiente (SWOT) do CJF

Fatores positivos

FORCAS

Ambiente Bom ambiente de trabalho;
interno Espirito colaborativo;
Poder regulamentador e uniformizador
conferido constitucionalmente;
Ambiente Tecnoldgico atualizado/moderno;

OPORTUNIDADES

Maior integracdo com os TRFs e outras

AITHAETE Ilrrﬁtllt:r:%; e;(,) e padronizacao de sistemas
externo plantag P ¢
nacionais;

Maior visibilidade institucional;

Aumento da quantidade de TRFs;
Amadurecimento da Governanca, Gestdo e dos
processos de trabalho;

Fatores negativos

FRAQUEZAS

Estrutura de TI e de forca de trabalho
incompativel com a missao institucional;
Pouca integracdo das unidades sistémicas;

AMEACAS

Dificuldade do CJF em supervisionar os TRFs;
Desestabilizacdo econémica;

Incidentes cibernéticos;

Adocdo de sistemas externos sem a devida
andlise;
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7 Direcionadores

7.1 DIRETRIZES DE GESTAO

As diretrizes apresentadas nesta se¢do foram extraidas do Plano de Gestédo 2020-
2022 elaborado na Administracdo do Excelentissimo Senhor Ministro Presidente do Conselho
da Justica Federal HUMBERTO MARTINS.

No citado documento, o Presidente do CJF destaca que “ao longo dos proximos
dois anos de gestdo do CJF, € preciso reforcar aspectos fundamentais do processo de melhoria
continua, iniciando pelo corpo funcional e pelo incremento dos servicos de tecnologia, base
para o aprimoramento dos processos de trabalho criticos, voltados para a inovacédo, para a
interlocucdo com outras instituicGes, para a celeridade e para os controles internos, na busca da
eficiéncia” (grifo do redator).

Do mesmo modo, o Presidente ainda menciona que “ac¢fes desenvolvidas pelo
CJF sejam focadas no aperfeicoamento da governanca da justica federal de modo a que haja
método de gestdo implementado para o incremento dos resultados aferidos nos macrodesafios
do Poder Judiciario voltados para a area de negdcio do segmento: a prestacao jurisdicional”
(grifo do redator), bem como que “o que se busca é o favorecimento de ambiente inovador,
propicio ao compartilhamento de informacGes e criacdo de alternativas para a solucdo de
problemas” (grifo do redator).

Impende observar que ha iniciativas constantes das diretrizes da Administracéo
gue mencionam especificamente a Tecnologia da Informacdo, dentre elas o desdobramento
do Plano Estratégico de Tecnologia da Informacéo, em grande parte refletido neste Plano
Diretor de T1, apresentadas a seguir.

7.1.1 Macrodesafio: Fortalecimento da relagdo institucional do judiciario com a
sociedade

Tabela 11 - Indicador do macrodesafio Fortalecimento da relagéo institucional do judiciario com a
sociedade

INDICADOR META 2020 META 2021 META 2022

Ranking da transparéncia LB Avancar 10 posicdes | Todos os 6rgdos entre 0s 50 primeiros

7.1.1.1 |Iniciativas

Tabela 12 - Iniciativas do macrodesafio Fortalecimento da relagéo institucional do judiciario com a
sociedade

PROJETO | ESCOPO

Justica transparente Verificar rol integrados das medidas que ndo foram tomadas que compdem ranking da
transparéncia e propor projeto integrado de implementagdo de tais praticas visando melhoria
na classificacdo dos érgédos da Justica Federal no citado ranking.

Conheca a Justica Federal | Elaboragdo de projeto de comunicagdo efetiva da Justica Federal que divulgue, tanto
internamente as ac¢des dos tribunais numa rede colaborativa, como também para a sociedade
de modo que ela tome conhecimento dos servigos prestados e dos resultados alcangados pelo
segmento.
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7.1.2 Macrodesafio: Aperfeicoamento da Gestdo administrativa e da governanca

judiciéria

Tabela 13 - Indicador do macrodesafio Aperfeicoamento da Gestdo administrativa e da governanca

INDICADOR

judiciaria

META 2020 META 2021

| META2022

Estagio do érgdo em governanga institucional

Intermediario Aprimorado

Aprimorado

7.1.2.1 Iniciativas

Tabela 14 - Iniciativas do macrodesafio Aperfeicoamento da Gestao administrativa e da governanca

judiciaria

PROJETO ESCOPO

Estratégia da Justica Federal
2020 -2026

Elaboragdo do plano estratégico da justica federal, que desdobra os macrodesafios em
objetivos para o segmento de forma a orientar a criacdo dos planejamentos dos tribunais
regionais federais.

Plano Estratégico de
Tecnologia da Informagéo —
PETI

Com a atualizagdo da Estratégia da Justica Federal, sera necessario projeto para
desdobramento do Plano Estratégico de Tecnologia da Informacéo

Plano Estratégico do CJF 2021-
2026

Elaboragdo do plano estratégico do conselho de forma a direcionar a estrutura
administrativa do érgdo para a consecucédo de sua missdo constitucional.

Implantacdo de politica de
continuidade de negdcios

Definicdo de politica nacional para a continuidade dos servigos com diretrizes e praticas
a serem implementadas pelos tribunais.

Definic&o de politica de
governanca de dados

Com base na Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD e outros normativos do CJF,
elaborar politica de governanca de dados para a Justica Federal.

Laboratorio de inovagdo da
Justica Federal

Visando coordenar e integrar os laboratdrios de inovacdo ja existentes no Poder
Judiciario e principalmente na Justica Federal, tem como objetivo a formagao de uma
rede de colaboracéo para agregar e disseminar a agdo dos diversos Laboratorios de
inovagdo do Segmento e fortalecer o papel do Conselho como 6rgdo promotor da
integracdo e do fomento a troca de experiéncias.

Rede de contratagdes conjuntas

Atualmente estd em andamento projeto que visa assegurar que o sistema de TI da Justica
Federal atue de forma integrada e colaborativa, por meio da uniformizacdo de
procedimentos e metodologias, de modo a reduzir a heterogeneidade, permitindo a
interoperabilidade, o compartilhamento do conhecimento e a melhoria na execucéo das
rotinas de trabalho, gerando economicidade e aumento da eficiéncia operacional. J&
foram realizadas 4 contratagBes conjuntas e estdo em andamento tratativas para
estabelecimento de Acordo de Cooperagdo Técnica, a ser firmado entre o Conselho da
Justica Federal (CJF), os Tribunais Regionais Federais (TRF’s) e respectiva Secdes
Judiciarias, com vistas a conjuncao de esforgos entre os participes para a racionalizagéo
dos procedimentos licitatérios para aquisi¢do de bens e a contratacéo de servicos feitos
pelo Sistema de Registro de Pregos — SRP, relativos a area da tecnologia da informagéao.
O projeto estd hoje com 67% de execug¢do. Pretende-se dar continuidade ao projeto com
a proposta de expandir a boa pratica para outras contratacdes, ndo s6 da area de TIC.

7.2 PRIORIDADES DE GESTAO

As prioridades elencadas adiante foram igualmente extraidas do Plano de Gestdo
2020-2022, elaborado na Administragdo do Excelentissimo Senhor Ministro Presidente do
Conselho da Justica Federal HUMBERTO MARTINS, e séo integradas pelos dois projetos
apresentados nas secdes subsequentes, um deles explicitamente associado a elaboragédo de
solucéo de Tecnologia da Informacao.

7.2.1 Padronizacéo e readequacédo da organizagdo das unidades jurisdicionais
Tabela 15 — Cronograma: Padronizagéo e readequacéo da organizacdo das unidades jurisdicionais

ENTREGA \ PRAZO
1. Mapeamento da forca de trabalho Nov/2020
1.1 Elaborar instrumentos de coleta de dados Out/2020
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1.2 Enviar aos 6rgéos solicitacdo de informacoes Out/2020
1.3 Receber informagdes solicitadas Nov/2020
1.4 Elaborar relatério da forca de trabalho e estrutura Nov/2020
2. Padronizacéo de unidades Mar/2020
2.1. Estudo das varidveis processuais Jan/2021
2.2 Elaborar propostas Fev/2021
2.3 Validar propostas com 6rgdos envolvidos Fev/2021
2.4 Aprovar proposta Mar/2021
3. Guia de gestdo judicial Ago/2021
3.1 Elaborar regulamentos, guias, manuais Jul/2021
3.2 Divulgar resultados Ago/2021

7.2.2 Aprimoramento da gestdo de dados da Justica Federal
Tabela 16 - Cronograma: Aprimoramento da gestéo de dados da Justica Federal

ENTREGA PRAZO
1. Acordo de Cooperacgdo Técnica para obtencédo dos dados do DATAJUD Dez/2020
1.1 Celebracéo do Acordo Set/2020
1.2 Reunifes de alinhamento CJF/CNJ sobre a transmissao de dados Nov/2020
1.3 Reunides de alinhamento CJF/CNJ sobre o saneamento dos dados Nov/2020
1.4 Aprovacéo de Plano de Trabalho Dez/2020
2. Saneamento e enriquecimento da base de dados Maio/2021
2.1 Consumir dados da APl do DATAJUD Jul/2021
2.2 Elaboracdo dos scripts e codigos para melhoria dos dados Dez/2021
3. Regulamentacédo da Rede de Governanca de Dados da Justica Federal Mar/2021
4. Painéis contendo estatisticas processuais das unidades judiciarias Set/2021
4.1 Sistema (desktop ou mobile) contendo a movimentacéo processual de todas as unidades judiciarias Ago/2022
da Justica Federal com informagdes oriundas do DATAJUD

7.3 PLANO ESTRATEGICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO DA JUSTICA
FEDERAL - PETI-JF — 2021-2026

O PETI-JF 2021-2026 ¢ aprovado pelo Colegiado do CJF e elaborado com o
apoio dos membros do Comité Gestor do SIJUS (vide se¢do O Sistema de Tecnologia da
Informacédo da Justica Federal - SIJUS), constituindo base fundamental para nortear a definicdo
de projetos e de programas de T1 integrantes deste Plano Diretor.

Conforme previsto no art. 26 da Resolu¢cdo CNJ n°® 211/2015, que instituiu a
Estratégia Nacional de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo do Poder Judiciario - ENTIC-
JUD, o Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informac&o da Justica Federal - PETI-JF foi
adequado para contemplar os indicadores nacionais - INA e Metas de Medicdo Periddicas -
MMP estabelecidas no Caderno de Indicadores e Metas.

As subsec¢des seguintes apresentam resumidamente os principais componentes
do PETI-JF 2021-2026, com destaque para 0s objetivos estratégicos e seus indicadores e metas.

7.3.1 Missao

Propor e garantir servicos de Tecnologia da Informacéo efetivos e sustentaveis
para o aprimoramento da fung&o institucional da Justica Federal.
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7.3.2 Visao

Ser protagonista da transformacdo digital na Justica Federal, consolidando-se
como sua parceira estratégica na busca da exceléncia e da inovag&o.

7.3.3 Atributos de valor de Tecnhologia da Informacao para a Justica Federal

v' Seguranca da informacdo digital — adotar as melhores praticas de seguranca da
informacdo para a protecdo dos ativos digitais da Justica Federal.

v' Qualidade — agir com eficiéncia e efetividade para atender com exceléncia as
necessidades dos clientes internos e externos.

v Inovacao — adotar novas tecnologias e atribuir novas capacidades a produtos, servigos
Ou processos organizacionais para melhor atender a expectativa da sociedade.

v Economicidade — promover os resultados esperados com 0 menor custo possivel.

v' Etica — agir com honestidade, integridade e credibilidade em todas as suas acdes e
relacdes.

v Transparéncia — garantir que a informacao esteja disponivel e acessivel a sociedade.
v Celeridade — executar ac0es e processos com a agilidade requerida.

v Espirito de equipe — atuar de forma coesa e cooperativa, em direcdo a um objetivo
comum, para criar um ambiente de trabalho positivo.

v Proatividade — tomar a iniciativa e antecipar acdes para maximizar o alcance de
resultados.

v Simplicidade — agregar valor continuamente de forma a facilitar os processos
organizacionais.

v' Empatia — identificar e compreender as necessidades e expectativas do outro.

v Resiliéncia — lidar com desafios e adaptar-se a mudangas de forma controlada e
emocionalmente sustentavel.

7.3.4 Objetivos, indicadores estratégicos e metas do PETI-JF 2021-2026

7.3.4.1 Aperfeicoar e assegurar a efetividade dos servicos de Tl para a Justica Federal

Tabela 17 - Indicadores e metas do objetivo estratégico “Aperfeicoar e assegurar a efetividade dos
servicos de Tl para a Justica Federal ”

INDICADOR META \
1 - Indice de satisfagdo dos clientes internos com os 1 - Atingir, até 2025, 85% de satisfacdo dos clientes internos de
servigos de Tl TI
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2 - Indice de satisfacio dos clientes externos com 0s 2 - Atingir, até 2026, 80% de satisfacdo dos clientes externos
servigos de Tl de Tl

7.3.4.2 Aperfeicoar a governanca de T1 na Justica Federal
Tabela 18 - Indicadores e metas do objetivo estratégico "Aperfeicoar a governancga de Tl na Justica

Federal"
INDICADOR META ‘
3 - Indice de governanca de Tecnologia da Informagio 3 - Atingir, em 2022, o indice minimo de 0,7, em 2024, o
e Comunicagdo — iGovTIC-JUD indice minimo de 0,75 e, em 2026, o indice minimo de 0,8.

7.3.4.3 Assegurar a atuacao sistémica da T1 na Justica Federal

Tabela 19 - Indicadores e metas do objetivo estratégico "Assegurar a atuacao sistémica da Tl na
Justica Federal"

INDICADOR META ‘
4 - Indice de sistemas de informacéo instituidos formalmente pelo CJFe | 4 - Implantar, até 2026, mais 6 (seis) sistemas
implantados pelos 6rgdos da Justica Federal nacionais
5 - indice de contratacdes conjuntas de solucdes de TI com a 5 - Realizar, até 2026, 10 (dez) contratagdes
participacéo dos 6rgdos da Justica Federal conjuntas

7.3.4.4 Promover e fortalecer a seguranca da informacao digital na JF

Tabela 20 - Indicadores e metas do objetivo estratégico "Promover e fortalecer a seguranca da
informacéo digital na JF"

INDICADOR META \
6 - Indice de institucionalizagio de normas da Politica de Seguranca da 6 — Atingir, até 2026, a regulamentacéo de 13
Informacéo da Justica Federal (treze) normativos nacionais de seguranca da
informacéo.

7.4 PLANO ESTRATEGICO DO CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL — PE-CJF —
2021-2026

O PE-CJF 2021-2026 € aprovado pelo Presidente do CJF e sua elaboracdo é
coordenada pela Secretaria de Estratégia e Governanca do CJF, produzindo efeitos sobre todas
as unidades do 6rgdo.

Em virtude de sua abrangéncia, este documento limita-se a apresentar, nas
subsecdes ulteriores, os objetivos, indicadores e metas integrantes do PE-CJF 2021-2026 que
guardam relacéo direta com o tema Tecnologia da Informacéo e que, portanto, influenciam as
prioridades definidas no &mbito do Plano Diretor de T1 2021-2023.
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7.4.1 MACRODESAFIO: FORTALECIMENTO DA ESTRATEGIA NACIONAL DE TIC E
DE PROTEGCAO DE DADOS

7.4.1.1 Objetivo: Fortalecer a Seguranga da Informacéo
Tabela 21 - indicadores e metas do objetivo estratégico " Fortalecer a Seguranca da Informacéo "

INDICADOR META
indice de institucionalizacfo das Atingir, até 2026, a regulamentacéo de 16 normativos de seguranca da informagéo
normas da Politica de Seguranga
da Informag&o da Justica Federal
indice de conformidade em testes = Em 2021 - Possuir um modelo de avaliagdo de maturidade em seguranca da
de seguranca informacéo;
Em 2022 - Realizar a avaliagdo e mensuracéo base do nivel de maturidade da
organizagao;
Em 2023 - Evoluir em 5% com relagdo a avaliagdo de maturidade base;
Em 2024 - Evoluir em 10% com relagdo a avaliacdo de maturidade base;
Em 2025 - Evoluir em 15% com relacdo a avaliagdo de maturidade base;
Em 2026 - Evoluir em 20% com relacdo a avaliagdo de maturidade base.
Indice de maturidade do processo | Atingir, em 2021 o nivel 1, em 2023 o nivel 2, em 2025 o nivel 3 e em 2026 o nivel
de gestdo de vulnerabilidade 4.
Glossério:
0 — Inicial (cadtico)
1 — Repetivel (controle gerencial béasico do ambiente, ndo ha processo consolidado)
2 — Definido (processo definido, com execucéo consistente)
3 — Gerenciado (processo mensurado, com melhoria da qualidade e dos resultados)
4 — Otimizado (processo controlado e revisado, em estado de melhoria continua)
5 — Integrado (processo integrado aos demais processos de negécio, com otimizagdo
corporativa)

7.4.1.2 Objetivo: Promover a transformacao digital para aprimoramento dos servicos
prestados pelo CJF
Tabela 22 - indicadores e metas do objetivo estratégico " Promover a transformacéo digital para
aprimoramento dos servigos prestados pelo CJF"

INDICADOR META

Taxa de satisfagdo dos usuarios. Atingir e manter, até 2026, 90% de satisfacdo dos usuarios com o0s
servigos de Tl

NUmero de inovagdes e modernizacdes tecnoldgicas = 2021 — 2; 2022 — 4; 2023 — 6; 2024 — 8; 2025 — 10; 2026 — 12;
implementados aos usuarios.

7.4.2 MACRODESAFIO: APERFEICOAMENTO DA GESTAO ADMINISTRATIVA E DA
GOVERNANCA JUDICIARIA

7.4.2.1 Promover a melhoria da governanca no CJF
Tabela 23 - indicador e meta do objetivo estratégico "Promover a melhoria da governanca no CJF"

INDICADOR META
Indice iGovTIC-JUD 2021 - 0,80; 2022 - 0,81, 2023 - 0,82; 2024 - 0,83; 2025 — 0,84, 2026 — 0,85



8 Inventario de necessidades priorizadas

O levantamento de necessidades de T1 foi executado tendo como base o Processo
Administrativo n° 0003070-54.2020.4.90.8000, no qual foi solicitado as unidades do CJF
informar as suas necessidades de solugcOes e de servigos de Tecnologia da Informacdo que
potencialmente integrariam as agdes do PDTI. O levantamento contemplou a indicacgdo, pelas
unidades demandantes, da priorizacdo segundo o modelo GUT, descrito na se¢do “Atividade:
levantar necessidades de TI”.

Posteriormente, na fase de planejamento, as necessidades informadas pelas
unidades foram priorizadas pelas instancias de governanca, consoante o modelo apresentado na
secdo “Atividade: priorizar necessidades de TI”, ocasido em que foi definida a sua prioridade
geral .

A relagdo completa encontra-se no ANEXO | - INVENTARIO DE
NECESSIDADES PRIORIZADAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO CJF deste
documento. Ao todo foram relacionadas 90 necessidades oriundas das seguintes unidades
administrativas:

Secretaria de Gestdo de Obras — SGO;

Secretaria de Estratégia e Governanca — SEG;

Secretaria de Tecnologia da Informacdo — STI;

Secretaria do Centro de Estudos Judiciarios — SCE;

Secretaria de Auditoria Interna — SAI;

Secretaria de Gestdo de Pessoas — SGP;

Secretaria de Administracdo — SAD;

Secretaria da Corregedoria-Geral da Justica Federal — SCG;
Secretaria de Planejamento, Or¢camento e Finangas — SPO;
Assessoria de Comunicacédo Social e de Cerimonial — ASCOM,;
Assessoria Especial de Seguranca Institucional e de Transporte — ASSEP;
Centro de Cooperacéo Juridica Internacional — CECINT-CJF;
Centro de Gestdo Documental —- CEGDOC; e

Centro de Revisdo de Documentos e Publicacdes — CEREVI.

Os gréficos das figuras 8, 9 e 10 apresentados adiante demonstram,
respectivamente, o quantitativo de necessidades por unidade demandante, a distribuicdo
percentual entre as unidades e a quantidade de necessidades por prioridade geral.

N N N N N N N N N N N NN
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Figura 10 — Distribuicéo da prioridade geral*

* a distribuicdo exibe o quantitativo total das prioridades gerais extraidas do Anexo | — Necessidades priorizadas

em intervalos de 50 pontos

Distribuicao da prioridade geral
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100-149 Total = 16
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9 PLANOS

9.1 PLANO DE INICIATIVAS

O plano de iniciativas de Tl do CJF para o triénio 2021-2023 foi elaborado a
partir do resultado da priorizacdo das necessidades e do resultado da fase de diagndstico do
processo de elaboragdo do PDTI, tendo como direcionadores as diretrizes e prioridades da
Administracdo, o Plano Estratégico de Tecnologia da Justica Federal — PETI-JF 2021-2026 € 0
Plano Estratégico do Conselho da Justica Federal — PE-CJF 2021-2026.

Devido a sua complexidade e abrangéncia, o planejamento de iniciativas
conta com a participacdo de todas as unidades da Secretaria de Tecnologia da Informagéo,
também responsaveis por sua consecucao, além da aprovacao das instancias de governanca de
T1 do CJF, principalmente a do Comité de Governanca de TI.

O plano de iniciativas é necessariamente acompanhado de planos auxiliares,
a partir dos quais sdo estabelecidas as acOes a serem executadas durante a vigéncia do Plano
Diretor de TI, descritos nas se¢des subsequentes.

A lista completa das iniciativas planejadas é apresentada no ANEXO Il -
PLANO DE INICIATIVAS.

9.2 PLANO ORCAMENTARIO - EXERCICIO 2021

O Plano Orgamentario contém o orcamento disponibilizado as contratacfes
vigentes e aos projetos de contratacdo de solucBes Tl para o exercicio de 2021. As acgdes
integrantes do citado plano séo planejadas e agrupadas segundo o modelo adotado pela
Administracdo Publica, definido na forma de Lei, e € apresentado no ANEXO IIl - PLANO
ORCAMENTARIO DE TI. A seguir é apresentado um resumo do plano em questAo.

Tabela 24 - Plano orcamentario - exercicio 2021

0 w0 orey WSS
ic 3 33.90.14.14 3.000,00
ic 3 33.90.33.01 5.000,00
ic 3 33.90.33.05 2.000,00
Al 3 33.90.35.04 302.175,00
Al 3 33.90.40.06 1.016.532,79 1.999.506,08
Al 3 33.90.40.07 3.964,32
Al 3 33.90.40.11 314.513,27
Al 3 33.90.40.12 970,45
Al 3 33.90.40.16 178.924,83
Al 3 33.90.40.19 25.514,96
CTN 3 33.90.40.07 96.472,62
CTN 3 33.90.40.10 1.253.116,86




r
CTN 3 33.90.40.11 4.726.557,36 603.339,12
CTN 3 33.90.40.12 916.844,23
CTN 3 33.90.40.13 187.888,56
CTN 3 33.90.40.16 84.200,00
CTN 3 33.90.40.23 25.000,00
MTGI 3 - 2.070.000,00
MTGI 4 44.90.40.02 300.000,00 200.000,00
TOTAL 9.442.675,25 4.872.845,20

9.3 PLANO DE CONTRATACOES DE SOLUCOES DE Tl - EXERCICIO 2021

O Plano de ContratacGes de Solucdes de Tl contempla os projetos de
contratacdes priorizadas para o exercicio de 2021, incluidas as novas acGes priorizadas e
aquelas para manutenc¢do dos contratos vigentes.

O Plano de ContratacGes é elaborado consoante as diretrizes da Resolugédo
CNJ n° 182/2013 e ¢ aprovado pelas instancias de governanca de T1 do CJF.

O plano completo esta integrado ao ANEXO IV - PLANO DE
CONTRATACOES DE TI (novas e continuadas).

9.4 PLANO ANUAL DE CAPACITACAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO -
EXERCICIO 2021

O Plano Anual de Capacitacdo — PAC da Secretaria de Tecnologia da
Informacédo faz parte da politica de desenvolvimento de pessoas, voltada para os servidores de
Tl do CJF, com vistas a se tornar um instrumento norteador e alavancador das competéncias
existentes ou das que precisam ser instaladas para gerar valor na entrega dos servigos da STI.
Destaca-se que a Resolugdo CNJ n° 211/2015 determina que seja elaborado
periodicamente o Plano Anual de Capacitacdo, especialmente o seu art. 15, conforme citado a
sequir:
“Art. 15. Devera ser elaborado e implantado
Plano Anual de Capacitacao para desenvolver as competéncias
gerenciais e técnicas necessarias a operacionalizacdo da
governanca, da gestdo e do uso da Tecnologia da Informacéo e
Comunicagao.
Paragrafo Unico. O Plano Anual de
Capacitacao devera promover e suportar, de forma continua, o
alinhamento das competéncias gerenciais e técnicas dos
servidores lotados na &rea de TIC as melhores praticas de

E2]

governanga, de gestdo e de atualizagdo tecnoldgica.
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Desse modo, acresce-se a este Plano Diretor de Tl o Plano Anual de

Capacitacdo de Tl de 2021, apresentado na integra no ANEXO V - PLANO ANUAL DE
CAPACITAC}AO DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO — EXERCICIO 2021.
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10 Acompanhamento do PDTI

Por contemplar as a¢des do Conselho da Justica Federal, a definicdo de uma
sistematica de acompanhamento do PDTI se faz necessaria para manté-lo como instrumento de
planejamento e de apoio na tomada de decisdes que envolvam mudancas por oportunidades,
riscos ou outras questdes associadas, visando sempre o atingimento das metas e objetivos

propostos do PE-CJF e do PETI-JF.

Para tanto, sdo estabelecidos os pontos de controle apresentados adiante, bem
como os indicadores e metas a serem utilizados como base para 0 monitoramento da execucgéo

das acdes planejadas.

Tabela 25 - Pontos de controle do PDTI

ASSUNTO PERIODICIDADE RESPONSAVEL ‘

Avaliacdo e acompanhamento da execucdo do PDTI Trimestral SUGOV
Acompanhamento dos processos de aquisicao de bens e servigos Trimestral SUGOV
de T1/Plano de Contratac6es
Rewsa_o do PDTI - Apresentacdo de oportunidades, novas Sob demanda SUGOV
necessidades, riscos ou problemas para tomada de deciséo.
Reunides de analise da estratégia e do PDTI com o CGovTI Semestral SUGOV
Fegh_amento,do PDTI do ano e preparacdo para a revisao do Anual SUGOV
préximo periodo.
10.1 INDICADORES E METAS PARA MONITORAMENTO DO PDTI
Tabela 26 - Indicadores de monitoramento do PDTI
NOME FORMA DE CALCULO PERIODICIDADE | META ANUAL

Execucdo do inventario Necessidades concluidas no ano / Trimestral 80%
de necessidades do PDTI | Total de necessidades planejadas

para concluséo no ano apurado * 100
Execucdo do plano de Iniciativas concluidas no ano / Total Trimestral 80%
iniciativas do PDTI de iniciativas planejadas para

conclusdo no ano apurado * 100
Execucdo do plano de Projetos de contratagéo Trimestral 80%
contratacdes (planejamento da contratacdo)

concluidos no exercicio / Total de

contratagdes planejadas para o

exercicio * 100
Orcamento empenhado Orgcamento empenhado no exercicio / Trimestral 90%

Total do orcamento planejado para o

exercicio * 100
Orcamento liquidado Orcamento liquidado no exercicio / Trimestral 80%

Total do orcamento planejado para o
exercicio * 100
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Execucdo do plano de
capacitacdo

Treinamentos realizados no exercicio
/ Total de treinamentos planejados
para o exercicio * 100

Trimestral

60%
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11 Riscos e fatores criticos

11.1 FATORES CRITICOS PARA EXECUCAO DO PDTI

Os fatores criticos de sucesso referem-se as condigdes que devem,
necessariamente, ser satisfeitas para que o PDTI alcance a efetividade esperada e se torne um
importante instrumento para o aperfeicoamento da governanca e da gestdo do CJF.

Os principais fatores criticos identificados séo:

v’ Participacdo ativa do Comité de Governanca de TI;
v" Realizacdo de revisdes periddicas do PDTI para contemplar mudancas na
estrutura organizacional ou nas diretrizes estratégicas;

v" Acompanhamento e monitoramento dos planos estabelecidos no PDTI;

v" Envolvimento e comprometimento das areas de neg6cio com as acOes

previstas no PDTI,

v Disponibilidade orcamentaria e de recursos humanos; e

v" Apoio da alta administracdo do CJF (Presidéncia e Secretaria-Geral).

11.2 RELACAO DE RISCOS DO PDTI

Nesta secdo sdo apresentados os riscos que podem impactar positivamente ou
negativamente o sucesso do PDTI, ou seja, o pleno alcance dos resultados esperados.

A identificacdo, analise, avaliacdo e tratamento foram concebidos sob a
perspectiva da ST, motivo pelo qual, em algumas ocasides, consta como estratégia de resposta
ao risco a transferéncia para outras unidades do CJF.

Tabela 27 - Risco PDTI n°1

4. RISCO

Identificacéo do risco

Causa: | Equipe da STI sobrecarregada com o excesso de iniciativas incluidas no PDTI.

Evento: | Necessidades ndo iniciadas ou executadas com atraso.

Consequéncia: | Comprometimento do alcance dos resultados esperados do PDTI.

Analise e avaliacdo do risco

Probabilidade Impacto Nivel de risco

PROVAVEL (3) MEDIO (3) ALTO (9)

Resposta e tratamento ao risco

Resposta Responsavel
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TRANSFERIR Comité de Governanga de TI - CGovTI

Tratamento

N&o se aplica.

Tabela 28 - Risco PDTI n° 2

L RIEED

Identificag&o do risco

Causa: | Auséncia da defini¢do das diretrizes da Administracdo durante a execugdo do PDTI.

Projetos interrompidos durante a vigéncia do PDTI devido a necessidade de acomodar

2R novos projetos priorizados pela Administragéo.

Consequéncia: | Comprometimento do alcance dos resultados esperados do PDTI.

Analise e avaliacdo do risco

Probabilidade Impacto Nivel de risco
POUCO PROVAVEL (2) MEDIO (3) ALTO (6)
Resposta e tratamento ao risco
Resposta Responsavel
TRANSFERIR Comité de Governancga de Tl - CGovTI
Tratamento

N&o se aplica.

Tabela 29 - Risco PDTI n° 3

Identificacéo do risco

Causa: | Auséncia de avaliacdo e de priorizacdo das necessidades pelo CGovTI.

Evento: | Interrupcdo ou inexecucdo de necessidade priorizada no PDTI.

Consequéncia: | Comprometimento do alcance dos resultados esperados do PDTI.

Analise e avaliacéo do risco

Probabilidade Impacto Nivel de risco

POUCO PROVAVEL (2) MEDIO (3) ALTO (6)

Resposta e tratamento ao risco

Resposta Responsavel
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TRANSFERIR Comité de Governanga de TI - CGovTI

Tratamento

N&o se aplica.

Tabela 30 - Risco PDTI n° 4

Identificagéo do risco

Fragilidade no padrdo adotado pelas unidades demandantes referente ao preenchimento
Causa: | dos campos da matriz GUT vinculados as necessidades inventariadas durante a fase de
diagnéstico do processo de elaboracéo do PDTI.

Evento: | Projetos interrompidos durante a vigéncia do PDTI.

Consequéncia: | Comprometimento do alcance dos resultados esperados do PDTI.

Analise e avaliacdo do risco

Probabilidade Impacto Nivel de risco
MUITO PROVAVEL (4) BAIXO (2) ALTO (8)
Resposta e tratamento ao risco
Resposta Responsavel
MITIGAR SUGOV
Tratamento

- Solicitar formalmente as unidades demandantes a priorizacdo de suas necessidades com base na matriz GUT
com descricdo dos critérios de avaliacdo dos campos que integram o modelo;

- SUGOV realizara avaliagdo dos campos informados pelas unidades demandantes para garantir coeréncia entre
os valores informados pelas diferentes unidades demandantes;

- Submeter as necessidades com os respectivos campos da matriz GUT para avaliacdo complementar do
CGovTl,

Tabela 31 - Risco PDTI n°5

Identificacéo do risco

Causa: | Baixa capacidade de investimento devido & restricdo or¢camentéria pela qual passa o pais.

Evento: | Interrup¢do ou inexecucdo de necessidade priorizada no PDTI.

Consequéncia: | Comprometimento do alcance dos resultados esperados do PDTI.

Analise e avaliacéo do risco

Probabilidade Impacto Nivel de risco

PRATICAMENTE CERTO (5) MEDIO (3)
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Resposta e tratamento ao risco

Resposta Responsavel

ACEITAR Né&o se aplica

Justificativa

O orcamento do pais estd seriamente comprometido, situacdo agrava com o aumento da divida publica
potencializado pela pandemia da COVID-19.

O tratamento deste risco esta fora do alcance da STI e mesmo do CJF, motivo pelo qual propde-se aceita-lo,
guestdo que devera ser avaliada pelas instancias superiores.

12 Historico de versoes do PDTI

Tabela 32 - Historico de versdes do PDTI 2021-2023

ID DATA AUTOR DESCRICAO
0.1 Agosto de 2020 SUGOV Elaborada proposta da estrutura do PDTI
0.2 Novembro de 2020 SUGOV Versdo preliminar da minuta do PDTI
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13 Anexos

13.1 ANEXO | - INVENTARIO DE NECESSIDADES PRIORIZADAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO CJF

Unidade

G U T

Priorizacdo
GUT (unid.
demandante)

Priorizacdo (instancias de governanca)

Prioridade
geral

Determ. Alinh.
Legal Estrat.

Prazo Custo
estim.

Prior.

GUT Prior.

) Benef.
estim.

NEC- - . - . "
2021- Integracdo de banco de | Escopo de projeto estratégico para aprimoramento da gestdo de dados
007 dados DATAJUD de modo a criar painéis Bl para gestéo judiciaria das varas.
NEC- . . . - . o x .
2021- Solugéo Nacional de Sistema Unico de Gestéo de Pessoas para atender os 6rgdos da Justica SGP
Gestdo de Pessoas Federal
010
NEe Evolucéo do Sistema de cadastro de iméveis da Justica Federal
285;' ST EADLILE (CADI-JUS) e unificagdo da base de dados com o sistema SISMAPA
NEC- | Solucéo de seguranca « Lo .
- « Solugdo de seguranca para operacionalizar de forma efetiva a nuvem
2021- | da informag#o para a rivada da JF STI
019 | NUJUFE P
NEC- ;S:istema dfz
2021- | Zooperacdo Sistema de Cooperagao Internacional - COOPERA CECINT
Internacional -
088 | coOPERA
NEC- Solugéo para a
2021 | realizagdo de pesquisa | Solugio para a realizagéo de pesquisa de julgados do Colegiado do CEGDO
de julgados do CJF
089 Colegiado do CJF
Contratag&o de servigo
NEC- | de acesso a dados . o
2021- | CNPJ da Receita IS\I;vcr) 0servu;o de acesso aos dados CNPJ em substituigéo ao contrato
012 | Federal do Brasil - P
RFB
NEC- | ; : i jonali ia | CEGDO
2021- Sistema de Alvara Desenvolvimento de uma nova funcionalidade no SAE que permita
031 Eletrbnico - SAE ao0s gestores do sistema modificarem o cadastro de todos os usuarios C

1 o[BY -
5(5]| 125 5 10 5 10 | 10 285
5(5]| 125
5(5]| 125 5 5 10 1 10 239
5|5( 125 55 235
415| 80 5 5 10 | 10 | 10 230
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Com efeito, as informagdes disponibilizadas no portal do SISMAPA
estdo defasadas, com dados atualizados até julho de 2018, em média.
A Resolucdo N° CJF-RES-2017/00473 de 13 de dezembro de 2017,

SPO

SAD

NEC- n que institui o SISMAPA e da outras providéncias, reafirma em seu
2021- E: Q?Sn&azsxolutlvas artigo 4° que cabera a Secretaria de Estratégia e Governanga a gestao
037 do SISMAPA e a Secretaria de Tecnologia da Informacéo a
disponibilidade e as manutengdes corretivas e evolutivas do sistema.
(processos 0001521-30.2019.4.90.8000 e 0000918-
31.2019.4.90.8000)
NEC- | Solug#o de
2021- | processamento de Solug&o de processamento de precatorios (Sisprec)
024 | precatérios (Sisprec)
NEC- | Solucdo Integrada de
2021- | Planejamento, Solugdo Integrada de Planejamento, Orcamento e Execugdo
086 | Orcamento e Execucdo
Os gestores de contratos precisam cadastrar e dar transparéncia acerca
da execucdo dos contratos, com a inclusdo de ordens de servigo e
faturamentos para pagamento, com a descrigéo dos itens contratos e
NEC- | Liquidagio da Despesa | os respectivos objetos de pagamentos. Estas informagdes, apés a
2021- | e Autorizacéo para juntada dos documentos devidos, devem ser disponibilizadas na forma
003 | pagamento de "checklist" com a segregagao de funcdes entre os agentes que
participam do processo desde a fase de assinatura do contrato até a
fase de pagamento do material ou servico, permitindo a devida
transparéncia ao processo
NEC- | A falta d_o sistema patrimoni_al no CJF est_é impactando para a ndo
2021- Sistema de Gestédo conformidade legal e contébil dos relatérios de gestéo, no controle
Patrimonial efetivo do patriménio e na capacidade de gerir os bens e
004 equipamentos pela SEMAPA
Auvaliar a plataforma na qual o sistema Educare foi desenvolvido com
NEC- Correcédo/adequagéo vistas a identificar como se dara a adequagéo para atender
2021- profunda do Sistema multiempresa, atender a correta e multiformatagéo de tipos de
EDUCARE ("melhoria | certificados de conclusdo dos cursos do CEJ, habilitar a correta
005 | 4o servico") interface de inscrigBes em acdes educacionais na plataforma Moodle
do CJF
NEC- g‘tuallzagao dalrellfitz Atualizagéo da Politica de Seguranca da Informacéo do Conselho e da
e Seguranca da - A
2021- Informagdo da Justica Justica Federal de primeiro e segundo graus e de suas Normas
044 Federal Complementares
SISTEMA DE INTELIGENCIA PARA ARMAZENAMENTO,
CONSULTA E ANALISE DE INFORMAGOES. DESTACA-SE
NEC- QUE O TRF-4 DESENVOLVEU O SISTEMA DE INFORMACOES
2021- | Sistema de inteligéncia | SIGILOSAS - SIS. A NECESSIDADE E EXPANDIR O SIS-TRF4
087 PARA USO POR TODOS OS TRIBUNAIS REGIONAIS

FEDERAIS E SECOES JUDICIARIAS, BEM COM AMPLIAR AS
FUNCIONALIDADES DO SISTEMA.

100

100

125

125

125

64

100

10

10

10

10

62

45

224

215
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NEC- 8 Desenvolvimento de solucéo webservice que possibilite que os TRFs
2021- \Sl\llglgewlce parao consigam acessar os dados do SIRC disponibilizados pela
020 DATAPREV
A éarea de orgamento precisa receber, em tempo habil, das diversas
unidades administrativas e dos gestores de contratos, informacoes
NEC- acerca de necessidades de contratagdes e de prorrogacdes de contratos
2021- Programacéo vigentes com seus respectivos valores estimados, com a finalidade de
Orgamentaria incluir referidas despesas na proposta orgamentaria do CJF. Essas
022 demandas precisam ser monitoradas e aprovadas com vistas a permitir
que as contratagOes sejam autorizadas pelo ordenador de despesas em
conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal
NEC- . . - . ~ "
2021- Tesauro Juridico da Disponibilizar e administrar as sugestdes de alteracdo do Tesauro
025 Justica Federal Juridico da Justica Federal.
NEC- Sistema de .Inspet;ao da Implementar melhorias no formato de inclusdo de novos processos
Corregedoria-Geral da g - . ) ;
2021- - para que todos os usudrios dos tribunais possam incluir processos de
Justica Federal - forma mais amigavel em lote;
NEC- Modernlzagao e Manutengéo evolutiva de sistemas que utilizam versdes de software
sistemas com . : ~ A
2021- L muito antigas e que ndo recebem atualizagdes de seguranga para
028 VLJ’Ir_1erab|I|dades tratamento de vulnerabilidades ja conhecidas
criticas de seguranca )
NEC- | Tratamento de Tratamento de vulnerabilidades criticas de seguranca e realizagdo de
2021- | vulnerabilidades melhorias para aprimorar a seguranga do ambiente de Tecnologia da
030 | criticas de seguranga Informagédo do CJF
NEC- .
2021- Famalin Al Cresiie Aquisicao de assinatura de software de prateleira
001 Cloud
Criagdo de um mecanismo no sistema que alerte o CEREVI quando,
NEC- "
2021 ’d*;eorf; r‘gg 2;1‘;"“;?;05 na SG, PLE-PRESIDENCIA, ASSES, ASESG, houver documentos
L P para revisdo, para evitar a troca constante de caixa de processos dentro
002 revisdo no CEREVI do SEI
NEC- . L . .
2021- Pacote Adobe Creative | Aquisi¢ao de assinatura de software de prateleira para atender todas as
006 Cloud demandas de criagdo dos materiais das agoes de ensino da SCE
NEC-
2021- | Autodesk Autocad lite | Aquisigdo de assinatura de software de prateleira
008
NEC- N . . - s
2021- Contratagdo de servigo | Solucao imprescindivel para atualizagdo e suporte do banco Oracle,
013 de suporte Oracle que suporta a maioria das aplicacdes do CIF
NEC- Servico de
2021- Comunicagao de Servigco de comunicagdo de dados para operacionalizar de forma
014 Dados - SDWAN para | efetiva a nuvem privada da JF

a NUJUFE

100

CEGDO 5
C
SAD ®

100

100

SCG ®

100

100

100

125

125

125

125

125

125

10

10

10

55

55

210

210
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STI 5

125

STI 5

125

125

SCE 4

NEC- . _— - . . . -
2021- Servico de emissdo de | Continuidade do servi¢o de emissdo de certificado digital, uma vez
015 Certificados Digitais que a atual contratagdo vence em junho
NEC- . N o . x
202?_ Servico de manutencdo | Continuidade do servigo de manutencéo da sala cofre, uma vez que a
016 da sala-cofre atual contratacdo vence em outubro
NEC- - -
2021- Solucéo de acesso Solucdo para permitir aos usuarios do CJF acessar de forma remota 0s
018 remoto servigos de Tl
NEC- | sistema Central de | . . . ~ .
. . mplementar melhorias nos servigos e informagdes de apoio aos
2021- | Atendimento ao Juiz izes Federais di P A
032 | Federal (CAJU) Juizes Federais disponiveis na CAJU
NEC- Conclusio da
2021- implantacédo do Conclusdo da implantagdo do Sistema de Auditoria Interna
Sistema de Auditoria | (AUDITAR), bem como incluséo e atualizacdo de funcionalidades.
050 | nterna (AUDITAR)
NEC- | Aperfeigoamento da
2021- | governanca e da gestdo | Melhorar o indice de governanga de TI.
053 |daSTI
NEC- Consulta aos dados do
2021- Sistema de Gestdo de | Garantir a integridade do banco de dados do Mumps para consultas
RH e folha de futuras. Migracéo dos dados para um banco de dados relacional.
026 pagamento - SIARH
NEC- Servico de suporte aos
2021- usuarios com solugdo | Continuidade do servico de suporte aos usuarios de T1. Atual contrato
0 de gerenciamento de vence em dezembro
17 servicos de Tl
NEC- Aperfeicoamento do
controle e do Aperfeicoamento do controle e do monitoramento das contratagdes de
2021- parels ¢
monitoramento das Tl (incluindo as prorrogacdes)
042 contratacdes de TI
NEC- | Aquisigdo do Aquisicdo do Dicionario Houaiss eletrdnico para os servidores do
2021- | Dicionario Houaiss CEREVI como fonte de consulta, tendo em vista que os dicionarios
021 | eletrénico disponiveis on-line ndo atendem as necessidades da érea.
NEC- Ly Contratacéo de servigo de banco de imagens para suprir a criagdo dos
2021- ima gns materiais didaticos e divulgacéo das acdes educacionais da SCE - 2
023 g USUarios.
NEC- Solucio para gestio de Solugdo para mitigar riscos de seguranca e possibilitar que o CJF
2021- ace sgo fivil egi ado obtenha conformidade ao proteger, controlar, monitorar, analisar e
036 P 9 governar acesso privilegiado.
Adequagdo do sistema
NEC- | de climatizagdo e de Solucéo imprescindivel para melhorar a disponibilidade da sala-cofre
2021- | geracéo de energia do CJF, que mantém todos os servigos e aplicagdes de TI, incluindo as
027 | suplementar da sala- nacionais

cofre

80

SAl

48

48

SGP

100

STI
T

125

STI

64

CEREVI

100

100

80

SCE
STI

100

10

10

35

55

195

190

50




J

S

JUSTICA FEDERAL

NEC- Continuidade do servico de impressdo, uma vez que a atual
28 22; Servico de impressao contratacdo vence em outubro
NEC- S(_)Iugéo de ) Solucéo de videoco_nferénc_ia (servico ou _aquisigéo de produto), que
2021- Videoconferéncia de atenda a caracteristica de videoconferéncia para grande volume de
grande volume de participantes, até 500, destinado ao pUblico-alvo do CEJ em acdes
033 participantes educacionais e de pesquisa.
Informatizacgdo do Portal da Transparéncia - Informacdes de Pessoal.
NEC- as tabelas que tratam (_je informagdes d_e pessoal, disponibilizadas no
2021- Automacdo do Portal | Portal da Transparéncia, atendem ao disposto na Resolugdo CNJ n.
de Transparéncia 102/2009 - Anexos IV e V, e séo periodicamente alimentadas de
035 forma manual. A informatizacéo das tabelas eliminara possiveis erros
de digitacdo, proporcionando celeridade e exatiddo nas informagdes.
NEC- ~ Ao Contratacéo de fabrica de software para refatoracéo de sistemas
2021- nggtg?tt\;aV%a:g i SN legados e mudanca para nova arquitetura e novo sistema de Gestédo de
011 Identidade e Acesso
NEC- | 1\ alizagio d
2021- arttlé?altéiggg T?S Atualizar os artefatos de contratagéo de solugéo de Tl
054
NEC- | Servico de
2021- | Gerenciamento de Implementar solucéo de login Unico a todas as aplicacdes e servicos.
046 | Identidade e Acesso
NEC- Portal de Inf x Buscar solucdes para o gerenciamento de conteido de colegoes
2021- Eﬁrsi(;o € Informagdo e digitais com o foco em servir a projetos de gestéo da informagéo e
034 ensino.
NEC- | sistema Eletronico de | Renovar a contratagéo de suporte técnico para manutengéo e
2021- | Editoracéo de Revistas | implementacéo de acOes essenciais a automacéo das atividades de
048 | (SEER) editoracdo da Revista CEJ e outras publicagdes do CEJ.
Especificamente em matéria de pessoal, as quais tém carater
vinculante para toda a Justica Federal, com vistas a viabilizar pesquisa
acerca de determinado assunto, otimizando, assim, o tempo e o
trabalho da &rea na sua atuagao. Hoje, esse repositorio € feito
NEC- | Repositério das Iangando as decisdes do colegiado em uma plan.ilha Excel, ficando as
2021- | decisdes do colegiado de0|s§es armaz_enadas como suporte para pesquisa de tal assunto
058 | do CIF questionado. Cita-se, como modelo, a plataforma de consulta

disponibilizada pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho
(https://jurisprudencia.tst.jus.br/?p=csjt). Na referida pagina é possivel
acessar, celeremente, os precedentes normativos, contendo as decisdes
de caréter vinculante no ambito administrativo daquela Justica
Especializada.

STI

SCE

SGP

100

80

80

125

48

64

80

36

10

10

10
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170

160
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51




J

Y

JUSTICA FEDERAL

Solugdo de atualizagdo do Médulo Capacitacéo do Sistema SGRH
para fins de controle de horas gerenciais, nos termos da legislacéo

STI

ASCOM

SAD

NEC- | Implantagio do vigente; gerenciamento de capacitacdes e geracéo de relatorios.
2021- | médulo capacitacdo do | Obs.: néo ha mais interesse no desenvolvimento de um segundo

039 | sistema SGRH sistema Educare para SGP, desde que seja providenciada a
implantacdo do mddulo capacitacéo do sistema SGRH em sua
integralidade;

NEC- A - N .
2021- | Habilitagio de MFA Habilitacdo de Multiplo fator Fje autenticagdo para aprimorar a

045 seguranca das contas corporativas

2NOEZ€ Geste_w dos riscos Tratamento dos riscos dos processos de contratacdo de Tl e de
" | EEEeEREs e ortfélio de servigos de TI

056 | processos de STI P ¢
Pégina web com o objetivo de ser referéncia para todos os 6rgédos da
Justica Federal para a consulta da Politica de Seguranca da
Informagao do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo
graus e de suas normas complementares, que regulam os diversos

NEC- Criagdo da paginade | temas a}fetos a Seguranca da Informagéo; ser o repositério central dg
2021- Seguranca da comunicados e alertas de Seguranca da Informagéao para toda a Justica
Informagdo da Justica | Federal; oferecer local para intercdmbio de experiéncias e boas

066 | Federal préticas; proporcionar a integracao e colaboragéo entre os times de
ciberseguranga e de resposta a incidentes da JF; servir de fonte
educativa voltada para a conscientizacéo e capacitagéo
de magistrados, servidores e colaboradores do CJF e da JF em
seguranca da informacéo

NEC- - x - I .
2021- Contratag8o da solugdo Necessgrl_o para operacmna_lllzar a |nfraestrut_ura do Centro

059 GITLAB EE Tecnoldgico de Desenvolvimento Colaborativo

NEC-
2021- | Corel Draw Aquisicdo de assinatura de software de prateleira
038
NEC- | Licencas de Software ) ) o
2021- Jboss_, Red Hat Necessario para suportar os sistemas nacionais hospedados na
Runtimes para NUJUFE

057 | ambiente da NUJUFE
Por forca da Resolugdo CNJ n. 169/2013 os contratos de servicos
precisam ter a contracorrente vinculada, com depésito vinculado

NEC- | Sistema para analisar bloqueado para controle das despesas e para assegurar 0 pagamento
das obrigacdes trabalhistas dos empregados terceirizados alocados no
2021- | processos de conta o q licita liberacdo de valores d :

062 | vinculada drgdo. Quando a empresa solicita liberacao de val ores da conta
vinculada esta unidade precisar fazer e analisar os calculos para
conferéncia manualmente, o que aumenta a probabilidade de erros nas
informacdes

ZNOEZ(1:- ;?-Lijflg:?cags%i Su_bstituir 0 parque obsoleto de monitores de video e aquisi¢éo de

043 | microinformatica Caiae

27

32

10

10

10

62
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136
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Sistema de Inspec¢éo da

2N0EZ(1: Corregedoria-Geral da | Implementar melhorias no filtro "Coordenador” do menu "Pesquisar
Justica Federal - Equipe" ;
090 | sinsp
Consultoria em
NEC- implementagao de
2021- Gestéo de Identidade e | Necessario para operacionalizar de forma efetiva a Gestdo de
Acesso no CJF e JF de | Identidade e Acesso nos sistemas hospedados na NUJUFE
055 1°e 2° graus -
SAURON
NEC- | Aperfeicoamento do Aperfeicoamento do monitoramento dos processos de T,
2021- | monitoramento dos principalmente aqueles voltados a gestéo de servicos de Tl e a
081 | processos de Tl projetos
2NOEZ€ Aperfeicoar o processo | Normatizar o processo de planejamento de TI (demandas, PDTI, PETI
de planejamento de T1 | etc.)
085
NEC- N x . x
2021- Adequacdo da solugdo | Necessidade de adequar a solugéo de armazenamento para suportar o
de armazenamento volume de dados
040
NEC- . ; x
2021- Adeguaqao do Necessidade de adequar a solucéo de backup para suportar o volume
ambiente de backup de dados
041
NEC- Devido a necessidade de gerenciar todos os contratos, bem como
2021- Sistema de Gestédo de monltora-lgs constantemente a unldaqg necessita de um sistema. Os
Contratos controles séo feitos manualmente e dificulta o gerenciamento das
049 atividades
NEC- | Fluxo automatizado de
2021- | emissdo de certificado | Definir e implementar fluxo automatizado para emisséo de certificado
067 | digital
NEC- | Contratacdo de modelo
2021- gtggfrlj;?oddi interface Solucéo para a construgao de interfaces para aplicaces Web
060 de aplicacGes Web.
NEC- Contratagéo de licenca de uso ou produto Adobe Acrobat PRO, para
2021- | Adobe Acrobat PRO atender todas as demandas do SEI e da criacdo dos materiais didaticos
063 e divulgacéo das aces educacionais da SCE
Aquisicdo de assinatura de software de prateleira - Exigéncia legal de
NEC- uso de ferramentas BIM na Adm Pdblica (Dec. 9377/2018)
2021- | Autodesk Revit implantacdo completa das ferramentas BIM até 2024. Levando-se em
064 conta a necessidade de migracéo e de treinamento, sugere-se que seja
adquirida pelo CJF até 2023
Acesso a material e a
N2E pup !lcagoes Ul et Adquirir ou contratar publicaces referentes a boas praticas de T, tais
AV | e 1 como PMBOK, COBIT, ITIL etc
070 | (PMBOK, COBIT, : ' :

ITIL etc.)

SCG 3

60

64

48

36

27

STI

10

10

10

10

37

37

134

118

118

110

101
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STI
A
STI

T

SCG

SGP
CEREVI

STI

CEREVI

NEC- .
2021- Integracdo ao Implementar solugéo de Login tnico do Governo Federal STI
AcessoGov
075
NEC- N - o . .
2021- Solucéo de Necessaria a atualizacdo da plataforma de videoconferéncia e
080 colaboragé&o virtual webconferéncia baseada na nuvem
NEC- Contr_ole para Registrar e controlar dados referentes a necessidade de manutencéo
atendimento das - - ] e
2021- . « | dos equipamentos e ambientes, assim como materiais e forga de
equipes de manutengdo - -
061 x . trabalho dedicadas ao atendimento
e conservacdo predial
Contratacéo de licenca de uso ou produto Adobe Acrobat PRO DC
NEC- para atender as demandas criacdo, prote¢do, convercdo e editcao de
2021- 'S(éObe AP arquivos PDFs de diversos sistema utilizados pela Corregedoria- SCG
052 Geral da Justica Federal, tais como SEI, PJeCOR, PJeCNJ, E-proc,
entre outros.
NEC- | . -
Soluga_o de Trata-se de ferramenta de orquestracéo de containers de aplicacdes
2021- | gerenciamento de o ~
. nacionais que estardo hospedadas na NUJUFE.
047 | containers
NEC- Sistema de Inspecéo da | Criar novo menu "Buscar Ficha de Inspegao e autoinspecéo" que
2021- Corregedoria-Geral da | possibilitara filtrar todas as fichas ja produzidas, e dessa forma
Justica Federal - restringir o menu “Pesquisar Ficha de Inspegdo" e "Pesquisar Ficha de
078 | ginsP Autoinspecdo" apenas para as inspegdes que estiverem ativas/abertas;
NEC- Criacio do mana de Criag@o de um relatério chamado “mapa de tempo de servigo” para
2021- tem 90 des ervipo instrucdo dos processos de aposentacéo dos servidores do Conselho da SGP
073 P ¢ Justica Federal.
NEC- | Solugio para
2021- | implementagéo de um | Solugéo para implementacdo de um Banco de Talentos
076 | Banco de Talentos
NEC- Disponibilizagdo, em conjunto com a Ascom, no Portal do CJF, de
2021- Sistema de publicacdo | espago para publicagdes eletronicas com temas sobre a Lingua
eletrénica Portuguesa, na forma de Guias Préaticos, a exemplo da publicacéo
077 "Dicas de Portugués", do CNJ.
Necessario para rastrear, visualizar, analisar e proteger dados nao
NEC- . L > . .
2021- Solucéo de Auditoria | estruturados (e-mail, servidores de arquivos, etc.). Detecta ameacas
de Dados internas e ciberataques por meio de analises de atividade de arquivos e
068 comportamento de Usuarios.
NEC-
2021- | Pro hidraulica Atualizacdo de software de prateleira
051
NEC- A ; Criagdo de um aplicativo do CEREVI onde possam ser postadas dicas
2021- PR 8B EHEETD curtas de Lingua Portuguesa, a ser disponibilizado no &mbito do CIF e [N@I= 2=V
celular
082 da JF.
NEC- Criacio de espaco para | C'2680, em conjunto com a Ascom, de um espago, dentro do Portal
2021- a ins((;ar 50 de pagop do CJF, para que servidores do Conselho e da JF possam colocar
083 ¢ davidas de Portugués, as quais seréo respondidas pelo CEREVI.
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davidas de Portugués

NEC- | Uso da Inteligéncia Uso de Inteligéncia Atrtificial - 1A para pesquisa/busca de videos
2021- | Artificial para pesquisa | especificos no grande nimero de gravagdes realizadas da Sesséo da
071 | devideo TNU, do CJF e dos eventos.
NEC- Egir;s;:::;;gaé;;o € Contratagao de plataforma de conscientizagéo e treinamento em
2021- sequranca da seguranga da informagéo para atendimento das diretrizes norteadoras
074 |; guranca para o retorno ao trabalho presencial
informacdo
NEC- .
2021- Copsta] - Celin e Atualizagio de software de prateleira
072 Estrutural
NEC- Solugéo de
Gerenciamento de x . . N
2021- Performance de Solucéo para monitorar a performance dos sistemas nacionais
069 Aplicacédo
NEC- | Demanda #5007 Trata-se de solicitacdo de desenvolvimento de sistema de elaboracéo
2021- | - Certiddo de Tempo da Certiddo de Tempo de Contribuicdo (CTC), nos termos da
084 | de Contribuicdo - CTC | Resolucéo n. CF-RES-2012/00190
NEC- Servico de Necessario para prover aconselhamento estratégico e gerencial para a
2021- aconselhamento STI, especificamente para apoiar a defini¢do e o amadurecimento de
079 imparcial em Tl paraa | processos de Tl, de direcionamento da Nujufe, de planejamento

STI

estratégico e de governanca e apoio das contratacdes

STI

18

18

18

27

10

32

30

27

22

32

27

78

71

62
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13.2 ANEXO II - PLANO DE INICIATIVAS

~ CONTRA- META META META RESPON- NECESSIDADES
INICIATIVA DA (/0) TacAo  INDICADOR = o001 2022 2023 SAVEL PDTI 2021 - 2023
INIC- « . Uso de Inteligéncia Artificial - 1A para pesquisa/busca de videos
2021- g;o\\l/izrezglugao de pesquisa especificos no grande nimero de gravacdes realizadas da Sessdo  |* /AN & lal1# Ar_]dar/nento do 20 60 100 SUSOF NEC-2021-071
001 da TNU, do CJF e também dos eventos. projeto/programa
NEC-2021-001
NEC-2021-006
NEC-2021-038
NEC-2021-063
Aquisicéao softwares de prateleira: NEC-2021-021
INIC- ~ Pacote Adobe Creative Cloud / Corel Draw / Adobe Acrobat
2021- P:;)t\'/j;is;glugoes de PRO / Dicionario Houaiss Eletronico; Autodesk Revit; PRO- Sim Ar_ldar/nento do 50 80 100 SUTEC mgg_gggi_ggi
002 P Hidraulica; Cypecad; Autodesk Autocad Lite; Videoconferéncia projeto/programa - :
de grande volume / Colaboragéo virtual; NEC-2021-072
NEC-2021-008
NEC-2021-033
NEC-2021-080
NEC-2021-052
INIC- x Contratag&o de servigo de banco de imagens para suprir a criagdo
2021- Prove,r solugaQ de acesso a dos materiais didaticos e divulgacéo das aces educacionais da Sim Ar_]damento do 30 100 100 SUTEC NEC-2021-023
003 conteudo eletrénico SCE: projeto/programa
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INIC-
2021-
004

Aprimorar servicos de Tl
do CJF

Aprimorar os servicos de Tl do CJF em operago:

- Corregdo/adequacéo profunda do Sistema EDUCARE
("melhoria do servigo");

- SISTEMA CADIUS;

- Consulta aos dados do SIARH (Mumps);

- Sistema de Alvara Eletronico - SAE;

- Sistema Central de Atendimento ao Juiz Federal (CAJU);

- Demandas evolutivas no SISMAPA,

- Solucdo para a realizagéo de pesquisa de julgados do Colegiado
do CJF;

- Sistema de Inspec¢do da Corregedoria-Geral da Justica Federal -
SINSP

Andamento do
projeto/programa

20

40

60

INIC-
2021-
005

Aprimorar a integracéo dos
servigos de Tl da JF

Aprimorar a forma de comunicagéo e estabelecer novos
mecanismos de troca de dados entre os servigos da JF e entre os
da JF e 0 Governo Federal,

Integracdo do banco de dados DATAJUD;

Servico de acesso a dados CNPJ da Receita Federal do Brasil -
RFB;

Webservice para o SIRC;

Sim

Andamento do
projeto/programa

50

70

100

INIC-
2021-
006

Manter servicos de Tl em
operacéo

Manter os contratos que suportam os servigos de Tl em
operacéo:

- Suporte Oracle;

- Servico de emissdo de certificados digitais;

- Servico de manutencao da sala-cofre;

- Adequacéo do sistema de climatizacdo e de geracdo de energia
suplementar da sala-cofre;

- Contratagdo de servico de suporte a solugdo de
videoconferéncia;

- Continuidade do servico de impressao;

- Renovagdo suporte técnico do Sistema Eletronico de Editoragéo
de Revistas (SEER);

Sim

Andamento do
projeto/programa

100

100

100

INIC-
2021-
007

Prover solucéo interativa
para disponibilizacéo de
contetdo informacional e
educacional

Tesauro Juridico da Justica Federal;

Buscar solugdes para o gerenciamento de contetdo de colegdes
digitais com o foco em servir a projetos de gestdo da informacéo
e ensino;

Sistema de publicacéo eletronica sobre a Lingua Portuguesa;
Aplicativo de dicas no celular da Lingua Portuguesa;

Criagao de espago para a inser¢do de ddvidas de Portugués;

Sim

Andamento do
projeto/programa

20

50

70

SUSOF

SUGOV /

SUTEC/
SUSOF

SUTEC

SUTEC/

SUSOF

NEC-2021-005
NEC-2021-009
NEC-2021-026
NEC-2021-031
NEC-2021-032
NEC-2021-037
NEC-2021-089
NEC-2021-065
NEC-2021-090
NEC-2021-078

NEC-2021-007
NEC-2021-012
NEC-2021-020

NEC-2021-013
NEC-2021-015
NEC-2021-016
NEC-2021-027
NEC-2021-029
NEC-2021-048

NEC-2021-025
NEC-2021-034
NEC-2021-077
NEC-2021-082
NEC-2021-083

57



I

JUSTICA FEDERAL

Gestdo da Programagao Orcamentaria, da Liquidagao da Despesa

NEC-2021-003

INIC- | Prover solugéo Integrada de o . NEC-2021-022
2021- | Planejamento, Orcamento e | &/AU10M12a¢20 para pagamento e Contratuay; =~ PN \ndamentodo |, 20 50 | SUSOF | NEC-2021-049
Execucio istema para analisar processos de conta vinculada; ) projeto/programa NEC-2021-062
008 Solugéo Integrada de Planejamento, Orcamento e Execugéo; NEG-2021-086
INIC-
_ | Prover solugdo para gestdo | Controle para atendimento das equipes de manutencdo e fedl Andamento do
285;' de servigos corporativos conservagdo predial A definir projeto/programa 20 50 100 SUSOF NEC-2021-061
INIC- A falta do sistema patrimonial no CJF estd impactando para a
Prover solugdo de gestdo ndo conformidade legal e contabil dos relatérios de gestao, no Al Andamento do 3 )
ngé' patrimonial controle efetivo do patrimdnio e na capacidade de gerir os bens e AR projeto/programa 40 70 100 SIEE NEGAIRIS,
equipamentos pela SEMAPA
Aperfeicoar os processos de governanca e de gestdo de TI:
- Aperfeicoamento do controle e do monitoramento das NEC-2021-042
contratagdes de TI; NEC-2021-053
- Aperfeigoamento do indice de governanca de TI; NEC-2021-054
INIC- . - Atualizacdo dos artefatos de TI; % 4
2021- ?pgg{g;@gzrﬁ QOVEMaANCa € | eqtao dos riscos relacionados a processos de STI; Sim Ar_ldtar/nento do 20 50 100 SUGOV Hgg gggi 838
011 g - Acesso a material e a publicagOes de boas préticas de TI projeto/programa i :
(PMBOK, COBIT, ITIL etc.); NEC-2021-079
- Servico de aconselhamento imparcial em Tl paraa STI; NEC-2021-081
- Aperfeicoamento do monitoramento dos processos de TI; NEC-2021-085
- Aperfeigoar o processo de planejamento de TI;
Adaquirir e aperfeicoar as solugdes que integram as camadas de
gestéo e de operacionalizacéo da Nujufe:
- Servigo de comunicagdo de dados - SDWAN; NEC-2021-014
_ . x - Solucéo de seguranca da informagéo para a NUJUFE; L .
2021, operacionalisagao da. |- S0luco de gerenciamento de contaners : sim | Andamentodo | g, s0 | 100 IRTSIN NEC 7001 o5
012 | Nujufe - Consultoria em implementacdo de Gestéo de Identidade e projeto/programa SUSOF NEC-2021-057

Acesso no CJF e JF de 1° e 2° graus - SAURON;

- Licencas de Software Jboss, Red Hat Runtimes para ambiente
da NUJUFE;

- Solucéo de Gerenciamento de Performance de Aplicacéo;

NEC-2021-069
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Adquirir e aperfeicoar os ativos tecnolégicos relacionadas a
infraestrutura computacional do CJF:
- Solucao de acesso remoto;

INIC- . . - Adequacéo da solucio de armazenamento;
2021- g\p_errlf Zl(;(g]rFa infraestrutura | _ Adequacéo do ambiente de backup; Sim Ar}dar/nento do 50 70 100
013 € ° - Aquisicdo de periféricos de microinformatica; projeto/programa
- Contratag&o da solucdo GITLAB EE;
- Fluxo automatizado de emissdo de certificado digital;
- Integracéo ao AcessoGov;
INIC- Sistema de Cooperagdo Andamento do
2(())3_- Internacional - CpOOgPERA Sistema de Cooperacéo Internacional - COOPERA Néo projeto/programa 20 50 70
Modernizagéo de sistemas com vulnerabilidades criticas de
seguranca;
Tratamento de vulnerabilidades criticas de seguranca;
Solugéo para gestdo de acesso privilegiado;
INIC- ) Atualizacgdo da Politica de Seguranca da Informacéo da Justica
2021- Aprimorar a Segurancada | Federal; sim Andamento do 20 50 70
015 Informacéo do CJF e da JF | Habilitacdo de MFA; projeto/programa
Servico de Gerenciamento de Identidade e Acesso;
Criago da pagina de Seguranca da Informacéo da Justica
Federal,
Solugéo de Auditoria de Dados;
Conscientizagéo e treinamento em seguranca da informagéo;
Contratagdo de fabrica de software;
!2%'2(1:- Ampliar a capacidade iervigo_ de suport.e aos usuarios com solugdo de gerenciamento . Andamento do
| operacional da STI e servicos de TI; i ) Sim roieto/proarama 80 100 100
016 Contratagdo de modelo (template) de construcéo de interface de projeto/prog
aplicacbes Web;
Criagdo de um mecanismo no sistema que alerte 0 CEREVI
quando, na SG, PLE-PRESIDENCIA, ASSES, ASESG, houver
INIC- documentos para revisdo, para evitar a troca constante de caixa
2021- Prover solugéo de de processos dentro do SEI; Andamento do 20 50 70
017 colaboragdo com a CEREV1 | Criagéo de espaco para a inser¢éo de dividas de Portugués; projeto/programa
Criagdo de um aplicativo do CEREVI onde possam ser postadas
dicas curtas de Lingua Portuguesa, a ser disponibilizado no
ambito do CJF e da JF.
INIC- « ~ | Conclusdo da implantagdo do Sistema de Auditoria Interna
2021- Zroveé_folyggot para gestao (AUDITAR), bem como incluso e atualizacéo de Néo Aljdar/nento do 100 100 100
018 € audrtoria interna funcionalidades. projeto/programa

SUTEC/
ASJUS

SUSOF

SUTEC/
ASJUS /
SUSOF

SUTEC/
SUSOF

SUTEC/
SUSOF

SUSOF

NEC-2021-018
NEC-2021-040
NEC-2021-041
NEC-2021-043
NEC-2021-047
NEC-2021-059
NEC-2021-067
NEC-2021-075

NEC-2021-088

NEC-2021-028
NEC-2021-030
NEC-2021-036
NEC-2021-044
NEC-2021-045
NEC-2021-046
NEC-2021-066
NEC-2021-068
NEC-2021-074

NEC-2021-011
NEC-2021-017
NEC-2021-060

NEC-2021-002

NEC-2021-050
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Sistema Unico de Gestéo de Pessoas para atender os 6rgaos da
Justica Federal;

NEC-2021-010

%IZ?_: Prover solucédo nacional de | Implantagdo do mddulo capacitacdo do sistema SGRH; Nio Andamento do 20 50 70 SUSOF Hgg:gggi:gsg
Gestéo de Pessoas Criacdo do mapa de tempo de servico; projeto/programa
019 Solugéo para implementagdo de um Banco de Talentos; NEC-2021-076
Demanda #5007 - Certiddo de Tempo de Contribuicéo - CTC; NEC-2021-084
INIC- - . ~ Portal da Transparéncia: automagdo de informagdes de gestdo de g N
2021- | Publicagao de informagdes | pocgia ANEITE| Andamentodo a0 | 5 70 | SUSOF | NEZORENOS
020 g P Repositério das decisdes do colegiado do CIF projeto/programa - :
INIC-
_ | Solugéo de processamento « . x Andamento do . )
2(())22i de precatorios Solugéo de processamento de precatérios Nao projeto/programa 50 100 100 SUSOF NEC-2021-024
SISTEMA DE INTELIGENCIA PARA ARMAZENAMENTO,
CONSULTA E ANALISE DE INFORMACOES. DESTACA-
INIC- SE QUE O TRF-4 DESENVOLVEU O SISTEMA DE
. LA INFORMACC)ES SIGILOSAS - SIS. A NECESSIDADE E 5 Andamento do
282221' Sistema de inteligéncia EXPANDIR O SIS-TRF4 PARA USO POR TODOS OS Nao | rojetofprograma | 2° 50 70 SUSOF

TRIBUNAIS REGIONAIS FEDERAIS E SEGOES
JUDICIARIAS, BEM COM AMPLIAR AS
FUNCIONALIDADES DO SISTEMA.
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13.3 ANEXO Ill - PLANO ORCAMENTARIO DE Tl — EXERCICIO 2021

Unidade ID Titulo CJF NACIONAL Observacoes

STI 1741 | Servicos de assisténcia técnica em Sala-Cofre CTN 3 33.90.40.11 102.000,00 Substitui¢do 018/2016 - Orion
Servicos de suporte técnico do terminal de I

STI 1742 comunicacio Al 3 33.90.40.12 676,00 Substitui¢do 030/2016 - Seal

STI | 1742 | Servicos de suporte técnico do terminal de CTN 3 33.90.40.12 41,00 Substituigdo 030/2016 - Seal
comunicacéo

STI 1743 | Servicos técnicos de operacao de central de CTN 3 33.90.40.10 98.206,30 Substituicdo 023/2016 - Global Web
atendimento a usudrios (Service Desk)
Servicos de emissdo de Certificados Digitais com I .

STI 1748 dispositivos tokens USB CTN 3 33.90.40.23 20.000,00 Substituicdo 009/2016 - Soluti

STI 1758 ?;;‘;L%‘;:Oe) impressdo distribuida (outsourcing de CTN 3 33.90.40.16 84.200,00 Substituigdo 032/2017 - Simpress

STI | 1761 | Servicos de suporte e atualizagdo de software - CTN 3 33.90.40.12 12.500,00 Substituicio 003/2016 - Seal
Videoconferéncia

STI 1778 | Despesas com diarias JC 3 33.90.14.14 3.000,00

STI 1780 | Despesas com passagens JC 3 33.90.33.01 5.000,00

STI 1781 | Despesas com locomocgéo JC 3 33.90.33.05 2.000,00

STI 1782 | Servicos de Fabrica de Software MTGI 4 44.90.40.02 300.000,00 | 200.000,00 Substitui¢do do 026/2014 - Basis

STI 17g3 | Servicos de comunicago de dados para conexdo da CTN 3 33.90.40.13 54.240,00 Substituicéo 033/2016 - Clicknet
rede do CJF a Internet.

STI 1836 | Acesso a base de dados de CNPJ da RFB Al 3 33.90.40.19 11.822,52 12 meses

STI 1744 Servicos de qomunicagéo de dados para conexdo da CTN 3 33.90.40.13 93.860,82
rede do CJF & Internet

STI 1757 sewlgo ~de impressdo distribuida (outsourcing de Al 3 33.90.40.16 178.924,83
impressao)

STI 1542 | Servigos de assisténcia técnica em Sala-Cofre Al 3 33.90.40.11 314.513,27

STI 1641 Servigo de atualizacéo e suporte técnico da solucéo de Al 3 33.90.40.07 3.964,32
backup

STI 1641 Sza/(u;: de atualizagdo e suporte técnico da solucao de CTN 3 33.90.40.12 8.630,64
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Consulta CPF e CNPJ da Receita Federal do Brasil -

STI 1750 InfoConv-Ws Al 130.000,00

STI | 1638 |Contratacdo de garantia do armazenamento CTN 33.90.40.12 |  760.000,00 3 parcela
corporativo - Storage

STI 1786 | Layout da plataforma Moodle Al 33.90.40.19 13.692,44 Pro rata de 6 meses e 12 dias
Servico de suporte - PSS para autoridade certificadora Em substituicdo ao contrato n.

STI | 1748 1 42 justica - AC-JUS Al B840 003/2018

STI 1648 Serwgqs de: suporte técnico do terminal de Al 33.90.40.12 204,45
comunicagédo

STI | 1468 | Servico técnico de sustentagdo de infraestrutura do CTN 33904011 | 2.712.956,60 | 603.339,12 | Acréscimo de 3 postos de trabalho
ambiente de TI

STI 1431 Servicos técnicos de operagdo de central de CTN 33.90.40.10 1.154.910.56
atendimento a usudrios (Service Desk) DA U

STI 1759 | Solugdo para o gerenciamento de ameagas de CTN 33.90.40.11 74.340,00 Reajuste 5%
segurancga

STI 1520 | Contratagio de servicos de seguranca CTN 33.90.40.11 | 1.720.000,00 Acrescimo de 500.000 referente a

NOVOS Servicos

STI | 1756 | 01U e seguranca para protegao de endpoint e CTN 33.90.40.07 41.393,00 Reajuste 5%

STI 1433 ,TAgCur:?écéao de Solucéo de Ativos de Rede - Suporte CTN 33.90.40.11 117.260.76

STI 1752 | Servico de Comunicacédo de dados - INFOVIA CTN 33.90.40.13 39.787,74

STI 1740 gzrdv;go de Suporte e Sustentacdo dos Servidores de CTN 33.90.40.07 45.630,74

STI 1740 gzrdv;go de Suporte e Sustentacdo dos Servidores de CTN 33.90.40.12 135.672,59

STI 1751 | Acesso a dados CPF - Tecnologia Blockchaim Al 11.822,52
Servigos de atualizagdo de versao e suporte técnico do

STI 1471 | software BR/SEARCH e camada de aplicagdo CTN 33.90.40.07 9.448,88
NetAnswer para oito usudrios simultaneos

STI 1754 | Consulta CPF e CNPJ da Receita Federal do Brasil Al 368.118,48

STI 1747 Sgrwggg de emisséo de Certificados Digitais com CTN 33.90.40.23 5.000,00
dispositivos tokens USB

STI 1543 | Subscri¢es Microsoft Al 33.90.40.06 1.016.532,79 2% parcela

STI 1755 | Servigo Software Update License & Suporte Al - 1.200.000,00 Acréscimo de 700.000 referente a0

valor de suporte
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Acesso a informagdes da Base de Dados de Pessoas

ST Juridicas (CNPJ) da Receita Federal do Brasil - RFB Al ) AZ0BY
STI 1753 Splugao de infraestrutura computacional MTGI )
hiperconvergente
Servico de comunicacdo de dados para interligacéo do
ST CJF aos sites remotos da Nuvem Privada da JF MTGI ) ST e
Solucdo de seguranca da informacao para prote¢do da
STl infraestrutura da Nuvem Privada da JF MTGI ) SLOLIGTY
STI Solugag de monitoramento das apllcagogs em MTGI . 1.000.000,00
execucdo na infraestrutura da Nuvem Privada da JF
STI 1853 Servigos de pesquisa e aconselhamento imparcial em Al 33.90.35.04 302.175,00 Nova contratagéo -~10 meses e
Tl prorrogacéo
TOTAL 9.442.675,25 | 4.872.845,20
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13.4 ANEXO IV - PLANO DE CONTRATACOES DE Tl (NOVAS E CONTINUADAS) — EXERCICIO 2021

NOVAS CONTRATAGOES

DATA
DESEJADA
UNIDADE VALOR PARA
DESCRICAO INICI;IISA_I-_I—IIVA DNAIE)(I:EEPSS'II:I DEMAN- ESTIMADO PERIODO COMPRA/ JUSTIFICATIVA
DANTE 2021 (R$) CONTRATA-
CAO EM
Contratacdo de servico de manutencao
go(glirggl e sustentacio de softwares (fabrica de | INIC-2021-016 NE%'lZlO 21- STI 500.000,00 12 meses JULHO Sustentar os sistemas legados.
software)
_ | Contratagdo de servico de acesso a o001 -
CONTR" | dados CNPJ da Receita Federal do | INIC-2021-005 | NEC 2021 STI 30.000,00 12meses | JANEIRQ | Substituiratual contrato com o
2021-002 » 012 Serpro.
Brasil - RFB
. — Servigo necessario para
CONTR- | Servico de Comunicagdo de Dados - | |\ op1.012 | NEC-2021- STI 100.000,00 12meses | JANEIRO | operacionalizar de forma efetiva
2021-003 | SDWAN 014 .
a nuvem pirvada da JF
CONTR- Licencas de Software (projeto de NEC-2021- Servigo necessario para
hiperconveréncia) - solugdo de INIC-2021-012 STI 2.500.000,00 36 meses JANEIRO | operacionalizar de forma efetiva
2021-004 - - 019 .
seguranca da informacao a nuvem pirvada da JF
x . Solugao necessaria para
CONTR- (e R A e INIC-2021-012 | NEC-2021- STI 1.000.000,00 36 meses | OUTUBRO |monitorar a peformance dos
2021-005 | Performance de Aplicacéo 069 - L
sistemas nacionais
CONTR- Contratacdo de modelo (template) de NEC-2021- Solugdo necessario para a
construcao de interface de aplicagdes | INIC-2021-016 STI 5.000,00 perpétuo MARCO construcao de interfaces para
2021-006 060 ol
Web. aplicagdes Web
- ~ _ Solugéo necessaria para permitir
CONTR Solugéo de acesso remoto INIC-2021-013 NEC-2021 STI 300.000,00 36 meses JANEIRO | aos usuérios do CJF acessar de
2021-007 018 .
forma remota os servigos de TI
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Solugéo imprescindivel para

CONTR- | Contratacdo de servico de suporte i i} NEC-2021- atualizacéo e suporte do banco
2021-008 | Oracle INIC-2021-006 013 STl L ADDOLITD 12 meses SR EIRE Oracle, que suporte a maioria das
aplicagdes do CJF
Solugéo imprescindivel para
CONTR- Adequacdo do sistema de climatizacdo NEC-2021- melhorar a disponibilidade da
2021-009 | © de geracdo de energia suplementar da | INIC-2021-006 027 STI 600.000,00 36 meses JUNHO sala-cofre do CJF, que mantém
sala-cofre todos os servicos e aplicagdes de
TI, incluindo as nacionais
B o Substituir o parque obsoleto de
CONTR- | Aquisicdo de periféricos de NEC-2021- ; . L
2021-010 | microinformatica INIC-2021-013 043 STI 300.000,00 48 meses MAIO monitores de video, e aquisi¢do
de caixa de som
CONTR- i ) NEC-2021- Necessidade de adequar a solugéo
Adequacdo do ambiente de backup INIC-2021-013 STI 750.000,00 60 meses OUTUBRO | de backup para suportar o volume
2021-011 041
de dados
) . . o001 Necessidade de adequar a solugéo
CONTR- i e e ik INIC-2021-013 | NEC-2021 STI 3.000.000,00 60 meses | OUTUBRO | de armazenamento para suportar
2021-012 | armazenamento 040
0 volume de dados
Necessario para rastrear,
visualizar, analisar e proteger
dados ndo estruturados (e-mail,
CONTR- x . : ) NEC-2021- servidores de arquivos, etc.).
2021-013 Solugdo de Auditoria de Dados INIC-2021-015 068 STI 750.000,00 36 meses OUTUBRO Detecta ameagas internas e
ciberataques por meio de analises
de atividade de arquivos e
comportamento de Usuarios.
Trata-se de ferramenta de
CONTR- Solug_ao de gerenciamento de INIC-2021-013 NEC-2021- STI 250.000,00 36 meses OUTUBRO orq_uest[a(;ao dg containers de i
2021-014 | containers 047 aplicagBes nacionais que estardo

hospedadas na NUJUFE.
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Solugéo para mitigar riscos de
seguranca e possibilitar que o

CONTR- So_lu_gao_ para gestdo de acesso INIC-2021-015 NEC-2021- STI 700.000,00 36 meses | NOVEMBRO CJF obtenha conformlda_de ao
2021-015 | privilegiado 036 proteger, controlar, monitorar,
analisar e governar acesso
privilegiado.
Continuidade do servigo de
CONTR- Servico de emissao de Certificados NEC-2021- emisséo de certificado digital,
2021-016 | Digitais INIC-2021-006 015 STl Lo 24 meses WiAO uma vez que a atual contratacdo
vence em junho
Continuidade do servigo de
CONTR- | Servigo de manutencéo da sala-cofre | INIC-2021-006 | NEC 2021 STI 50.000,00 3meses | SETEMBRO | Ménutencdo dasala cofre, uma
2021-017 016 vez que a atual contratagdo vence
em outubro
CONTR- Servigo de suporte aos usuarios com NEC-2021- Continuidade do servigo de
solucéo de gerenciamento de servigos | INIC-2021-016 STI 100.000,00 1 més NOVEMBRO | suporte aos usudrios de TI. Atual
2021-018 017
de Tl contrato vence em dezembro
Continuidade do servigo de
CONTR- Servico de impresséo INIC-2021-006 | NEC-2021- STI 50.000,00 3 meses SETEMBRO | impressdo, uma vez que a atual
2021-019 029 ~
contratagdo vence em outubro
Plataformas de testes e treinamento
CONTR- corporativo em seguranca da NEC-2021- Necessario para a realizacdo de
2021-020 informac&o para magistrados, INIC-2021-015 074 STI 200.000,00 36 meses AGOSTO | testes e treinamento corporativo
servidores, terceirizados e estagiarios em seguranca da informagéo
do CJF
NEC-2021-
008
NEC-2021- Necessario para elaboracéo dos
CONTR- | Software para projetos de arquitetura e ) ) 051 ; .
2021-021 | engenharia INIC-2021-002 NEC-2021- SGO 100.000,00 12 meses AGOSTO projetos qle arquitetura e
engenharia
064
NEC-2021-
072
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CONTR-

Servigo de aconselhamento imparcial

NEC-2021-

Necessario para prover
aconselhamento estratégico e
gerencial para a STI,
especificamente para apoiar a
defini¢do e 0 amadurecimento de

2021-022 | em Tl paraa STI INIC-2021-011 079 STI 275.000,00 12 meses AGOSTO processos de T, de
direcionamento da Nujufe, de
planejamento estratégico e de
governanga e apoio as
contratacdes

Servigo de aconselhamento em Necessério para operacionalizar

CONTR- | implementacdo de Gestdo de NEC-2021- de forma efetiva a Gestdo de

2021-023 | Identidade e Acesso no CJF e JF de 1° INIC-2021-012 055 STl CULO LY 12 meses a1 Identidade e Acesso nos sistemas

e 2° graus hospedados na NUJUFE
Necessario para operacionalizar a

CONTR- | Contratacdo de um gerenciador de NEC-2021- infraestrutura do Centro

2021-024 | repositorio de software INIC-2021-013 059 STl DI 36 meses Ml Tecnoldgico de Desenvolvimento
Colaborativo

i . . : ) Necessario para suportar 0s

CONTR LIS 09 SRR [V 0 O dim s INIC-2021-012 NEC-2021 STI 250.000,00 36 meses MAIO sistemas nacionais hospedados na

2021-025 | da NUJUFE 057
NUJUFE

CONTR- | Solugdo para armazenar, transformar e : ) NEC-2021- Necessério para disponibilizar os

2021-026 | disponibilizar os dados do DATAJUD | 'NIC-2021-005 | 57 SEG SURLIOD 36 meses MAIO | jados do DATAJUD

NEC-2021- Necessaria a atualizagao da

CONTR- x X 033 plataforma de videoconferéncia e

2021-027 Solugdo de colaboracéo virtual INIC-2021-002 NEC-2021- STI 20.000,00 12 meses ABRIL webconferéncia baseada na

024 nuvem
Softwares de prateleira para

CONTR- x - NEC-2021- SCEe - s

2021-028 Contratacdo de softwares de prateleira | INIC-2021-002 006 ASCOM 100.000,00 12 meses OUTUBRO igegnéjclirgento as unidades de

CONTR- x NP e NEC-2021- Para atender as necessidades do

2021-029 Contratacdo de Dicionério Eletronico | INIC-2021-002 021 CEREVI 20.000,00 36 meses AGOSTO Centro de Revisio.

R$
TOTAL 14.200.000,00
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CONTRATOS CONTINUADOS DE TI - 2021

INICIO .1\ o UNIDADE VALOR :
VIGENCI =l "2 RESPONSAVE ESTIMAD OBSERVAGAO
A L 02021 (R$)

CONTRAT

PROCESSO o

DESCRICAO

CONTRATADA

Contratagdo de extensdo da
garantia dos equipamentos
CONTR- igllrvciido)re's d? r'eccije emblé;r'rtm']al~ HEWLETT PACKARD
ades), incluindo substituicéo -
283&) 0002507-35.2019 |  010/2018 de pecas, servico de suporte & BRASIL LTDA 17/07/2020 | 16/07/2021 | STI-SESINF | 181.303,32 | 15.108,61/MES
atualizacéo de firmware e de
versdo dos softwares de
geréncia.
PRESTAQAO DE SERVICO
de Suporte — PSS para a
Autoridade Certificadora da
Justica — AC-JUS,
CONTR- 0005871- compreendendo as atividades de ?Eg’;’;&: %EERVICO .
2020- | 10.2019.4.90.800 014/2020 | hospedagem, manutengdo e PROCESSAMENTO DE 18/07/2020 | 17/07/2025 STI - AC-JUS 272.065,08 22.672,09/MES
002 0 operacionalizacdo do ambiente
. .. | DADOS
seguro da AC e disponibilizacdo
de 1(um) ponto de publicacdo
de Listas de Certificados
Revogados
CONTR- Contratagdo de Servicos 12315358 .
2020- | 0001989-89.2019 | 008/2020 | Gerenciados de Seguranca da ISH TECNOLOGIA S/A | 25/06/2020 | 24/06/2021 STI - SUSTI ’ 4 ' 100.709,92/MES
003 Informacao
CONTR- s x . MTEL TECNOLOGICA
2020- opzers: 029/2019 ?eq;'j('j%a?depf’)‘r’t'é‘?rag’cgfcg‘t""’s SIA- YSSY 26/11/2019 | 25/11/2024 | STI-SESINF | 117.260,76 | 9.771,73/MES
004 ’ SOLUGCOES S/A
CONTR-|  0005034-55- 1.017.000,0 Valor anual -
2020- | 99.2019.4.90.800 | 012/2020 | Subscrigdes Microsoft BRASOFTWARE 29/05/2020 | 28/05/2023 | STI-SEATEN R i
005 0 0 pagamento unico
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AQUISICAO de terminal de
comunicacdo FULL HD
(1080p) —-CODEC
CONTR- CIE-ADM- (licenca/software, instalacéo, ggé\l;lz%LsEggM E Encerra em
2020- 2015/0057 02 030/2016 | configuragdo e suporte técnico); TELECOMUNICAJES 22/12/2016 | 21/04/2021 | STI - SESINF 294,00 abril/2021
006 ’ monitor LCD ou LED R$80,00/MES
- ~ o LTDA
(instalacéo e suporte técnico),
por meio da Ata de Registro de
Precos n. 019/2015 - CJF
CONTR-| 0004312 (o emiseio docotficads. | SOLUT! SOLUGOS EM =
2020- | 84.2019.4.90.800 | 009/2016 digitais com dispositivos tokens NEGOCIOS 16/06/2016 | 15/06/2021 | STI- AC-JUS 5.000,00 junho/2021
007 0 USB INTELIGENTES S/A
PRESTACAO de servicos de
CONTR- impresséq distrit_)uida ) SIMPRESS
2020- | 0001532-92.2019 | 032/2017 | (outsourcing de impresso) pelo | COMERCIO, 06/10/2017 | 15/09/2021 | STI-SEATEN | 180.000,00 | R$22.000,00/MES
008 prazo de 48 meses, para atender | LOCACAO E
as necessidades do Conselho da | SERVICOS S.A.
Justica Federal em Brasilia - DF
PRESTACAO DE SERVICOS
de assisténcia técnica para ORION
CONTR- equipamentos pertencentes a TELECOMUNICACOE A
2020- | 0000022-43.2019 | 018/2016 | solucéo do ambiente fisico S ENGENHARIA 11/10/2016 | 10/10/2021 STI - SUTEC 315.000,00 | R$33.697,85/MES
009 seguro e seus subsistemas, do LLFD A
tipo Sala-Cofre Modular, do
CJF
CONTRATACAO de servicos
de atualizacdo de versdo e
suporte técnico remoto por
CONTR- o051 telelfone_ou e-mgil garad PADORAO’iX .
125- esclarecimento de duvidas e INFORMATICA -
2(())%(()) 10.2019. 009/2018 para resolucio de problemas SISTEMAS ABERTOS 23/07/2018 | 22/11/2021 STI - SESSER 9.000,00 R$753,24/MES
com o funcionamento do S.A.
software BR/Search (e camada
de aplicacdo NetAnswerl) para
8 usudrios simultaneos

69



CONTRATACAO do servico
técnico de operacdo de central
de atendimento a usuérios

CONTR- (service desk) no ambiente de GLOBAL WEB 1.120.000.0 A
2020- | 0001807-70.2019 023/2016 | tecnologia da informac&o (TI) OUTSOURCING DO 07/12/2016 | 06/12/2021 STI - SUTEC ' 0 ™ | R$96.834,14/MES
011 do Conselho da Justica Federal | BRASIL LTDA
- CJF, englobando os servigos
de atendimento e suporte de 1°
(remoto) e 2° (presencial)
CONTR- Manutencéo corretiva do
- SERVIX Valor anual -
2020- |0000217-10.2019 | 004/2019 | equipamento storage NETAPP A 01/02/2019 | 31/03/2022 | STI-SESINF | 760.000,00 i
INFORMATICA LTDA pagamento unico
012 FAS-6290
SERPRO - SERVICO
CONTR- 0002351- . -
Servico de comunicagéo de FEDERAL DE -
2020- | 83.2019.4.90.800 | 021/2019 dados entre o CJF e a grafica PROCESSAMENTO DE 01/11/2019 | 31/05/2022 | STI - SESINF 38.000,00 | R$3.188,12/MES
013 0
DADOS
CONTR- X x DECISION SERVICOS
2020- | LW DM | 0232017 | SONTRATAGHO desoluc@o | e TECNOLOGIADA | 01/08/2017 | 31/07/2022 | STI-SESINF | 13.000,00 | R$976,73/MES
014 : proteg INFORMACAO LTDA
Prestacdo e servicgos de
CONTR- 0001453- ~ . .
) sustentacéo do ambiente de ALGAR TECNOLOGIA ) 2.720.000,0 | R$221.163,05/ME
2020 54.2019.4.90.800 002/2020 Tecnologia da Informacéo (T1) | E CONSULTORIA S/A 23/03/2020 | 22/09/2022 STI - SUTEC 0 S
015 0 -
do Conselho da Justica Federal.
CONTRATACAO de solugio
para o gerenciamento de
ameagcas de seguranga,
CONTR- contemplando o fornecimento i
2020- |0001818-22.2019 | 047/2017 | U€ equipamentos, softwarese - | NCT INFORMATICA | 9g/15/5017 | 28/12/2022 | STI-SUSTI | 74.000,00 | R$5.900,00/MES
016 sistemas de gerenciamento da | LTDA
solugdo, com garantia de 60
(sessenta) meses e servigos de
instalacdo, configuracéo,
transferéncia de conhecimento.
SERVICOS DE EXTRACAO e
fornecimento mensal
CONTR- incremental ao CJF de SERPRO - SERVICO
informac0es da Base de Dados | FEDERAL DE -
ng;) 0003126-09.2019 026/2018 da Receita Federal de Pessoas PROCESSAMENTO DE 25/10/2018 | 24/10/2023 STI - SESSER 360.000,00 R$28.600/MES

Fisicas (CPF) e do Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ).

DADOS
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Prestacdo de servigo consulta ao
Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF) e ao Cadastro Nacional

SERPRO - SERVICO

CONTR- -
da Pessoa Juridica (CNPJ) da FEDERAL DE -
2(())%(3) 0000090-94.2019 | 017/2018 Secretaria da Receita Federal do | PROCESSAMENTO DE 22/11/2018 | 21/11/2023 | STI-SESSER | 130.000,00 R$11.000/MES
Brasil (RFB), por intermédio do | DADOS
Sistema de Informaces para
Convenentes (InfoConv-WS).
CONTR- contratacdo de solucéo de ALLTECH SOLUCOES
2020- | 0002067-52.2019 | 031/2018 | seguranga para protecdo de EM TECNOLOGIA 19/12/2018 | 26/12/2023 STI - SUSTI 42.000,00 | R$3.285,16/MES
019 endpoint e datacenter LTDA
prestacdo de servicos de
comunicacdo de dados para
CONTR- 0001959- conexdo da rede do Conselho da | NETWORLD
2020- | 14.2020.4.90.800 | 017/2020 |Justica Federal & Internete de | TELECOMUNICAGOE | 18/09/2020 | 17/05/2022 | STI - SESINF 35.000,00 | R$2.869,95/MES
020 0 protecdo contra-ataques S DO BRASIL LTDA
distribuidos de negagdo de
servico (anti-DDoS)
prestacdo de servicos de
comunicacédo de dados para
CONTR- 0001959- conexdo da rede do Conselho da
2020- | 14.2020.4.90.800 | 016/2020 | Justica Federal a Internet e de RD TELECOM LTDA 18/09/2020 | 17/05/2022 | STI - SESINF 56.000,00 | R$4.670,00/MES
021 0 protecdo contra-ataques
distribuidos de negacdo de
servico (anti-DDoS),
AQUISICAO de solugéo de
infraestrutura computacional
hiperconvergente, com
armazenamento distribuido
definido por software e LTARH
CONTR- L - INFORMATICA,
2020- | 0002456-51.2019 | 024/2019 | [eSpectivo licenciamentode 1 oopepcio, 14/10/2019 | 13/10/2024 | STI-SUGOV | 45000000 | ScieviCO SOB
022 softwares_de gere_nmarr_]entg de REPRESENTACOES DEMANDA
nuvem privada, virtualizacdo de LTDA

servidores de rede e de
seguranca, com garantia de 60
(sessenta) meses com suporte
on-site
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PRESTACAO DE SERVICOS

de distribuicdo de informacdes | DATAPREV -
CONTR- de cadastro com tecnologia EMPRESA DE .
2020- | 0002893-56.2019 | 017/2019 | Blockchain, como Servico — TECNOLOGIAE 29/11/2019 | 28/11/2024 | STI - SESSER 12.000,00 R$1.000/MES
023 Bcaas, para acesso a dados do | INFORMAGOES DA
Cadastro Nacional de Pessoas PREVIDENCIA
Fisicas, intitulada b-CPF.
Prestacdo de servigos técnicos
CONTR- 0002981- especializados de pesquisa e )
2020- | 28.2020.4.90.800 | 021/2020 | aconselhamento imparcial em | GARTNER LTDA 04/11/2020 | 03/11/2022 STI-SUGOV 302.175,00 | R$25.181,25/MES
024 0 Tecnologia da Informacéo, na
forma de subscricdo.
CONTR- CJF-ADM- Aquisi¢do de equipamentos HEWLETT PACKARD Pagamento Unico
2020- | 01800104 | 9271018 servidores em lamina BRASIL LTDA Bl STI-SESINF 0.00 | de R$1.134.869,20
CONTR- e~y Pagamento Gnico
2020- | 80.2019.4.90.800 | 019/2019 | Subscricdo de SUSE LINUX INGRAM LTDA 04/09/2019 | 03/09/2022 STI-SESSER 0,00 g
026 0 de R$168.000,00
CONTR- 1~ ADM- Pagamento Unico
2(())22;) 2018/00032 028/2018 | Subscri¢do de SUSE LINUX INGRAM LTDA 07/11/2018 | 06/01/2022 STI-SESSER 0,00 de R$210.000,00
CONTR- 0004374- Aquisigdo de Microcomputador Pagamento (nico
2020- | 87.2019.4.90.800 031/2019 | desktop tipo I (200 LENOVO LTDA 04/12/2019 | 03/12/2024 STI-SEATEN 0,00 g
. de R$705.200,00
028 0 equipamentos)
Aquisicdo de microcomputador | LTA-RH
CONTR- 0004374- desktop tipo 11 (300 INFORMATICA, Pagamento (inico
2020- | 87.2019.4.90.800 032/2019 | equipamentos), workstation (08 | COMERCIO, B 29/11/2019 | 28/11/2024 STI-SEATEN 0,00 de Ig$2 783.500 00
029 0 equipamentos) e notebooks (30 | REPRESENTACOES o
equipamentos) LTDA
LTA-RH
CONTR- I INFORMATICA, -
2020- | SITAOMC | 0a6/2017 ':qu‘:'sé‘é?gn‘t’gs’)‘c’teboo" (5 COMERCIO, 20/02/2018 | 19/02/2021 | STI-SEATEN 000 | o
030 quip REPRESENTACOES 122,
LTDA
CONTR- 0002017- X . L
Subscricdo Adobe Creative MCR SISTEMAS E Pagamento Unico
285;) 36.202051.90.800 019/2020 Cloud CONSULTORIA LTDA 28/09/2020 | 27/09/2023 | STI-SEATEN 0,00 de R$179.725 44
CONTR- LAz Aquisicdo de 3 conjuntos de Pagamento (nico
2020- | 17.2019.4.90.800 025/2019 ,q ¢ ) MICROSENS S/A 18/10/2019 | 17/10/2023 STI-SESINF 0,00 9
032 0 video wall de R$155.580,00
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CONTR- 0001733-
2020- | 07.2019.4.90.800 | 023/2019 | Subscricéo Suse Manager TECNISYS LTDA 14/10/2019 | 13/10/2022 STI-SESSER 0,00
033 0

Pagamento Unico
de R$219.795,84
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13.5 ANEXO V - PLANO ANUAL DE CAPACITACAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - EXERCICIO 2021

ID

UNIDADE

CURSOS

PERIODO DE

REALIZACAO

EMPRESA/
INSTRUTOR

PRIORI-
DADE

N° DE
PARTICI-
PANTES

JUSTIFICATIVA

Proporcionar a equipe de Governanga de TI capacitagdo na nova

PACTI- STI ITIL v4 2° semestre A definir 4 4 verséo da biblioteca ITIL langada em 2019 que aborda processos
2021-001 . ;
de gestdo de servicos de TI.
Participar de um dos maiores e mais importantes eventos de
i Seguranga da Informacdo do mundo e proporcionar a
PACTI ST RSA Conference 2022 1° Trimestre RSA ou 3 2 oportunidade de se conhecer as melhores praticas em Seguranca
2021-002 | SUSTI parceiro ~ - -
da Informagdo e prover a capacidade de antever 0s proximos
passos que serdo dados no mundo de Seguranca de TI.
PACTI- Conferéncia Gartner Infraestrutura Proporcionar orientagdo préatica e ajuda a estimular novas ideias,
2021-003 STI de TI, OperagGes&Estratégias de 2° Trimestre Gartner 3 3 agilizar a estratégia e a execucao de projetos. O evento aborda
Cloud sessdes inovadoras sobre estratégias no uso de novas tecnologias.
A NECESSIDADE INICIAL SERA ATENDIDA ATRAVES
DA PLATAFORMA ALURA
PACTI- STI Formacdo Oracle DBA 12G - 2° Trimestre A definir 3 3 Capacitar os servidores da SUSOF/STI em conhecimentos na
2021-004 PL/SQL linguagem PL/SQL devido a implantagdo do novo SGRH. Boa
parte das regras de negécio da solugdo adotada esta codificada em
PL/SQL (principalmente as rotinas de captacdo e da Folha de
Pagamento). Protocolo de Cooperagdo TSE n° 18/2012.
PACTI- Pés-Graduagdo/Mestrado da Entender a motivagdo e as formas de aplicacdo do servico de
2021-005 STI Tecnologia na computagdo em 2° Trimestre A definir 3 3 computagdo em nuvem e conhecer as estratégias de adogdo
nuvem adaptadas a realidade do governo brasileiro.
Participar do mais importante evento de Nuvem e virtualizagdo
PACTI- STI VMworld Conference 2021 39 Trimestre VMwar_e ou 3 2 do mundo, propo_ruonando a o~p0rtun|dafje de se conhecer as
2021-006 parceiro melhores estratégias para criacdo e gestdo de infraestrutura e

servic;os em nuvem.

74




J

r

PACTI- Absorver o conhecimento na solucao de software livre da Revista
2021-007 STI Open Journal Systems — OJS/SEER 4° Trimestre A definir Eletronica do CJF, visando a prestacéo de servi¢o de manutengao
do ambiente.
O Gartner IT Symposium/Xpo™ é o lugar para vocé alcancar
PACTI- STI Gartner IT Symposium/Xpo 40 Trimestre Gartner maior |mpa(_:to como I|d~er, aprimorar suas egtrateglas e _encoqtrar
2021-008 as tecnologias e solugBes de Ultima geracdo que o ajudardo a
impulsionar sua transformagdo digital.
Capacitar e aferir os conhecimentos dos servidores da
Subsecretaria de Seguranga da Tecnologia da Informacgdo nas
i L - . dreas de Governanga de Seguranca da Informacéo,
PACTI STl Capaqltagao Certified Information A definir A definir Gerenciamento de Riscos das Informagdes, Desenvolvimento de
2021-009| SUSTI Security Manager — CISM x x
um Programa de Seguranca da Informag&o, Gestdo de Programas
de Seguranca da Informacédo, Gestdo de Incidentes e Respostas
em Seguranca da Informagao.
PACTI- Capacitagdo em Inteligéncia . . Entender o real potencial desta inovacéo, além de suas aplicacdes
2021-010 STl Atrtificial A definir A definir e formas de atuagdo nos diferentes tipos de negdcios.
PACTI Gestéo de Riscos  Incidentes de pars desenvolver a capacdade d propor controles d sequranga
STI Seguranca da Informagdo — Visdo A definir A definir para x P 1€ propor ¢ gurang
2021-011 G da informacdo para tratar e mitigar os riscos na organizacéo.
overnanga -
Visdo Governanga.
PACTI- STI Transformagéo Digital A definir A definir ProporC|0na~r or.le_ntagao pratica e ajuda a entender como a
2021-012 transformac&o digital pode alavancar sua empresa.
PACTI- - - Proporcionar os conhecimentos necessarios para a equipe de
2021-013 STl et A definir A definir redes e seguranga visando a adogéao de redes IPv6.
PACTI- ST Jboss Enterprise A definir A definir Proporcionar & equipe conhecimento na m_stalagao, configuracéo,
2021-014 performance, seguranga e deploy em ambientes Jboss.
PACTI- x ~ 0 4pi _ Proporcionar orientagéo préatica e conhecimento das boas praticas
2021-015 STI Contratagao de Solucdes de TI 20 trimestre A definir de contratacéo de solugdes de T
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PACTI-
2021-016

STI/
SUSTI

Mestrado em Ciberseguranca,
Seguranca dos Sistemas de
Informacao e das Redes ou em
Gestao de Riscos.

3° Trimestre

A definir

Estudo das medidas de disponibilidade, integridade,
confidencialidade e das tecnologias de aprendizado de maquina,
reconfiguragdo e reorganizacdo adaptativa, deteccdo de
incidentes, reacdo a incidentes, investigacao e registro forense, e
temas correlatos, relativamente as redes e sistemas de informacéo,
em seus diversos paradigmas (em camadas, peer-to-peer, 10T,
adhoc, adaptativas, heterogéneas), bem como processos
vinculados & operacdo e gerenciamento desses sistemas — ou —
estratégias de gestdo de risco baseadas na norma 1SO 31000:2009,
ferramentas da qualidade para mitigagao de riscos em servicos de
TI, gestdo de risco, técnicas e ferramentas de avaliacdo de risco,
integracdo do processo de gestdo de risco com processos
organizacionais (ERM), maturidade em gestdo de risco,
modelagem e simulagdo computacional com dindmica de
sistemas, modelos para mitigagao de riscos operacionais, métodos
quantitativos para gestéo de riscos, sistemas de gestao proativa de
riscos, teoria das opgdes reais.

PACTI-
2021-017

STI

LGPD na Prética

4° Trimestre

Escola
Superior de
Redes - RNP

Capacitar de forma prética a equipe do projeto na Lei Geral de
Protecéo de Dados.

PACTI-
2021-018

STI

Analise em Ponto de Funcéo

A definir

A definir

Capacitar a equipe da SUSOF/STI em andlise em Ponto de
Funcdo, que é a medida utilizada para se estimar o esforco
necessario ao desenvolvimento de um sistema

PACTI-
2021-019

STI/
SUSTI

Capacitacdo CompTIA Security+

A definir

A definir

Capacitar e aferir os conhecimentos dos servidores da
Subsecretaria de Seguranca da Tecnologia da Informacéo nos
temas de seguranga de redes, ameagas e vulnerabilidades,
seguranca de aplicativos, controle de acesso e gerenciamento de
identidades, criptografia, entre outros campos de conhecimento
de seguranca da informagdo. Ademais, sera exigida esta
certificacdo no proximo contrato de Servicos Gerenciados de
Seguranca, portanto requer-se que os servidores da area tenham
condicOes técnicas de avaliar e auditar a qualidade dos servigos
executados.
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A NECESSIDADE INICIAL SERA ATENDIDA ATRAVES

PACTI- DA PLATAFORMA ALURA
2021-020 STI Kanban A definir A definir 18
Capacitar os servidores da SUSOF/STI para utilizacdo dos
conceitos do KANBAN para aprimoramento dos servigos.
Programa (Palestras) de
Conscientizagdo sobre a importancia
PACTI- de prevenir os riscos a seguranca das - .- Todos Conscientizar os usuérios do CJF da importancia da seguranca da
STI ; o - A definir A definir . - x L
2021-021 informacdes corporativas. servidores | informagéo na Instituicéo.
(Abrangéncia: todos os servidores e
magistrados do CJF)
Programa EAD para proporcionar Conscientizar os usuérios do CJF da importancia da seguranca da
conhecimentos, principios, conceitos, informacéo na Instituigdo e mostrar que, todo o investimento em
PACTI- recomendac0es, deveres e Todos sistemas de protecdo, dos mais avancados, ndo terd efeito se
2021-022 STI habilidades basicas necessarias para A definir A definir servidores | ©CorTer a exploracdo da vulnerabilidade humana, o que coloca
com os cuidados com a Seguranga da todo o investimento a perder (dano material), além de trazer danos
Informacéo. (Abrangéncia: todos os intangiveis como a "imagem" de um d&rgdo, magistrado ou
magistrados e servidores do CJF e JF servidor.
PACTI- STI Gerenciamento Agil de Projetos de 1° Trimestre A definir 18 Capacnaga_o d,e proflssmnals de _TI do CJF na uElIlzagao de
2021-023 Software com Scrum metodologias ageis para desenvolvimento de aplicagdes.
PACTI- Capacitacéo em Governanca de Tl 0T - Proporcionar a equipe de governanca de Tl conhecimento das
2021-024 STl (COBIT 2019) 1° Trimestre A definir 4 boas préticas de Governanca e Gestéo de TI.
) . Proporcionar a equipe de governanca de Tl conhecimento para
PACTI STI Audltandci O PIEEED i 1° Trimestre IBGP 5 auditar o processo de contrata¢do de TI, visando minimizar riscos
2021-025 Contratagdes de Tl ; . X ~
e dar maior qualidade as contratagdes.
Proporcionar a equipe da STI capacitacdo para desenvolver as
PACTI- STI Plataforma de ensino a distancia 1° Trimestre ALURA 36 compe@enugs _ gerenciais € tecnicas _necessarias - d
2021-026 operacionalizagdo da governanga, da gestdo e do uso da

Tecnologia da Informacéo.
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Geréncia de Configuragdes -

A NECESSIDADE INICIAL SERA ATENDIDA ATRAVES
DA PLATAFORMA ALURA

Capacitacdo de profissionais da SUSOF na execugdo de um

PACTI- Integracdo continua, Git, Testes, o T _ conjunto de atividades projetadas para controlar as mudangas pela
2021-027 STl Qualidade, Gerenciamento de 2° Trimestre A definir 4 identificacdo dos produtos do trabalho que serdo alterados,
mudancas — estabelecendo um relacionamento entre eles, definindo o
mecanismo para o gerenciamento de diferentes versdes destes
produtos, controlando as mudangas impostas, e auditando e
relatando as mudangas realizadas.
PACTI- STI Arquitetura de aplicagcdo em nuvem 20 Trimestre A definir 12 (3 Capacitar a equipe da STI nas tecnologias necessarias para a
2021-028 (container/kubernet/serverles) SUSTI) | utiliza¢do de arquitetura de aplicagdo em nuvem.
A NECESSIDADE INICIAL SERA ATENDIDA ATRAVES
PACTI- STI Arquitetura de micro servigo com 20 Tri A defini 18 DA PLATAFORMA ALURA
2021-029 SpringBoot e Angular fimestre etinir PR ) .
Capacitar os servidores da SUSOF/STI nas tecnologias
necessarias a implementacéo da arquitetura de micro servigos.
Proporcionar a equipe de seguranca da informagao conhecimento
para elaboracdo de um plano diretor para gestdo da seguranca da
PACTI- STI/ Gestdo da Seguranca da Informagéo A definir A definir 2 informacdo com base nas normas técnicas NBR 27001 e NBR
2021-030| SUSTI |- NBR 27001 E NBR27002 27002. O aluno aprende a identificar vulnerabilidades e riscos
associados a seguranga da informacéo; aplicar as proposicOes
fundamentais de uma politica de seguranga em uma organizacao.
Proporcionar a equipe de seguranga da informagédo conhecimento
eACTL | STU | Gastodk REeosGe TI-NER |y | get o | it e proptr cntos e e
2021-031| SUSTI | 31000 e NBR 27005 G40 P 9 ganizagdo.

Aprende a identificar ameacas, vulnerabilidades e riscos
associados a seguranga da informacéo.
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