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“’ Conselho da Justica Federal

212 Reuniao do CGI
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- 5
< Pauta ;

rd

A W S W WY

Gestao de riscos da estratégia — SEG;

Assuntos de tecnologia da informacao;

Desativacdo da Estacdo de Tratamento da Agua para reuso - SAE;
Il Encontro Executando a Estratégia da Justica Federal —SEG;

Plano de Logistica Sustentavel — PLS;

Proposta de suspensao do projeto “Adquirir e implantar um sistema
informatizado de controle interno”;

Proposta de reuniao com a Ministra Presidente e os Secretarios do CJF.
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GESTAO DE RISCOS
DA ESTRATEGIA




ESTABELECIMENTO DO CONTEXTO - AMBIENTE INTERNO E EXTERNO EM RELAGAO AO OBJETIVO

Promover a governanga da Justica Federal - Meta 2: Atingir 75% de avaliagao positiva no diagndstico

OBJETIVO: de governanca até 2020.
DATA: 2/10/2017
MATRIZ SWOT PARA O OBIJETIVO
Ambiente Interno Ambiente Externo
Forgas (Strengths) Oportunidades (Opportunities)
Resoluc¢do CJF-RES-2016/00400 Normativos do TCU.

Estabelecimento do ciclo de avaliagdes, com
relatério de recomendacdes e planos de
acao.

Fraquezas (Weaknesses) Ameagas (Threats)
Envolvimento da alta administracao. Conceito em construgdo - possibilidade de
mudancas na metodologia.




IDENTIFICAGAO DE EVENTOS DE RISCO

OBJETIVO: Promover a governanga da Justica Federal - Meta 2: Atingir 75% de avaliagao positiva no diagnostico de
governanga até 2020.

DATA: 2/10/2017
Item Eventos de Riscos Causas Consequéncias
Falta de comunicacao. Avaliacao incompleta .
o ) , . |Pouco tempo para realizagdo do o
Avaliagdo realizada nos d&rgaos . .p P ¢ Avaliagdo incompleta .
e questionario.
sem a participagdo da alta = . = . e
1 Delegacdo das respostas a uma s6|Avaliacao realizada sem a visao

administracdo e das diversas areas
envolvidas.

pessoa.

global do érgao.

Planos de acao elaborados sem a
observacao dos itens apontados
nas recomendagoes.

Pouco envolvimento das diversas
areas na elaboracao do plano de
acao.

Plano de ag¢ao incompleto.

Conceito ainda em construcao.

Dificuldade de adesdo dos 6érgaos.

Impossibilidade de realizacao de
avaliacdo comparativa.

Alteracdao do modelo.
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Cumprimento das metas estratégicas do CJF

Avaliagdo do Risco
Andlise do Risco
Probabi )
. Nivel
lidade Impact| do Resposta] Tratamento do Prazo
Item* Eventos de Risco* Causas* Consequéncia* de o g ao Risco Risco
.| 0* [Risco*
Ocorré
ncia*
Falta de comunicacdo. |Avaliacaoincompleta.
Avaliagdo realizada nos [Pouco  tempo  para .
f o~ N o Envolvimento da
0rgdos sem a realizacdo doAvaliagdo incompleta . irea da
articipagdo da alta uestionario. . L Antes da
1 participacdo d b — . MEDIA| ALTO |ALTO| EVITAR [comunicacdo para 4 ' o> ¢
administracdo e das Delegacdo das respostasAvaliacdo realizada sem . . | avaliacdo
. ) X - - correta  divulgagdog
diversas areas @ uma so pessoa. a visdo global do 6rgdo. )
. do instrumento
envolvidas. 0 0
0 0
Pouco envolvimento das
diversas areas naPlano de acao
Planos de acdo elaboragdo do plano deincompleto. Orientar as areas de
elaborados sem a acio. estratégia para que Antes da
2 observacdo dos itens 0 0 MEDIA| ALTO |ALTO| EVITAR [possam replicar as avaliacio
apontados nas 0 O informacGes aos ¢
recomendacdes. 5 5 6rgdos vinculados.
0 0
Alteracao do modelo. |Conceito ainda  empDificuldade de adesdo
construncao. dos érgaos.
0 Impossibilidade de )
realizacdo de avaliagdg | . |MEDI Promover  maiof
3 comparativa. MEDIA|MEDIO 0 integragdo com osimediato
0 0 6rgdos de controle
0 0

rF ... | | |\ | |




OBIJETIVO: Promover a governanca da Justica Federal - Meta 2: Atingir 75% de avaliagao positiva
no diagndstico de governanga até 2020.

Data:
Mapa de Riscos
, .| Periodicid
Nivel [Respos s . Responsa
. . Proprietario do Controle Interno da ade do -
Item Eventos de Risco de ([tapara|] Tratamento do Risco |Prazo . o vel pelo . Auditoria
. . Risco Gestao Monitora
Risco |o Risco Controle
mento
Avaliagao realizada nos . , - A
(o . Envolvimento da area de| Antes Oficio da Presidéncia
Orgaos sem a participacao comunicacao ara al da contendo orientagdes
1 |da alta administragdoe ALTO [EVITAR g‘ p~ . |SEG o $0®EG ANUAL
. . correta divulgagdao dofavaliag sobre a avaliacdo da
das diversas areas ) ~
. instrumento do governanca.
envolvidas.
~ Orientar as areas de o on
Planos de acdo elaborados I . Antes Realizacdo de reunido
sem a observacdo dos estrategla  para - que da especifica para
2 | ALTO |EVITAR|possam replicar as| . |SEG . ~ . SEG ANUAL
itens apontados nas ) o . _~__lavaliag orientacao das areas de
- informagGes aos drgdos| . o .
recomendacoes. do gestdo estratégica.

vinculados.




ASSUNTOS DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO




Desativacao da

estacao de tratamento

da agua para reuso




' 11 Encontro

Executando a
Estratégia da Justica
Federal




%% II Encontro Executando a Estratégia da Justica Federal

Objetivos:

* Debater alternativas diante do cenario de limitagdes orcamentarias;
e Discutir os resultados alcancados pela Justica Federal, avaliando a execuc¢ao dos projetos
» estratégicos e a necessidade de desenvolver novas iniciativas;

* Discutir os desafios da gestao das demandas previdenciarias; -

e Discutir medidas para a equalizacdao da distribuicao da forca de trabalho;

e Avaliar as estratégias de conciliacao frente ao novo Cadigo de Processo Civil — CPC. 13/11/20
17

Publico Interno: \

* Presidentes e Corregedores dos Tribunais Regionais Federais; Diretores de Foro; Juizes auxiliares da
Presidéncia; Coordenadores dos nucleos de conciliacdao; Diretores-Gerais; Assessores de
Planejamento Estratégico; Coordenadores de Juizados Especiais Federais; Representantes das areas
de Orcamento, de Informatica, de Gestao de Pessoas, de Controle Interno, de Obras e de Estatistica;
Gestores de projetos estratégicos.

Publico Externo:

* Ministros do STJ, Representantes do CNJ, do TCU, da AJUFE e FENAJUFE, da Previdéncia Social, da
AGU, da Defensoria Publica, da OAB, da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, e do Ministério
Publico.




_%% II Encontro Executando a Estratégia da Justica Federal

. Atvidade __________________|Hordrio _

Cenario Fiscal e consequéncias  9h as 12h
Projetos Estratégicos

Demandas previdenciarias

Equalizacao da distribuicao da

TRFs sugerem

substituir por
oficina de

Estatistica forca de trabalho
. Amogo [kl
Plenaria Abertura — Min. Laurita Vaz 14h

Palestra Magna 14h30
Palestra Desafios da Conciliacao  15h
Apresentacao resultado das 15h30
oficinas
Resultados 2017 16h30
Destaques 2017 17h45
Lancamento Laboratorio da 18h30
Inovacao

Encerramento Min. Laurita Vaz 19h
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Plano de Logistica Sustentavel
Conselho da Justica Federal




TEMA: COMPRAS E CONTRATAGCOES SUSTENTAVEIS

ITEM INDICADOR

Limpeza Gasto com material de limpeza

Impressdes Impressoes totais de documentos \
Equipamentos instalados

Gasto com contratos de outsourcing de impressao

Papel Consumo de papel branco

Material de expediente Gasto com material de expediente

Copos descartaveis Consumo de copos descartaveis 200 ml
Veiculos Valores gastos com manutencao de veiculos

Consumo de combustiveis fosseis

Telefonia Gasto por unidade do contrato de telefonia fixa




TEMA: RECURSOS NATURAIS

ITEM INDICADOR

Agua Volume de agua consumido

Energia elétrica Consumo de energia elétrica

TEMA: RESIDUOS

ITEM INDICADOR

Geracao de residuos Quantidade proporcional de residuos reciclaveis
separados em relacdo ao total de residuos




TEMA: QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO, CAPACITACAO E COMUNICACAO

ITEM INDICADOR

Qualidade de vida Participacdo dos servidores e/ou acoes voltadas para QVT

Quantidade de servidores que participam de acdes solidarias

Acoes de inclusao para servidores com deficiéncia

Capacitacao Sensibilizacdo e capacitacao do corpo funcional
Capacitagao em sustentabilidade
Comunicagdo Noticias de sustentabilidade divulgadas %’
' d\cado(es

o\




Total : 19 indicadores;

7 Indicadores em revisao (consumo papel branco; consumo copos
descartaveis; telefonia; consumo de agua; energia elétrica; residuos
reciclaveis; postos de impressao);

7 Metas cumpridas (37%);

5 Metas nao cumpridas (26%);

PLS — 6 metas. 5 foram cumpridas.




https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiYWU3IMmM2ZTItYmEyYyOONTEWLWIJiMDQ

tY2JkNzIzOTASNmYOIiwidCI6I[QINiMIN2JmLTAXMmYtNDhINy1iYTNhLTUwODUzMT
RiNjA3YiJ9 — COMPRAS E CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

https://app.powerbi.com/view?r=eylrljoiYmQ1MzAxMijltMGRIYyOOYTE2LThhMzEtN
TIINGZhNzc2NjY3liwidCI6IiQIN|MIN2ImMLTAXMmMYtNDhINy1iYTNhLTUwODUzMTRjN
JA3YiJ9 — RECURSOS NATURAIIS

https://app.powerbi.com/view?r=eylJrljoiZDVjZjA2YWUtOWViMiO0OTM3LThjMDAt
OTVIZWZhNWQzZGUzliwidCI6IjQINiMIN2IJmMLTAXMmMYtNDhINy1iYTNhLTUwODUzM
TRjNjA3YiJ9 — RESIDUOS

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiODdINWZmZjctY2Y1ZSOONzRILWI2YjYtM?2
MOZDQxOWMA4ZGU3liwidCI6IiQINjMIN2ImMLTAXMmMYtNDhINy1iYTNhLTUwODUzM
TRiNjA3YiJ9 — QUALIDADE DE VIDA



https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYWU3MmM2ZTItYmEyYy00NTEwLWJiMDQtY2JkNzIzOTA5NmY0IiwidCI6IjQ1NjM1N2JmLTAxMmYtNDhlNy1iYTNhLTUwODUzMTRjNjA3YiJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYmQ1MzAxMjItMGRlYy00YTE2LThhMzEtNTljNGZhNzc2NjY3IiwidCI6IjQ1NjM1N2JmLTAxMmYtNDhlNy1iYTNhLTUwODUzMTRjNjA3YiJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZDVjZjA2YWUtOWViMi00OTM3LThjMDAtOTVlZWZhNWQzZGUzIiwidCI6IjQ1NjM1N2JmLTAxMmYtNDhlNy1iYTNhLTUwODUzMTRjNjA3YiJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiODdlNWZmZjctY2Y1ZS00NzRlLWI2YjYtM2M0ZDQxOWM4ZGU3IiwidCI6IjQ1NjM1N2JmLTAxMmYtNDhlNy1iYTNhLTUwODUzMTRjNjA3YiJ9

