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Introducéo
Este documento contém o glossario das Metas décalusederal. Compbe-se das Metas

aprovadas para o periodo 2015-2020 no VIII EncaNaoional do Poder Judiciario. As metas 2
e 6 sofreram ajustes que foram aprovados no IX EnedNacional do Poder Judiciario. Para as
demais, foram mantidos os pardmetros anteriorntsibeidos.
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META 1 — Meta Nacional, aprovada no IX Encontro Na@nal do Poder Judiciério.

Julgar quantidade maior de processos de conhecimenido que os distribuidos no ano
corrente.

Esclarecimento da Meta

Para efeitos desta meta, por julgamento deve semdida a primeira decisdo tendente a por fim
ao processo ou incidente na instancia sob anplisterida em 2016.

S&o movimentos computaveis na lista, desde queospjameiro praticado no processo e na
instancia: todos os contidos sob o cédigo 193 deldade movimentos, a excec¢do dos
movimentos 10953 e 196. Sdo computaveis tambéns tmelmovimentos contidos sob o cadigo
133; 944; 373; 374; 402; 404; 11.019; 108; 122; 353; 357; 358 e 905.

Observacéo:
S6 computar o codigo 108 se estiver vinculadoassek 280, 313, 314 ou 315.

Quanto aos movimentos relativos a solucao de intédecontidos nos ramos sob os codigos 3 —
Decisdo — e 11.009 — Despacho — os tribunais dewdservar as Tabelas Processuais Unificadas
do Poder Judiciario, as quais dispdem de oriensagficedimentais aplicaveis aos incidentes,
bem como a solu¢cdo adotada pelo juiz ou 6rgdo ieamlegjulgador da causa. Havendo
necessidade, aplica-se o disposto no artigo 35, d&aResolucdo CNJ n. 46/2007.

Os processos suspensos nao devem ser considesaaosgponder as perguntas P1.5 e P1.6. Isto
€, 0s processos suspensos devem ser consideradofingade definicdo de quantitativo de
processos a serem julgados, ndo sendo excluiddetdadurante a suspensao.

Incluem-se na Meta todos 0s processos, bem coniocimentes que 0s suspendam ou que

tramitem em separado do processo principal, ngadgias na instancia que ostentam ou estéo sob
0s ramos das classes processuais deste Glos&nidas nas Tabelas Processuais Unificadas
do Poder Judiciario.

A tabela abaixo indica as classes dos processosidentes que devem ser considerados no
célculo do acervo da meta e do volume de julgamento

Cadigo Classe Excecdes

Embargos em processo de execucdo em processe civel

169
trabalho

175 Processo cautelar em processo civel e do li@abal

197 Recursos em processo civel e do trabalho , 2013212
Incidentes de outros procedimentos em processbetle

215
trabalho

229 Impugnacdo ao cumprimento de sentenca

269 Medidas preparatérias em processo criminal

281 Procedimento comum em processo criminal

284 Processo especial em processo criminal

303 Medidas garantidoras em processo criminal

308 Medidas cautelares em processo criminal

316 Questbes e processos incidentes em processoalri

412 Recursos em processo criminal 413,1711, 1712

1107 Procedimento de conhecimento em processo civel e do | 30, 31, 39, 74, 115,
trabalho 123, 11397

1727 Peticdo em processo criminal

10981 Impugnacdo ao cumprimento de decisdo
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1 Os embargos entram na Meta quando autuados emadepdo processo principal.

A data de distribuicdo / suscitacao do incidenté aelata de referéncia para efeito de seu ingresso
na Meta, quer com relagdo a primeira instanciar, qom relacdo a segunda instancia.

As monitérias ndo embargadas (classe 40) deveaxdasse evoluida para a de cumprimento de
sentenca ou execuc¢do, saindo da Meta por meicadeosiabilizacdo na pergunta P1.5, por ndo
enquadramento nos critérios da Meta.

Devem ser incluidos os dados de julgamentos degsos da meta 2 de 2016.

N&o devem ser incluidos dados de julgamentos hawdoprocessos que ja receberam deciséo
tendente a solucdo do processo na instancia (emtergas ou acérdaos em embargos de
declarag&o ou em recursos internos — esses esiatdles).

A data de distribuicdo dos recursos interpostogpnocsessos contemplados por esta meta serd a
data de referéncia para efeito de ingresso dacegpercdo na Meta com relacdo a segunda
instancia.

N&o é considerada julgamento a decisdo que detemnimonincia de réu em procedimento de
competéncia do juri.

No caso de acbes cumuladas de demarcacao e dziséntenca homologatéria da demarcacao
ja exclui da Meta.

Na segmentacdo dos processos criminais e nao affnos processos a serem contados como
criminais séo aqueles cujas classes estdo somos dos cédigos 268, consideradas as inclusdes
e exclusdes das tabelas acima.

Exclui-se do cémputo da Meta o processo de Juigagecial Criminal que receba determinacgéo
judicial de arquivamento decorrente de acolhimeletoequerimento do Ministério Publico.

O quantitativo de processos com sentenca ou acdeddados em 2016 deverdo ser subtraidos
do quantitativo de processos julgados no més eeérefia, nas perguntas P1.3 e P1.4.

Questionario

Id. Pergunta Periodo
Nimero total de processos de conhecimeném criminais novos

P1.1 T ~ . Mensal
distribuidos no més de referéncia
NUmero total de processos de conhecimeniminais e de apuracéo de

P1.2 Mensal

atos infracionaisnovos distribuidos no més de referéncia

NUmero total de processos de conhecimeatmcriminais até entdo nao
P1.3 | julgados na instancia que, no més de referénaabezam primeiro ou Mensal
Unico julgamento

Numero total de processos de conhecimeritninais e de apuracéo de
P1.4 | atos infracionaisaté entdo nao julgados na instancia que, no més de Mensal
referéncia, receberam primeiro ou Gnico julgamento

Numero total de processos de conhecimedto criminais distribuidos no
exercicio de 2016 e que no més de referéncia saladvieta por
cancelamento da distribuicdo ou remessa para tiitmal ou jurisdicao
ou deixaram de se enquadrar nos critérios da Meta

Ndmero total de processos de conhecimeniminais e de apuracéo de
P1.6 | atos infracionais distribuidos no exercicio de 2016 e que no més deMensal
referéncia sairam da Meta por cancelamento daldigtéio ou remessa pata

P1.5 Mensal
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D

outro tribunal ou jurisdicdo ou deixaram de se edgar nos critérios d
Meta

Numero de processos de conhecimar@o criminais novos distribuidos
P1.7 | no exercicio de 2016 e que foram sobrestados/ssspeno més de  Mensal
referéncia
NUmero de processos de conhecimamtminais e de apuracao de atos
P1.8 | infracionais novos distribuidos exercicio de 2016 e que foram Mensal
sobrestados/suspensos no més de referéncia

Obs.: as perguntas P1.7 e P1.8 tem por objetistaciar o impacto destes processos no computo adeendet taxa de
congestionamento. Nao entram na férmula.

Periodicidade Mensal com dados ndo acumulados

Andlise Trimestral, com dados acumulados de jars#®m més de referéncia*
Unidade de medida Percentual

Fonte de dados Sistemas processuais. Justica earagi(Resolucdo CNJ n° 76/2009)
Coleta Areas judiciarias dos TRFs

Critério de Cumprimento

A Meta estara cumprida se, ao final do ano, o péwed de cumprimento for igual ou maior que
100%, ou seja, se os julgamentos corresponderevaitidade de processos distribuidos até
31.12.2016 e, no minimo, mais 1 para os tribunaéstgnham estoque processual.

Formula

(CP1.3 +YP1.4) / §P1.1 +YP1.2 +1 YP1.5 -YP1.6)) x 100
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META 2 — Meta Nacional, aprovada no IX Encontro Na@nal do Poder Judiciério.

Identificar e julgar, no ano corrente, pelo menos @0% dos processos distribuidos até 31/12
do quinto ano anterior (2011) ao ano corrente e, fjemenos, 70% dos processos distribuidos
em 2012, no 1° e 2° graus; pelo menos 100% dos wlstidos até 31/12 do quarto ano
anterior (2012) ao ano em curso e, pelo menos, 906s distribuidos em 2013 nos juizados
especiais federais; pelo menos 100% dos distribuisi@até 31/12 do quarto ano anterior
(2012) ao ano em curso e, pelo menos, 70% dos dtidos em 2013 nas turmas recursais.

Esclarecimento da Meta

Para efeitos desta Meta, por julgamento deve sengida a primeira decisdo tendente a por fim
ao processo ou incidente na instancia sob analise.

Sdo movimentos computaveis na lista, desde queospjaneiro praticado no processo e na
instancia: todos os contidos sob o cédigo 193 deldade movimentos, a excec¢do dos
movimentos 10953 e 196. Sdo computaveis tambéns melmovimentos contidos sob o cédigo
133; 944; 373; 374; 402; 404; 11.019; 108; 122; 353; 357; 358 e 905.

Observacéo:
S6 computar o cédigo 108 se estiver vinculadoassek 280, 313, 314 ou 315.

Quanto aos movimentos relativos a solugcdo de intéde contidos nos ramos sob o
cbdigo 3 — Decisdo - e 11009 — Despacho - deves@iobninais observar as Tabelas Processuais
Unificadas do Poder Judiciario, as quais dispOerargmtacdes procedimentais aplicaveis aos
incidentes.Havendo necessidade, aplica-se o disposto no &¢%g83°, da Resolucdo CNJ n.
46/2007.

Incluem-se na Meta todos 0s processos, bem coniocimentes que 0s suspendam ou que
tramitem em separado do processo principal - caarefincia do periodo de referéncia aplicavel
a cada segmento / instancia - ndo julgados naniciatgue ostentam ou estdo sob os ramos das
classes processuais deste Glossario, definidasalaslas Processuais Unificadas do Poder
Judiciario.

A tabela abaixo indica as classes dos processosidentes que devem ser considerados no
calculo do acervo da Meta e do volume de julgamento

Cadigo Classe Excecdes
1691 Embargos em processo de execucdo em prodesko c
175 Processo cautelar em processo civel e do liabal
197 Recursos em processo civel e do trabalho 23222
215 Incidentes de outros procedimentos em processd eide
trabalho
229 Impugnacdo ao cumprimento de sentenca
269 Medidas preparatérias em processo criminal
281 Procedimento comum em processo criminal
284 Processo especial em processo criminal 294, 295
303 Medidas garantidoras em processo criminal 306
308 Medidas cautelares em processo criminal 100858
316 Questdes e processos incidentes em processaalri 422
412 Recursos em processo criminal 413,1711, 1712

10
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1107 Procedimento de conhecimento em processo civel ¢ 3@p 31, 39, 74, 115,
trabalho 123, 11397

1727 Peticdo em processo criminal

10981 Impugnacdo ao cumprimento de decisdo

1 Os embargos entram na Meta quando autuados emadepdo processo principal.

N&o se incluem na Meta 0s processos acima classifsoquando suspensos (movimentos 11395,
1017, 25 e 11025) e aqueles que ingressarem esitua¢do durante o ano de 2016 devem ser
excluidos da Meta por meio de sua contabilizacdpengunta P2.7, P2.8 e P2.9. Ao sairem da
situacdo de suspensao, retornando a Meta, dewvaréorgabilizados nas perguntas P2.4, P2.5 e
P2.6.

A data de distribuicdo/ suscitacdo do incidenta aatata de referéncia para efeito de seu ingresso
na Meta quer com relacdo a primeira instancia, goerrelacdo a segunda instancia.

As monitérias ndo embargadas (classe 40) deveandiesse evoluida para a de cumprimento de
sentenca ou execuc¢do, saindo da Meta por meicadeosiabilizacdo na pergunta P2.7, por ndo
enquadramento nos critérios da Meta.

N&o devem ser incluidos dados de julgamentos hawdoprocessos que ja receberam deciséo

tendente a solucdo do processo na instancia (emtergas ou acérddaos em embargos de
declarag&o ou em recursos internos — esses esiatdes).

A data de distribuicdo dos recursos interpostogpnosessos contemplados por esta Meta sera a
data de referéncia para efeito de ingresso dacegpecdo na Meta com relacdo a segunda
instancia.

N&o é considerada julgamento a decisdo que detemnimonuncia de réu em procedimento de
competéncia do juri.

Havendo recurso em face da decisdo que pronunciaw, em procedimentos da competéncia do
juri, o processo passa a ser considerado sobrested@rimeira insténcia, devendo ser
contabilizado na pergunta P2.9 no més em que S30e0.

No caso de a¢Bes cumuladas de demarcacao e dais@ntenca homologatdria da demarcagéo
ja exclui da Meta.

No caso de anulacéo de julgamento ou em qualqtier situacdo de enquadramento nos critérios
da Meta, o processo deve ser incluido na Meta piw das perguntas P2.4, P2.5 e P2.6.

Na segmentacdo dos processos criminais e nao affnos processos a serem contados como
criminais séo aqueles cujas classes estdo somos dos cédigos 268, consideradas as inclusdes
e exclusdes das tabelas acima.

A data de referéncia da Meta 2 para processosnaisé a data da distribuicdo da peticdo que se
destina a formacéo da acéo penal, ainda que nda $&io recebida.

Segmento Processos distribuidgsJulgar pelo menos
no periodo de referéncia

10 e 29 araus Até 31/12/2011 100%
g Em 2012 70%

. - . Até 31/12/2012 100%
Juizados Especiais Federais - JEFs Em 2013 90%

. Até 31/12/ 2012 100%
Turmas Recursais - TRs Em 2013 70%

11
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Questionario

Id.

Pergunta |

Periodo

pP2.1

Numero total de processos de conhecimento naoraisiistribuidos na

instancia no PERIODO DE REFERENCIA* e n&o julgadosPERIODO
DE REFERENCIA*, excluidos os que se encontravanmpesusos e
31/12/2015

Unico

P2.2

Numero total de processos de conhecimento crimidésapuracéo de at
infracionais, excluidos os de classe 282 (acaol gensompeténcia do juri
e aqueles recursais em processos que eram origingntessa class
distribuidos na instancia no PERIODO DE REFERENC#A#40 julgados
no PERIODO DE REFERENCIA*, excluidos os que se atravam
suspensos em 31/12/2015

DS

Unico

P2.3

Numero total de processos de conhecimento crimieislasse 282 (a¢j
penal de competéncia do jari) e aqueles recursaiprecessos que era
originariamente dessa classe distribuidos na iostdm PERIODO DE
REFERENCIA* e ndo julgados no PERIODO DE REFERENGI
excluidos os que se encontravam suspensos em Z1152/

(o]

Pd

Unico

P2.4

Ndmero total de processos de conhecimento naoraisndistribuidos na

instancia no PERIODO DE REFERENCIA* e n&o julgadtis31/12/2015
gue entraram na Meta por sairem de situacéo derss&p ou por passare
a se enquadrar nos critérios da Meta, no més deérefia

m

Mensal

P2.5

Numero total de processos de conhecimento Crimgndésapuracgao de at
infracionais distribuidos na instancia no PERIODB REFERENCIA * e
nao julgados até 31/12/2015, excluidos os de cla82e(acao penal d
competéncia do jUri) e aqueles recursais em prosespie eran
originalmente dessa classe, que entraram na Metaffem de situacao ¢
sSuspensao ou por passarem a se enquadrar nogsritgMeta, no més d
referéncia

DS

¢

[}

Mensal

P2.6

Numero total de processos de conhecimento crimiaislasse 282 (a¢j
penal de competéncia do jari) e aqueles recursaiprecessos que era
originalmente dessa classe distribuidos na insidnoi PERIODO DH
REFERENCIA *e n&o julgados até 31/12/2015 que eatnana Meta po
sairem de situagao de suspenséao ou por passaesgngugdrar nos critérid
da Meta, no més de referéncia

S

Mensal

pP2.7

NUmero total de processos de conhecimento naoraisndistribuidos na

instancia no PERIODO DE REFERENCIA*e nao julgadtis31/12/2015
gque sairam da Meta por suspensdo ou ndo enquadeantncritérios da
Meta, que ndo por julgamento, no més de referéncia

1

Mensal

P2.8

Numero total de processos de conhecimento Crimidésapuracao de at
infracionais distribuidos na instancia no PERIODE REFERENCIA* e
nado julgados até 31/12/2015, excluidos os de cla82e(acao penal d
competéncia do jUri) e aqueles recursais em prosespie eran
originalmente dessa classe, que sairam da Metasympensao ou n3
enquadramento nos critérios da Meta, que nao fgamento, no més d
referéncia

DS

¢

@ O

Mensal

P2.9

NUmero total de processos de conhecimento crimdaislasse 282 (ac3
penal de competéncia do jari) e aqueles recursaiprecessos que era|
originalmente dessa classe distribuidos na insianoi PERIODO DH
REFERENCIA*e nfo julgados até 31/12/2015 que saidamMeta por
suspensdo ou ndo enquadramento nos critérios da, Maé ndo po
julgamento, no més de referéncia

o

r

Mensal

P2.10

Numero total de processos de conhecimento ndor@isdistribuidos na

instancia no PERIODO DE REFERENCIA* e no julgadt¥s31/12/2015

que, no més de referéncia, foram nela julgadosgéleeira ou Unica vez

no ano de 2016

4

Mensal

P2.11

Nuamero total de processos de conhgcimento crimdisisbuidos na
instdncia no PERIODO DE REFERENCIA* e ndo julgadtis31/12/2015

gue, no més de referéncia, foram nela julgadoseizira ou Unica vez

Mensal

12
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no ano de 2016, excluidos os de classe 282 (ac¢éb ge competéncia dg
jari) e aqueles recursais em processos que ergnarmente dessa class
Numero total de processos de conhecimento Crimdwidasse 282 (aca
penal de competéncia do juri) e aqueles recursaigrecessos que eram
P2.12 | originalmente dessa classe distribuidos instar@i@ERIODO DE Mensal
REFERENCIA*e n3o julgados até 31/12/2015 que, ne d&éreferéncia,
foram nela julgados pela primeira ou Unica vez mo @de 2016

Numero total de processos informados em P2.1qaenfiulgados pela
primeira ou Unica vez até 31/12/2015

Numero total de processos informados em P2.2 qaenffulgados pela
primeira ou Unica vez até 31/12/2015

NUmero total de processos informados em P2.3 qaenfulgados pela
primeira ou Unica vez até 31/12/2015

[0}

|=)

P2.13 Unico

P2.14 Unico

p2.15 Unico

*PERIODO DE REFERENCIA

* 1° e 2° graus: Distribuidos até 31.12.2011 (108%n 2012 (70%);
* JEFs: Distribuidos até 31.12.2012 (100%) e en3200%);
* TRs: Distribuidos até 31.12.2012 (100%) e em A70%0).

Periodicidade Mensal com dados ndo acumulados

Analise Trimestral com dados acumulados de jar@#® més de referéncia
Unidade de medida Percentual

Fonte de dados Sistemas processuais. Sistema ds (@& e CNJ)

Coleta Areas judiciarias dos TRFs

Critério de Cumprimento

A meta estard cumprida quando o grau de cumprimimtégual ou superior a 100% nas
instancias e nos periodos de referéncia.

Formula

((CP2.10 +YP2.11+>P2.12 + P2.13 + P2.14 + P2.15) / (P2.1 + P2.2 B P3P2.4 +
YP2.5 % P2.6->P2.7 -YP2.8 -YP2.9)) x 1000/ K

Onde K = 10 para os processos distribuidos até 31/12/201? a®° graus.
Onde K= 7 para os processos distribuidos em 2012 n@1¢eaus.

Onde K= 10 para os processos distribuidos at&2012 nos JEFs.
Onde K= 9 para os processos distribuidos em 2013 nos JEFs

Onde K = 10 para os processos distribuidos até 31/12/204 ZRa.

Onde K= 7 para os processos distribuidos em 8833 Rs.
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META 3 — Meta Nacional, aprovada no IX Encontro Na@nal do Poder Judiciério.

Aumentar o percentual de casos encerrados por cofiagdo em relagcdo ao ano anterior.

Esclarecimento da Meta

A conciliacdo € um instrumento efetivo de pacifimcocial, solucdo e prevencao de litigios.
Ocorre por solugdo encontrada pelas proprias partesonversacdo mediada pelo juiz ou
conciliador.

N&o adstrita aos processos de conhecimento, aiag&oi pode ocorrer de forma oral ou escrita
nos processos de execugdo (embargos a execucajtedac (quando houver audiéncia de
instrucdo e julgamento), devendo o magistradotemsos do artigo 125, IV, do CPC, tentar a
qualquer tempo, conciliar as partes.

Considera-se caso encerrado, para efeitos da &piale homologado por sentenga.
Para computo da meta, sdo consideradas tambémahbagoes parciais.

Questionario

Id. Pergunta Periodo
P3.1 | Numero total processos de conhecimento diétidls em 2015 Unico
Numero total de casos encerrados por conciliacdasgapré-processual em -
P3.2 2015 Unico
P33 ggr&ero total de casos encerrados por conciliacdasgaprocessual em Unico
Numero total de processos de conhecimento distiiisuio més de
P3.4 A Mensal
referéncia
5 — - —
P35 N° total oJe casos encerrados por conciliagdo mapfessprocessual no més Mensal
de referéncia
5 P ~
P3.6 N toEaI o_Ie casos encerrados por conciliacdo mapfecessual no més de Mensal
referéncia

Obs.: As perguntas dever ser respondidas em seppasa o 1° grau, juizados especiais civeis e eais)
turmas recursais civeis, criminais e de fazendageadl.

Periodicidade Mensal com dados ndo acumulados

Andlise Trimestral com dados acumulados de jarsém més de referéncia

Unidade de medida Percentual

Fonte de dados Secretarias Judiciarias. Nucleo€gtatistica / NUcleos Permanentes | de
Solugéo de Conflitos — NPSC

Coleta Areas judiciarias dos TRFs

Critério de Cumprimento

A Meta estara cumprida se a taxa de casos encempadaonciliacdo no ano for maior que a do
ano anterior.

Formula

(CP3.5 +YP3.6) /Y P3.4) / (P3.2 + P3.3) / P3.1)) x 100
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Meta 4 — Meta Nacional, aprovada no IX Encontro Naional do Poder Judiciario.

Identificar e julgar, até 31/12 do ano corrente, 7% das ac¢des de improbidade
administrativa distribuidas até 31/12 do penultimcano (2014).

Esclarecimento da Meta

Para efeitos desta Meta, por julgamento deve sengida a primeira decisdo tendente a por fim
ao processo ou incidente na instancia sob analise.

Sdo movimentos computaveis na lista, desde queospjaneiro praticado no processo e na
instancia: todos os contidos sob o codigo 193ablelé de movimentos (exceto 12032, 402, 404,
445, 12041, 10965, 453, 202, 449, 11801, 1096409,141407, 11408, 208, 11403, 11401,
11402, 11404 a 11406, 473, 472, 11396, 853, 1113Ble 10953).

Observacéo:

Quanto aos movimentos relativos a solucédo de intéde contidos nos ramos sob o codigo 3 —
Deciséo - e 11009 — Despacho - deveré&o os tribobaisrvar as Tabelas Processuais Unificadas
do Poder Judiciario, as quais dispdem de oriensagfmedimentais aplicaveis aos incidentes.
Havendo necessidade, aplica-se o disposto no &tjd8°, da Resolugdo CNJ n. 46/2007.

Incluem-se na Meta todos 0s processos, bem coniocimentes que 0s suspendam ou que

tramitem em separado do processo principal, ngadgias na instancia que ostentam ou estéo sob
os ramos das classes processuais deste Glos&#imidas nas Tabelas Processuais Unificadas
do Poder Judiciario.

As tabelas abaixo indicam as classes dos processoglentes que devem ser considerados no
calculo do acervo da meta e do volume de julgaméetm os assuntos por ela contemplados.

Tabela de assuntos aplicaveis a esta meta

Improbidade Administrativa Cadigo
Dano ao erario 10012
Enriquecimento ilicito 10013
Violagdo aos principios administrativos 10014

Classes processuais civeis aplicaveis a esta meta

Improbidade Administrativa
Acéo Civil de Improbidade Administrativa 64
As ac0es civeis em geral que tenham por objetod&tos
improbidade administrativa
Improbidade Administrativa - Recursos
Apelacéo 198
Agravo de Instrumento 202
Embargos Infringentes 208
Remessa Necessaria 199
Apelacdo / Remessa Necessaria 1728
Agravo (art. 557 CPC) 1208
Recursos Especial 213
Embargos de Declaracao 1689
Recurso Ordinario 211
Improbidade Administrativa - Incidentes
Arguicdo de Inconstitucionalidade | 216
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Assisténcia Judiciaria 218
Conflito de competéncia 221
Excecdo de Impedimento 1230
Excec¢do de Suspeicdo 1231
Excec¢éo de Incompeténcia 1232
Exibicdo de Documento ou Coisa 228
Impugnacédo ao Pedido de Assisténcia litisconsootigdimples 230
Impugnacédo ao Valor da Causa 231
Impugnacao de Assisténcia Judiciaria 1702
Incidente de Falsidade 232
Incidente de Uniformizag&o de Jurisprudéncia 233
Oposicéo 236
Pedido de Uniformizacéo de Interpretacdo de Lei 457

Improbidade Administrativa — Processo Especial €is Esparsas

Mandado de Seguranca | 120

N&o se incluem na Meta os processos acima claadiicquando suspensos até 31/12/2015
(movimentos 25 — 263, 264, 272, 898, 947, 275,26511025 — 11015, 11017, 11012) ou que
ndo se enquadrem nos critérios da Meta, para efeitdmputo do passivo inicial (pergunta P4.1
que exige resposta Unica). Aqueles que ingressametal situacdo durante o ano de 2016 devem
ser excluidos da Meta por meio de sua contabilzagd perguntas P4.9. Cessada a situacao de
suspensdao, esses processos deverdo voltar a corppesivo da Meta mediante suas inclusdes
nas perguntas P4.7.

Nao devem ser incluidos dados de julgamentos henédoprocessos que ja receberam deciséo
tendente a solucdo do processo na instancia (emtersgzas ou acorddos em embargos de
declaracdo ou em recursos internos — esses esfafles).

A data da distribuicdo da peticdo que se destifraacdo da acdo por ato de improbidade
administrativa, sera a data referéncia para etlitingresso da respectiva acdo na Meta, ndo
importando, para tal fim, a data de decisdo ouedpacho inicial de recebimento, proferidos pelo
magistrado.

A data de distribuicdo dos recursos interpostosagées de improbidade administrativa ou nas
acdes criminais cujos assuntos estejam albergamossta Meta, sera a data de referéncia para
efeito de ingresso da respectiva acdo na Meta etapdo a segunda instancia.

A data de distribui¢c@o/suscitacé@o do incidente aeld@ta de referéncia para efeito de seu ingresso
na Meta quer com relacdo a primeira instancia, qoer relacdo a segunda instancia.

No caso de anulacéo de julgamento ou em qualqtier situacdo de enquadramento nos critérios
da Meta (ex.: recebimento de outro juizo), o pregedeve ser incluido na Meta por meio da
pergunta P4..

O quantitativo de processos (do escopo da Meta)semenca ou acorddos anulados deveréo ser
subtraidos do quantitativo de processos julgadasfedado periodo, nas perguntas®4.
Observacédo: As ac¢les relativas a atos de imprabiddahinistrativa, ainda que eventualmente
tenham a natureza de processo coletivo, ndo seinaha Meta 6 de 2016.

Questionario

Id. Pergunta Periodo
Numero total de processos de conhecimento em agdesprobidade
administrativa distribuidos na instancia no PERIODB

REFERENCIA* e n&o julgados no periodo de referéreialuidos os
suspensos até 31/12/2015

P4.1 Unico
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NUmero total de processos de conhecimento em agliesprobidade
administrativa distribuidos na instancia no PERIODE

P4.3 REFERENCIA* que foram julgados pela primeira oucanvez em Unico
2014
NUmero total de processos de conhecimento em aglesprobidade

P45 administrativa distribuidos na instancia no PERIODE Unico

REFERENCIA* que foram julgados pela primeira oucanvez em
2015

Numero total de processos de conhecimento em aedesprobidade
administrativa distribuidos na instancia no PERIODB

P4.7 REFERENCIA* e ndo julgados até 31/12/2015 que eatnana Meta Mensal
por sairem de situacdo de suspensédo ou por passaeenquadrar
nos critérios da Meta, no més de referéncia

Numero total de processos de conhecimento em agbiesprobidade
administrativa  distribuidos na instancia no PERIODDE

P4.9 REFERENCIA* e nio julgados até 31/12/2015 que saita Meta por Mensal
suspensao ou ndo enquadramento nos critérios da Nlet ndo por
julgamento, no més de referéncia

NUmero total de processos de conhecimento em agdiesprobidade
administrativa distribuidos na instdncia no PERIODDE

P411 | REFERENCIA* e ndo julgados até 31/12/2015 que, résme|  Mensal
referéncia, foram nela julgados pela primeira ogaimez no ano

P4.13 mlér:i]t%ro total de processos informados em P4.3 CQblugdo de Unico

P4.14 NuUmero to}al de processos informados em P4.13 enhquve Unico
condenacdes

P4.15 mlér:iﬁro total de processos informados em P4.3 SEbluedo de Unico

P4.19 mlérr?tiro total de processos informados em P4.5 CQblugdo de Unico

P4.20 Numero to~tal de processos informados em P4.19 enhquve Unico
condenacdes

P4.21 mlérr?tiro total de processos informados em P4.5 SEMuedo de Unico

P4.95 mlérr?tiro total de processos informados em P4.11 C&dlucéo de Mensal

P4.26 Numero to~tal de processos informados em P4.25 enhquve Mensal
condenacgdes

P4 27 mlér:i]t%ro total de processos informados em P4.11 SfEblucdo de Mensal

*PERIODO DE REFERENCIA:
Até 31.12.2014.
Obs.: Critérios para responder as perguntas 44130ada Meta 4 de 2016:

a) para responder as perguntas 4.15, 4.21 e 4v2mdser considerados 0s processos, recursos e
os incidentes contemplados pelas classes dispusigiessario da Meta, nos quais haja decisédo

que os resolva SEM a solucéo do respectivo mérito.

b) para responder as perguntas 4.15, 4.19 e 4286ndser considerados 0S processos, recursos
e os incidentes contemplados pelas classes dispustflossario da Meta, nos quais haja deciséo

que os resolva COM a solugéo do respectivo mérito.

c) para responder as perguntas 4.14, 4.20 e 4. ¢#EMEser considerados apenas 0S processos
principais nos quais ocorra decisdo de mérito quatdeia;

d) para responder as perguntas 4.14, 4.20 e 4.5 dé&em ser considerados:

1) os incidentes;
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2) 0S recursos, internos ou externos, nos quaissysonatureza, ndo caiba juizo de condenacéo
ou absolvicéo.

Observagédo: aplicam-se a tais perguntas (4.13 @ 4S8 orientagdes do glossario da Meta
relativas a movimentos, aplicados os critérios aefeiridos.

Periodicidade Mensal com dados ndo acumulados

Analise Trimestral com dados acumulados de jars#® més de referéncia
Unidade de medida Percentual

Fonte de dados Sistemas Processuais

Coleta Areas judiciarias dos TRFs

Critério de cumprimento

A meta estara cumprida quando o percentual de é¢omapto for igual ou maior do que 100%
nas instancias.

Formula:
(CP4.11 + P4.3 + p4.5) / (P4.1>#4.7 ->P4.9) x 1000/ 7.

Obs.: os dados lancados na pergunta P4.3 serémaddié somente para fins estatisticos, sem
vinculacéo para fins de célculo do percentual deprimento da meta.
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META 5 — Meta Nacional, aprovada no IX Encontro Na@nal do Poder Judiciério.

Baixar quantidade maior de processos de execucaoméiscal do que a dos casos novos de
execucao nao fiscal no ano corrente.

Esclarecimento da Meta
Meta ndo aplicavel as execucdes criminais nensaaifi de competéncia da Justica Federal.

A saida do processo da Meta 5 somente ocorrer® gimeiro movimento de baixa do processo
de execucdo (movimento 22).

Para efeitos desta meta, consideram-se casos 0®yYoscessos de execugdo que ingressaram ou
foram protocolizados em cada més de referéncia.

Podem ser considerados como baixados:
« Agueles processos em que pende 0 pagamento exchesite de custas processuais em
favor do Poder Publico e peritos cujo pagamente dey feito pelo Poder Publico;
e Agueles processos em que pende o0 pagamento exchesite de valores inscritos em
precatorios;
* Aqueles processos que foram remetidos a outrasnttib, com a pertinente baixa no
tribunal de origem.

Incluem-se na Meta todos 0s processos que ostentastdo sob 0s ramos das seguintes classes
da tabela de classes unificada:

Cadigo Classe Excecbes
155 Procedimento de cumprimento de 229, 10981
sentenca / decisao
Processo de execucdo em Processo Ciyvdl69,165
158
e do Trabalho
1020 Execucdo em acdo rescisoria
1023 Execucdo em mandado de seguranca
1024 Execucdo em medida cautelar
1021 Execucdo em sentenca estrangeira
Execucdo em sentengca estrangeira
1022
contestada
436 Procedimento do Juizado Especial Civel*

*Incluem-se na Meta apenas os processos dos JeiEspeciais ja transitados em julgado.

N&o se incluem na meta os processos anteriormefgedos suspensos (movimentos 11395,
1016, 1017, 264, 25, 11025) e as execucdes fisgasestdo arquivadas provisoriamente ha
menos de 5 (cinco) anos (movimento 245). Casarajgywcesso entre em tais situacdes ou saia
de tais situacfes durante o ano, devem ser cdntatuis nas perguntas P5.5 (entrada na meta) e
P5.7 (saida da meta).

Consideram-se suspensos 0S processos em que sdeagpaazo para pagamento da requisicado
de pequeno valor, desde a respectiva transmiss&@ortiegral pagamento da pretensdo deduzida
em juizo.

Consideram-se suspensos a execucao ou O cumprintkntgentenca em situacdo de
parcelamento. Em caso de inadimplemento da obigag@pds a determinacéo do andamento da
acdo, o0 processo retornara a Meta. Quando findagamento das parcelas, o processo sera
considerado baixado, saindo da Meta em definitivo.
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No caso de expedicdo de titulo da divida ativa gefwio inicio de execu¢do ou cumprimento,
sequer se deve contabilizar o processo em queitdsdoi expedido como incluido nesta Meta.

Outros tipos de arquivamentos provisorios que rsdarevistos na Lei de Execucdes Fiscais ndo
devem ser computados para exclusao da Meta.

O fato de execugdes mistas terem as verbas nacsfeaatadas néo altera a natureza da execugao.
A Meta é aplicavel também as instancias de revjsanto as execuc¢des originarias. Os recursos
em face de execucdes de instancias inferiores @é@&iderados processos de conhecimento e
devem ser computados, conforme o caso, nas Matas 1

O arquivamento de processos judiciais em razagmdido de “certiddo de crédito” ndo exclui
0 processo desta Meta.

Também entram na Meta os processos em fase decéreeude cumprimento de sentenca
iniciados no decorrer do ano.

Questionario
Id. Pergunta Periodo
Numero total de casos novos de execucao nao fisaaiés de
P5.1 . Mensal
referéncia
P53 Numero total de processos de execugdo ndo fisbalduss Mensal

definitivamente no més de referéncia

Numero total de processos de execugéo ndo fiseabgmaram na
P5.5 | Meta por sairem de situacao de suspens&o ou psarpasa se Mensal
enquadrar nos critérios da Meta no més de refexénci
Numero total de processos de execugéo nao fiseadajutam da
P5.7 | Meta por suspensao ou ndo enquadramento nosasitiaiMeta, Mensal
gue ndo por julgamento no més de referéncia

Periodicidade Mensal com dados ndo acumulados

Andlise Trimestral com dados acumulados de jarsé&® més de referéncia
Unidade de medida Percentual

Fonte de dados Sistemas Processuais
Coleta Areas judiciarias dos TRFs

Critério de cumprimento

A meta estara cumprida se no final de 2016 o cungrio for igual ou maior que 100%.

Férmula

(CP5.3)/ FP5.1 + 1 4 P5.5 -y P5.7) x 100
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META 6 — Meta Nacional, aprovada no IX Encontro Na@nal do Poder Judiciério.

Identificar e julgar, até 31/12 do ano corrente, 10% dos processos de agdes coletivas
distribuidas até 31/12 do quarto ano anterior (201)2a0 ano corrente, no 1° e 2° graus.

Meta aplicavel ao 1° e 2° graus de jurisdi¢cdo ddmimais Regionais Federais, com observancia
das respectivas competéncias para processo e piganma forma da lei.

Para efeitos desta Meta, por julgamento deve $enéida a primeira decisdo tendente a por fim
ao processo ou incidente na instancia sob analise.

Incluem-se na Meta todos 0s processos, bem conocmentes que 0os suspendam ou que

tramitem em separado do processo principal, ngadlas na instancia que ostentam ou estdo sob
0s ramos das classes processuais deste Glossdimidas nas Tabelas Processuais Unificadas
do Poder Judiciario.

Observacédo: as acoes relativas a atos de imprabmiddinistrativa, ainda que eventualmente
tenham a natureza de processo coletivo, ndo seimnaha meta 6 de 2016.

Sao movimentos computéveis na lista, aplicavessiast os segmentos envolvidos na meta, desde
que seja o primeiro praticado no processo e nanngt:

Cédigo Movimentos — com resolucdo do mérito

442 Concessédo da Seguranga

450 Concessdo em parte da Seguranga

242 Conhecimento em Parte e N&o-Provimento do Recur

240 Conhecimento em Parte e Provimento do Recurso

241 Conhecimento em Parte e Provimento em parRedarso

446 Denegacédo da Seguranca

220 Improcedéncia
11409 Improcedéncia do pedido e improcedéncia dmpeontraposto
11407 Improcedéncia do pedido e procedéncia dalpexintraposto
11408 Improcedéncia do pedido e procedéncia era gdarpedido contraposto

219 Procedéncia do pedido
11795 Procedéncia do Pedido - Reconhecimento gal€ontraposto
11403 Procedéncia do pedido e improcedéncia dalpedintraposto
11401 Procedéncia do pedido e procedéncia do pedittoaposto
11402 Procedéncia do pedido e procedéncia em gapedido contraposto

221 Procedéncia em parte do pedido
11406 Procedéncia em parte do pedido e improcealéiogbedido contraposto
11404 Procedéncia em parte do pedido e procedéa@adido contraposto
11405 Procedéncia em parte do pedido e procedémcizarte do pedido contraposto

471 Prondncia de Decadéncia ou Prescri¢cao

237 Provimento ao recurso

972 Provimento (art. 557 do CPC) por decisdo maimer

238 Provimento em Parte ao recurso

455 Rendncia ao direito pelo autor

198 Acolhimento de Embargos de Declaracao

871 Acolhimento em parte de Embargos de Declaracao

200 N&o-Acolhimento de Embargos de Declaracdo

466 Homologacéo de transacao

239 N&o-provimento

901 Negacgédo de seguimento
Cédigo Movimentos — Sem resolugdo do mérito

473 Auséncia de reclamante

458 Abandono da causa

21



7 Planejamento

Estratégico
461 Auséncia das condi¢des da acao
11381 Auséncia de citacdo de sucessores do réidiale
459 Auséncia de pressupostos processuais
11376 Auséncia do autor a audiéncia
465 Confusao entre autor e réu
463 Desisténcia
11374 Devedor ndo encontrado
11377 Inadmissibilidade do procedimento sumarissimo
11379 Incompeténcia em razdo da pessoa
11378 Incompeténcia territorial
454 Indeferimento da peti¢ao inicial
11375 Inexisténcia de bens penhoraveis
457 Paralisacdo por negligéncia das partes
460 Perempcao, litispendéncia ou coisa julgada
235 N&o-Conhecimento ao recurso
236 Negacédo de Seguimento ao recurso
230 Recurso prejudicado

A data da distribuicdo da peticdo que se destioar@acéo da acéo coletiva sera a data referéncia
para efeito do ingresso da respectiva agao na M@&bamportando, para tal fim, a data da decis&o
ou do despacho inicial de recebimento, proferidde Magistrado.

A data de distribuicao dos recursos interpostosgéss contempladas por esta Meta, sera a data
de referéncia para efeito de ingresso da respeatda na Meta com relagdo a segunda instancia.

A data de distribuicdo/suscitacdo do incidente aeldta de referéncia para efeito de seu ingresso
na Meta quer com relacé@o a 12 instancia, quer etagdo a segunda instancia.

N&o se incluem na Meta os processos abaixo clzdifs quando suspensos até 31/12/2015
(movimentos 25 - 265, 272, 275, 947 e 898 - e 11025012, 11013, 11014, 11015) ou que nao
se enquadrem nos critérios da Meta, para efeiteddgputo do passivo inicial (pergunta P6.1,
que exige resposta Unica).

Agueles que ingressarem em tal situagdo durame de2016 devem ser excluidos da Meta por
meio de sua contabilizacdo na pergunta P6.5. Cassaiuacio de suspensdo, esses processos
deverdo voltar a compor o passivo da Meta med&rds inclusées na pergunta P6.4.

No caso de anulagdo de julgamento ou em qualgtier situacéo de enquadramento nos critérios
da Meta (ex.: recebimento de outro juizo), o precateve ser incluido na Meta por meio das
perguntas P6.4.

A tabela abaixo indica as classes dos processosidentes que devem ser considerados no
célculo do acervo da Meta e do volume de julgamento

Classes Processuais aplicaveis a esta Meta

Cédigo Classe Excecao
65 Acéo civil publica
63 Acdo civil coletiva
66 Acéo popular
988 Dissidio coletivo de greve
119 Mandado de segurancga coletivo
197 Recursos 203, 204, 210, 212, 10942
215 Incidentes em processo civel e do trabalhg 23,
183t Cautelar inominada
17092 Interdito Proibit6rio

22



\W:?flr'fémeiamepto
Estrategico

1A classe 183 — Cautelar Inominada - apenas teid@imcia nos casos em que 0 processo principalngsbee interesse
de conteudo coletivo.

2A classe 1709 - Interdito proibitério — apenas teicidéncia nos casos em que 0 processo versa sabreito de
greve ou interesse de conteudo coletivo.

Observacdes:

¢ Quanto aos movimentos relativos a solugdo de intéde contidos nos ramos sob o
cbdigo 3 — Deciséo - e 11009 — Despacho - devesémitnunais observar as Tabelas
Processuais Unificadas do Poder Judiciario, as squiépdem de orientagbes
procedimentais aplicaveis aos incidentes.

« As ac0es relativas a atos de improbidade admitiistrainda que eventualmente tenham
a natureza de processo coletivo, ndo se inclueifeta 6 de 2016.

Questionario

Id. Pergunta Periodo
Numero total de processos de conhecimento em agdetivas
distribuidos e n&o julgados na instancia no PERIODB
REFERENCIA*, EXCLUIDOS OS QUE SE ENCONTRAVAM
SUSPENSOS EM 31/12/2015

NUmero total de processos de conhecimento em agletivas
P6.2 distribuidos na instancia no PERIODO DE REFERENCHR Unico
QUE FORAM JULGADOS em 2013 E EM 2014

NUmero total de processos de conhecimento em agletvas
P6.3 distribuidos na instancia no PERIODO DE REFERENCHR Unico
QUE FORAM JULGADOS em 2015

Numero total de processos de conhecimento em agdetivas
distribuidos na instancia no PERIODO DE REFERENG®EA
P6.4 NAO JULGADOS ATE 31/12/2015 que entraram na Meta jpo  Mensal
sairem de situacdo de suspenséo ou por passaesngusadra
nos critérios da Meta, no més de referéncia

Numero total de processos de conhecimento em agdetivas
distribuidos na instancia no PERIODO DE REFERENCR
P6.5 NAO JULGADOS ATE 31/12/2015 que sairam da Meta por  Mensal
suspensao ou ndo enquadramento nos critérios dg et naq
por julgamento, no més de referéncia

NUmero total de processos de conhecimento em agletvas
distribuidos na instancia no PERIODO DE REFERENCHR

P6.1 Unico

*

P6.6 | NAO JULGADOSATE 31/12/2015 que, no més de refenci  Mesal
foram nela julgados pela primeira ou Unica vez
*PERIODO DE REFERENCIA:
* 1° e 2° graus: distribuidos até 31.12.2012 (100%)
Periodicidade Mensal com dados ndo acumulados
Andlise Trimestral com dados acumulados de janeiro atésodaé&eferéncia
Unidade de medida Percentual
Fonte de dados Sistemas Processuais
Coleta Areas judiciarias dos TRFs

Critério de cumprimento:

A meta estara cumprida quando o percentual de ¢omapto for igual a 100% nas instancias e
nos periodos de referéncia.
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Formula

(CP6.6 + P6.2 + P6.3) / (P6.13%P6.4 TP6.5)) x 100
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Meta 7 — Meta Especifica da Justica Federal

Baixar quantidade maior de processos criminais dowg 0S casos novos criminais no ano
corrente.

Esclarecimento da Meta

Consideram-se baixados 0s processos: a) remetatasopitros 6rgédos judiciais competentes,
desde que vinculados a tribunais diferentes; bletidlos para as instancias superiores ou
inferiores; c) arquivados definitivamente. N&o smstituem por baixas as remessas para
cumprimento de diligéncias e as entregas para /@t d) em que houve decisdes que
transitaram em julgado e iniciou-se a liquidacammgrimento ou execucédo. Havendo mais de
um movimento de baixa no mesmo processo, apenaseim deve ser considerado.

Para apuracgéo do julgamento, sdo movimentos corgst@lesde que seja o primeiro praticado
Nno processo e na instancia: todos os contidos s6ligo 193 da tabela de movimentos (exceto
12032, 445, 12041, 10965, 453, 202, 449, 1180164,091409, 11407, 11408, 208, 11403,

11401, 11402, 11404 a 11406, 238, 473, 472, 1888%,11394, 196). Sdo computaveis também
todos os movimentos contidos sob o codigo 133; 943; 374; 11.019; 122; 352; 353; 357; 358

e 905

Quanto aos movimentos relativos a solucédo de intéde contidos nos ramos sob o cédigo 3 —
Decisdo - e 11009 — Despacho - deverdo os tribobaisrvar as Tabelas Processuais Unificadas
do Poder Judiciério, as quais dispdem de oriensagf@Eedimentais aplicaveis aos incidentes.

Incluem-se na Meta todos 0s processos, bem coniocimentes que 0s suspendam ou que

tramitem em separado do processo principal, ngadlas na instancia que ostentam ou estdo sob
0s ramos das classes processuais deste Glos&#idas nas Tabelas Processuais Unificadas
do Poder Judiciario.

A tabela abaixo indica as classes dos processodayeen ser consideradas.

Cdédigo Classe Excecdes
385 Execucdo criminal
406 Incidentes em processo criminal
308 Medidas cautelares em processo criminal 100858
303 Medidas garantidoras
281 Procedimento comum
317 Excecdes em questdes e processos incidentes
331 Incidentes em questdes e processos incidentes
328 Medidas assecuratdrias em questdes e progesemEntes
412 Recursos 1711, 1712
Cdédigo Incidentes Excecbes
317 Excecbes
328 Medidas Assecuratdrias
326 Restituicdo de Coisas Apreendidas
327 Embargos de Terceiro
1715 Embargos do Acusado
1717 Incidente de alienacao de bens do acusado
1178 Arguicdo de Inconstitucionalidade
11787 Assisténcia Judicidria
325 Conflito de Jurisdicdo

1 Para apuracdo da baixa devem ser consideraddsliges de movimentagéo: 123; 246 e 848.
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432 Desaforamento de Julgamento
11788 Exibicdo de Documento ou Coisa
11789 Impugnacéo ao Valor da Causa (exceto JMU)
11790 Impugnacao de Assisténcia Judiciaria
433 Incidente de Uniformizac&o de Jurisprudéncia
Cdédigo Recursos Excecdes
417 Apelacao
427 Reexame Necessario
421 Embargos Infringentes e de Nulidade
1730 Recurso Ordinario (s6 TRFs)
413 Agravo de Execuc¢do Penal
420 Embargos de Declaracéo
Cdédigo Medidas garantidoras Excecbes
307 Habeas corpus
Cadigo Processo Especial de Leis Esparsas Excec¢bes
1710 Mandado de Seguranca

N&o se incluem na Meta os processos acima classificquando suspensos até 31/12/2014
(movimentos 25 — 264, 272, 898, 947, 275, 265 3023 — 11015, 11017, 11012) ou que néo se
enquadrem nos critérios da Meta, para efeito dgodondo passivo inicial (pergunta P10.1 que
exigem respostas Unicos).

N&o devem ser incluidos dados de julgamentos hawdoprocessos que ja receberam deciséo
tendente a solucdo do processo na instancia (emtersgzas ou acorddos em embargos de
declaracdo ou em recursos internos — esses esfafles).

A data da distribuicdo da peticdo sera a dataéebea para efeito do ingresso da respectiva acao
na Meta.

A data de distribui¢do dos recursos interpostasscagsuntos estejam albergados por esta Meta,
serd a data de referéncia para efeito de ingresssgectiva a¢cdo na Meta com rela¢éo a segunda
instancia.

A data de distribuig&o/ suscitacéo do incidenté aefata de referéncia para efeito de seu ingresso
na Meta quer com relagé@o a primeira instancia, qoerrelagédo a segunda instancia.

No caso de anulagdo de julgamento ou em qualgtier situacéo de enquadramento nos critérios
da Meta (ex.: recebimento de outro juizo), o precateve ser incluido na Meta por meio das
perguntas P10.5.

Questionario

Id. Pergunta Periodo

P71 NumeroAtotgl de processos criminais distribuidasgs novos) no més Mensal
de referéncia
Numero total de processos criminais que no mésfdeéncia foram

P7.2 . Mensal
baixados

P73 NUumero total de processos criminais que no més ederéncial Mensal

receberam primeiro ou Unico julgamento
Numero total de processos criminais distribuidoamo e que no més
P7.4 de referéncia sairam da Meta por suspensédo e aam@®io da Mensal
distribuicdo ou deixaram de se enquadrar nos ioitéla Meta
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Numero total de processos criminais distribuidoamo e que no més
P7.5 de referéncia entraram na Meta por sairem da Situd€ suspensdo ou  Mensal
por passarem a se enquadrar nos critérios da Metaés de referéncia

Periodicidade Mensal com dados ndo acumulados

Analise Trimestral com dados acumulados de janeiro atésodaé&eferéncia

Unidade de medida Percentual

Fonte de dados Sistemas Processuais

Coleta Areas judiciarias dos TRFs

Cumprimento da Meta

A Meta estard cumprida se as regides conseguirearliaais casos de processos criminais do
gue casos novos No ano corrente.

Férmula (baixados)
(CP7.215P7.1-5P7.4 +YP7.5)) x 100
Férmula (julgados)

(CP7.3/8P7.1-5P7.4+YP7.5)) x 100
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Meta 8 — Meta Especifica da Justica Federal

Identificar e julgar até 31/12 do ano corrente, 70%das ac¢des penais vinculadas aos crimes
relacionados a improbidade administrativa, ao trafco de pessoas, a exploracdo sexual e ao
trabalho escravo, distribuidas até 31/12 do penditio ano.

Esclarecimento da Meta

Embora previstos na tabela de assuntos, ndo seimeia Meta: a) os crimes contra a fé publica
(cod. pai do CNJ 3523), crimes contra a inviolabitie de segredo (cod. pai do CNJ 3412), crimes
contra as finangas publicas (c6d. pai do CNJ 5&FBhes previstos na legislacdo extravagante,
incluindo os crimes militares (c6d. pai do CNJ 38(618) e os crimes do Direito Penal Militar;
b) Dos crimes contra a Administracdo da Justica.(p&i 5874), ndo se incluem na Meta:
Exploracdo de prestigio (c6d. 3593), Favorecimgetgsoal (cod. 3583) e Favorecimento real
(c6d. 3584); c) Dos Crimes Praticados por Particotmtra a Administragdo em Geral ndo se
inclui na Meta o crime de Contrabando ou Descam{ntd. 3574).

Incluem-se na Meta os crimes excluidos quando @sneam crimes selecionados na tabela de
assuntos aplicaveis a esta Meta ou quando prasigaatduncionario publico.

As tabelas abaixo indicam as classes dos processofdentes que devem ser considerados no
calculo do acervo da Meta e do volume de julgamdrgm os assuntos por ela contemplados.

Tabela de assuntos aplicaveis a esta Meta

Crimes Contra a Administracdo da Justica 5874

Coacdo no curso do processo 3580
Desobediéncia a decisao judicial sobre perda quesissio de direitos 3595
Exercicio arbitrario ou abuso de poder 3585
Falso testemunho ou falsa pericia 3579

Crimes Praticados por Funcionarios Publicos Contra

Administracdo em Geral 3547

"Lavagem" ou Ocultacao de Bens, Direitos ou Val@esndos de Corrupca 10982
Abandono de funcéo 3561
Advocacia administrativa 3559
Concusséo 3553
Condescendéncia criminosa 3558
Corrupcao passiva 3555
Emprego irregular de verbas ou rendas publicas 3552
Excesso de exacao 3554
Exercicio funcional ilegalmente antecipado ou pngkdo 3562
Extravio, sonegacao ou inutilizacéo de livro ouwdnento 3551
Insercéo de dados falsos em sistema de informagfes 3596
Modificacdo ou alteracdo ndo autorizada de sistigriaformacées 3597
Peculato 3548
Peculato mediante erro de outrem 3550
Prevaricacao 3557
Violag&o do sigilo de proposta de concorréncia 3564
Violacao do sigilo funcional 3563
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Violéncia arbitraria 3560
Crimes Praticados por Particular Contra a Administracédo em Geral 5872
"Lavagem" ou Oculta¢éo de Bens, Direitos ou Val@esndos de Corrupcal 10983
Corrupcao ativa 3568
Desacato 3573
Impedimento, perturbacéo ou fraude de concorréncia 3569
Sonegacdao de contribuicdo previdenciaria 3598
Subtracéo ou inutilizacdo de livro ou documento 3571
Tréfico de influéncia 3567
Usurpagéo de funcao publica 3565
Atentado contra a liberdade de trabalho 3446/9723
Atentado contra a liberdade de contrato de trabalboicotagem violenta 3447/9724
Reducéo a condicdo analoga & de escravo
Reducéo a condicdo andloga a de escravo (art. 149) 9663/3404
Exploragéo Sexual
Assédio sexual 9749/5851
Favorecimento da prostituicédo 9750/5852
Favorecimento de prostituicdo ou outra forma déczapéo sexual 11457/11458
Rufianismo 5854/9752
Tréafico de pessoas
Trafico internacional de pessoas 9753/5855
Aliciamento para fins de emigracéo 3454/9731
Aliciamento de trabalhadores de um local para odirterritério nacional 3455/9732
Trafico internacional de pessoa para fim de exglwasexual 11421/9741
Tréfico interno de pessoa para fim de exploracinae 11422/11460
Trafico interno de pessoas 9754/5856

Classes processuais civeis aplicaveis a esta Meta

Processo criminal
Acdo Penal - Procedimento Ordinéario 283
Acdo Penal - Procedimento Sumario 10943
Acédo Penal - Procedimento Sumarissimo (exceto JNAL4) 10944
Questdes e processos incidentes em processo crirhina
Excecdes 317
Medidas Assecuratérias 328
Restituicdo de Coisas Apreendidas 326
Embargos de Terceiro 327
Embargos do Acusado 1715
Arguicéo de Inconstitucionalidade 1178
Assisténcia Judiciaria 11787
Conflito de Jurisdicdo 325
Desaforamento de Julgamento 432
Exibicdo de Documento ou Coisa 11788
Impugnacéo ao Valor da Causa (exceto JMU) 11789
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Impugnacao de Assisténcia Judiciaria 11790

Incidente de Falsidade 332

Incidente de Uniformizag&o de Jurisprudéncia 433

Insanidade Mental do Acusado 333
Recursos em Processo Criminal

Apelacao 417

Reexame Necessério 427

Embargos Infringentes e de Nulidade 421

Recurso Ordinério 1730

Embargos de Declaracéo 420

Medidas garantidoras

Habeas corpus 307
Processo especial de leis esparsas

Mandado de seguranca 1710

N&o se incluem na Meta os processos acima cladific quando suspensos até 31/12/ do
penultimo ano. Cessada a situacdo de suspensés, @eeessos deverdo voltar a compor o
passivo da Meta.

A data da distribuicdo da peticdo que se destiioandacdo da acdo penal ou da acdo por ato de
improbidade administrativa, sera a data referépaia efeito do ingresso da respectiva agao na
Meta, ndo importando, para tal fim, a data da déocou do despacho inicial de recebimento,
proferidos pelo Magistrado.

A data de distribuicdo dos recursos interpostosagéss de improbidade administrativa ou nas
acles criminais cujos assuntos estejam albergamosspa Meta, sera a data de referéncia para
efeito de ingresso da respectiva acdo na Meta etapdo a segunda instancia.

A data de distribui¢c@o/suscitacé@o do incidente aeld@ta de referéncia para efeito de seu ingresso
na Meta quer com relacdo a primeira instancia, goerrelacdo a segunda instancia.

No caso de anulagdo de julgamento ou em qualgtier situacéo de enquadramento nos critérios
da Meta (ex: recebimento de outro juizo) o processe ser computado.

O quantitativo de processos com senten¢a ou acdatédados no penultimo ano deverdo ser
subtraidos do quantitativo de processos julgadasfecido periodo.

Periodicidade Mensal com dados ndo acumulados

Analise Trimestral com dados acumulados de jars@#® més de referéncia

Unidade de medida Percentual

Fonte de dados Sistemas Processuais

Coleta Areas judiciarias dos TRFs

Critério de cumprimento

A Meta estara cumprida se as regides alcancarendé(#gamento dos processos distribuidos
até o penultimo ano.

Questionario
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Id. Pergunta Periodo
S —— P v — -
Pg.1 I:nc():i)e processos distribuidos e ndo julgados atE281014 (pendltimg Unico
S —— - - -
Pg.2 I;Oldse processos distribuidos até 31/12/2014 e guaenf julgados em Unico
N° de processos distribuidos até 31/12/2014 e wopemés de
P8.3 P . S Mensal
referéncia de 2016 foram julgados pela primeirdéimiaa vez
Formula

((P8.2 + P8.3) / P8.1) X 10/ 7) X 100
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Meta 09 — Meta Especifica da Justica Federal

Aumentar o indice de produtividade de magistradosra relacéo a média do triénio anterior
da prépria regido (Média da produtividade dos trésanos anteriores em relacdo ao ano em
mensuracao).

Esclarecimento da Meta

A Met& se refere a quantidade média trimestral de prosgssdiciais baixados por magistrado
no ano de referéncia, em comparacdo com a quaetidadia trimestral de processos judiciais
baixados por magistrado no triénio anterior.

Consideram-se baixados 0s processos: a) remetatasopitros 6rgaos judiciais competentes,
desde que vinculados a tribunais diferentes; b)etidlos para as instancias superiores ou
inferiores; c) arquivados definitivamente. N&o smstituem por baixas as remessas para
cumprimento de diligéncias e as entregas para /@ d) em que houve decisdes que
transitaram em julgado e iniciou-se a liquidacammgrimento ou execuc¢éao. Havendo mais de
um movimento de baixa no mesmo processo, apenasieim deve ser considerado.

O indicador, indice de produtividade dos magistsadxilia na verificagdo da melhoria da
produtividade do magistrado ao longo dos anos.

Questionario

Id. Pergunta Periodo
Numero de processos baixados no triénio anterioaram de referéncia
P9.1 | (somatério do nimero de processos baixados em aadado tri€énio Unico

anterior ao ano de referéncia: situacdo no Ultirmald cada ano)
Média do numero de magistrados com atuacao nadrédrerior ao ano de
referéncia (somatério do nimero de magistradosatoacdo em cada ano
P9.2 | do triénio anterior ao ano de referéncia: situagiadltimo dia de cada anp,  Unico
exceto aqueles com afastamento igual ou supefi80alias/ano, divididg
por 3 (anos))

NUmero de processos baixados no trimestre de nefarésituacéo ng
Gltimo dia do trimestre)

Numero de magistrados com atuagao no trimestrefdeéncia (situagao np
P9.4 | dltimo dia do trimestre, exceto aqueles com afastamigual ou superior g Trimestral
45 dias/trimestre)

P9.3 Trimestral

Obs.:
- No caso das varas com JEF adjunto, computar @rmide processos baixados, bem como o
namero de magistrados, como sendo de 1° grau;
- Do numero de magistrados lotados no ultimo digeldodo (triénio ou trimestre), deduz-se,
também, aqueles que ingressaram e tiveram exenafeiior a 540 dias no triénio ou 45 dias no
trimestre;
- Considera-se afastamentos:
- Afastamentos em geral, exceto férias, afastarseatservico e afastamentos sem
prejuizo de jurisdicdo, superiores a 540 diasidaity anterior e superiores a 45 dias no trimestre;
- As requisi¢cdes para tribunais e conselhos soies; convocagdes para o TRF,
designacgéo para dire¢do de foro das sec¢fes judg@m prejuizo de jurisdigdo, nos mesmos
parametros temporais explicitados acima;
- As convocag0es para o TRF para auxilio a Presid@& Corregedoria Regional, como
afastamento do 1° grau;

2 A definicdo das Metas 9 e 10 e seus indicadoiesfraida da Resolugdo CNJ n. 184 de 6 de dezensl2018.
3 Para apuracdo da baixa devem ser consideraddsliges de movimentagdo: 123; 246 e 848.
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- As convocacgfes para 0 TRF em auxilio (mutirdgdaea compor o tribunal como
afastamento do 1° grau, e acrescer no cOmputoga@°uma vez que representam exercicio de
atividade jurisdicional no 2 grau.

Periodicidade Trimestral com dados ndo acumulados
Andlise Trimestral com dados acumulados de janeiro atésodaé&eferéncia

Unidade de medida Numero de processos judiciai@btas por magistrado

Fonte de dados Sistemas processuais e de gegpgsstms
Coleta Nucleos de Estatisticas e areas de gestfesdeas dos TRFs e das segdes
judiciarias

Critério de cumprimento

A Meta estara cumprida se, ao final do ano, o p¢ued de cumprimento for superior a 100%,
ou seja, se as regides alcancarem uma produtivitdédé trimestral no ano superior a média
trimestral do periodo estabelecido (triénio anteaimedicao).

Formulas

((P9.3/P9.4)/((P9.1/P9.2)/ 12)) x 100

Acumulacao: ((f (P9.3/P9.4)) /in/ ((P9.1/P9.2) / 12)) x 100, onde&no numero do
trimestre em 2016.
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Meta 10 — Meta Especifica da Justica Federal

Aumentar o indice de produtividade dos servidoresm relagéo a media do triénio anterior
da prépria regido (Média da produtividade dos trésanos anteriores em relacdo ao ano em
mensuracao).

Esclarecimento da Meta

A Meta se refere a quantidade média trimestralrdegssos judiciais baixados por servidor no
ano de referéncia, em comparacdo com a quantidédé rtrimestral de processos judiciais

baixados por servidor no triénio anterior.

Consideram-se baixados 0s processos: a) remetatasopitros 6rgédos judiciais competentes,
desde que vinculados a tribunais diferentes; b)etidlos para as instancias superiores ou
inferiores; c¢) arquivados definitivamente. Nao smstituem por baixas as remessas para
cumprimento de diligéncias e as entregas para /e@stga d) em que houve decisdes que
transitaram em julgado e iniciou-se a liquidac&mnmrimento ou execucdo. Havendo mais de
um movimento de baixa no mesmo processo, apenameim deve ser consideradio.

O indicador, indice de produtividade dos servidomasxilia na verificagdo da melhoria da
produtividade do servidor ao longo dos anos.

Critério de cumprimento

A Meta estard cumprida se, ao final do ano, o pewed de cumprimento for superior a 100%,
ou seja, se as regides alcancarem uma produtivitiédé trimestral no ano superior & média
trimestral do periodo estabelecido (triénio anteaimedicao).

Questionario

Id. Pergunta Periodo
Numero de processos baixados no triénio anteri@naode referéncia )
P10.1 | (somatério do nimero de processos baixados emaramao triénio Unico

anterior ao ano de referéncia: situacao no Ultirmald cada ano)
Média do numero de servidores ocupantes de cargpral@mento
efetivo no triénio anterior ao ano de referénc@m@torio do nimerg
P10.2 | de servidores ocupantes de cargo de provimento@fid cada ano dp Unico
triénio anterior ao ano de referéncia, situacadltimo dia cada ana,
dividido por 3 (anos))

Média do nimero de servidores cedidos a outrosoérg®& triénio
anterior ao ano de referéncia (somatério do nunuercservidores
cedidos a outros 6rgdos de cada ano do triéniaiant@o ano de
referéncia, situagdo no ultimo dia de cada anaddigor 3 (anos))
Média do numero de servidores requisitados ao fiadtiénio anterior
ao ano de referéncia (somatério do nimero de sepgdrequisitados
de outros 6rgaos de cada ano do triénio anteri@naode referéncia,
situacao no ultimo dia de cada ano, divido pon®$3)

Média do nimero de servidores sem vinculo ao finatiénio anterio
ao ano de referéncia (somatdrio do nimero de sErgdsem vinculd
de cada ano do triénio anterior ao ano de refeaénituacdo no Ultimo
dia de cada ano, divido por 3 (anos))
Numero de processos baixados no trimestre de nefiarésituacdo ng
ultimo dia do trimestre)
Numero de servidores ocupantes de cargo de protamdm quadro
efetivo no trimestre de referéncia (situacdo niondlidia do trimestre)

P10.3 Unico

P10.4 Unico

P10.5 Unico

P10.6 Trimestral

P10.7 Trimestral

4 Para apuracéo da baixa devem ser consideraddsliges de movimentagédo: 123; 246 e 848.
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P108 l\'lu_mero.de seryldores cedidos no trimestre de mef@§situacdo ng Trimestral
Ultimo dia do trimestre)
P10.9 Nurr)e_ro de.serwdc_)res requisitados no trimestrestiréncia (situacao Trimestral
no ultimo dia do trimestre)
Numero de servidores sem vinculo ao final do trireede referéncia .
P10.10 : ~ o . . Trimestral
(situacao no ultimo dia do trimestre)

Obs.:

- No caso das varas com JEF adjunto, computar @ride processos baixados, bem como o
namero de servidores, como sendo de 1° grau;

- Considerar, como ocupantes de cargo de provinefetivo, o descrito na variavel TPEfetJud
(Total de Pessoal do Quadro Efetivo na Area Jutiigjaconstante do Anexo Il, MAdulo de
Produtividade, do Glossario do Justica em Numeyas considera a Forca de Trabalho (item 5);
- Considerar os servidores do DAT (Divisdo de ApasoTurmas Recursais) junto as Turmas
Recursais, para os quantitativos de servidore3 aiasas Recursais.

Periodicidade Trimestral com dados ndo acumulados

Andlise Trimestral com dados acumulados de janeiro atésodaé&eferéncia

Unidade de medida Numero de processos judiciai@btas por servidor

Fonte de dados Sistemas processuais e de gegpésstas

Coleta Nucleos de Estatisticas e areas judicidaagestdo de pessoas dos TRFs e das
secdes judiciarias

Formulas

((P10.6 / (P10.7 - P10.8 + P10.9 + P10.10)) / (P1QP10.2 - P10.3 + P10.4 + P10.5)) / 12)) X
100

Acumulado: ((§. (P10.6 / (P10.7 - P10.8 + P10.9 + P10.10)) / (P10.1 / (P10.2 - P10.3 +
P10.4 + P10.5)) / 12)) x 100, ondetro nimero do trimestre em 2016.
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Meta 11 — Meta Especifica da Justica Federal

Elevar o percentual de avaliagéo positiva do sisteande controles internos de cada regiao
para 100%, até 2020.

Esclarecimento da Meta

Com o objetivo de acompanhar a evolugdo da matigiéaefetividade dos controles internos,
serd aplicado, nos 6rgdos da JF, um questionariavdiacdo contendo itens referentes ao
ambiente e atividade de controle, de avaliacdoist®s, de informacdo e comunicacdo e de

monitoramento. O resultado permitir4 identificague deve ser aprimorado.

O questionario adotado para este acompanhamentdaéAvaliacdo do Funcionamento dos
Controles Internos, proposto pelo TCU e instityddo meio da Portaria TCU 90/2014, o qual
tem o objetivo de coletar informacdes acerca degpgéo sobre a qualidade do funcionamento

dos controles internos.

Cada 6rgéo aplicara o questionario, cujos resustpdamitirdo adotar medidas para elevar o grau
de maturidade do funcionamento dos controles iagern

A média regional sera obtida pelas médias da @@alide cada secao judiciaria da Regido.
S&o consideradas como positivas as avaliagdes almmdvou 5.

Periodicidade Anual

Unidade de medida Percentual

Fonte de dados

Questionario do TCU

Coleta

Areas de gestdo estratégica dos TRFs

A tabela abaixo apresenta a evolugédo da Meta sadpteamento regional.

2015 2016 2017

2018

2019 202

D

Orgdos da JF|  70%|  75% 80%

859

%

90%0 104

Critério de cumprimento

A Meta estara cumprida se as regifes conseguir@angr os resultados previstos.

Questionario

Id. Pergunta Periodo
P11.1 | N°de respostas com avaliacdo positiva Unico
P11.2 | NCO total de respostas do questionario Unico

Férmula

(P11.1/P11.2) x 100
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Meta 12 — Meta Especifica da Justica Federal

Manter, em todos os anos, o absenteismo dos magaskos abaixo ou igual a 3%.

Esclarecimento da Meta

Com o intuito de manter os niveis de auséncia amalno dentro de patamares considerados
adequados pelas areas de recursos humanos, estabsdecomo Meta o indice de absenteismo
abaixo ou igual a 3%.

Uma alta taxa de absenteismo representa a neakssidanaior atengdo a saude fisico mental
dos magistrados, as condi¢des de trabalho ofereadadortalecimento de clima organizacional.

As auséncias englobam as licencas por motivo decdaem pessoa da familia, para tratamento
da propria saude e por motivo de acidente em seovigdoenca profissional.

Periodicidade Trimestral com dados ndo acumulados
Andlise Trimestral com dados acumulados de jarsé&® més de referéncia

Unidade de medida Percentual

Fonte de dados Sistemas administrativos
Coleta Areas de gestdo de pessoas do CJF e dos TRFs

Critério de cumprimento

A Meta estara cumprida se as regides conseguiangdr taxa de absenteismo menor ou igual
a 3%.

Questionario

Id. Pergunta Periodo
P12.1 | N° de dias de afastamento dos magistrados imedtral
P12.2 | Total de dias trabalhados magistrados Trialest
P12.3 | Total de magistrados lotados Trimestral

Obs.:

1. O Total de dias considera sabados, domingos, t&iadecesso forense.
2. Corresponde a forga de trabalho no 6rgao — TribB®gdo Judiciaria, incluindo subsecdes e varagsinic
Inclui cedidos e removidos em exercicio no 6rgao.

Formula

(P12.1/ (P12.2 x P12.3)) x 100
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Meta 13 — Meta Especifica da Justica Federal

Manter, em todos os anos, o absenteismo dos servaabaixo ou igual a 3%.

Esclarecimento da Meta

Com o intuito de manter os niveis de auséncia amalno dentro de patamares considerados
adequados pelas areas de recursos humanos, estabsdecomo Meta o indice de absenteismo
abaixo ou igual a 3%.

Uma alta taxa de absenteismo representa a neakssidanaior atengdo a saude fisico mental
dos servidores, as condigfes de trabalho oferadadortalecimento de clima organizacional.

As auséncias englobam as licencas por motivo decdaem pessoa da familia, para tratamento
da propria saude e por motivo de acidente em seovigdoenca profissional.

Periodicidade Trimestral com dados ndo acumulados
Andlise Trimestral com dados acumulados de jarsé&® més de referéncia

Unidade de medida Percentual

Fonte de dados Sistemas administrativos
Coleta Areas de gestdo de pessoas do CJF e dos TRFs

Critério de cumprimento

A Meta estara cumprida se as regides conseguiangdr taxa de absenteismo menor ou igual
a 3%.

Questionario

Id. Pergunta Periodo
P13.1 | N° de dias de afastamento dos servidores me$ial
P13.2 | Total de dias trabalhados servidores Trimlestr
P13.3 | Total de servidores lotados Trimestral

Obs.:

3. O Total de dias considera sabados, domingos, tesiadecesso forense.
4. Corresponde a forga de trabalho no érgdo — Trib@ejédo Judiciaria, incluindo subsec¢des e varagsinic
Inclui cedidos e removidos em exercicio no 6rgao.

Formula

(P13.1/ (P13.2 x P13.3)) x 100
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Meta 14 —Meta Especifica da Justica Federal

Atingir 100% de adesao de magistrados ao exame daisle periddico, até 2020.

Esclarecimento da Meta

Os érgaos da Justica Federal deverao implemeriias &programas destinados a sensibilizar os
magistrados sobre a importancia da preservacaaldie smediante a realizacdo de Exame de
Saude Periodico - EPS, e desenvolver préticas d&i@eatitudes e comportamentos que
contribuam para a protecao da saude no ambitoidhdive coletivo.

O EPS devera contemplar pelo menos avaliagéo @linoam a aplicagdo pelos profissionais de
saude do principio da integralidade, anamnese meXi@ico, averiguacdo de habitos de vida
como atividade fisica ou sedentarismo (indice desmaorporea), uso de tabaco e alcool,
medicamentos de uso continuo, qualidade do sosér(ia, sonoléncia diurna, etc.). Podera ser
adotado como referéncia o Decreto n. 6.856, dee2fiaio de 2009.

Periodicidade Trimestral com dados ndo acumulados

Analise Trimestral com dados acumulados de jarsé&® més de referéncia
Unidade de medida Percentual

Fonte de dados Sistemas administrativos

Coleta Areas de gestdo de pessoas do CJF e dos TRFs

As tabelas abaixo apresentam a evolucdo da Metafqdas as regides.

2015 | 2016 2017 2018 2019 2020
70% | 80%| 90%| 100% 100% 10006

Critério de cumprimento
A Meta estard cumprida se as regides conseguirangdr 100% do previsto anualmente.

Questionario

Id. Pergunta | Periodo
S - - ——
P14.1 N d(_e magistrados que fizeram exame periodico éesrque estavam Trimestral
previsto para o periodo
P14.2 | N° total de magistrados com exame previsto @aeriodo Trimestral
Formula

(P14.1/ P14.2) x 100
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Meta 15— Meta Especifica da Justica Federal

Atingir 100% de adeséo de servidores ao exame ddaisia periddico, até 2020.

Esclarecimento da Meta

Os 6rgaos da Justica Federal deverdao implemenias ag programas destinados a sensibilizar
magistrados e servidores sobre a importancia deemmacao da salude, mediante a realizagéo de
Exame de Saude Periddico - EPS, e desenvolvecgsédie gestdo, atitudes e comportamentos
que contribuam para a protecdo da saude no ambitadual e coletivo.

O EPS devera contemplar pelo menos avaliagéo @linoam a aplicagdo pelos profissionais de
saude do principio da integralidade, anamnese meXi@ico, averiguacdo de habitos de vida
como atividade fisica ou sedentarismo (indice desmaorporea), uso de tabaco e alcool,
medicamentos de uso continuo, qualidade do soséria, sonoléncia diurna, etc.). Podera ser
adotado como referéncia o Decreto n. 6.856, dee2fiaio de 2009.

Periodicidade Trimestral com dados ndo acumulados

Andlise Trimestral com dados acumulados de jarséam més de referéncia
Unidade de medida Percentual

Fonte de dados Sistemas administrativos

Coleta Areas de gestdo de pessoas do CJF e dos TRFs

As tabelas abaixo apresentam a evolucdo da Metatqadas as regides.

2015 2016 2017 2018 2019 2020
100% | 100%| 100% 1009 100%  100%

Critério de cumprimento
A Meta estara cumprida se as regifes conseguiangdr 100% do previsto anualmente.

Questionario

Id. Pergunta Periodo
N° de servidores que fizeram exame periddico devgrgue estavam

P15.1 . y Trimestral
previsto para o periodo
P15.2 | N°de servidores com exame previsto paraiodue Trimestral
Férmula

(P15.1/ P15.2) x 100
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Meta 16 —Meta Especifica da Justica Federal

Alcancar 70% de satisfagdo dos magistrados com drol organizacional até 2019.

Esclarecimento da Meta

A meta esté vinculada ao objetivo estratégico “Desker o potencial humano nos 6rgaos da
Justica Federal”. Por meio de aplicagéo de pesquidastica Federal espera obter subsidios para
promover o fortalecimento do grau de satisfagdambiente de trabalho, promovendo politicas
de gestao de pessoas que contribuam para a madhraeautencao dos niveis esperados de clima
organizacional.

Para verificar o cumprimento da meta foi desendolvd indicador “Taxa de satisfacdo de
magistrados com o clima organizacional” que meglgeatidade percentual de respostas dos itens
avaliados como positivos, em relacdo aos critédaspesquisa de clima organizacional
(Intensidade da carga de trabalho psiquica e fisetocidade, ritmo e pausas no trabalho;
Reconhecimento; Grau de Autonomia; Conteldo deislaties desempenhadas; Relacionamento
com chefia e colegas; Acesso as informagfes/cankatds necessarios ao desempenho das
atribuicBes; Satisfacdo com as condi¢Bes de trabadis itens: instalacdes fisicas, recursos
materiais, mobiliario e ergonomia do posto). O Itasio apresentado pelo indicador expressa o
nivel de satisfacdo dos respondentes da pesquis@ipaindo para a avaliacdo dos fatores que
necessitam da implementacdo de acdes ou projetoebi®ria visando & melhoria do clima
organizacional.

Periodicidade 2016 e 2019

Andlise Ano de referéncia

Unidade de medida Percentual

Fonte de dados Pesquisa de clima organizacional

Coleta Secretaria de Estratégia e Governanca -/ $B6

As tabelas abaixo apresentam a evolucdo da Metafqdas as regides.

2015 2016 2017 2018 2019 2020
- 65% - - 70% -

Critério de cumprimento

A Meta estara cumprida se as regifes e o CJF coinsegalcancar 100% do previsto no ano de
referéncia.

Questionario

Id. Pergunta
P16.1 | N°de respostas dos itens avaliados comtvoassi
P16.2 | N° de total de respostas

Férmula

(P16.1/ P16.2) x 100
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Meta 17 —Meta Especifica da Justica Federal

Alcancar 70% de satisfacdo dos servidores com orola organizacional até 2019.

Esclarecimento da Meta

A meta esté vinculada ao objetivo estratégico “Desker o potencial humano nos 6rgaos da
Justica Federal”. Por meio de aplicagéo de pesquidastica Federal espera obter subsidios para
promover o fortalecimento do grau de satisfagdambiente de trabalho, promovendo politicas
de gestao de pessoas que contribuam para a madhraeautencao dos niveis esperados de clima
organizacional.

Para verificar o cumprimento da meta foi desendolvd indicador “Taxa de satisfacdo de
servidores com o clima organizacional” que medaantidade percentual de respostas dos itens
avaliados como positivos, em relacdo aos critédaspesquisa de clima organizacional
(Intensidade da carga de trabalho psiquica e fisetocidade, ritmo e pausas no trabalho;
Reconhecimento; Grau de Autonomia; Conteldo deislaties desempenhadas; Relacionamento
com chefia e colegas; Acesso as informagfes/camkatds necessarios ao desempenho das
atribuicBes; Satisfacdo com as condi¢Bes de trabadis itens: instalacdes fisicas, recursos
materiais, mobiliario e ergonomia do posto). O Itasio apresentado pelo indicador expressa o
nivel de satisfacdo dos respondentes da pesquis@ipaindo para a avaliacdo dos fatores que
necessitam da implementacdo de acdes ou projetosebi®ria visando & melhoria do clima
organizacional.

Periodicidade 2016 e 2019

Andlise Ano de referéncia

Unidade de medida Percentual

Fonte de dados Pesquisa de clima organizacional

Coleta Secretaria de Estratégia e Governanca -/ $B6

As tabelas abaixo apresentam a evolucio da Metafqdas as regides.

2015 2016 2017 2018 2019 2020
- 65% - - 70% -

Critério de cumprimento

A Meta estara cumprida se as regifes e o CJF coinsegalcancar 100% do previsto no ano de
referéncia.

Questionario

Id. Pergunta
P17.1 | N°de respostas dos itens avaliados comtvoasi
P17.2 | N° de total de respostas

Férmula

(P16.1/ P16.2) x 100
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Meta 18— Meta Especifica da Justica Federal

Atingir 90% de aderéncia as praticas de gestdo estiégica da Justica Federal em 2020.

Esclarecimento da Meta

A meta esta vinculada ao objetivo estratégico “Mypriar a organizacdo e as praticas de gestédo
estratégica da Justica Federal”. O planejamentatégico € uma ferramenta de gestdo que
possibilita, de em uma explicagéo bastante siatétmntribui para que as organiza¢des alcancem
eficiéncia operacional, transparéncia, fortalecitmeadministrativo e financeiro e adocao de
melhores préticas e dos mais variados modelosstéagyele diferentes areas gerenciais.

Neste sentido, a Justica Federal adotou, a pati2(l5, de um modelo de governanca da
estratégia, que instituiu um conjunto de boas gaata serem adotadas para que seja alcancada a
efetiva operacionalidade dos planos estratégiansd€alizado um instrumento de avaliagéo que
abarca cinco dimens0fes, a saber: Estrutura e Faminto da Rede de Governanca; Gestao de
Pessoas e da Informagéo; Execucdo da Estratégialhold e Inovagdo; Monitoramento e
Avaliacdo dos Resultados; e Comunicacgdo, Relaciensmninstitucional e Transparéncia.

Periodicidade Anual

Andlise Ano de referéncia

Unidade de medida Percentual

Fonte de dados Pesquisa de aderéncia

Coleta Secretaria de Estratégia e Governanca -/ $B6

As tabelas abaixo apresentam a evolucdo da Metafqdas as regides.

2015 2016 2017 2018 2019 2020
- 70% 75% 80% 85% 90%

Critério de cumprimento

A Meta estard cumprida se as regides conseguireangdr 100% do previsto no ano de
referéncia.

Questionario

Id. Pergunta
P18.1 | Valor do indice de governanca D1
P18.2 | Valor do indice de governanca D2
P18.3 | Valor do indice de governanca D3
P18.4 | Valor do indice de governanca D4
P18.5 | Valor do indice de governanca D5

CALCULO DO INDICADOR — iGovJF

Apbs a etapa de coleta, os dados serdo organieaaloalisados estatisticamente de forma a se
obter um indicador que possibilite a mensuracé@ondéndice geral de governanga das unidades
judiciarias da JF - iGovJF - e um indice de cada das dimensdes que compdemadelo de

governanca da JF. Para o célculo do iGovJF fordinides pesos para cada uma das cinco
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dimensdes, distribuidos conforme mostra a Tabeleodstante do Manual de Aplicacdo do
Diagndstico.

Tabela 1- Dimensdes da Governanca do Poder Judiciar

DIMENSAO PESO

D1 - Estrutura e Funcionamento da Rede de Governaag 20%
D2 - Gestdo de Pessoas e da Informagéo 25%
D3 - Execugdo da Estratégia — Melhoria e Inovagao 25%
D4 - Monitoramento e Avaliacdo dos Resultados 15%
D5 — Comunicagéo, Relacionamento Institucional e Binsparéncia 15%
Total 100%

Os itens do questionario podem assumir os seguiatees, de acordo com a resposta assinalada,
constantes na Tabela 2.

Tabela 2. Valores atribuidos a cada categoriasjmeta do questionario.

Nivel de ado¢ao da pratica VALORES

N&o adota 0
Decidiu adotar 0,1
Adota em parte 0,5
Adota integralmente 1

Isto posto, a formula do iGovJF, até o nivel deetis@io, pode ser observada na Tabela 3, onde
0 indice em cada dimensdo sera dada pela médmética dos valores obtidos em cada
perguntada respectiva dimensao.

Tabela 3. Férmula de calculo do iGovJF em cadanbae

14 o:
— i= Ql
b= TR0,
_ X4 Qi
D3 = ~i=t%

11 .
_ iz Qi
D4 = 2i=1%l/

Obs.: @ié o somatdrio dos niveis de adogdo (valores apgeekenna tabela 2) das praticas
constantes na dimensao.

Dessa forma, o indice de governanca da Justicadteztra dado pela somatéria das médias
ponderadas dos valores resultantes das férmulaBadala 3 pelos seus respectivos pesos
definidos na Tabela 1, da seguinte forma:

iGovJF = (D1 x 0,2) + (D2 X 0,25) + (D3 X 0,25) + (D4 X 0,15) + (D5 X 0,15).



