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1. Proposta de questionário

    As propostas de questionários para que sejam coletadas a opinião de servidores,
magistrados e usuários da justiça foi enviada pelo CJF aos TRFs que apresentaram sugestões
de melhorias, quais sejam: em todos os questionários facultar o preenchimento do nome e nas
perguntas que tem respostas com mais de uma opção, colocar as respostas com ordem de
prioridade. No questionário para o servidor, especificar que o tempo de efetivo exercício é na
Justiça Federal, acrescentar a pergunta: Você se sente responsável pelo desempenho das
metas. Sobre as recompensas, acrescentar a pergunta: qual/quais para que sejam coletadas
boas práticas gerenciais. No questionário para advogado, identificar qual ramo da justiça ele
está indicado acrescentando o item: área de atuação preponderante ou principal área de
atuação na Justiça Federal. Incluir a pergunta: você conhece as metas da Justiça Federal. No
questionário para o cidadão melhorar a redação do item Produtividade para que facilite a
compreensão e acrescentar um item para identificar qual o ramo da justiça. No Item saúde de
magistrados/servidor foi sugerido pelo TRF3 a alteração para qualidade de vida/melhoria da
qualidade laboral. O TRF 5 concordou que qualidade de vida proporciona várias ações,
entretanto ponderou que o foco na saúde é mais assertivo, pois há normatização sobre o tema.

2. Análise dos resultados das metas de 2016

    O Secretário de Estratégia e Governança do CJF, Ivan Bonifácio, propôs o estabelecimento
de escalonamento para as metas 3 e 6, possibilitando aos tribunais o cumprimento da meta de
acordo com a sua realidade. Seriam criadas, por exemplo, faixas bronze, prata e ouro. Além
disso, solicitou que os tribunais avaliem o quantitativo de metas para 2017. O Dr. Marcelo
Albernaz fez análise de todas as metas, fazendo as seguintes proposições para 2017: 1)
manutenção das metas 1, 5 e 7. 2) para a meta 2, não mudar o parâmetro, tendo em vista as
alterações advindas do novo CPC. 3) alterar a meta 3 estabelecendo percentual de
cumprimento, de acordo com a relação entre processos distribuídos e processos finalizados
pela conciliação, utilizando faixas de cumprimento. 4) como as metas 4 e 8 tratam de
processos muito complexos, manter o parâmetro de processos distribuídos até 31/12/2014. 5)
para a meta 6, concorda com a proposta do Ivan, com o estabelecimento de faixas de
cumprimento, a fim de atender as peculiaridades dos órgãos. 6) para a meta de realização dos
exames periódicos, reduzir para 80%.
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1.1
Encaminhar aos TRFs os questionários com
as alterações.

CJF 13/07/2016

1.2 Enviar sugestões sobre os questionários. TRF 2 e 4. 18/07/2016

1.3
Apresentar o plano de divulgação do
questionário.

CJF 19/07/2016

2.1
Elaborar proposta de escalonamento das
metas 3 e 6.

CJF 19/07/2016

2.2 Analisar propostas para as metas de 2017. TRFs 26/07/2016

2.3 Enviar dados do módulo de produtividade.
TRF2, TRF4 e
TRF5

15/07/2016

2.4 Próxima reunião CJF e TRFs 01/08/2016
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