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Pauta

1. Identificacdo do estagio de implantacéo da Resolucéo n° 219 em cada regido

Ap0s as boas vindas do Secretério Geral do CJF, Dr. Cleberson José Rocha, ostribunais
foram convidados a apresentar as agdes ja tomadas com relagéo aimplantagcdo da Resolucéo
CNJ 219/2016. TRF1: O Diretor Geral do TRF1, Dr. Carlos Frederico Bezerra comentou que
jaforam realizados os estudos e foi aprovado no dia anterior, no Conselho Administrativo,
normativo referente a aplicacéo da Resolucdo naregido. Alguns critérios foram adotados para
permitir a adequacdo a realidade da 12 Regido, tais como aregra de seguranca de manter um
quantitativo minimo para funcionamento das unidades e 0 agrupamento das especialidades
por regido. Para adequacdo orcamentéria, foi determinado que o cronograma de
movimentacdes coincidira com a mudanca de gestdo. Outro ponto apresentado foi o de que
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guando houver necessidade de remanejamento de servidores e ndo houver candidato, avaga
seré reservada e ocupada quando ocorrer aposentadoria ou vacancia. TRF2: Os representantes
da Justica Federal da 22 Regi&o, por intermédio da Dra. Maria L Ucia, Diretora Geral do TRF2,
entendem gue a situagéo da Justica Federal tem as suas peculiaridades, umavez que 0s
guadros de 1° e 2° graus sdo distintos e criados por lei. Assim, sugere que o CJF atue junto ao
CNJ, para que examine a possibilidade de adequar a Resolucéo as peculiaridades da Justica
Federal. TRF3: O Dr. Fabiano Lopes Carraro, Juiz Auxiliar da Presidéncia, informou que foi
formado grupo de trabalho naregi&o, no que se refere ao 1° Grau. Os estudos realizados pelo
grupo permitiram identificadar necessidades de adequagéo das estruturas existentes,
principalmente no que se refere as unidades cujos quadros de servidores estdo nos extremos,
seja pela caréncia, sgapelo relativo excedente. Contudo, a adequacéo dos quadros ndo
resolve todos os problemas relativos as altas taxas de congestionamento de determinadas
localidades, pois a propria movimentacdo acarretaria transtornos tdo grandes ou maiores do
gue agueles que se pretende enfrentar, exigindo da Administracéo outras solugdes alternativas
amovimentacdo dos quadros de servidores, afim de dar efetividade as intervencfes. Como
alternativas, por exemplo, foi proposto o aumento/restricdo de competénciaterritorial e
alteracdo de competéncia e remanejamento de varas. Consignou que, apesar dessas acoes,
também serdo realizadas movimentagdes internas, com o intuito de melhor equalizar aforca
de trabalho nas unidades judiciérias, tarefa que foi atribuida aos Diretores de Foro, com base
nos dados apresentados no estudo. A metodol ogia definida pela Resolugdo n° 219 identificou
um numero muito grande de servidores para movimentagdo, tornando a execugdo
impraticavel no prazo de 2 anos, razéo pela qual adequou-se a metodologia de formaa
dimensionar as unidades judiciarias de acordo com a distribui¢do de casos novos e analisa-las
com base na produtividade. Ressaltou que 0 momento ndo é propicio para redefinicdes muito
incisivas de estruturas, tanto no 1° quanto no 2° Graus, pois a expansao do PJe mudara
demasiadamente as relagdes de trabalho e haverd, naturalmente, uma reorganizagdo dos
guadros de servidores e de cargos e fungdes comissionadas. Rosana informou que ndo houve
indicacdo de movimentagdo de servidores do 2° para o 1° Grau, hajavistaque o IPSdo TRF é
maior do que o IPSdo 1° Grau. A 32 Regido entende que a realocagao de servidores, nos
moldes propostos pela Resolucdo n° 219, é uma opcao dificil de ser concretizada, pois, além
da metodol ogia apontar para um niimero muito grande de servidores para movimentagdo no
prazo de 2 anos, envolve questes que estdo além da mera andlise numérica, como fatores de
ordem pessoal e socia. TRF4 : O Assessor de Plangjamento Estratégico, José Carlos Bonato,
informou que o estudo para implantacdo da Resolugdo CNJ 219/2016 na 42 regido foi
concluido e enviado ao CNJ em 01/07/2017. Dentre as alternativas propostas paraa
implantagéo foi a utilizagdo de unidades de apoio remoto, ou sgja, as varas que estdo com
maior volume de processos sdo auxiliadas (via eletrénica) por aquelas com menor volume.
Sugere que sgjam analisadas as situagdes peculiares da Justica Federal, tais como a
classificagéo da Vice -presidéncia como 6rgéo de apoio direto. TRF5: A Juiza Federal Joana
Carolina, em auxilio a Presidéncia, informou que a regido também jarealizou os estudos para
implantacdo da citada Resolugdo e que, da forma como esta, a 52 regido ndo tem como
atender, umavez que, pelos calculos, seria necessaria a realocagdo de 209 servidores do 2°
para o 1° grau, o que representa 50% do quadro. Ficou deliberado que todos os TRFs enviaréo
0s estudos ja realizados para o CJF, que fard o repasse a todos.

2. Formacao de comité/grupo detrabalho, para interagir com o CNJ

Todos os tribunais concordaram com aideia de formar grupo de trabalho para andlise das
dificuldades e elaboracéo de proposta a ser enviada ao CNJ, visando a adequacéo do
normativo as peculiaridades da Justica Federal. O Dr. Fabiano Lopes Carraro firmou
entendimento de que ainterlocugdo a ser realizada junto ao CNJ deve ser no sentido de que o
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atendimento a norma ndo pode ser realizado e cobrado mediante uma leitura literal, mas de
formaampla, afim de possibilitar aos Tribunais a gestao das unidades judiciérias conforme as
necessi dades regionais especificas

3. Participantesdareuindo

Participaram também da reuni&o: pelo TRF1: Ana Gabriela Bezerra Espindola Moreira -
Supervisora da Secéo de Recrutamento, Selecéo e Colocagdo de Pessoa e Juliana Fahd
Soares de Sa - Supervisora da Secéo de Controle de Assentamentos Funcionais na Divisdo de
Cadastro de Pessoal - Dicap/SecGP; pelo TRF 2: Vera L Ucia Teixeira Pessoa de Mendonca,
VeraLuciade Castro Nunes e Vinicius Drummond; pelo TRF3: MariaLuizaMoreira Pelosini
- Desenvolvimento Integrado e Gestéo Estratégica e Suzette Gomes de Souza - Gestéo
Estratégica e Projetos
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Ref. Proximas Agoes Responsavel Data Prevista
Envio da consulta e resposta do CNJ

11 referente a Resolugéo 219/2016 TRFs 08/06/2017

21 Encaminhar indicagdo de representantes para 14/07/2017

formagéo do grupo de trabalho
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