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Objetivo da reunido: Propostas de alteracéo da meta4 para 2019
Horario elocal: 14h30 - Sala de reunides
Assunto: Plangjamento estratégico
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1. Reunido do COGEST

O CJF informou que estéd em fase de confirmacao arealizacdo da 82 Reuniao do COGEST,
no dia 6 de agosto do ano em curso. Ja confirmaram presencao TRF1, TRF2, TRF3 e TRF5.
A pauta proposta seria a discussdo das metas para 2019 e a solicitagdo de autorizagéo para
realizacéo de estudos sobre a equalizacdo da forca de trabalho, tendo em vista as restricbes
orcamentérias e de pessoal. O Dr. Osair, do TRF2, manifestou preocupagéo sobre a definicéo
de propostas Unicas para as regides, tendo em vista as peculiaridades de cadauma. O CJF
comentou que as propostas ndo precisam ter caréter vinculante e que um dos resultados
possiveis, seriaa apresentacdo de modelo georeferencial sobre a situagéo das jurisdicdes
quanto a caréncia de pessoal. O TRF2 sugeriu que o estudo sgja centrado na equalizacéo da
carga de trabalho e ndo naforca de trabalho. Ficou deliberado que entrara como proposta de
pauta a autorizagcdo para estudo sobre a equalizagao da carga de trabal ho.

2. Proposta de alteracdo da Meta 4

O TRF1 encaminhou aos demais tribunais proposta de ateracéo da meta 4, contendo
simulagdes de resultados a partir do estabel ecimento de faixas de cumprimento. Com base nos
resultados, o TRF 1 sugeriu que as faixas sgjam 60, 70 e 75%, sendo que 0s TRFs 1 e5
ficariam nafaixa de 60%, os TRFs2:e 3 nafaixade 70% e o TRF4 em 75%. O TRF4 entende
que, apesar da projecdo da meta apontar para um possivel cumprimento nafaixa de 75%, teria
gue consultar a &rea judiciaria para verificar a conveniéncia de ampliar o percentual. O TRF2
concorda com a proposta de faixas, mas entende que o adequado seria 60, 65 e 70%, tendo em
vista as dificuldades de cumprimento da meta. Todos os tribunais concordaram com essa
proposta e ficou definido que seréd encaminhada para a préxima reunido do COGEST,
oportunidade em que cadaregional definiria o percentual a ser perseguido em 2019.
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