JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

PORTARIA N. 172-CJF

Disp0e sobre a instituicdo do Programa de Integridade do Conselho da Justica Federal.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, usando de
suas atribuicOes legais, tendo em vista o decidido no processo 0002484-74.2021.4.90.8000 e

CONSIDERANDO a integridade como principio da Governanca Publica;

CONSIDERANDO o regime disciplinar estabelecido pela Lein.8.112,de 11
de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO a Lei n. 9.784, de 29 de janeiro de 1999, que regula o
processo administrativo no ambito da Administracdo Publica Federal e,

CONSIDERANDO o Art. 2° da Resolugdo CNJ n. 410, de 23 de agosto de
2021, que especifica que os orgdos do Poder Judiciario poderdo contar com sistemas de
integridade, cujos principais objetivos serdo a disseminacdo e a implementacdo de uma
cultura de integridade e a promocdao de medidas e ac¢Ges institucionais destinadas a prevencéo,
a deteccdo e a punicédo de fraudes e demais irregularidades, bem como a correcéo das falhas
sistémicas identificadas,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Programa de Integridade do Conselho da Justica Federal.

Art. 2° O Programa de Integridade é o conjunto de medidas e acOes
institucionais voltadas para a prevencéo, deteccao, punicdo e remediacao de fraudes e atos de
corrupcao, estruturado a partir dos seguintes eixos:

| - comprometimento e apoio da alta direcao;
Il - instancia responsavel,

I11 - analise de riscos e

IV - monitoramento continuo.

Art. 3° O Programa de Integridade do CJF é constituido pelas seguintes
instancias:

I- A Secretaria- Geral, como unidade gestora, responsavel pela coordenacao
do Programa de Integridade do CJF;

Il — O Comité Gestor do Codigo de Conduta, responsavel por assegurar a
observancia e apurar condutas que possam configurar violagdo ao Codigo de Conduta;
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Il - A Ouvidoria, encarregada de receber, tramitar e responder pedidos de
informacao, criticas, sugestdes, davidas, elogios e denlncias;

IV - A Secretaria de Auditoria Interna, responsavel por avaliar a governanca,
a gestdo de riscos, os controles internos administrativos, o cumprimento dos planos
institucionais e a gestdo or¢camentaria, financeira, contabil, operacional, patrimonial e de
pessoal;

V - O Comité Gestor Institucional, responsavel pela proposicéo de politicas,
diretrizes e recomendacdes para o aperfeicoamento da Justica Federal;

an

VI - A Comissdo de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do
Assedio Sexual e da Discriminagéo, responsavel por coordenar e monitorar a implementacéo
da Politica de Prevencdo e Enfrentamento do Assedio Moral, do Assédio Sexual e da
Discriminacdo; (Redacdo dada pela Portaria Ministro Presidente n. 563, de 28 de agosto de

2023)

VIl - A Comissdo de Acessibilidade e Inclusdo, competente para propor,
orientar e acompanhar a implementacéo de plano de acao de acessibilidade e incluséo voltado
a eliminacédo de quaisquer formas de discriminacdo e a remocéo de barreiras de qualquer
natureza que dificultem o acesso autbnomo e seguro as instalacdes e aos servicos do CJF por
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida; (Redacdo dada pela Portaria Ministro
Presidente n. 563, de 28 de agosto de 2023)

VIIl - A Comissdo do Plano de Logistica Sustentavel, responsavel por
monitorar, avaliar e revisdo o Plano de Logistica Sustentavel, bem como propor o
aperfeicoamento continuo do gasto publico eficiente e eficaz, com a integracdo de novas
tecnologias gue acarretem menor impacto socioambiental;

IX - O Comité Permanente de Gestao de Riscos, responsavel pela observacao
da aplicacdo da gestdo de riscos, com atividades coordenadas para identificar, analisar,
avaliar, tratar e monitorar eventos capazes de afetar, positiva ou negativamente, os objetivos
e metas instituidos, processos de trabalho e projetos organizacionais, nos niveis estratégico,
tatico e operacional, comunicando em todas as etapas as partes interessadas.

Art. 4° Sdo instrumentos basilares do Programa de Integridade do Conselho
da Justica Federal:

| — o0 Plano Estratégico do CJF;
Il — 0 Codigo de Etica e Conduta;
Il — o Portal da Transparéncia do CJF;
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Art. 5° A coordenacdo do Programa de Integridade do CJF, quando
necessario, aprovara medidas a serem adotadas, prazos e responsaveis com a finalidade de
promover a cultura da ética, integridade, transparéncia e necessidade de prestacdo de contas,
com énfase no fortalecimento e aprimoramento da estrutura de governanga, da gestdo de
riscos, da efetiva aplicacdo de cddigos de conduta ética e da adoc¢do de medidas de prevencao
de atos ilicitos. (Redacdo dada pela Portaria Ministro Presidente n. 563, de 28 de agosto de

2023)

MINISTRO HUMBERTO MARTINS
Presidente
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